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I. CADRE GENERAL DE L'ELABORATION DU BUDGET 2013 - 2014 

I. 1.- VERS LA MISE EN APPLICATION DU PSDH ET DES GRANDES ORIENTATIONS 

Le budget de I' exercice fiscal 2013-2014 est elabore dans une perspective pluriannuelle compte tenu des 
objectifs de developpement fixes dans le cadre triennal pour une croissance acceleree de I' economie nationale et 
une reduction considerable de la pauvrete sur l'horizon2014-2016, en lien avec le Plan Strategique de Developpement 
d'Haiti (PSDH). 

L' option de revivification de I' economie nationale, fondee sur une approche equilibree et dynamique de 
valorisation de I' ensemble du territoire selon ses potentialites et supportee par I' inv estissement prive, porteur de 
croissance et d' emplois, constitue la principale motivation de ce budget. De plus, la structuration des actions a 
travers Jes quatre refondations ( economique, territoriale, sociale et institutionnelle) assure la coherence et une 
synergie des activites entreprises a court et moyen termes pour des resultats significatifs. 

Le budget de l'exercice 2013-2014, s'il vise a apporter des reponses concretes par des ac tions ponctuelles et 
specifiques aux problemes du pays, et particulierement aux 55% de la population vivant dans la pauvrete extreme, 
privilegie des investissements strategiques en vue de I' amelioration de la production nationale. Le renforcement de 
la resilience de la population et la protection de I' environnement comptent egalement parmi Jes axes essentiels 
retenus dans ce budget. 

Pour assurer la continuite, ce budget poursuit Jes actions entamees durant Jes annees anterieures et considere de 

nouvelles actions visant I' atteinte des resultats definis dans le PTI 2014-2016 par programme et sous-programmes. 
Les actions qui y sont definies sont decisives pour la mise en reuvre du Programme triennal d ' investissement 
2014-2016 et son cadre. 

Sur cette voie, ii est prevu un ensemble d' actions structurantes, destinees a stimuler la croissance. De ce 
nombre, on peut citer Jes services d' appui aux entreprises, I' operationnalisation du fonds de soutien aux PME, 
!'extension et le renforcement des operations du Centre de Developpement des Entreprises (CDE), le soutien au 
renforcement des banques (BNC et BPH) devant appuyer Jes PME, I' amplification de la construction de debarcaderes 
dans differentes regions du pays, la revalorisation du systeme de cabotage, la promotion de centrales d ' achat et de 
distribution, la construction de micro-pares industriels ( dans le Nord-Est, le Sud, I' Artibonite et I' Ouest). 

D 'un autre cote, I' effort pour un plus large ace es a I' energie sera amplifie par la creation de nouvelles centrales 
et !'execution du projet relatif a !'utilisation de l'energie alternative. 

L ' amplification des programmes sociaux, la promotion du tourisme, la creation de centres de culture et de 
loisir, I' elargissement de la couverture sanitaire et la reduction des inegalites homme/femme, la prise en compte de 
nouveaux pro jets relatifs a la securite routiere et contre I' incendie, I 'integration d ' un sous-programme afferent 
aux infrastructures hydroagricoles font egalement partie des priorites gouvernementales. 

I.2.- DES PERSPECTIVES ECONOMIQUES PLUS ENCOURAGEANTES 

Les actions et po litiques qui seront mises en reuvre soutiendront I' objectif de croissance de 4% attendu pour 
l' exercice fiscal 2013-201 4. Dans ce contexte de croissance moderee de l ' economie, de 2,9% en 2011 -2012 a 
4,3% en 2012-2013, Jes actions qui seront menees viseront a maintenir I' economie sur une dynamique de croissance 
plus vigoureuse. Une impulsion au niveau de l' offre contribuera a un contr6 le de !' inflation a environ 4,8% et a 
un e maitrise du taux de change en adequation avec l ' objectif decroissance. L'inflation sera contenue dans Jes 
limites de 4.5% en moyenne annuelle a la fin de I' exercice. 
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La politique monetaire accompagnera Jes politiques publiques par une plus grande disponibilite et accessibilite 
au credit dans Jes secteurs prioritaires tout en restant suffisamment flexible pour garantir Jes conditions de stabilite. La 
sterilisation de tout nouveau financement net du deficit par la Banque Centrale sera de rigueur. La Banque Centrale 
continuera de suivre I' evolution de I' inflation et la croissance de la masse monetaire. 

De plus, le regime de change flexible sera maintenu et la politique de change sera essentiellement destinee a 
attenuer la volatilite excessive du taux de change tout en Jui permettant d'absorber Jes chocs. 

I.3.- LES STRATEGIES POURSUIVIES: 

Les strategies definies par le gouvemement pour atteindre Jes objectifs poursuiv is concernent principalement : 

Le maintien de la stabilite macro-economique ; 

La mise en reuvre des mesures administratives, budgetaires et fisca les ; notamment I' amelioration de 
I' administration fiscale, le renforcement des procedures budgetaires, le renforcement des pastes de controle 
douanier, le renforcement de la Jutte contre I' evasion fiscale et la contrebande au niveau des pastes frontaliers, 
I' extension des pastes comptables, la mise en place d' un compte unique du tresor, I' elaboration et la publication 
des plans de marches, la mise en place des achats groupes ; 

La consolidation des procedures budgetaires ; 

L' amelioration de la gouvemance economique par une gestion efficiente des ressources financieres, materielles 
et humaines de l'Etat dans un contexte de transparence ; 

Le renforcement de la mobilisation des recettes publiques par la mise en reuvre de nouvelles mesures fiscales 
tout en protegeant Jes menages pauvres; 

La recherche de I' equite dans la repartition geographique par I' accentuation du developpem ent local et de la 
participation des collectivites locales au developpement ; 

La renovation de la gestion des ressources naturelles et la protection de I' env ironnement ; 

La reforme du systeme judiciaire pour assurer un cadre attractif a l'investissement prive et la securisation du 
fancier. 

II. LES OR IENTATIONS DU BUDGET 2013-2014 

Les orientations du budget pour l' exercice fiscal 20 13-2014 s ' appuient principalement sur une logique de croissance 
economique plus importante que par le passe recent dans un contexte de reequilibrage du territoire sur un triple valet 
economique, social et spatial. Les principaux leviers de ces changements sont contenus dans : 

II. I - L ' INITIATION DE LA BUDGETISATION PAR PROGRAJ\1ME: 

L ' exercice 2013-20 14 marque une initiation a la culture de resultat. Le passage a la budgetisation programme constitue 
une etape majeure dans la reforme des finances publiques. II permettra de progresser vers le but ultime de la budgetisation 
axee sur Jes resultats, compte tenu de la necessite, pour assurer la rationalisation des ressources, que Jes gestionnaires 
publics en fassent une saine utilisation pour un meilleur impact des interventions de l 'Etat. 

Dans cette initiation a la budgetisation par programme, ii y a lieu de noter une meilleure harmonisation entre Jes 
credits de fonctionnement et ceux alloues aux investissements dans la perspective d'un budget consolide. 

Au contraire de la budgetisation par objet ou Jes operateurs s' accentuent davantage sur le controle a priori, la 
budgetisation par programme met l'emphase sur la necessite d'executer des programmes pour adresser des problemes 
precis. En ce sens, chacun des projets du Programme d' Investissements Publics (PIP) vise, de maniere claire, une action 
avec un objectif defini dans un cadre spatio-temporel, d'ou la trilogie (Action/Objet/Localisation). 
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Tandis que la constitution prescrit le vote du budget par entite administrative et par titre de depenses, les titres sont 
conyus, pour faciliter l' execution du budget, comme des regroupements d ' articles, avec un certain niveau de fongibilite. 
Avec, un peu de restriction, on pourra passer, hormis le titre I destine aux depenses de personnel, d'un titre a un autre. 

11.2.- DES EFFORTS POUR L'AMELIORATION DE LA SITUATION DU PERSONNEL 

L'annee fiscale 2013-2034 consacrera la mise en application d'une grille salariale qui devra s'imposer a toutes les 
institutions emargeant au budget de l' administration d 'Etat. Al ' oppose du bareme salarial qui ne fait pas de differenciation 
a l'interieur d'un paste donne, la grille facilitera l' avancement et la hierarchisation. 

Il sera envisage egalement, compte tenu des ecarts a corriger dans la feuille de paie, une uniformisation des salaires 
selon les pastes tout en respectant la structure decrite dans le decret de mai 2005 portant revision du statut general de la 
fonction publique et la sensibilite de la frange du personnel affecte dans les principaux corps de metier. 

Mieux que les annees precedentes, les fonctions de l'Office de Management et des Ressources Humaines (OMRH) 
seront mises en valeur. Deja en avril 2013 est sorti un arrete d' application sur le plan de recrutement dans la fonction 
publique. Cette demarche, en lien avec la loi sur la fonction publique, permettra de recruter systematiquement les 
fonctionnaires sur la base du principe meritocratique (Recrutement par concours essentiellement). 

11.3.- DU SOUTIEN A LA PRODUCTION NATIONALE: 

La stimulation de l' economie consiste a dynamiser les secteurs productifs en vue, entre autres : 

De l' augmentation de la production et de la productivite agricole en particulier avec un accent sur la securite 
alimentaire par l' encadrement des producteurs pour l' amelioration des method es et moyens de production, la 
poursuite des subventions en engrais et en semences au profit des agriculteurs. On envisagera aussi de rendre 
disponible l' eau des reseaux d' irrigation pour une meilleure rentabilite des superficies irriguees. 

De l'appui a la transformation et la conservation des produits agricoles qui sont des cibles non seulement pour le 
developpement de la consommation, de la production locale mais encore pour les exportations, d' ou un effet 
induit sur la balance des paiements par la reduction des importations de biens agricoles et l' augmentation des 
exportations; 

De la croissance de l' agro-industrie, de l' encadrement des Petites et Moyennes Industries (PMI) et des Petites et 
Moyennes Entreprises (PME); 

Du developpement de la peche par la poursuite de l ' extension des lacs collinaires et de l'encadrement des 
pecheurs dans l' amelioration des techniques de peche. 

114.- L'APPUI AU SECTEUR PRIVE 

Le foible developpement du tissu d' entreprise et la fragilite de la structure economique existante dominee par les 
micros entreprises informelles portent a mettre en reuvre des actions pour : 

Ameliorer le cadre des affaires; 

Creer un environnement favorable aux initiatives privees en renforyant la confiance des acteurs prives; 

Promouvoir les opportunites d'investissement et l'image du pays a l'exterieur; 

Mettre en place des zones economiques integrees, micros-pares et pares industriels; 

Promouvoir le tourisme de niche; 

Developper le Partenariat Public-Prive (PPP); 

Mettre en valeur et developper des avantages comparatifs; 

Ameliorer le capital humain. 
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II.5- LA STRUCTURATION TERRITORIALE ET DEVELOPPE:tv:IENT: 

La structuration du territoire permettra une optimisation de la repartition des efforts, des opportunites et enfin de 
mieux amenager I' es pace national. La croissance economique repartie sur le territoire, en ciblant la creation d' emplois, 
concerne une expansion coordonnee des activites economiques et de services. Cette structuration du territoire concerne : 

Le deploiement des poles de developpement, des poles economiques regionaux; 

La poursuite du maillage routier; 

La protection des bassins versants par la correction des ravines, le curage des ravines et I' amenagement des 
ecosystemes fragiles; 

La correction des berges; 

La possession des infrastructures en vue d' augmenter la resilience de la population face aux catastrophes naturelles; 

L' electrification des vi lies. 

II.6.- L'Atv!ELIORATION DE L'ACCES A L'EDUCATION ET DU DEVELOPPEl'vlENT HUMAIN: 

Les efforts se canaliserent sur la satisfaction des besoins sociaux de base de la population, I' inclusion sociale, la 
valorisation de la culture et du patrimoine culture! a des fins identitaires et touristiques. En ce sens, les efforts a deployer 
concerneront, en priorite : 

L' accroissement du nombre d' enfants frequentant I' ecole fondamentale; 

L' amelioration de I' acces a I' education et aussi I' augmentation du nombre de sail es de classe disponibles ; 

La poursuite du Programme de Scolarisation Universelle Gratuite et Obligatoire (PSUGO); 

La poursuite de la rehabilitation des ecoles sur tout le territoire; 

La construction et I' operationnalisation de laboratoires scolaires experimentaux a travers les communes cibles; 

L' amelioration de la qualite des services de sante; 

La lutte contre les maladies endemiques et les epidemies. 

II.7.- RENFORCEl'vlENT DE L'ETAT DE DROIT ET DE LA GOUVERNANCE PUBLIQUE: 

L'axe etat de droit et democratie concerne principalement la poursuite de la reforme de l'Etat, la modernisation de 
I' administration publique et de la fonction publique et le renforcement des institutions democratiques. Ces objectifs 
trouveront leur materialisation dans : 

Le renforcement des institutions democratiques; 

L' appui a la gouvernance par la poursuite des reformes pour I' amelioration de la gouvernance economique; 

La construction et la reconstruction des edifices publics qui ont ete detruits par le seisme (Ministeres, Parlement); 

La securisation du territoire par des politiques de securite publique, de controle de la zone frontaliere et du trafic 
des mineurs. 

III. DES VOIES ET MOYENS ET DES CREDITS: 

Les grandes masses du budget traduisent une politique budgetaire a la fois ambitieuse et raisonnee, prenant en compte 
!es Objectifs prioritaires du Gouvemement comme !es imperatifs de la lutte contre la pauvrete et I' exclusion, qui assument 
egalement les lec;:ons apprises des exercices precedents, notamment en ce qui a trait a la capacite de gestion, encore 
modeste, des institutions qui devront beneficier au plus vite des programmes de reforme de l'Etat et de !' administration 
publique. 
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III.I.- DES VOIES ET MOYENS: 

Les ressources totales de ce budget atteindront 118.68 milliards de gourdes soit un recul d'environ 12.86 milliards 
par rapport al' exercice fiscal 2012-2013, imputable pour l' essentiel aux dons exterieurs qui devraient chuter de 25.20%, 
en passant de 42.18 a 31.55 milliards de gourdes. 

Les recettes fiscales devront decroitre d' environ 1.04 milliards de gourdes, par rapport au montant prevu pour 
l' exercice demier. En ce sens, la hausse, en prevision, des differentes composantes des recettes intern es (1. 87 milliards de 
gourdes) ne suffira pas a compenser la baisse des previsions de recettes douanieres (-2.91 milliards). 

Il y a lieu de noter, deja a la premiere annee de la mise en application du Programme Triennal d'Investissements 
(PTI) pour !'implementation du PSDH, une legere amelioration de la pression fiscale qui devra osciller autour de 3%. 

III.2.- DES CREDITS BUDGETAIRES 

Les credits (118.68 milliards) dans le budget 2013-2014 sont repartis selon les grandes categories de depenses 
suivantes: 

depenses courantes : 46.41 milliards de gourdes, soit une augmentation de 12.86% par rapport a l'exercice 
precedent, avec pour ambition de dormer aux administrations les moyens d' action humains et materiels pour 
l' atteinte des objectifs qui leur seront assignes au cours de l' exercice ; 

depenses d ' investissement de 72.26 milliards, d'ou, par rapport a 2012-2013, une baisse d'environ 18.02% qui 
s'explique par la contraction (de 41.70 milliards en 2012-2013 a 28.47) des dons en financement de programmes 
et projets ; 

amortissements de la dette: 2.59 milliards, en hausse assez sensible (28.65%) du fait du debut du remboursement 
des emprunts Petro Caribe. 
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CADRE MACRO-ECONOMIQUE 
DU BUDGET 2013 - 2014 
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Inscrire Haiti sur une trajectoire de pays emergent a !'horizon 2030 comme le preconise le Plan Strategique de 
Developpement d'Ha1ti (PSDH) est un objectifmajeur qui requiert la realisation d'un important programme pluriannuel 
d'investissement, des investissements strategiques, ainsi que la mise en oeuvre de politiques et reformes appropriees aux 
fins de dynamiser les secteurs porteurs a forte valeur ajoutee comme I' agriculture, I' agro-industrie, !es batiments et 
travaux publics, I' industrie manufacturiere, le tourisme, I' energie. 

Les lec;:ons de I' experience semblent etablir que ni la mesure des contraintes, ni I' ampleur des reform es necessaires 
n' ont ete integrees et articulees de maniere satisfaisante dans une politique de croissance conduite de maniere volontariste 
par les differents acteurs concernes. II ressort que notre ambition pour une croissance forte implique certaines ruptures 
dans la maniere de definir et de mettre en reuvre !es politiques publiques, d ' elaborer et de mettre en reuvre le budget de 
la Republique. 

Un autre defi a trait au financement du Plan Strategique dans ce contexte ou le financement exteme est volatile et 
manque de previsibilite. Des reformes majeures sont indispensables pour ameliorer la mobilisation des ressources 
domestiques par le relevement de la pression fiscale et par la mobilisation de I' epargne privee a travers le developpement 
d'instruments financiers innovants et la valorisation des actifs de l'Etat. Un effort particulier est necessaire pour une 
meilleure planification des depenses en vue d' en ameliorer la qualite et la previsibilite. 

La poursuite d'une croissance forte suppose egalement des mesures visant a ameliorer I' attractivite de I' economie 
nationale aux Investissements Directs Etrangers (IDE) : baisse des couts des facteurs de production, amelioration du 
climat des affaires, meilleure notation du pays par !es institutions et agences intemationales. Ainsi le budget de cette 
annee amorce une prise en compte des contraintes de maniere realiste pour tabler sur des actions prioritaires pour 
atteindre nos objectifs de croissance et de creation d' emplois. 

I- CONTEXTE DU BUDGET 2013-2014 

I.1 - LE CONTEXTE INTERNATIONAL 

La Croissance economique 

La production industrielle mondiale s'est fortement raffermie au premier trimestre 2013-2014 avec une hausse de 
4.4% en variation trimestrielle et de 5.1 % en glissement annuel. Cette croissance est entrafoee par un redressement des 
economies developpees et par la poursuite de croissance dans les pays en developpement. Les dernieres projections du 
FMI tab lent sur une acceleration de I' economie mondiale ( + 3. 7%) 

Sur le premier trimestre 2013-2014, I' economie americaine affiche une croissance de 3.2% en variation trimestrielle 
corrigee de variation saisonniere, en leger repli par rapport au trimestre precedent. Cette croissance est supportee par !es 
depenses de consommation et !es exportations. Sur la meme periode la zone Euro affiche une croissance de 1.2%. Les 
demieres previsions du FMI tablent sur une croissance pou 2014 pour l'Economie Americaine et pour la zone Euro 
respectivement de 2. 8% et de 1 % . Cette amelioration de la croissance economique mondiale, en particulier des USA, 
impacte positivement les exportations ha1tiennes et aussi les transferts rec;:us de la diaspora. 

Supportees par le rebond cyclique du commerce international et par la vigueur de la demande interne les economies 
emergentes et en developpement continuent de croi'tre et de soutenir la croissance mondiale. En 2014, ces economies 
devraient croitre de 5.1 % contre 4. 7% I' annee precedente. 

a-) EVOLUTION DES PRIX INTERNATIONAUX: 

Les perspectives de production cerealiere mondiale restent bonnes pour cette annee. En effet, la production de riz 
pourrait atteindre 471 millions de tonne; legerement en hausse par rapport a l'annee demiere (+0.5%). Les stocks de riz 
devraient representer 22% de la consommation et dans le cas du mais 16, 7%, des niveaux assez confortables. L' in dice de 
prix des produits agricoles a baisse de 8% en glissement annuel. Cette baisse des cours internationaux des produits 
alimentaires s' est traduit par un fort ralentissement des produits alimentaires sur le marche local. 
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Sur !es six premiers mois de l'exercice fiscal, le prix moyen du baril de petrole brut sur le marche international 
s'etablit a 98.1$US contre 91.2$US a la meme periode de l'exercice precedent, soit une hausse de 7.6%. Cet etat des 
cours du petrole brut, selon EIA (Agence Internationale de l'Energie) reflete la diminution des stocks mondiaux au 
quatrieme trimestre de 2013 due essentiellement a la solide demande americaine et des pays riches de l'OCDE. Les 
demieres projections de l'EIA (Energy Information Administration) pour l'annee 2014 tablent sur un prix du petrole 
104.92 $/bl. 
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b) DES COURS INTERNATIONAUX DES PRODUITS DE BASE A LA BAISSE: 
Les taux d'inflation restent globalement ma'itrises a la fois dans Jes pays avances, Jes pays emergents et Jes pays en 

developpement. L'evolution de l'offre de produits alimentaires et de carburants contribuera a contenir la pression a la 
hausse sur !es prix des principaux produits de base en depit du redemairage attendu de l'activite mondiale, selon !'analyse 
du marche des produits de base realisee par le Fonds Monetaire International. 
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Apres avoir ete en hausse une paitie de 2012, !es prix internationaux des produits alimentaires ont enregistre, sur !es 
7 premiers mois de 2013, une baisse de 10% en glissement annuel. Les perspectives a comt terme des cours des produits 
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de base font etat d'un recul de 1 % en 2013 puis de 3% en 2014 grace a une amelioration de l'offre de ces produits. Les 
cours de l'energie devraient baisser de pres de 3 % en 2013 par suite du redressement de l'offre du petrole et d'une 
croissance vigoureuse de l' off re dans les pays non membres de l 'OPEP, en Amerique du Nord notamment. Cette ten dance 
devrait se maintenir en 2014 avec une baisse prevue de 4% des prix de l'energie. 

I.2-EVOLUTIONRECENTEETPERSPECTIVEDEL'ECONOMIEHAITIENNEPOURLAFIN DE L'ANNEE 
2012-2013 

Les indicateurs economiques disponibles au premier semestre montrent une acceleration de l'activite economique en 
2012-2013. Cette tendance serait facilitee par une amelioration du climat sociopolitique et de l' environnement interna
tional. Cependant, le rythme de croissance pour !'ensemble de l'exercice est attendu a un niveau plus bas que prevu et la 
croissance n'est pas soutenue sur les deux trimestres comme le traduit I' evolution de l'indice d' activite qui affiche des 
baisses au second trimestre pour l' industrie, le commerce, l' energie. L ' analyse des composantes de la demande et de la 
dynamique sectorielle revele des limites et une fragilite de la performance de l' economie. 

Comnortement des indicateurs coni oncturels 

En niveau 2011Ql 20UQ2 2 011 Q3 2 011Q4 2012Ql 2 0 12Q2 2 012 Q3 2 012Q 4 2 0 13Q l 2 013 Q2 

Ind. Product. Industri elle 15 0 .6 15 5 156.6 15 7 .1 169 169 .6 162 .7 164 .2 172.4 1 78 .3 

In d. Construction 253.9 265.9 259.3 259.1 265 .8 258 .3 266 .3 280 .0 285.0 29 1.2 

Indice Act. Com 687 .7 649 .8 680.8 779.2 8 10 .9 801 .4 832 .4 866 .8 930 .9 917 .3 
Indice Prod energ ie Elect. 164 .1 185 .2 196.4 200.6 226 .9 221 . 7 239 .5 236 .0 240 .6 224 .2 

Variation trime strielle 
Indice Prod. Indust 2 .9 1.0 0 .3 7 .6 0 .4 -4 .1 0 .9 5 .0 3 .4 -3 .1 

Ind. Construction 5 .2 4.7 -2 .5 -0.1 2 .6 -2 .8 3 .1 5 .1 1. 8 2 .2 

Indice Act. Com -7.0 -5.5 4.8 14.5 4 .1 - 1.2 3.9 4 .1 7.4 -1.5 

Indice Prod energie Elect. -5 .0 12 .9 6 .0 2 .1 13 .1 -2 .3 8 .0- 1 .5 1 .9 -6.8 

Glissement annuel 
Indice Prod. I ndust 1 .4 95 .0 3 1.1 12.2 9 .4 3 .9 4 .5 2 .0 5 .1 6 .2 

Ind. Construction 25 .8 52 .2-1 1.3 7 .4 4 .7 -2 .9 2.7 8 .1 7 .2 12.7 

Indice Act. Com 19 .8 107 .5 30.9 5 .4 17 .9 23 .3 22.3 11. 2 14.8 14 .5 
Indice Prod energ ie Elect. -4 .9 123 .0 46 .9 16 . l 38 .3 19 . 7 21.9 1 7.6 6 .0 1 . l 

Sources: IHSI/DEE 

a-) Une dynamique de regain d' activite dans les principaux secteurs mais les bases sont encore fragiles dans certains 

secteurs: 

Le secteur agricole se remet lentement de la secheresse puis du passage des cyclones Isaac et Sandy, et l'inflation des 
produits agricoles est a la baisse. Cette reprise est facilitee par les premiers investissements d'urgence post-Sandy, qui 
totalisent 2. 75 milliards de gourdes a fin mars 2013. Ces interventions multiples sont faites dans le cur age des canaux, la 
rehabilitation des infrastructures agricoles en vue de limiter les risques associes aux catastrophes naturelles pour le 
secteur. En depit des efforts du Ministere de l' Agriculture pour soutenir le secteur agricole a travers la campagne d'hiver 
(30% de la production annuelle), la production n'a pas pu atteindre le niveau espere. D 'apres la CNSA les cultiv ateurs 

sont confrontes a un manque de semence consecutif aux pertes de recoltes de l' exercice precedent. En absence de 
catastrophe naturelle majeure les projections actuelles tab lent sur une recuperation partielle de l' activite agricole cette 
annee 2 avec une croissance de 1.5% contre une chute de 2.2% l'exercice precedent. 

L' activite dans le secteur industriel parait marquer une acceleration avec un indice de volume de la production 

industrielle en hausse de 4.3% et 5,7% respectivement en variation semestrielle et en glissement annuel. Mais le rythme 
n 'est pas soutenu au deuxieme trimestre ou un recul de 3% est observe. Dans le secteur de l'assemblage, il convient de 
noter que pres de 29 728 emplois sont rapportes en avril 2013, soit une hausse de 9% en glissement annuel (donnees 
ADIH, echantillon de 23 entreprises). 
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Par contre, I' indice de volume relatif a I' activite de construction est en nette progression en affichant un taux de 

croissance de 5,5% en variation semestrielle et de 9,9% en glissement annuel. En effet, le secteur du BTP semble etre 

engage dans une phase de dynamisation rapide, tiree par la reconstruction des batiments publics et prives. Mais les 

problemes de capacites des firmes ha1tiennes et le manque de ressources humaines en nombre et en expertise limitent la 

contribution du secteur a la creation d' emplois au profit de la main d'oeuvre locale. 

L' ind iced' activite dans le secteur tertiaire, en particulier le commerce, connai't une acceleration perceptible a travers 

la hausse de 8,8% en variation semestrielle et de 14,6% sur un an. Elle est appuyee par une hausse au premier semestre 
de la valeur des importations de 1. 8% par rapport a la meme periode de I' exercice precedent. 

b) DES FACTEURS DE HAUSSE POUR TOUTES LES COMPOSANTES DE LA DEMANDE GLOBALE 

MAIS CELLE-CI DEVRAIT ETRE PLUS FAIBLE QUE PREVU: 

Une nette amelioration dans l' execution des depenses d' investissement public par le Tresor au premier semestre mais 

une sous execution des depenses prevues. Plus de 3.9 milliards de gourdes de requetes sont deja honorees a mars 2013 

mais ce montant ne represente que 31 % des previsions, contre 18% en 2012 . Ainsi, les depenses d'investissement public 

ont crude 67% en glissement annuel au premier semestre contre une baisse de 25% au premier semestre 2011-2012. Par 

contre, sur les 45 milliards de depenses d'investissement de prevues lans le budget seulement 11.4 milliards ont ete 

decaissees soit 25 %. Ceci resulte en partie du non decaissement au premier semestre de I' appui budgetaire inscri t au 
budget pour cet exercice. A date, seulement 9 millions $US en appui budgetaire ont ete decaisses. Le bas niveau d ' execution 

des depenses d'investissement resulte aussi de la faiblesse dans I' execution des pro jets d' investissement. En effet, les 

depenses d'investissement financees a partir du fonds Petro Caribe emegistrent aussi une sous execution en depit de la 

disponibilite des ressources. Sur les 19.5 milliards inscrits dans le budget seulement 22% ont ete transferes sur les 

comptes de pro jets au premier semestre. De plus, sur le semestre, les transferts officiels qui, en partie, vont au financement 

de projets inscrits dans le budget, accuseraient une baisse de 58%. 

Un dynamisme croissant de l' investissement prive comme parait l' indiquer le niveau de creances des banques creatrices 

de monnaie sur le secteur prive, au mois de fevrier, se presente en hausse de 28% sur un an et de 7% par rapport au mois 

de septembre 2012. Par contre, l'investissement direct etranger estime a$ EU 55 millions est en baisse de 3% par rapport 

au premier semestre de l'exercice precedent. 

Un nouvel essor des exportations avec notamment la mise en operation du nouveau pare industriel a Caracol et une 

demande externe plus importante. Considerees sur la periode d' octobre a mars 2013, les exportations sont en hausse de 

18% par rapport a la meme periode de l' exercice precedent. Bien que tres dynamiques, elles res tent un peu en dessous des 

projections initial es (hausse de 18% au premier semestre contre 25% prevu). Une amelioration de la consommation est 

suggeree par une hausse des transferts prives, qui financent principalement la consommation des menages ( en hausse de 

6.7% en glissement annuel sur les premiers mois de 2012-2013 contre 0. 7% en 2011-2012) et par une hausse de 16% de 

la masse salariale distribuee par l 'Administration Centrale. 

La croissance revue a la baisse pour 2012-2013 mais se maintient en progression par rapport a 2011-2012. Compte 

tenu de ces developpements recents, de ces comportements saisonniers et historiques, de l' incertitude autour du decaissement, 

des dons externes qui comptent pour 5 2% dans les depenses d' investissements prevues dans le budget, la croissance reelle 

de l'economie a ete de 4.3% en 2012-2013 contre une prevision initiale de 6.9%. 

Cette projection se base, sur un dynamisme plus pousse qu'en 2012, dans les differents secteurs de l'economie, sur 

des conditions climatiques plus propices al' agriculture et sur un environnement international caracterise par une stabilite 
voire une baisse des cours du petrole et des produits de base. 
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c) L'INFLATION EN PROGRESSION EN 2012-2013 :tviAIS DE:tv:IEURE MODEREE: 

Avril 2013, !'inflation conna\'t une acceleration, notamment au niveau des produits locaux. En cumul depuis le debut 

de l'annee fiscale, !'inflation affiche un taux de croissance de 3.5% contre 2.8% sur la meme periode de l'exercice 

precedent. Cette poussee inflationniste s' explique davantage par le rencherissement des produits locaux ( + 2. 8%) que par 
la hausse moderee des cours des produits importes (+2.2%) malgre une depreciation de la gourde. L 'inflation des 

produits locaux est amplifiee par les effets de rarete decoulant des chocs causes par le secheresse et les ouragans en fin 

d' exercice. 

Var. mens. Cumulee Glis annuel 

Avril 2012 Avril 2 103 Avril 2012 Avril 2103 

IPC General 2.8 3.5 5 .4 7 .3 

IPC local 2 .8 4. 5 5 .4 8.4 

IPC Importe 2 .2 2.0 4 .7 5 .8 

Source :IHSI/DEE 

En prevision, l' inflation en glissement annuel, au mois de septembre 2013, devrait avoisiner les 6%. Cette ace el era ti on 
de !'inflation locale decoulerait surtout des tensions sur l' offre locale liees a la faible productivite du secteur agricole et 

aux effets des intemperies face a une demande croissante pour les produits agricoles. L'inflation pourrait etre plus 
importante si les prix des produits petroliers ne sont pas maintenus stables. 

d) LA CONTRAINTE EXTERNE :tviARQUE DE PLUS EN PLUS SON EMPREINTE SUR LA MONNAIE 
LOCALE: Les exportations sont tres dynamiques avec une hausse de 18. 8% au premier semestre de 2013 par rapport a 
celui de 2012. Ce resultat provient de l' augmemation des capacites exportatrices d'Ha1ti avec la mise en fonction du pare 

industriel de Caracol au dernier trimestre de l 'exercice precedent et d' une augmentation de la demande americaine. 
Toutefois, les rentrees nettes de devises ne sont pas suffisantes pour empecher une acceleration de la depreciation de la 
gourde. 

En fait, les importations sont en legere hausse (1.4%) par rapport au premier semestre 2012 pour totaliser 1 413 

millions USD au premier semestre 2012-2013. La plus forte contribution a cette hausse (+6%) provient des importations 
des produits alimentaires qui ant crude 32%. La facture petroliere a aussi augmente de 1.4% en raison d'un ralentissement 
des prix internationaux du petrole. 

Les transferts prives rec;us sont en hausse de 8% au premier semestre de l' exercice 2012-13 par rapport a la meme 
periode de l 'exercice 2011-2012, mais ceux expedies ant augmente de 10% pour la meme periode. En meme temps, les 
investissements directs etrangers s'elevent a $EU 55 millions au premier semestre 2012-13, soit 3% en mains par rapport 

au niveau atteint au premier semestre 2011-12. De meme, les transferts officiels sans contrepartie estimes a $ EU 260 
millions sont en baisse de 5 8%. 

II.- PROJECTION BUDGETAIRE 2013-2014 

Ce budget 2013-2014 est le point de depart d'une programmation triennale d'actions et de politiques en coherence 

avec la vision et les objectifs du PSDH. Ce cadre triennal vise plus specifiquement une croissance acceleree de l' economie 
et une reduction durable de la pauvrete. Il etablit la feuille de route que se donne le gouvernement sur les trois ans pour 
que Halti soit confirmee sur le chemin d'une economie emergente d'ici 2030. 
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Ce cadre triennal dans lequel s'inscri vent !es projections pour le budget 2013-2014 repose sur un engagement ferme 
des autorites dans la conduite de politiques volontaristes en adequation avec !es objectifs de moyen terme. II table sur: 

• Une augmentation graduelle de la performance de l'economie au fur et a mesure que !es reform es et !es 
investissements strategiques pour accro1tre I' effi cience de I' economie sont mis en place pour garantir des niveaux de 
croissance elevee et soutenue. Le taux de croissance devrait avoisiner 6% surles deux demieres annees (2015 et 2016), 
soit des taux nettement au-dessus des ten dances passees. Ceci implique d' augmenter I e potenti el de I' economi e pour 
eviter une surchauffe ou une forte hausse des importations pouvant conduire a des problem es de desequilibres extemes. 

Une inflation mrutrisee et: contenue a 6% en moyenne. 

'l:o._.x. de C:ll'"'O i ss.onee e n t-to·iti (:Z000- 2012) 
et pre-i s.i on ill ••horizo n 201.6 .se l o n l e .sc.£:-nari o 

6 .0% 

4- . 0~ 

2 . 0~ 

0 . 0~ 

- 2.0~ 
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- 6.0~ 

- PtB e -f...Pec--t:'if' ('vo l onte,...ist:e) 

201.1 2012 2 13 2.014 20.15 --201 

--•PI B e •f"f'ect!'if (peu e n-'tb i t'i e ux) 

La trajectoire de I' economie est projetee sur des hypotheses volontaristes suivantes: 

• Un important effort pour accroitre le niveau et la qualite de l'investissement public. Le taux d'investissement 
public devra etre maintenu a 15% du PIB dans un contexte de baisse de l' aide internati onale. Les investissem ents 
finances par !es ressources domestiques etl'appui budgetaire devraient augmenter de 2% du PIB en 2012-2013 
a 3% du PIB en 2015-2016. Pour cela des efforts importants devront etre deployes pour augmenter !es recettes 
fiscales et !es porter de 12 % du PIB en 2012-2013 a 14% ala fin de la periode; 

• Une augmentation continue des investissements prives appuyee par des politiques publiques appropriees. Ces 
investissements sont attendus notamment dans la construction, !es industries toumees vers !es exportations, le 
tourisme, I' agriculture. A cet effet, le Gouvemement devra poursuivre !es efforts pour faciliter !es demarches 
administratives a I' ouverture d' une entreprise en Hal ti, accro1tre I' acces au credit, accompagner le developpement 
des PME,realiser des infrastructures strategiques. L' investissement prive incl ura de plus en plus d'investissements 
directs etrangers qui apportent non seulement des devises pour ameliorer l'equilibre exteme mais aussi de 
nouvelles technologies et une nouvelle forme de gestion de nature a faire augmenter I a productivite de I' economi e; 

• L' acces aux ressources de I' Accord Petro Cari be est maintenu et assure la previsibilite des ressources pour 
l'investissement. Les investissements publics finances a partir du fonds Petro caribe sont maintenus a 22,8 
milliards de gourdes par annee, al ors que !es projets finances par !es autres ressources extemes passeront de 8% 
a 5% du PIB; 

• Les investissements publics sont orientes def <19on strategique dansl' optique de contribuer aaccro1tre laproductivite 
globale des facteurs, de I' economie. Ils se concentrent dans la construction des edifices publics, !es infrastruc
tures routieres et energetiques, I es secteurs touri stiques etindistriels prendront egalement la forme de partenari ats 
publics prives; 

• Un effort parti culi er pour ameliorer la mobilisation de l'impot. Les recettes devront augmenter a un iythme plus 
important que I' activite economique de fa9on a gen er er des ressources pour financer des investissements publics 
croissants. Cela implique la mise en oeuvre du plan de reforme des administrations fiscales en vue d' ameliorer 
I eur efficaci te; 
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Une augmentation graduelle de I' epargne publique pour financer l' investissement public. Cela suppose de contenir 
I' evolution des depenses courantes pour deg ager de plus en plus de res sources pour I' investissement; 

Le rec ours a I' epargne prive en developpant !es instruments appropries. L 'utilisation des bons du Tresor a 
maturite tongue est prevue. Dans ce scenario, ii est prevu d' emettre 8 .6 milliards de gourdes de bons supplementaires 
en moyenne par annee. Sont aussi prevus : a) le developpement du programme de partenariat public prive; 
b) L'introduction d'un fonds commun de placement pour mobiliser l'epargne inteme et exteme; 

La mise en place d'un programme pour la mobilisation des ressources de la diaspora sur des projets sociaux et 
des projets prives; 

La conduite d 'un ensemble de reformes et politiques pour re lever le potentiel de I' economie. La projection fait 
l'hypothese d'une amelioration de la productivite globale des facteurs dans I' economie sur la periode. Pour cela 
les reformes et politiques doivent integrer : 

La preservation de la stabilite macroeconomique en gardant de saines finances publiques; 

La mise en place d'un Task Force pour accelerer la mise en ceuvre des politiques publiques, des projets 
d'investissement public; 

Une politique de concurrence dans les differents secteurs de I' economie visant a enlever les barrieres a I' entree 
de fac;on a encourager la venue de nouvelles entreprises et I' emergence de nouvelles industries; 

La mise en place des zones economiques integrees fournissant un environnement ideal a des entreprises toumees 
vers !'exportation ; 

La mise en ceuvre d'une politique de formation professionnelle pour faciliter le developpement des secteurs 
porteurs identifies ; 

Poursuite du programme de scolarisation pour assurer la production de capital humain; 

Le renforcement de la coordination et du pilotage de la politique economique par la mise en place de structures 
et de mecanismes appropries; 

La reforme de la politique commerciale en misant a la fois sur I' acces aux marches et le renforcement des 
capacites d' offre, la maximisation des benefices sur !es accords commerciaux existants (HELP) en agissant sur la 
facilitation; 

Developpement des programmes ciblant la creation d' emplois, les filets de securite pour relever le niveau de 
consommation et le niveau de vie de la population ou eviter leur deterioration ; 

Renforcer les capacites d'etudes et de programmation des administrations publiques. Renforcer la coherence des 
interventions et mieux cibler les objectifs par !'integration d'une demarche de programmation budgetaire 
pluriannuelle. 

11.2- Le budget 2013-2014: Pour une croissance revigoree et la preparation des bases de la croissance acceleree 

L'annee budgetaire 2013-2014 est la periode de base du cadre triennal au cours de laquelle seront initiees !es 
reform es destinees a accroitre le potentiel de I' economie. Le budget 2013-2014 table sur la performance macroeconomique 
suivante: 

Une croissance reelle de I' economie de 4%, nettement au-dessus de la croissance moyenne observee sur les 
annees precedentes ; 
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Une inflation en baisse a 5% en glissement annuel au mois de septembre 2014 sur la base d'une prevision a la 
baisse des cours mondiaux du petrole et de: produits alimentaires et sur l 'hypothese d 'un meilleur approvisionnement 
en produits agricoles locaux decoulant de la reprise des activites du secteur agricole; 

Une augmentation de la pression fiscale a 13%; 

Tableau L 

Tableau 

Cadre macro-economique 2014 I 
indicateurs macro-economiques 2010-11 2011-2012 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017 
PIB 
a prix courant 13,996.00 14,407.00 15,026.00 15,564.00 16,202.83 16868.58 17,803.48 
variation annuelle 5.6% 2.9% 4.3% 3.6% 4.1% 4.1% 5.5% 

PIB 
a prix courant 297687 328061 364811 396238 435934 479627 534965 
variation annuelle 12.7% 10.2% 112% 8.6%1 0.0% 10.0% 11.5% 

Inflation 
en glissement annuel 10.4 6.5 4.5 4.8 6.4 6.4 6.4 
enmoyenne annuel 7.4 6.8 6.8 4.5 5.7 5.7 5.7 

recettes total es en millions de gourdes 
Total 38,698.0 42,060.0 44,576.8 50,904.4 57,055.8 62,761.2 69, .65.4 
Variation 23.1% 8.7% 6.0% 14.2% 12.1 % 10.0% 10.0% 

Pression fiscale 13.0% 12.8% 12.2% 12.8% 13.1 % 13.1% 12.9% 

Source: DEE I 
a-) Bases sectorielles de la croissance projetee 

La croissance de 3 .6% projetee pour 2014 repose sur !es secteurs de I' agriculture ( + 2.1 % ), de I' industrie (8. 9% ), le 
commerce (3.5%), et la construction (9.5%). La croissance dans le commerce resulterait de l'accroissement des revenus 
des agents economiques en lien avec I' augmentation de la demande publique et des transferts sans contrepartie (5%). 
L'industrie apporterait pres d'un point de lieu, la construction, soutenue par le processus de reconstruction des edifices 
publics, les projets prives de plus en plus dynamiques contribuera a pres d'un point a la croissance. L ' agriculture 
apporterait quatre points de croissance au PIB et devrait depasser legerement son niveau d 'avant !es chocs climatiques de 
I' annee 2012 . Entre temps, differentes politiques sectorielles viendront preparer !es moteurs de la croissance future. 

b-) Le comportement attendu des principaux agregats 

La croissance serait tiree par toutes !es composantes de la demande globale : 

Les investissements sont en augmentation de 6.4% en volume : L'investissement prive est attendu notamment 
dans la construction, !es industries tournees vers !es exportations, le tourisme, I' agriculture. II serait soutenu par 
une augmentation du credit des politiques publiques visant a appuyer !es entreprises locales et par des investissements 
directs etrangers, entre autre dans le secteur touristique, les telecommunications. Cette dynamisation des 
investissements suppose des mesures de renforcement des capacites demise en reuvre des projets ainsi qu'un 
regain de confiance des institutions bancaires dans les titres de I' etat et des taux d' interet plus attrayants, capables 
d' inciter !es institutions financieres; le decaissement effectif des financements exterieurs des pro jets d' investissement 
promis (28.5 MG) par les differents bailleurs; 
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Les exportations augmenteraient en valeur de 19%. Elles seront soutenues par : a) La construction de nouvelles 
usines au Pare de Caracol et a Carrefour qui reduirait davantage !es contraintes d'offre; b) La croissance de 
I' economie americaine; c) la conquete de parts de marches plus importante au niveau de I' economie americaine 
par !es entreprises exportatrices installees en Ha1ti grace aux accords preferentiels (HelpAct) ; 

La consommation privee devrait etre plus dynamique en 2014 qu' en 2013. Elle sera supportee par les programmes 
sociaux visant a ameliorer la reparition du revenu, par les effets de revenu des investissements et par l' augmentation 
des transferts de la diaspora. L' insuffisance de I' offre locale justifie une croissance des importations non seulement 
de biens de consommation mais aussi de biens d'equipement en appui a des politiques de croissance de l'offre 
sectorielle de biens et services. Cela est necessaire pour permettre a I' economie de croitre sans surchauffe au 
voisinage de sa zone de croissance potentielle. 

c-) Les politiques macroeconomiques et structurelles en support a la croissance visee 

1- La politique budgetaire 

La politique budgetaire viendra appuyer I' objectif de croissance et de reduction de la pauvrete. Son orientation va 
permettre d' accroitre le niveau et la quantite de l'investissement public ainsi que la poursuite et le renforcement de la 
gestion des finances publiques. A cet effet : 

Dans un contexte de baisse de I' aide internationale, !es investissements finances par !es ressources domestiques et 
l'appui budgetaire diminues de 5% en 2013-14. Le taux d'investissement public sera de 18.8% du PIB en 2014. 
Les depenses d'investissement financees: par le Tresor Public sont de l'ordre de 12.7 :Milliards de gourdes 

L' introduction de la programmation pluriannuelle et le renforcement des structures d' etudes et de programmation 
contribueront a la qualite de la depense. L ' operationnalisation de mecanismes de concertation et de suivi 
intersectoriels permettra un meilleur ciblage et la recherche de cohesion dans les politiques publiques ; 

Pour favoriser une augmentation de l'epargne publique (11.6%) en faveur des depenses d' investissement public, 
!es depenses publiques courantes seront contenues a 46,4 milliards de gourdes. Pour cela la masse salariale qui 
represente 21 % des depenses totales sera contenue a 52% des depenses courantes. Elle devra augmenter de 
19.49% pour prendre en compte l'accroissement de l'offre d'education, le renforcement de la securite publique 
et la reforme de I' administration publique et de I' effet d'un rec!assement de certaines depenses; 

L' ace es aux ressources de I' Accord Petro Cari be est maintenu et assure la previsibilite des ressources pour 
l'investissement. Les investissements publics finances sur Petro caribe sont a 22.82 milliards de gourdes alors 
que !es projets finances par !es autres ressources externes sont maintenus a 8% du PIB. Les depenses 
d'investissement financees par Petro caribe seront consacrees en grande partie aux infrastructures publiques 
( edifices publiques, Aeroports, Etablissements scolaires. ); 

Les investissements publics sont orientes de fa9on strategique dans I' optique de contribuer a accroitre la productivite 
globale des facteurs, de I' economie. Ils se concentrent dans la construction des edifices publics, les infrastruc
tures routieres et energetiques, les secteurs touristiques et industriels et prendront egalement la forme de partenariats 
publics prives 

Des gains d'efficacite et des economies seront recherches a travers un traitement different de la commande 
publique. Les plans de passation de marches devront etre disponibles des le debut de I' exercice pour permettre 
aux PME de visualiser la demande publique et aux administrations de preparer le regroupement des achats 
publics; 

Un effort d'institutionalisation des politiques sociales. Des etudes permettront de mieux cerner leur impact 
budgetaire et de mieux planifier leur financement. De meme la Pension Civile sera revisitee pour garantir une 
gestion efficace et soutenable des ressources et une couverture equitable. 
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2- La politique et la reforme fiscale 

Un effort particulier sera cons acre pour ameliorer la mobilisation de I' imp6t. Les recettes vont passer de 12. 1 % du 
PIB en 2012-2013 a 13 % en 2013-14. Le rendement des administrations fiscales et douanieres va augmenter avec la mise 
en place d'un programme de reforme qui, dans I' immediat, mettra I' accent sur !es aspects organisationnels et de contr6le, 
la sensibilisation des contribuables et leur encouragement au civisme fiscal, la repression de la fraude et !'amelioration du 
service aux usagers pendant que !es etudes sont realisees pour preparer le passage de la TCA a la TV A, la reforme de 
l'imp6t sur le revenu et du systeme des exonerations. A la DGI, la poursuite de la segmentation des contribuables avec 
I' operationnalisation de deux Directions, l'une en charge des ONG et I' autre en charge des P:tvffi devrait perrmettre une 
meilleure maitrise de I' assiette et I' amelioration du service aux contribuables. 

3- Lapolitique monetaire et definancement 

Une politique monetaire accommodante sera maintenue. Elle sera suffisamment flexible pour permettre d' assouplir 
les conditions d'octroi de credit au secteur prive tout en garantissant une situation macroeconomique stable. La 
BRH cherchera a renforcer les instruments de politique monetaire et a ameliorer la gestion de la liquidite du 
systeme bancaire. Parallelement, elle continuera d'intervenir sur le marche des changes dans le but d'eviter de 
trop fortes fluctuations du taux de change de la gourde par rapport au dollar US et s' assurera de maintenir un 
niveau confortable de reserves; 

Le recours a l'epargne privee en developpant les instruments appropries sera promu. L 'utilisation des bons du 
Tresor a maturite tongue est prevu. II est prevu d'emettre 7 .9 milliards de gourdes de bons supplementaires cette 
annee. Sont aussi prevus : a) le developpement du programme de partenariat public prive; b) L ' introduction 
d'un fonds commun de placement pour mobiliser l'epargne interne et externe ; c) La mise en place d 'un 
programme pour la mobilisation des ressources de la diaspora sur des projets sociaux et des proj ets prives; 

L'inventaire et la mise en valeur des biens et patrimoine de l'Etat. Cela permettra d'accroitre la marge de 
financement de I' etat, notamment en valorisant le potentiel minier, le patrimoine culture! et historique. 

4-Des reformes structurelles en support a la croissance 

La necessite de conduire un ensemble de reformes et politiques pour relever le potentiel de I' economie est evidente 
et la projection integre !'hypo these d'une amelioration de la productivite globale des facteurs dans I' economie sur la 
periode. Pour cela un effort a ete fait dans la preparation du budget pour identifier et prioriser un certain nombre de 
mesures et politiques. Elles concernent : 

La preservation de 1 a stabilite macroeconomique et I' amelioration de la gestion des finances publiques par : 

La mise en place du CUT; 

L'utilisation des marches a bons de commande pour les travaux d'entretien .. 

Le renforcement de la gouvernance economique par differentes interventions : 

La mise sur pied d'un Task Force pour accelerer la mise en a:uvre des politiques publiques, des projets 
d' investissements publics ; 

Le renforcement de la coordination et du pilotage de la politique economique par la mise en place d'un mecanisme 
approprie; 

La mise en a:uvre du plan de renforcement des UEP et la formation des cadres en politique publique ; 
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La reforme de la gestion publique 

Le renforcement des bases de la competitivite et de l'attractivite de l'economie ha1tienne par: 

La simplification et la facilitation des operations et services aux entreprises avec la mise en place du guichet 
unique et la reduction du delai de creation d'une entreprise; 

L' accroissement de l' off re energetique ; 

le developpement d'infrastructures de transport notamment les plateformes portuaires et aeroportuaires ; 

L' inventaire et la valorisation du patrimoine culturel et historique ; 

La mise en place d'un reseau de laboratoire de sciences de base; 

La formation technique et professionnelle ; 

La mise en place des zones economiques integrees fournissant un environnement ideal a des entreprises toumees 
vers l 'exportation ; 

La poursuite de la reforme du cadre legal des affaires ; 

Un soutien actif a l'investissement prive et a l'entreprenariat par : 

La mise en place de structure d'aide technique et de conseil aux PlvIE ; 

L' alignement de la fiscalite sur les pro du its finis avec celle des matieres premieres pour encourager les rem on tees 
de filieres ; 

Un programme facilitant les contrats de filieres entre les entreprises, les PMI et les PlvIE ; 

La creation d'un fonds pour !'innovation; 

La mise en place d'une garantie publique pour apporter de la tresorerie aux PlvIE. 

La construction des moteurs prioritaires de la croissance. L 'agriculture et l' agrotransformation, la construction, 
l' industrie manufacturiere et le tourisme sont identifies comme les secteurs pouvant generer la croissance dans le 
court terme si les politiques sont bien orientees. Sont prevus notamment : 

une politique de formation professionnelle qui prend en compte les besoins en ressources humaines des secteurs; 

un projet de loi sur le statut de l'exploitant agricole; 

la promotion de societes agricoles et un systeme d' incitations a l' augmentation de la taille des exploitations; la 
mise en place d'un systeme d'assurance agricole; 

des mecanismes d'acces au credit aux differents secteurs ; 

l'identification des partenariats potentiels dans les differents secteurs ; 

La reforme de la politique commerciale en misant a la fois sur l' acces aux marches et le renforcement des 
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capacites d' offre, la maximisation des benefices sur les accords commerciaux existants (HELP) en agissant sur la 
facilitation ; 

La mise en place de centrales d' achat et de distribution dans les departements; 

initier la preparation d'une politique de concurrence visant a enlever les barrieres a l' entree de fa9on a encou
rager !'emergence de nouvelles industries dans differents secteurs. 

Creation d' emplois, employabilite et filets de securite. Parallelement aux efforts pour stimuler l' emploi a travers 
l'investissement et le renfoncement des secteurs d' activites, des mesures sont envisagees pour developper 
l' employabilite et faciliter l' acces a la formation aux categories les plus vulnerables, notamment: 

l'instauration de bourses de formation professionnelle avec des quotas par Region; 

!'introduction de clauses d'exigence de sous-traitance avec des firmes ha1tiennes ou d'emplois de la main d'reuvre 
ha1tienne dans les contra ts avec les firm es etrangeres .. ; 

des partenariats avec des ecoles professionnelles agrees pour l' octroi de formation sur la base d'un cahier de 
charge preetabli. 

III- HYPOTHESES ET RISQUES ASSOCIES AUX PROJECTIONS 

1-) les Hypotheses 

Globalement la projection de ces agregats economiques de 2014 se base sur les hypotheses optimistes et volontaristes 
suivantes: un environnement international favorable caracterise par: a) une croissance de 3.0% de l'economie 
americaine ; b) la baisse des cours du petrole et des produits de base ; c) l' augmentation des transferts de la 
diaspora; d) des flux d'aide externe maintenus autour de 9% du PIB; 

Un contexte sociopolitique stable: realisation des elections en 2013, une meilleure harmonisation des trois pouvoirs 
politiques; 

La mise en oeuvre des reformes et politiques visant a favoriser !'initiative privee et renforcer la productivite 
globale de l'economie ; 

2-) les risques 

Cette prevision est assujettie a certains risques, notamment : 

Le financement de l'investissement public etant en partie assure par l' emission de bons du tresor, si ce financement 
n'est pas realise, l'investissement public serait ampute des montants prevus; 

Les recettes dans la prevision de base croissent plus vite que l'activite economique, ce qui explique que la 
pression fiscale croit sur la periode. Si les recettes ne sont pas au niveau prevu, l'investissement public devrait 
encore etre ampute; 

La mise en reuvre de politiques devant augmenter la productivite est un aspect essentiel de la performance 
prevue. A defaut, la contribution de la productivite globale des facteurs a la croissance serait plus faible; 

Les estimations de la production agricole restent fortement dependantes des aleas climatiques; 
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Un environnement economique international mains favorable notamment : une croissance aux Etats-Unis plus 
foible en raison d'un ajustement budgetaire trop restrictif, une hausse des prix des produits de base et des 
produits petroliers sur le marche international. 

Tableau - Offre et demande globale a prix constant 

Synthese des resultats de la prevision de croissance 

Secteur reel 

En millions de g ourdes constantes 2010-11 2011-12 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 

PIB 13,996.00 14,391.00 14,881.83 15,558.27 16,458.24 17,509.82 

Importations 20,881.00 19,528.00 19,790.98 20,549.13 21,241.10 22,469.23 

OfreGlobale 34877.0 33919.0 34672.8 36107.4 37699.3 39979.1 

Consommation 25,099.00 23,672.00 23,987.77 24,409.26 25,016.61 25,796.43 

lnvestissemet 5,067.00 5,372.00 5,368.04 5,712.02 5,935.40 6,607.02 

Exportations 4,712.00 4,875.00 5,317.00 5,986.12 6,747.33 7,575.61 

Demande Glob ale 34878.0 33919.0 34672.8 36107.4 37699.3 39979.1 

Taux de croissance reelle en% 2010-11 2011-12 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 

PIB 5.6% 2.8% 3.4% 4.5% 5.8% 6.4% 

Importations -7.1% -6.5% 1.3% 3.8% 3.4% 5.8% 

Ollie Globale -1.0% -2.7% 2.2% 4.1% 4.4% 6.0% 

Consommation -5.6% -5.7% 1.3% 1.8% 2.5% 3.1% 

lnvestissement 9.0% 6.0% -0.1% 6.4% 3.9% 11.3% 

Exportations 16.9% 3.5% 9.1% 12.6% 12.7% 12.3% 

Demande Glob ale -1.0% -2.7% 2.2% 4.1% 4.4% 6.0% 

Ratio (en terme reel) 2010-11 2011-12 2012-2013 2013-2014 2014-2015 2015-2016 

lmportations/PIB 149.2% 135.7% 133.0% 132.1% 129.1% 128.3% 

Consommation/PIB 179.3% 164.5% 161.2% 156.9% 152.0% 147.3% 

lnvestissement/PIB 36.2% 37.3% 36.1% 36.7% 36.1% 37.7% 

Exportations/PIE 33.7% 33.9% 35.7% 38.5% 41.0% 43.3% 

Source:DEE 



22 << LEMONITEUR>> Special No. 2 - Mardi 10 Juin 2014 

SUIVI DE L'ENCOURS 
ET DU SERVICE DE LA DETTE 

DE 2008 - 2009 A 2013 - 2014 



SUIVI D'EXECUTION DU SERVICE DE LA DETTE PUBLIQUE 
EXERCICE: 2008- 2009@ 2012- 2013 

(Montant en Gourdes) 

Exerclce 2008- 2009 Exercice: 2009- 2010 Exercice: 2010- 2011 Exercice: 2011- 2012 Exercice: 2012- 2013 Octobre-13@31 mars-14 

CREANCIERS 
Montan! I Paiemant 

Montan! alloue I Paiem_enl Montant I Paiement Montant I Palement Monlant I Paiement Montant I Paiement 
alloue elfectue elfec1u6 alloue elfectu6 alloue elfectue alloue elfectu6 alloue effectue 

INTERNES 3 313 407 677 2 399 433 898 1 598 707 131 1 407 434 290 2 138 707 131 2 134 988 965 4 247 500 428 4 083 114 352 2 949 695 982 2 998 062 017 2 949 695 982 691050510 

IFCM / BRH 1 070000 000 1 070 000 000 1 1 100 000 000 1 100 000 000 1 100 000 000 1100 000 000 1 100 000 000 1 100 000 000 1 100 000 000 1 100 000 000 1 100 000 000 448907 772 

ACI 2 243 407 677 1329433 898 498 707 131 307 434 290 2 1 038 707 131 1 034 988 965 4 3147 500 428 2 983 114 352 6 1 849 695 982 1 898 062 017 1 849 695 982 242142 738 

EXTERNES 2 913 284 240 1 490 747 816 705138 494 545 934 954 41 745 674 30 036 517 

Multilaterale 2 585 717 413 1298691 549 467 524 397 468 278 035 3 41 745 674 29 454 515 

Bllaterale 327 566 827 192 056 267 237 614 097 77 656 919 0 582 002 5 

TOTAL 6 226 691 917 3890181 714 2 303 845 625 1 953 369 244 2 180 452 805 2 165 025c482 

Au niw,,u de l'IFCMlnRI I -l'IO,Cl00,000 gdcs ont ""' pnye, p•r leurc u BRIJ, des requ1,it1ons JJl.>ur u11 mvntm1t de 58(),000,CX)O gdes 
2 

Au 11ircau <le, J\CJ de:\ dcl"'n.,cs pour un !Tl()nlnnl de 190.'.250 om cJc cxecutccs par lellre ;, In BRI I 
3 !)cs prncmcnts 1ornhsum ~ 11.433.7~.J <.ides on1 etc c.tl'ocrnC:s ii. la 811) tl pnrhr de fonds prmcnnm du don Canad.u.11 
4 1,7 1 ~. L(,6 ll(lc, <>IU et.c: p,,yl"" par lcur1: ll In BRH 
5 

Po1cmcntscff .. >01ucs par !cure o lo ORJI fXJUf le comptc de lo IlANDES 
6 Un molllnn1 de 2.729.615 gourdes ont etc 1111li,ces ou titre de rc11Ul•n<:11fon ,.1rdcsstmn;;ictions rour le compte de l'EI)[ I 
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INSTITUTIONS 

BILATERALES 

Chine/ Taiwan 
Espagne 
France 
ltalie 
Usa 
Canada 
Venezuela 

BANDES 
PDVSA 
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!DA/BIRD 
BID 
FMI 
OPEC 
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Hai'ti : Analyse de Soutenabilite de la Dette exterieure selon le cadre d 'analyse de soutenabilite de la dette des 
pays a faibles revenus. 

L'analyse de soutenabilite de la dette exterieure d'Hafti, conduite selon le Cadre d' Analyse de Soutenabilite de la 
dette (CSD) pour !es pays a faibles revenus, revele un risque modere d'insoutenabilite : !es projections des principaux 
ratios de la dette exterieure (notamment celui de la valeur actuelle de la dette exterieure sur Jes exportations) n 'indiquent 
pas de depassement du seuil indicatif sur la periode 2013-2031 dans le scenario de base malgre un rythme relativement 
soutenu d'accumulation de dette envers PDVSA du Venezuela, le principal creancier d'Hafti. Ce resultat est en partie du 
a des projections relativement favorables des agregats macro-economiques, particulierement des exportations dont la 
croissance moyenne annuelle est estimee a environ 15.2%. A noter qu'en incluant Jes projections de transferts de la 
diaspora le risque demeure inchange. Par contre, le scenario historique et Jes tests de resilience indiquent un depassement 
du seuil. 

I. Contexte 

Au 30 septembre 2012, la dette exterieure d'Ha1ti est estimee a 965.3 millions de dollars americains (soit 777.2 
millions de dollars en valeur actuelle et 12.4% du PIB). Sa structure et son volume sont le resultat non seulement 
d' impo1tants allegements m;:us ces dernieres annees (Initiative PPTE renforcee, IADM et sou ti en Post-seisme) mais aussi 
de nouveaux choix en matiere de financement. Elle est passee d'une dette multilaterale a une dette bilaterale avec des 
creanciers tels que la Republique Bolivarienne du Venezuela (84.56%),Taiwan (9.21%), le Fonds Monetaire Interna
tional (4.96%), le Fonds de !'Organisation des Pays Exportateurs de Petrole pour le developpement international (1.26%) 
et la Banque Interamericaine de Developpement (0.01 %). 

Gra phiq ue 1. Evo lution du sto ck d e la dette e xte rieure d 'Haiti 
(en millions dollars americains) 
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Du point de vue de son volume, la dette exterieure d'Hmti s'accroit a un rythme relativement soutenu, refletant le 
nouveau mode de financement induit par I' Accord de Cooperation Energetique Petrocaribe ou chaque importation de 
produits petroliers genere automatiquement du financement pour la Republique d'Hmti. Le montant de ce financement 
est etroitement lie aux prix du petrole sur le marche international ainsi qu'aux volumes d'hydrocarbures achetes de sorte 
que !'accumulation qui en resulte devient l'enjeu principal de la soutenabilite de la dette exterieure. 

II. Soutenabilite de la dette exterieure, 2013-2031 

A. Scenario de reference 
Le scenario de reference prend en compte Jes estimations revisees pour l'exercice en cours ainsi que Jes projections 
a I 'horizon 2031 (V oir En cadre 1). II enresulte que le principal ratio, celui de la valeur actuelle de la dette exterieure 
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sur les exportations, ne franchit pas le seuil d' endettement tolerable. (Graphique 2. c). Toutefois vers 2015-2016, du fait 
principalement de l' accumulation relativement rapide de dette envers PDVSA, il est prevu que ce ratio se rapproche du 
seuil (95.9% versus 100%). Par la suite, il s ' en eloigne pour deux raisons concomitantes : d'abord, le service de cette 
dette devient plus importante ensuite !'accumulation de la dette se stabilise a long terme (Graphique 2.a). 

Encadre 1. 
Croissance economique. L'exercice 2012-2013 s'est termine avec une croissance en de9a des previsions 4,3% 
versus 6,9% . Cependant, grace a la poursuite et !'intensification des programmes d'investissements publics et 
des investissements prives es per es, le PIB devrait croitre 4, 1 % en terme reel en 2014. 

Finances publiques. Les recettes fiscales devraient representer 13 % du PIB en 2014 grace a une meilleure 
mobilisation de l' impot. Du cote des depenses, l' augmentation des investissements publics sera priorisee afin 
d'atteindre 16.7% du PIB. Le deficit global hors dons sera maintenu a 14.9% du PIB. 

Inflation. Le niveau d'inflation en glisssement annuel sur l'exercice 2012-2013 a atteint 4,5% et devrait passer 
a 4,8% en 2013-2014. 

Balance courante. Les exportations sont prevues d' augmenter de 17% en 2014 notamment grace a la mise en 
marche de nouvelles usines, la croissance de l' economie americaine et !es avantages de la Help Act. Quant au 
deficit courant ii devrait se situer autour de 4.6% du PIB. 

Dons et financement. Le financement Petrocaribe est estime en 2014 a 23 milliards de gourdes . Quant aux 
dons, ii est espere d' atteindre un niveau de decaissement de l' ordre de 28 milliards de gourdes. 

Les previsions moyennes pour !es annees subsequentes sont presentees dans le tableau ci-dessous: 

Scenario de reference 
En pourcentage du PIE (sauf indication contraire) 2014-2016 2017-2020 2021-2031 

moyenne moyenne moyenne 

PIB reel (variation annuelle) 5.6% 5.5% 5.00% 

Deflateur du PIB (variation annuelle) 6.5% 6.3% 5 .87% 

Solde Globale hors dons -14.7% -8. 7% -5.4% 

Recette total es hors dons 14.1% 15.8% 16.8% 

Depenses d'investissement total 15.5% 14.5% 12.0% 

Sol de courant hors interets -3.5% 0.1% -8.8% 

B. Scenarios alternatifs et tests de resilience 
Par contre, !es scenarios altematifs et !es tests de resilience indiquent clairement une breche. Pour le scenario historique: 

ii implique que si !es variables de la dynamique de la dette exterieure evoluent selon leur moyenne historique, le seuil 
tolerable serait franchi vers 2016-2017. On peut noter, par ailleurs, que cette breche serait aigue (plus de trois fois la 
valeur du ratio). 

Pour !es tests de resilience representes par une combinaison de chocs (voir Table 3b) s' ils se realisent, le seuil 
tolerable serait franchi plus tot vers 2013-2014. 
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IV. Conclusion 

27 

Malgre le rythme relativement soutenu de }'accumulation de dette exterieure par Haiti, le risque d'insoutenabilite est 
modere. Le service futur ( en dollars americains) relativement important de la dette exterieure induite par Jes decaissements 
a venir seracontrebalance non seulement par l'affiux de devises a venirprincipalement des exportations dont la croissance 
est prevue d'evoluer entre 14.7% et 15.3% mais aussi d'une stabilisation de cette accumulationjusqu'amoins d'1% du 
PIB d'ici 2019 et au-dela 

L' Analyse de Viabilite de la Dette (AVD), montre qu'Haiti ne presente pas pour }'instant de probleme majeur 
d'endettement suite aux annulations de dette obtenues de }'initiative PPTE renforce, IADM et soutien Post-seisme. 
Cependant, le risque d'une non viabilite de la dette et d'une insoutenabilite des finances publiques n'est pas nul en cas 
d'absence de reformes structurelles. C'est pourquoi, ii conviendrait de prendre Jes mesures suivantes pour contenir le 
volume de la dette dans les proportions compatibles avec la capacite du pays a honorer ses engagements exterieurs et a 
financer pleinement son developpement : 

Au plan macroeconomique : 
• Poursuivre une politique budgetaire rigoureuse en matiere de depenses ; 
• Intensifier Jes efforts en vue d'ameliorer le taux de recouvrement des recettes ; 
• Assurer une bonne coordination entre la politique budgetaire et la politique d'endettement. 

Au plan economique : 
• Consolider l'economie vers une croissance forte et equitable; 
• Renforcer Jes mesures stmcturelles ; 
• Accentuer I 'execution des depenses dans Jes secteurs prioritaires afin d'atteindre le niveau de croissance projete. 



Dette exterieur-e (nominale) 1/ 
dont: dette publique et publiquernent garantie (PPG) 

Variation de la dette exterieur-e 

F1ux cr-eateur-s de dette identifies 

Deficit du cornpte cour-ant hors int4!r-@ts 

Deficit de la balance des biens et services 
Exportation s 

Importations 

Tr-ansferts courants nets (negatifs = entree) 

dont : transfers officiels 

Chiffres reels 

2010 7011 2012 

11.2 
11.2 

-8.4 

10.2 

12.4 

7 .6 1 2.4 
7.6 12.4 

-3.5 4.8 
0 _() 1 .4 

4.6 4.0 

50.1 42.5 34.8 
12. 2 13.8 13. 2 

62.3 56.2 48. 1 

-37.2 -37.3 -30.0 

- 1 7.3 -19. 6 -12. 5 

Autres flux du compte courant (negatifs = entree nette) -0.4 -0.6 -0.9 
ln vestis sements directs etra nger-s. net (negatifs = entree de cc - 2.3 -2.4 -2.1. 

Dynamiques endogenes de la dette 2/ 
Contribution du taux d 'inter~t nominal 

Contribution de la croissance du P IB reel 

0.1 -1.3 -0.5 

0 . 1 0.0 0.0 

·1. 1 -0.6 --0. 2 

Contribution des variat ions de prix et des taux de change 
REsiduel (3-4) 3 / 

-1.1 -0.7 -0. 3 
-18.6 -4.4 3.4 

dont: financernent exceptionnel 0.0 0 .0 0.0 

VA de la dette exterieure 4/ 

En pourcentage des exportations 

VA de la dette ext4!rieur-e PPG 

En pour-centage des exportations 
En p our cgnf;agg dgs rgcgf;f;as b udg.&t:airas 

Ratio du service de la dette / ex,p ortations (en pourcen1age) 1 .6 

R atio du service de la dette PPG/ exportatio n s (en pourcentage) 1 .6 

Ratio du service de la d e tte P P G / recettes budgetaires {en pourc #### 

Besoins de financement brut (en M illions de dollars EU} 676.5 

DE-ficit du compte courant hors inter~t stabilisant la dette en point de 20.8 

H ypotheses cl4!s n 1acro4!con o m iques 

Taux de croiss.ance du P IB reel (en pourcent) 
Variation du deflateur du PIB exorimee en dollar EU (en oourcent l 

-5.4 
S 7 

Taux d ' inter ~t effectif (en pourcen t )5/ 0.6 

Croissance des exportations de biens et services exprimees en dolla -13.7 

Croissance des. importations de biens et services exprimees en dolla 45.6 

El~ment don des nouveaux emprunts du secteur public (en pourcent ; 
Recettes publiques (3 !'exclusion des dons , en pourcentage du PJB ) 0 .0 
Apports d 'aide (en Millions de dollars EU) 7/ 1.0 

rlnn,. · /p,;. dnn,;. 1 .0 

dont : les prets concessionels 
Financement equivalent en don (en pourcentage du P IB ) s ; 
Financement e-Quivalent en don (en pourcentage du financement exte 

Pour rn€rnoire : 

nn 

10.0 

75.5 

1 0.0 

75.5 
78.2 

0.3 0.3 

0.3 0.3 

~125.9 0.3 

l59.7 150. 1 

8 . 1 -0.8 

5.6 2 .8 
6.8 4.0 

0.1 0.2 

26.8 2.8 

1 .7 -8.6 

0.0 12.8 
1.2 1107.0 
1 .7 1107. 0 

nn nn 

PIB nominal (en Millions de dollars EU) 

Croissance du P IB nominal en dollars EU 

6'i'i 1 .2 7~88.4 7007. l 

VA de la dette exterieure PPG (en Millions de dollars EU 

(VAt-VAt-1}/PJBt-1 {en oourcentl 

Rernises de fonds des travailleurs expatriE's (en Millio n s. de dollars E 

PV of PPG external debt (in per-cen t of GDP + remittances) 
PV of PPG external debt (in percent of exports + remittances) 

Debt service of PPG external debt (in percent of exports + remittance 

Source: Simulations de la DDP. 

1 / Com p rend la dette exterieure des secteurs public et prive 

0 .0 12.8 7.0 

777.2 

1306.8 1311.1 1380.4 

8.5 
32.6 

0 ; 1 

Moygnn,g 6/ Ec~rt-typg 61 Projections 
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11 . 5 

0 .6 

10.6 
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701 3 2014 
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27 
~ 

~7 
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14 .2 
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2.0 
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4.6 
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46.7 
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-0.4 

0.0 

-0.4 
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0.0 
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9G.4 

0.6 

0.6 

0.7 

384.6 

3.0 
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4.2 

0.3 

15.8 

9 . 1 

21.4 
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0.0 
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0.0 

14.1 

94.4 

14.1 

94.4 
107.3 

2 . 1 

2.1 

2.4 

333.4 

2.6 

4.5 
4.3 
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0 .5 
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2017 
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-0.9 

1.7 

21.4 
15.8 

37.2 
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1.6 
-1.8 
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-0.9 

0.4 

0 .0 
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88.6 
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88.6 
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4.5 
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4.8 
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6.0 
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1.2 

15. 3 

4.7 

22.1 
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1055.6 1310.0 
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0.3 0 .9 
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2.3 
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1.9 
1873.6 

1 2.5 

46.2 
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12.9 

1885.8 

1.4 
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2.4 

12.6 

2036. 1 

1.1 
2026.5 

11.9 
45.5 

2.6 
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5.3 
5.8 

0.9 

15.3 

5.2 

21.8 

11.4 

,, 

2022 

1 3.0 
13.0 

-0.9 

-5.9 

- 3.9 

8.2 
18.5 

26.7 

-13.2 

-3.1 

1 . 1 
-1.5 

-0.5 

0.1 

-0.6 

5 .0 

0.0 

10.8 

58. 5 
10.R 

201< 

2031 Mo 

6.3 
6.3 

-0.6 

-17.4 

-15.5 

-9.4 

25.9 

16.4 

-0.6 

-1.0 

0.5 
-1.7 
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0 .1 

-0.3 

1 6.8 
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20.4 
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58. 5 20.4 

G4.9 31.3 

3.8 1.7 

3 .8 1.7 

4.3 2.7 
-1094.5 -10083.7 

-3.l -14.9 

5.0 5.0 
6.2. 5 .5 

1.1 1.0 

15.3 15.3 

5 .3 5.2 

22.1 22.1 
16.7 16.9 

892.4 1812.2 
RQ7_4 1817.7 

0 .0 
4.1 

82.0 

0 .0 
3 .1 

BQ_Q 

2:i44~_8 60407 .4 

11.5 

2536.2 

0.5 
2370.7 

9.8 
37.8 

2.5 

10.8 

3184.4 

0.1 
3374.2 

5.0 
16.8 

1 .4 

2/ Derive de (r - g - r( l+g)]/ ( l +g+r+gr) multipliE! par les ratios de detteantel'"ie u rs , oCI r = taux d 'intE!r~t nomin al ; g = tauxde croissancedu P IB reel , et r = tauxdecroiss.ancedu dE!flateurdu P IB {exprimeen dollars EU ) . 

3/ 1nclut les financementexceptionnels. (tels que les variations d ' arriE!rE!s et d 'all~ement dela dette ); variation des avoirs extE!rieurs b ruts ; et ajustements devaleur . Pour tes projections , la contribution des variations de prixetdes tauxc 
a u;;s.i inclu SP 

4/ La VA de la dette du secteur privee est supposee ~tre E!gale .\ sa valeur nominale 
5/ Paianent d ' intE!r~ts de I 'annee courante divise5 par I 'encours de la dettede la periode precedente 

6/ Moyennes historiques etecarts -types sont le p lus souven tdE!termines s u rune periode de 10 an sen fonction de la disponibilitedes donnees 

7/ DE!finis com me dons , pr~ts concessionnels et all~gementdedette 
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Table 3b.: Anolyse de Sensibllhe pour tes indlcatcurs fondament1ux de ta dette e-wterleure. 2013-2031 
ifflD0\.11("111,IQt"' 

Projections 

2013 .201-1 2015 2016 2017 2018 l019 2020 ,on 2022 2023 

R.atio de la VAN/PIB 

Sc<l!nario de RHereftce 12 14 IS ,. ,. 13 13 ,, 12 II 10 

A. ~n■riot .-t1tematifs 

A. 1. Cr°':s.s.aioce cles 1-'trltbles cle r•vel"lant t lour- 1noyenn,:. hlstotiqUO dit '2008 i 2028 1 / 12 13 14 15 16 19 ,, 24 27 JI ,. 
Al. 0tn•ntu:in diR-l'in■nc.e-mtnl du s.-c:·1•1.11 pubhc: "k des c.ood•honsmojn1 f•vor■bl~ de 200AaWlt11I 12 15 16 16 16 16 15 ,, ,. 13 13 

8. Te.su: de Re:lilience 

8 1, (r01.SUO<,du P18 r(!el ff!Ytnillnt :i ,a moyem~eh1stom1u•fflO'ln.s. un.&u111 • tyjM~ 1009•2010 12 15 17 17 16 16 15 14 1J 13 12 
1'1 ,-1oi-,1♦~ttll")l.l"l,0:1flJ1'•••«uw11 Ii._-,111n.1y-w1•") h!Qolwl!Jfl fl\0,U lit! (";Ml fr~MI ~ }010")• 12 16 19 19 18 17 16 15 ,. 13 12 
Ill. l~tto1411iht'14t l-« ..... -.1.,_ ..... ,u '""""'"·"' .. '""7)f'fH .... ,,t,,t,'ll(l,~--ilrl"'"n !YIM..., Xf»-,~)111 12 15 17 " 17 16 ,. 15 ,. 13 12 
9>t.llilit1t'-'"-l•U6,;tuu•tJ"t.1/lltt9"'"•tt111tlw<'__,,.0:1,<1~<"f'n('~\t"'"~•Ub"'-.""- lrtWI «I :,H,J )(UO•.I 12 18 io ,. 18 17 16 IS ,. 13 12 
es.c~~~11t1<•r.11bs a, ioll4-.i,•Uffl \I,, ~+un.-tvot ,11, 1,nchon 12 20 28 27 25 2• 22 20 19 17 16 

86.. 0.1.-#I.IAt.oOfl ct• 30po.ite~ Ou Uu.,:w, Clit(l'\,W'IQt1 ~ JOO, SJ 12 20 20 io io 19 18 17 16 IS 14 

Ratio de fa VAN/ expo..-tations 

Scitnarlo de RefC!l"eftce 87 .. 9S 93 89 113 11 71 .. S8 5l 

A.. Scenarios altematifs 

A 1. Cr0ts.sance des variables d e re-venant i leur mo)'f!'nne hlst011que de 200S A 2028 1 / 87 86 91 96 H)I ,,. 126 138 152 168 186 

~l. ~tonlioo a•fintn'91Tlll')t au s«tlH.lf publK 1 ducondillons nvln• f...,011ble1 a• 2'008 a me11 87 99 104 104 IOI 97 91 as 79 73 f,7 

8,. TeN d e R~ lllence 

61, Cro1».)1'1<e(!u PU); rM1evtr1.vit ~Ml rnoyennoh1,-1°"'Qlle-MO-M un «,.,,11 •fySWffl 2009·2010 87 .. 95 93 .. 113 17 71 .. S8 53 

01. ,·..,_,c. ~UlPOff,tllD!I•_..,, i "'°'' 11111)'ff'I"" l11M,,,11.1u<11ono•1111n ~ I 1,-r-,...1 W,11 MOl/ 87 122 169 162 152 139 126 11• 103 92 82 

11t 1~r.ou11il,,r1t l"lrrr#>....,..,.,1v 1~1y1~,._,.,.,, ... ,,1o1nn-iv,•ffW)lm ,111"'",1" l)'f'l'lffl J0»--'0111 87 ... 9S 93 .. 83 77 71 64 58 53 
IJ"-111»1...,•-1 , llf\,l!lnl,J .. ,Jett,,"9111.i,.., • .,,_.. \:lm~t'f'""°'•-.l!iu••1ur,r-.....,uunk'#t ry1111.,, ,V!J }{11(11, 87 110 129 123 114 105 95 .. 77 69 62 
~tornb,rv1,ot14eJ K•Mr,os tr I .l ~ urniun1 u"'dem;e<.IIJl"I~ w, i+.(.ho(-6 87 135 189 178 16'1 149 134 119 106 ,OS 84 
$6,. t)tv•II.Ujtleift 01 )O"°"'_tt',.M i:IU U1n d. ti\•"'"•"' 701)11t,\ 87 94 95 93 .. 83 77 71 64 58 53 

Ratio d e la VAN/ recettes pubUque$ 

Scenario de Refittnce 96 107 104 96 93 as 80 75 70 65 60 

A.. Scenarios .n1tematifs 

A I. Crolssance des Vilrlabk!s de revenant .\ !air moyenne hfatorlque de JOOS .\ 2028 1 I 96 118 99 99 10'1 117 132 1•1 , .. 187 211 
... ,. Obt~tlon delhtHl~•mo,nl(hJ \-<fln.u p\.tbhci d.-1((1nd1liQflUnoln1 l•V01"o1blfl d• ,ooe .1i ,0,.11 u 96 113 113 108 106 99 95 91 86 81 76 

8. Tests de RHilience 

B 1 C:1(li~,ceo du P IR rtti 1e-vcn111'\.l ~ 1.:1 tnoyC"nri#-IM,tonqt.i(:, 1n oint 1.10 e(lll1t •ty~.:n 2009·l01D 96 115 120 111 107 98 93 87 81 75 •• 
111- !.-l<-f••~Hft,.>ff•llur,,_,fl'l111t..,,1<'1f11-"WM!lo111.1tt141111f,<#"!11"\f1r11,11 !)'P.,~ N'l<'-Xlldl/ 96 120 137 J:l4 117 105 98 90 81 76 69 
l.l.l,.,.\.1k!wdu,1f1t r..,.1,1,.P-u,.,&wrlJ l~1.i..:..10)o.l!llo,mw1ohiaoc•t....i"l.,.ntNl.,..wt l,ioe,m .)l.'UJ-.,Utu 96 116 1:2-i 115 111 102 % 90 84 78 72 
8-t.ll,.uc ..... •llOfl n.:l•Ul'<Jl.;l. d'll'!Co,«J 1.,1 ... _ l.t\11\n1,(1111!<11!1"11l!IICl(,l~··t; .. ,n,orlHM1«".t'I l)j,t•tt.l,;(Ni(}IO,, 96 136 140 127 120 107 99 91 84 77 70 
ls..(a~-,Ofllo:.1 fOF\M"IVo 11:1 •M ~undton,le,;~ •()'PCM~i.,,noct 96 ISO 201 180 168 149 136 124 113 103 93 
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Table 3b.: Analyse de Sensibilite pour les indicateurs fondamentaux de la dette publique et publiquement garantie, 2013-31(suite) 

Scenario d i'!! Reffff!!nc@ 

A. Scenarios alternatifs 

Al . Croissance des variables c~ revenant a leur moyenne historique de 2008 a 2028 1/ 
A2. Obtention de financement du secteur public a des conditions moinsfavorables de 2008 3 2028 2/ 

R_ TP<h d11 Rl!dliMtat 

Bl. Croissancedu PIB r~ revenanta sa moyoonehl;toriQuemoins un Qeart-typaen 2009-1010 

82 Crois5.31lc1>des e;,;porbti::m$ ,evenantl leur moyenne histr:ri:::jue moin$ un k art-type en 2009-:.0103/ 

8?..0i!futeu1du Pl8(es1imeen dolbrBJ)r~tsamoyennEhiS'loriquemoinsun K i rt-1¥peen;n::e.2010 

84.Flux nets non--c!Ntsirde detteen lign.e awe ~rs moyeme hirtorique mo iis un k.wt-typeen 2~2010 4/ 

BS. Combinaison des scenarios B1 a B4 utifaanr. m demi ec.art-type sur les chocs 

86. Devaluation de 30 pourcent du taux de change e n 2009 S/ 

Scenario de Reference 

A. Scenarios a lternatifs 

A1. Croissance des variables c~ revenant a leur moyenne historique de 2008 a .2028 1/ 

A2. Ob-1:ention de fmancement du sedeu r public.ides conditions moinsfavorables de 2008.i 2028 2/ 

B. Tests de Resilience 

Bl. Croissancedu PIB r~ revenanta sa moy«1nehl;toriquemoins un Qeart-typaen 2009-1010 

82 Cioissanc@des e;,;porbtions ,evenant.ll leur mayf!flne h istr:ri:::jue moins un Kart-type en 2009-2010 3/ 

8?..0i!futeu1du PIB (es1imeen dolbrBJ)r~tsamoyennEhistoliquemoinsun Kart-1¥peen;n::e.2010 

84.Flux nets non--cfl!.atsirde detteen lign.e awe ~rs moyeme hirtorique mo iis un k .wt-typeen 2~2010 41 

85. Combinaison des scenarios B1 a 84 utilisan, m demi ec.art-type sur les chocs 

86. Devaluation de 30 pourcent du taux de change e n 2009 S/ 

Pour mhnoire : 

Elffllentdon i;'fojete du financement !eiduel (financement slpplementaire pai rapport au sa!n.ario de reference} 6/ 

-- - - --

Source: Projections et simulations de la DDP/DGB. 

21 

(En pourcentage) 

R:.tin rl11 c i1ruire de la dette/ exportations 

4 5 5 5 5 4 

4 5 5 6 6 6 

4 5 5 5 5 5 

4 5 5 5 5 4 

6 7 8 8 8 7 

4 5 5 s s 4 

4 6 6 6 6 5 

s 8 9 9 8 7 

4 5 5 s 5 4 

Ratio du service de la dette/ recettes publiques 

4 4 5 5 5 5 5 

4 4 5 5 6 6 7 

4 4 s 6 6 6 s 

4 5 6 6 6 6 5 

4 5 6 6 6 6 

4 5 6 6 6 6 5 

4 6 6 6 6 6 

6 8 9 9 8 8 

6 7 7 7 7 6 

21 21 21 21 21 21 21 21 

1/ l es variables sent ta croissance du PIB reel, du deflateur du PIS expri~ en dollar americain. le compte-co1Jant hors interl!t (en po1Jcentage du PIB) et les flux non-createurs de dette. 

21 On suppose le taux d'interet sur les nouveaux empnn ts est superieur d e 2 points a celui du scenario de reference; le dela i de gr.1ce et la maturite restant identiques. 
3/ On suppose que tes exportations demeurent definitivement a leur nfveau le p lus bas, mais le compte courant revient a son niveau initial apr~s le choc 

(ce qui implique un ajustement automatique compensatoire sur les importations). 

4/ lnclut !es transferts officiels et pri~s. e t tes investissements directs etrangers. 
5/ La depreciation est definie comme la dimim.tion en pourcentage de la valeur de la monnaie locale par rapport au dollar americair\ et cette d'minution ne peut exceder 100 pourcent. 

4 4 

7 8 
s 4 

4 4 

6 6 

4 4 
s 4 
7 6 
4 4 

4 4 

8 9 

s s 

s 5 
5 5 
5 5 
5 5 
7 7 

6 6 

21 21 

6/ S'applic:iue a ux scenarios de sensibilite, sauf pour le scenario Al. (financement sous termes mo ins favorable) dans lec:iuel les termes des nouveaux financements sont ceux mentionnes a la note en bas de la 
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4 4 

s s 
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s 5 

3 3 

4 4 

10 11 

s s 

4 4 
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5 4 

5 4 

6 6 
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,age 2. 

10 11 12 13 

4 3 3 3 

4 4 4 

4 4 

3 3 

3 3 3 3 

13 15 17 19 

s 4 4 4 

4 4 4 3 

4 4 4 3 

4 4 4 4 

4 4 4 3 

5 5 5 5 

5 5 4 4 

21 21 21 21 
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SYNlHESE DU PROGRAMME D'INVESTISSEMENT PUBLIC PAR INSTITUTION 

MICT 

REPARTITION CREDITS D'INVESTISSEMENT 

2013-2014 

MdE 

REPARTITION CREDITS D'INVESTISSEMENT 

2013-2014 

MD 

MHAVE 
0,22% 

REPARTITION CREDITS D'INVESTISSEMENT 

2013-2014 

MPCE 

MARNDR 
12,34% 

MEF 

MENFP 
51,71% 



Special No. 2 - A1ardi 10 Jui.n 2014 << LE MONITEUR >> 33 

SYNlHESE DU PROGRAMME D'INVESTISSEMENT PUBLIC PAR INSTITUTION 

TRESOR PUBLIC/AFC BILATERALE MULTILATERALE TOTAL RE 

1 l J 4---2+3 5=4+1 

TOTAL 17 226 701 982 34 122 610 953 17 352 734 -'-'6 51 475345 398 68 702 04 7 380 

POUVOIR EXECUTIF 17 043 701 983 33 813 589 135 17 274 218 236 51 087 807 370 68 131 509 353 
SECTEUR ECONOMIOUE 11 751 217 293 25 417 108 353 12 598 817 473 38 015 925 825 49 767 143 119 

1111 MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET OE LA 
COOPERATION EXTERNE (MPCE) 4413651465 6 821825358 700 407 790 7 522 233 148 11 935 884 613 

1112 
MINISTERE DE L'ECONOMIE ET OES FINANCES 
(MEF) 1 795 231 TT4 1 361 664 234 3 961 147 531 5 322 811 765 7118 043 539 

1113 MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES 
RESSOURCES NATURELLES ET OU 
OEVELOPPEMENT RURAL ( MARNOR) 1 122 677 018 2 975 167 163 2 044 510 223 5 019 677 386 6 142 354 404 

1114 MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS 
TRANSPORTS, COMMUNICATION (MTPTC) 3 617 826 902 11 741583 061 5 474 920 296 17 216 503 357 20 834 330 259 

1115 MINISTERE DU COMMERCE ET DE L' INDUSTRIE 
(MCI) 100 039 828 982 245632 417 831 632 1 4000TT 264 1 500 117092 

1116 
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT (MdE) 453 883 289 329 797 866 329 797 866 783 681 155 . 

1117 MINISTERE DU TOURISME (MT) 247 907 018 1 204 825 039 . 1 204 825 039 1452732 057 
SECTEUR POLITIQUE 811 567 595 1 822 581 447 1 003 340 000 2 825 921 447 3 637 489 042 

1211 MINISTERE OE LA JUSTICE ET OE LA SECURITE 
PUBUQUE (MJSP) 281 500 001 1 581 001 438 - 1 581 001 438 1 862 501 439 

1212 MINISTERE DES HAITIENS VIVANTS A 
L'ETRANGER (MHAVE) 8 000 000 . . - 8 000 000 

1213 
MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES (MAE) - . . . -

1215 BUREAU OU PREMIER MINISTRE (8PM) 162858 235 206 816 009 101 340000 308 156009 471 014 244 
1216 

MINISTERE OE L'INTERIEUR ET DES 
COLLECTIVITES TERRITORIALES (MICT) 342000 001 34 764 000 902 000 000 936 764 000 1 278764 001 

1217 MINISTERE DE LA DEFENSE (MD) 17 209 357 . . . 17 209 357 
SECT EUR SOCIO-CUL TU REL 4 480 917 094 6 573 899 335 3 672 060 763 10 245 960 098 14 726 877 192 

1311 
MINISTERE OE L'EOUCATION NATIONALE ET OE 
LA FORMATION PROFESSIONNELLE (MENFP) 2 606 462 200 1587882 557 3 420 820 880 5 008 703 437 7615165637 

1312 MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET OU 
TRAVAIL (MAST) 878 380 446 1 526 239 273 2 250 000 1 528 489 273 2 406 869 719 

1313 MINISTERE OE LA SANTE PUBLIQUE ET OE. LA 
POPULATION (MSPP) 612 393 040 3262175170 228 800 000 3 490 975 170 4 103 368 210 

1314 MINISTERE A LA CONDmON FEMININE ET AUX 
OROITS DES FEMMES (MCFOF) 39 581 404 - - 39 581 404 

1315 MINISTERE DE LAJEUNESSE ET DES SPORTS 
ET A L'ACTION CIVIQUE (MJSAC) 103100 001 97 425 000 . 97 425000 200 525 001 

1412 MINISTERE OE LA CULTURE (MC) 189 000 003 77 677 335 20 189 883 97 867 218 286 867 221 
1413 

MINISTERE LA COMMUNICATION (MC) 52000 000 22 500 000 22 500000 74 500 000 -
AUTRES CATEGORIES INSTITUT. 182 999 999 309 021 818 78 516 210 387 538 028 570 538 027 

POUVOIR LEGISLATIF 45 000 000 . - 45 000 000 
2211 SENAT OE LA REPUBLIOUE 20000 000 . . . 20 000 000 
2212 CHAMBRE DES DEPUTES 25000 000 . . . 25 000 000 

POUVOIR JUDICIAIRE 30 000 000 . . 30 000 000 
3211 CONSEIL SUPERIEUR OU POUVOIR JUOICIAIRE 

(CSPJ) 30 000 000 . . - 30 000 000 
INSTITUTIONS INDEPENDANTES 108 000 000 309 021 818 78 516 210 387 538 028 495 538 028 

4111 COUR SUPERIEUR DES COMPTES ET OU 
CONTENTIEUX ADMINISTRATIF (CSCCA) 28 000 000 - . - 28 000 000 

4211 CONSEIL ELECTORAL . . 78 516 210 78 516 210 78 516 210 
4311 RECTORAT OE L'UNIVERSITE D'ETAT OHAm 

(RUEH) 80000 000 309 021 818 . 309 021 818 389 021 818 



REPARTITION DES CREDITS D'INVESTISSEMENTS PUBLICS EN 2013-2014 PAR REFONDATION 

CODE ,_,_ RESSOURCES NATIONALES 
I-

RESSOURCESEXJERNES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE MULTILATERALE TOTAL RE 

RE.FONDATION TERRITORIALE 7 066 015 283 1499480 780 8 565476063 155,(7520013 7 516 596 696 23 064 116 709 

1 PROGRAMME O'AMENAGEMENT ET DE DEVELOPPEMENT DES 
3 458 500 001 J 458 500 001 1697441471 673 470 000 2 370 911471 

TERRITOIRES 

1 PROGRAMME OE GESTION DES BASSINS VERSANTS 
622 907 016 622907 016 792 355 021 427 500 000 I 219 855 021 

1 PROGRAMME DE RENOVATION URBAINE 1 286 Ba3 760 104 416 746 1391300506 6134 863150 883 455 713 7 018 318 863 

1 PROGRAMME O'EXTENSION DES SERVICES O'ALIMENTATION EN 
245 706200 245 706 200 1507277 345 279 500 000 1786mJ•.s 

EAU POTABLE ET O'ASSAINISSEMENT 

1 PROGRAMME DE MISE EN PLACE OU RESEAU DE TRANSPORT 
1100 135 016 1215606 534 2 315 741 550 4125 038 646 4 213 215 983 8 338 254 630 

NATIONAL 

1 PROGRAMME OE GESTION OE L'ENVIRONNEMENT 152 883 289 152 883 289 4 500 000 4500000 

1 PROGRAMME O'ACCROISSEMENT OE l'ELECTRICITE OU PAYS 199 000 000 179437500 378 437 500 1290544 379 1034955 000 2 325499 379 

REFONDATION ECONOMIQUE 1244 638658 802 046 251 2 046684 909 5179 565 001 2 350 998 313 7 530 563314 

2 PROGRAMME OE MODERNISATION ET OE DYNAMISATION OU 
8 000 000 8 000 000 830 572173 830 572173 

SECTEUR DES SERVICES ,- ,- - -,-
PROGRAMME OE MISE EN PLACE O'UNE GOUVERNANCE ACTIVE 

2 POUR UNE CROISSANCE ECONOMIQUE ACCELEREE ET EQUILIBREE 150 645 617 802 046 251 952691868 1029757 471 355 500 000 I 385 257 471 

2 PROGRAMME DE MODERNISATION ET DE DYNAMISATION DE 
831000000 831000000 2027 077 407 1612510 223 3 639587 630 

L'AGRIC111 TllRE ET DE L'EL EVAGE 

2 PROGRAMME DE MODERNISATION ET DE DYNAMISATION DE LA 28 000 000 28 000 000 41657911 41657911 
!PECHE ,-
PROGRAMME DE MISE EN VALEUR DES RESSOURCES MINERALES 2 50 000 000 50 000 000 
ET ENERGETIOUES 

2 PROGRAMME D'APPUI AU DEVELOPPEMENT INDUSTRIEL 13 993 041 13 993 041 90 000 000 382988 090 472988090 

2 PROGRAMME D'APPUI AU DEVELOPPEMENT DU TOURISME 163 000 000 163 000 000 1160 500 039 1160 500 039 

REFONOA TION SOCI.ALE 2 762454 890 1 591000000 4 353454 890 8 890 786 198 4760035 763 13 650 821 961 
e- - ,___ - PROGRAMME O'ACCROISSEMENT OE L'ACCES AU LOGEMENT 

1318500 000 2 216 937 061 3 898 437 061 

3 PROGRAMME OE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET LA FORMATION 
8 000 000 8 000 000 

PROFESSIONNELLE eT TECHNIQlJE -
3 PROGRAMME OE RENFORCEMENT OE L'ACCES AUX SERVICES OE 

101000000 101000000 1475597 473 554 625000 2030222473 
SANTE 
PROGRAMME DE RENFORCEMENT DE l'ENSEIGNEMENT 

3 SUPERIEUR ET OE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET 16 000 000 16000 000 163 850 120 31038216 194 888 336 
·-,,,,. 

3 PROGRAMME D'AUGMENTATION DE L'ACCES A L'EDUCATION 
980000 000 1500000 000 2 480000000 1302021 034 2606 882664 3908903698 

PRESCOLAIRE FONDAMENTALE ET SECONDAIRE -~ 

3 PROGRAMME O'ORGANISATION OE LA SOLIDARITE SOCIALE 97 000 000 97000 000 225000 000 225 000000 

3 PROGRAMME OE MISE EN PLACE O'UN SYSTEME O'ASSURANCE 
802 380 446 802380446 1 301239273 1 301239273 

SOCIALE POUR TOUSLES TRAVAILLEURS 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

31 629 592 772 

5 829 411 472 

1842762 038 
-

8 409 619 369 

2032483~ 

10 653 996180 

157 383 289 

2 7039368$0 

9 577248222 

838572173 
-

2337 949339 

-
4 470 587630 

69 657911 
-

50 000 000 

486 981 131 

1313 500 039 -
18 004 276 851 

2 216 937 061 

8000000 ----
2131 222 473 

210 Ba8 33& 

6 388903698 

322000000 

2103 619 719 
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3 
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3 

4 

4 

4 

4 

4 

4 

4 
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REPARTITION DES CREDITS D'INVESTISSEMENTS PUBLICS EN 2013-2014 PAR REFONDATION 

PROGRAMME D'AUGMENTATION DE L'ACCES AUX SERVICES DE 
590 393040 590 393 040 3 262175170 228800 000 3 490 975170 4 081368210 

SANTE 
PROGRAMME DE RENFORCEMENT DEL' EGALITE DE GENRE 2 581 404 2 581404 2 581 404 

PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT DE L'ACTION CIVIQUE DU SPORT 
93100 000 93100 000 242825 232 242 825232 335925 232 

DES LOISIRS ET DE I Ii JEUNESSE - - -
PROGRA.MME DE PROTECTION ET DE VALORJSATION DESBIENS 

39 830 718 111830719 72 000 001 72 000 001 19 640 835 .20 189 883 
CUL TURELS ET DE SOUTIEN A LA CREATION CUL TURELLE 
PROGRAMME DE DECONCENTRATION DES ARCHIVES NATIONALES 
D'HAITl DANS LES POLES REGIONAUX DE OEVELOPPEMENT 91000000 91000000 91000000 

REFONDA TION INSTITUTIONNE.LLE 1 591105143 669980977 2 261 086120 4 504 739 741 2 725103 673 7 229 843 414 9490929535 
PROGRAMME DE MODERNISATION OE L'ADMINISTRATION 

857 183 974 633 480 977 1490664951 3 422 589 755 2 628187 463 6050 777 218 7 541442169 
CENTRALE 
PROGRAMME DE MODERNISATION DE L'ADMINISTRATION 

229770000 229770 000 18 400 000 18 400 000 248170 000 
DECONCENTREE 
PROGRAMME OE RENFORCEMENT DE LA JUSTICE ET DE LA 

10 000 000 10 000 000 10 000 000 
SECURITE 
PROGRAMME DE REVISION DU CADRE LEGAL 

PROGRAMME DE RENFORCEMENT DE LA SOCIETE CIVILE 82151169 82151169 82151169 

PROGRAMME DE RENFORCEMENT DE L'AOMINISTRATION DE LA 215 000 000 22 500 000 237 500 000 773128168 773128168 1010628168 
JUSTICE ET DE LA SECURITE -
PROGRAMME DE DECENTRALISATION 44 000 000 14 000 000 58000 000 58 000000 

PROGRAMME DE RENFORCEMENT DES INSTITUTIONS 
153 000 000 153 000 000 309021818 78516210 387 538 028 540 538028 

DEMOCRATIOUES NATIONALES 

Total 12664 213974 4 562 488 008 17 226 701982 34122 610 953 17 352734 446 51475 345 398 68 702 047 380 ! 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAlts.A.TIOH 

TOTAL 

f POUVOlR EXECUTIF 

t l SECTEUR ECONOMIOUE 

1111 MINISTERE OE LA PlAMFICATION ET OE LA 
COOPERATION EXTERNE 

HIM MPCE-SERV1CES INTERNES 

H11-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

1111-1,12-50 
PROGRAMME O'AMENAGEMENT ET OE 
DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 

PLAMF1CATION OU OEVELOPPEME!ll 
NATIONAi. ET REGIONAL 

SOUS-PROGRAMME DE CONCEPTION ET DE 
1111'1•12-50-11 MISE EN OEUVRE DES STRA TEGlES ET PlANS NA110HAL 

NATlONAUX DE OEVELOPPEMENT O'HAITl 

SOUS-PROG~AMME OE CONCEPTION E:T MISE 

1111-1-12·50-12 
EN OEUVRE DE PROJETS 

NATIOHM. C,INVESTISSEMENTS(E.1\JOESIPRE· 
INVESTlSSEMENTS) 

MISE EN OEWRE O'ACTIVITES O'APPUI A LA 
Hl1•M2.S0.13 GESTION OU PROGRAMh'.E HAllOHAl 

O'INVESTlSSEME NTS PUBLICS 

MISE EN OEUVRE OU PLAN O'ACTlONS POUR 
1111·1·12·50-IC LA D~NA,..<SA TION OU LA CREA TlON DES UEP 00£$'! 

DANS LES OIFFERENTS MINISTERES 
MISE EN OEUVRE O'ACTIVITES o·APPU1 A LA 

1tt1,H2~15 
GESTION STRATEGtOUE llE LlNVESllSSEMENT 

WITIOOAL EN HAITI SU,VANT L£S PLANS 
O'AMENAGEMENTS OU TERR1TOIRE 

1111-1-12-50-115 
SOUS-PROGRAMME D'AMENAGEMENT OU 

NATIOIIAL TERRfTOIRE ET DE OEVELOPPEMENT 

1111·H2-00-17 
SOUS-PROGRAMME D'rNTERVENIIONS HA.TJOH~ O'URGENCE 00 GOUVERNE1'ENT 

SOUS-PROGRAMME D'ACT10NS EMERGENTES 
1n1·H2~51).IS REFONOA TION TERRfTORIALI: / REFONOATION NAT10NAL 

ECONOMIOUE/ SOCIAL£ 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURC£SNATIONALES 

Tl!ESORPIJBUC AfC TOYALRN SILATEJW.E 

12664?13974 .& 562488008 17 226 70198'2 3'1226109$3 

12~1 ?13975 (-S€2 488008 17043701983 33813589135 

8228691'85 2822525908 11751217~ 25 &171083SJ 

'346 1$1 ◄66 67500000 '4136S1~5 6821 82$ 358 

.. 301 151 ,ss 6HOOOOO 436865146!5 6~1825358 

4 301 151 &65 61500000 4 368 6S1 465 68?11315358 

3190 4.99 999 0 3 190 499 ffl ~ so, ,o ,11 

3190499999 0 3190499991 1 501 '41 '7t 

140000000 1itO 000 000 

20000000 20 000 000 

20000000 20000000 

40000 000 40 000000 

,0000000 40000000 

80000 000 IQ 000000 

I 000000 000 I 000000000 

200000 000 200 000000 

RESSOORCES EXTERN ES 

MULflLATER,4.lE SOURCE TYP!a TOTAtRE 

17 3S27lU46 s, '753"53S8 

17 21• 218 236 51 087 801370 

12 598 817 lTJ 38015925825 

100 <01190 7 522 23:J 148 

mncooo 7 495295358 

673 •10 000 7 '95295358 

573470000 217491U71 

673i170000 217C~tC71 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

TOTAl PIP 

TOJAI,. PIP 

687020,<7'80 

88 1 :u 509 353 

49767 1'3119 

11 $3$W613 

11 863 948 823 

11863946823 

5365411 ,10 

S36SC11 470 

140000000 

20000000 

2<1000000 

•0000000 

4')000000 

80000000 

I 000000 000 

200000000 
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BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RE-CESNAIIOt<ALES --,-- R~RCESOOEAAES IOUl.1'1P 

CODE - PROGRAMMESETPROJETS - LOCALl$ATIOH TRESORPVBUC -- ~ TOTAL RH BU,TERAL.el - IIUl.111.ATaW.E SOUftC[ lYl'E TOI~,__ - TOTALPP 

---1,-- - ---t-- - -- - - -- - - -FONOS LOCAIJX O'AMENAGEMEHT ET DE 

1111·1-t,-50,l9 ~~~~:NE~~~~EHTDE ARTIBONfTE 150000000 IS000000D O 150000000 

LAATI80NITE 
- FON0SLOCAUX D'A"iiENAGEM00 ET-OE - .- - - ---

1111-1-12.,,._20 ~~~':'~";•~~'i.°'..:,,-0£~ DOUZ£ COORE 120000000 120000000 0 120000000 

Ci:NTRE 

FONOS LOCAUX O'AMENAGEMEl<T ET OE 

1111•M2·50,21 =~=SN~:~~~~~ Gl!AN!MHSE l i<JOOIUIOD 120000000 0 120000000 

GRANO-ANSE 

FONOS LOCAUX O'AMENAGEMENT ET OE 
tll1·t-17-S0-2Z OEVELOPPEMENTOOTERRITOIREOES ONZE Nll'P(S !tOOOOOOO 1I0000000' o llOOOOOOO 

' 1 II COMWNES OU DEPAA TEMENT oes ' I 
NIPPE& I 
- - - ---- --+--- ---t------ ---- ---+------+--------!------ ---

FONDS LOCAUX O'AMENAGEMENT ET OE I 
111 I 1 12-10,23 :::w:;:~J~S ~:r.:=~':iu HOIU) 100 000 00G 111) 000 ooo! 0 100 000 000 

NORD 

FONDS LOCAUX O'AMENAGEMEt'1 ET OE I 
1111-1-11-so.2, ~,::::~~~~~~C:o\~ UORQ.Ol.lm 100000000 100000000 0 100000000 

OUEST 

FONDS LOCAUX D'AMENAGEMENT ET OE 

1111-1-12.,0.~ r,;r~~=6c'°oe'!~~~ii';~: NORG-W 130000000 llOOOOOOO O 1JCOOOOOO 

EST 
FOOCSLOCAlix-tr~oo'irrliE 

1111111-io-a ~~~~~':i:6c'°OE~~::i'ii'111'1G1s oour 2200000110 moooooo o 2200000110 

- "i,~~LOCAUX ~EHTETot, --+--- ---+------ ----
ti 11 1. 12-,0.27 OEVELOPPEMENT 00 TERRITOIRE DES Oil(. $1,0 100 000 000 1111000 000 O 100 000 000 

HUIT C1a)C0""UNES DU OEPARTEMENTOUSOO 

. FONbll°LOCAUXD'AMENAGE"ENTETOE - -- ---- ----
1111~1-tMG-21 OEVElOPPEMENT OU TERRITOtRE OE.S DX SUi;>,lSl 100000000 100000000 O tOOOGODOO 

110)COM.,U>IES OU DEPARTE.,ENT OU SUO-€.ST 

~ PROJETOEDEVELOPPeME'11' - - ---- - ---

1111-1.,2.,0.29 ~':~~.!.~r~~:~~~~N IIATIOltAL O O .U000000 8" OOH $000000 ,qoooooo 

~,p~ - - --+--------+------ -------+--------<>-- - ----------+--- - -- -
1tlt-1-l2-5Q.,O =G~:r~~a=~~~~OIWRBAINE OIJESI O O l!>S'7DOOO BIi DOIi 205<10000 ~•JOOIIO 

SOUS-PROGRAMME OE CONCEPTION ET MISE , ,· 
tllM,11$31 ENOEUVREOEPROJETSDEOEVELOPPE..,.ENT NATIOl<AI. 169!!00000 118!!00000 1utOJ11~1 "llllCCAA~- 8,ll'Rt)NT lut036~1 JtaSll~I 

TERRITORIAi. 

11IH12-5Q.32 ,:~~~~;;;;E~~~~.:~~ NA110HAI. 0 O 2<02120 t,1-.,n OOH 2•02820 2"'21211 

- --
APPUl A LA MISE EN PUICE DE 

IHH-12-50-3.1 L'OBSERVATOiRENA110NALOE LAF>AUVRETE NAfiOIU,L 11000000 11000000 I !&00>000 
ET OE L'EXClUSIOH SOCV,LE IONPES) 

SOUS-PROGRAMME OE SUPPORT AUX I I 
1111·1-12-51131 ,_CTIVITES DE.$ COOPERATIONS CUBAINE ET NATION"'- 33000000 JSOCXJOOII O 315000000 

lRIPA.RTITE 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS lOCAUSATKm 

1111.1-12-$1 PROGRAMME oe GESTION DES BASSI NS 
VERSANTS 

RE.OUCTION OE LA VULNERABIUTE AUX 
SAISONS PLUVIEUSES ET CYCLONIOUES 

SOUS.PROGRAMME O'URGENCE PRE-5AISON 
111I-1-I2-St-11 Pll/lllEUSE ET CYCLONIOUE DANS LES ZONES !IAOOH~ 

A !MOUES CLIMA'nOUES 

1111+12-Sl PROGRAMME OE RENOVATION UR8AlNE 

RENOVATION OES POLES REGIONAUX ET 
LOCAUX OE OEVELOPPEMENT 

CONCEPTlON ET MISE EN OEUVRE OE 

1111·1-12-52-11 
PRO.JETS DE STRUCfUAATIONTERRITORIALE 

GRAflQ.Al<SE ET OE OEVELOPPEMENT DANS !.A GRANO-
ANSE 

CONCEPTION ET MISE EN OEUVRE DE 
1111·M2•5Z•'2 PROJ!:TS 01: STRVCTURATION lERRJTORIALE tlORD·EST 

ET OE OEVl:LOf'PEMENT DANS LE ~~RO,EST 

CONCEPTION ET MISE EN OEUVRE OE 

J111-1-t2-52-13 
PROJETS DE STRVCTURA TION TIERRJTORIALE 

NDRO-OUEST ETOE OEVELOPPEMENT DANS LE NORD-
OUEST 

CONCEPTION ET MISE EN OEUVRE DE 
1111-1·12•~4H.t PROJETS DE STRUCTURATION TERR1TORIALE OIJEST 

ET DE OEVELOPPEMENT DANS L "OUEST 

CONCEPTION ET MISE EN OEUVRE DE 
1111,1-12-s2.,s PROJETS OE STRUCTURA TION lERRJTORIALE. CEHTRic 

ET DE OEVELOPPEMENT CANS LE CEWRE 

CONCEPTION ET MISE EN OEUVRE DE 
11ll-1-12-52-1fl PROJE;TS OE SfflUCTURATIONTERRfTORLALE ARTI!IONJTE 

ET DE DEVELOPPEMENT DANS L"ARllBONITE 

CONCEPTION ET MISE EN OEUVRE DE 
l ltl-l-12·52-17 PROJETS OE STRUCTURATION TERRITORIALE SUD 

ET DE OEVELOPPEMENT DANS LE SUD 

CONCEPTION ET MISE-EN OEUVRE OE 
1111,1-12.52.,, PROJETS DE STRUCTURATIONTERRJTORIALE. ''°"° ET DE OEVELOPPEMENT CANS LE NORD 

CONCEPTION ET MISE EN OEUVRE DE 
1111°1•12•52-UI PROJETS DE STRUCTURA TION TERRITORIALE Nl!'l'ES 

ET 0€ ()E.Vl;LOPPEMENT DANS LES NIPPES 

CONCEPTlo:-1 ET MISE EN OEUVRE DE 
1111-1·12·52·20 PROJETS OE STRUCTURA 110N TERRITORIALE SUO.EST 

ET 0£ OEVELOPPEMENT DANS LE SUD-EST 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NA 1IONALES 

TRESOR PUBl.le AFC TOTAL RH BtlATERALE 

200000000 0 200000000 0 

200000000 0 200000000 0 

200000000 200000000 

65"i6St'66 0 &54651 466 2206B7'59S 

5,6000000\ 0 l60000001 0 

.. 000 000 0 !0000000 

.. ooc,ooo 60000000 

55000000 55000000 

55000000 55000000 

55000000 55000000 

55000 000 55000000 

'5000000 56000000 

55000000 55000000 

55000 000 55000000 

56000000 55000000 

MUl TllA TERALE 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXl~ES 

SOURCE IYPE TOTAL RE 

0 

0 

D 

2 206874 59'5 

0 

0 

0 

0 

0 

D 

0 

D 

D 

0 

0 

tOTAi.PIP 

TOTAL PIP 

200000000 

200000000 

200 000000 

2861526061 

560000001 

.. 000 000 

60000000 

55000000 

55000000 

55000000 

55000000 

~~000000 

55000000 

55000000 

55000000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATIOH 

RENOVATION URBAJNE A OES FINS 
TOURISTIOUES 

1111.t-12,52-21 SOUS-PROGRAMME D'IITTEl>VENTIONS 
NATIONAL D'URGENCE (FOIRE BINATIONALE I 

1111·1·12"52·22 REHABIUTATION OES PLACES PUBUQUES NATIOOAL 

1111 .. 1-12.52.23 
DEVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE DANS LES 

NIPPES NIPPES 

RENOVATION OE l 'URBAJN 

1111•l•IH2,14 RENOVAilON UR8AINE DE ST MARC ARTillONITI; 

1111+t2,$Z,25 RENOVATION URBAINE DE LA VILLE DE HINCHE CENlRE 

lttl, J.11-52·26 
RENOVAilON URBAINE DES GONAIVES IPH<\SE ARTlllONrrE 1 14KMl 

11 \ 1+12:~•27 REHABIUTAnDN URBAINE OE JEREMIE GRANO--AtlSE 

111 1-t-1?-5"2-23 
RENOVATION URBAINE A MIREBALAIS ET CEffTRE LASCAHOBAS 

RENOVATION DES ROUTES OU VILLAGE 
11 \1.1.12.52.29 ARTISTIOUE NOOAlLLES DE CROlX DES OUEST 

BOUQUETS 

1111+12•52.·30 RENOVATION URBAINE DE PORT-OE-PAIX r,ORO-OUrST 

CONSTRUC'TION D'INFRASTRUCT\/RE SOCIO-
1111·1•12-5:•31 COMMUNAVTAIRE AU WHARF DE JEREMIE A O\IEST 

CIT1: SOLE.IL 

I 11 l•t-12,51•32 PROJETS D'ASSAINISSEMENT NATIOtlAI. 

1111·1-12·Sl·33 
REHABIUTATION DE LA ROUTE HASCO/BLVD 

01.JEST LA SAUNE/BASE NAVAI.E AMIRA!. KlLLIK 

1111-1.,2.~ PROGRAMME OE MISE EN PLACE OU RESEAU 
OE TRANSPORT NATIONAL 

FINALISATION DU MAILLAGE ROUTIER 
NATIONAL 

IUH-12-S'l-ll 
REHABILITATION DE LA ROUTE COUADERE• 

CEKTRE CERCA CAVAJAL 15 ~M 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOIJRCES NATIOHALES 

lRESCRPli8llC AFC TOTA1.Rtf BUTERALE 

i4 651465 0 94651 i65 280833077 

25!1f031J 2:56140315 

0 0 280&l3017 

68 837 429 68137 429 

0 0 0 \ 9260&1 518 

0 0 135000000 

' 0 191'YJ73'0 

0 0 A98790360 

0 0 225000000 

D D 153642019 

0 0 I 10809 178 

0 D 225000000 

0 0 202665330 

D 0 90000000 

0 0 il826 7511 

0 0 0 633 27'456 

' 0 0 63327US6 

' 0 30S4JS6"0 

MUL TILA JERALE 

0 

0 

0 

' 

RESSOURCES EJmRNES 

SOURCE TYPE TOTAL RE 

790833on 

0 

PETROOillBE EMPIIUNT W1833077 

0 

192'6041518 

mRa;AR/llf EMPRUNT 135000000 

PETROCAAl!lc Ell/'l<UNT l913073t0 

PETROCAR18E EMPIIUNT 4~19()8$0 

PElPOCAP:'QE. EWRUNT 22<5000000 

PET~BE EIJPRl)NT 15.36420.151 

"8111lCAA;tlE E"fJ.PRUNT 110509178 

PETRCCAAiBE ™"'""' 220000000 

P£T'°'"''"' EMPIIUNT 102ti65330 

P£T~ EMPRVNT 90000000 

l'fTROCAR!lE EIIPRUNT 93828791 

633174456 

633V'U~ 

P£T""""'1lE EMPRUNT 30005560 

TOTAL PIP 

TOTAL PW 

375 484 5'2 

2561'035 

280a3J 017 

68837 429 

1926041518 

135000 000 

191 307 340 

.198790$$0 

225000000 

15360 019 

110eo9178 

l2SOOO 000 

202665 330 

90000 000 

93826191 

633 274 456 

163327A,t56 

'305436660 

~ 
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COD€ PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATl(m 

- REHABILITATION ll<ONCON FER MA l]-iE, 

1111,1-12-53-12 
FRERES VIA SOISSON, OUPl.AN, GIRARDEAU 

OIJEST ET COll.ECTRICES RUE METELLUS, MEYOTTE-
FRERES.1HOMASSJN25 ETFERMATH£4S 

PROGRAMME D'EXTENSION DES SERVICES 
1111-1-12-5.1 D'ALIMENTATION EN EAU POTABLE ET 

D' ASSAINISSEM ENT 
RENFORCEMENT ET MISE EN Pt.ACe DE 
SYSTEMES DE GESTION DES OECHETS 
souoes 

111H-12-5'-11 
SOUS-PROGRAMME OE COI.LECTE DES 

NAllOtW. ORDURES 

1111-1,12-~ 
PROGRAMME DE MODERNISATION ET DE 
DYNAMISATION OU SECTEUR DES SERVICES 

CONSTRUCTION ET REHABILITATION OE 
MARCHES PUBLICS 

1111•M2-55-II CONSTRUCTION DV 1,'ARCHE PUBLIC OE LA 
S\J[HST VI LlE OE JACMEL 

1111-1-!2-5>12 
CONSTRUCTION OU MARCHE PUBLIC OE 

OOESl FONTAMARA 

111J.1-12-55-13 COMSll<UCTION OU MARCHE PUBLIC OE GROS AAneoNrTE MORNE 

1111-1-12"55-14 CONSTRUCTION OU MARCHE PUBLIC OE HORO 
PIGNON 

1111-1-12-55-15 CONSTRUCTION OU MAA:CHE PU8UC OE HORD GRANDE RIVIERE OU NORD 

1111-1-12•56 
PROGRAMME D'ACCRO!SSEMENT DE L'ACCES 
AULOGEMENT 

APPUt AU RELOGEMENT DES PERSONNES 
SINISTREES 

1111-1-11-56-11 
HESERGEMENT POST TREMBLEMENT 0€ 

NATIOIIAL TERRE OU 12 JANVIER 

MISE EN Pt.ACE AU NIVEAU DES 
1111-1-tl-5o-1l' OEPARTEMENTS DES SHELTERS POUR NAT100'1. 

SESOINS 01NTERVENTON D'URGENCE 

IMPLANTATION OE SITES ET OE SERVICES 
111H-1:i!-56--13 POUR UN OEVELOl'PEMENT OROONNE OE NAllOHAL. 

L'HASITAT (Urt>anf5111on) 

1111.1,12,-57 
PROGRAMME OE MODERNISATION OE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NA flONALES 

TRESOR PUBLIC Al'e TOTAL RN BUTEJWE 

0 0 32713a796 

<0000000 0 4" 000000 1:35000000 

4" 000 000 0 40 000 000 135000000 

◄0000000 40 000 000 135000000 

8000000 0 8000000 3815697 43 

8000000 0 8000000 'J8El697 483 

0 0 64218060 

0 0 l'22 479 423 

8000000 I 000 000 

0 0 90000 000 

0 0 00000 000 

0 0 0 635104666 

0 0 0 635 104 668 

0 0 299936045 

0 0 ,e, 168 t21 

0 0 15'000000 

188000001 87 500000 255500001 908032 455 

-
RESSOURCES EXTERNES 

MULTll.ATERALE 50URCE TYPE TOTAL RE 

,-

f!ElROCAAIBc EMPRUNT :mmm 

0 1JSOOOOOO 

0 PETROCARtBE EMPRU!fT 1l500000Q 

PefR~eE EW'I\UHT 135000000 

0 386697-433 

0 386697 48'J 

PETRCOJ118f EMPl<UNT a,;,aoeo 

P£1JWCAAl8' FI.IPRUHT 122479-423 

0 

fEfROCAA!BE FI.IPRUHT 90000000 

PfW.OOARIBE 81PRUNT iO 000000 

0 &35104666 

0 635104666 

PE~t8£ B.<l'RUNT 2!09'6 045 

PEJROCAAtBE EMPRUNT IM 168621 

PE'TROCJllrBE EMPRUNT 1!ol000000 

0 908032 455 

TOT Al.PIP 

TOT,t.L PIP 

--
)l.7838798 

1MOOOOOO 

175000000 

17~000 000 

39,.4691'83 

J9-46'17C83 

842ll 060 

122 ,&79 423 

t 000000 

80000 000 

90 000 000 

63510C 666 

635 104 666 

m936o4S 

181 1~821 

154 DOO 000 

1163532.s& 
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COO£ PROGRAMMES ET PRO.JETS LOCALISA 110N 

RELOGEMENT ET EQUiPEMENT OE 
l'AOMINISTRATION CENTRALE 

SOUS-PROGRAMME O'IJRGENCE DE 
1111-1-12-57-11 RENFORCEMENT DES STRUCTURES DU PALAIS OOEST 

NATIONAL 

1111-1-12-57-12 
ACOUISITION DE LOTS MA TERIEl.S ET 

NATIOIIAL EOUIPEMENTS,PHASE J 

1111-H2-57-13 CONSTRUCTION ET AMENAGEMENT MPCE OOESl 

CONSTRUCTION DE BA 11M€NTS ET 
111-.1.12,57-14 LOGEMENTS PUBLICS-UCLBP (MCI-MAE-REX- OOESl 

TRtOMPHE I 

RENFORCEMENT IN STITUTIONf\lEL DE 
L'.AOMINISTRATION CENTRALE 

MISE EN OEWRE O'ACTIVITES OE 
1111-H2-57-15 PLANIACATION ET OE GESTION OE N.\TIOII.Al 

POUTIOUES PUBUQUES 

1111-1-12-51-10 
RENFORCEMENT INSTITUTIONNEI. OU MPCE-

OOESl UCAONG PHASE 5 

tllH-12-57-17 
A?PUI AU SECRETARtAT lECHNIOUE OE 

OOEST COORCNNA TlON OE L'AIDE (CAED) PHASE 2 

1111·1•12•5M8 
APPUI ,w SECRETARfAT TECHNIQUE OE 

OOES'T COORCNNAllON DE L'AIDE (CAED) 

1111+12•5M9 RENFORCEMENT DES ADMlNISTRA TIONS 
N.\TIOIIAL PUBUOUE.S 

PROGRAMME O'AUGMENT ATION OE L'ACCES 
UH -1-12.-Si A L'EOUCATfON PRESCOLAJRE, 

FONOAM ENT Alf ET S ECONOAIRE 

MISE EN PLACE OES ECCLES 
FONOAMENTALES DANS LES SECTIONS 
COMMUNALES 

t-111♦1•12-Sa-11 
RECONSTRUCTION L YCEE TO US SAA NT 

00f;ST LOUVERTURE. 

1111+12-58-12 RECONSTRUCTION l YCEE ALEXANDRE PETION OOEST 

CONSlRUCllON OE L 'ECOLE MIXTE OE BOIS 
1111+11·56-13 OE LAURENCE /COMMUNE DE MOM8fN NORD-EST 

CR001U-ETLOES ET CotlSTRUCTlONS 

1111~1.12,~9 
PR.OGRAM ME DE MOOERNISATION OE 

L'.AOMINJSTRATION CENTRALE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

AESSOURCES NA.TIO~ALES 

TRESOR PU0UC AFC TOTAL RN BIU\TERALE 

90000001 07 500000 1S750000t 856000000 

50000000 50000000 0 

40 000 000 40000 000 

0 61500000 ~1500000 

0 0 m000000 

9'000000 0 !8000000 53032455 

50000000 50 000000 

0 0 24Qell55 

1000000 e 000 ooo la01J 195 

0 0 10921905 

AO 000000 40 000000 

20000000 0 20000000 180000000 

20000000 0 20 000000 180000000 

0 0 911000000 

• • 90000000 

20000000 20 D00 000 

0 0 0 911000000 

MULTllATER.ALE 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOORCES EXTERNES 

SOURCE TYPE lOTA,L RE 

805000000 

PEJROCAA18E EMPRtJNT 0 

0 

0 

!'Et~o:AAEE EMPRUNT 8~000000 

53032 •~ 

0 

ESP'"31E OOH 2:.&ot93S5 

ESPA<ll£ OON 180211~5 

ESPJo.£ OOH 10921905 

0 

180t)()OOOO 

180 000 000 

PfiqOC\,t!tBE B,li'I\UNT 911000000 

PE~~ EMPRUNT 1'0000000 

0 

1'0000000 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

1 012500001 

50 000 000 

40 000000 

07500 000 

355000000 

l~1 03245:$ 

50 000000 

2•01$35(> 

~021195 

10921 905 

.coooo 000 

200000000 

200000000 

90 000000 

"'""'"'"' 
20 000000 

911000000 

~ 
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cooe PROGRAMMES El PROJE"TS LOCAl.~TION 

CONSTRUCTION ET EOUIPEMENT DES 
CEITTRES AOMINISTRATIFS 

1111-1-12-69- 11 FINALISATION OE LA CONSmUCT10N DES NAIIOtlAL 
CASC 

BUDGET 201 3-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURC.ES tfA TIO~ALES 

lRESOR PUS UC OE?UTES AFC TOTAL RN BILATERALE 

0 0 0 90000000 

0 0 90000000 

RESSOURCES EXTWESI 

MULTU,TERALE $0URCE TYPE !OTALRE 

Q 90000000 

Pf1ROCAABE El,IP!IUNT 90000000 

lOlALl'tP 

TOTAL PIP 

90000000 

90000000 
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cooe PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT DE 
1111,1-12-60 L'ACTION CIVIQUE OU SPORT DES LotSIRS ET 

OE LAJEUNESSE 

MISE E;N PLACE OE CENTRES MULTI SPORTS 
ET OE LotSIRS DANS LES POLES LOCAUX DE 
DEVELOPPEMENT 

RE>1ABIUTA110N, CONSTRUCTION ET 
t111·MZ•&l).1t AMENAGEMENT 01NF~STRUC1VRES NATIOOAL 

SPORTWES 

1111,2 
SERVICES CENTRAUX TECHNIQUEMENT 
D£CONCENTR£ 

1111,2-13 
CENTRE OE TECHNl OE PLANIF. ET 

O'ECONOM IE APPUQUEE.(CTPEA) 

PROGRAMME DE L'ENSEIGNEMENT 
11\1•2-1l-50 SUPERlEUR ET LA FORMATION 

PROl=ESSIONNEU.E ET TECHNIQUE 

APPUI A LA RECHERCHE ET AL 1NNOVATION 

INVENTA!RE ET EVALUATION DE LA MISE EN 
Ull-2-13-50-11 OEUVRE DES OUTILS OE PL.AN!FICATION OU NAT!OtlAL 

OEVELOPPEMENTLOCAL 

1111-2-13--St PROGRAMME OE MODERNISATION OE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

R~NFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L"AOMIN1STRATION CENTRALE 

llll-2•13-51-11 REAMENAGEMENT OU 8ATIMENT OU CTPEA OIJEST 

1111-2-14 
CONSEIL NATIONAL DES COOPERATIVES 

(CNCI 

1111·,2-1'-50 PROGRAMME DE MODERNISATION OE 
L'ADMINIST~TION CENTRALE 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L"AOMI NISTRATION CE.NTRALE 

1111-2-U--50-h OECONCENTRATION DES AC1'IVITES DU CNC NATIOHAL DANS LES OEPARTEMENTS 

,111--2°15 
CE,N'TRE NATIONAL OE L'fNFORMATtON GEO 

SPATIALE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATK:iNALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOfALRN BILATERALE 

0 0 0 1454002)2 

0 0 0 '45 400 232 

0 0 us 400 »2 

......... 0 .-gggggg 0 

13000000 0 13 000000 0 

8000000 0 8000000 0 

8000000 0 8000000 0 

1000000 8000000 

5000000 0 5000000 • 
5000000 0 5000000 0 

5000000 5000000 

5000000 0 5000000 0 

5000000 0 5000 000 • 
5000000 0 5000 000 • 
5000000 soooooo 

27000000 0 27000 000 0 

RESSOORCl:S EXTERN ES 

M.ULTILATERALE SOURCE TYPE TOTAL RE 

0 145 400232 

0 145400232 

OlfllOCAA& D.1?1\UNT 1A5400"' 

2G9.377to 26937790 

0 0 

0 0 

0 0 

0 

0 0 

0 0 

0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 

26 937 790 269J771M) 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

145400232 

1-'S .COO 232 

14S4GO~ 

71937789 

1~000000 

8000000 

8000000 

8 000000 

5 000000 

5000000 

5000000 

5000000 

5000000 

5000000 

5000000 

535137790 

~ 
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cooe PROGRAMMES ETPROJ;eTS LOCAUSATIOH 

1111·2-1S--'50 PROGRAMME OE MOOERNISATIO"' OE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT lNSTITUTIONNEL OE 
L'ADMINtSTRATION CENTRALE 

MISE EN PLACE OU PROORAMME 
1111-2•15-50-11 D'INfORMATION TERRITORIALE POUR LE NATlONAL 

0£\IELOPPEMENT DURABLE 

MISE EN PLACE D'UN SYSTEME 

1111•2·,S-S0..12 O'INFORMATION COMMUNALES POUR LA NORD-OIJEST 
GOUVERNANCE DURABLE (MOLE ST N<COLAS. 
ILES DE LA TROT\JE, AOUIN) 

1111·1•15-50-13 MISE EN PLACE CYUNc BASE DE OONNl,ES W.TlONAl. 
Cl>.RTOGAAPfilQUES 

lNVENTAIRE DES PERIMETRES IRRIGUES ET 
1111·2•1S-S0.14 DES INFRASTRUCT\JRES HYDROAGRICOLES NATIONAL 

i PHASE2) 

f112 MIN1SiERE OE L'ECONOMIE ET OES FINANCES 

1\12-1 MEF-SERVICES INTERNES 

1112-1-12 
DIRECTION GENERALE OfS SERlflCES 

INTERNES 

1111-1-12:-50 PROGRAMME OE RENOVATION UR8AJNE 

RENOVATION DES VILLES TAMPONS 
ACCUEILLANT OES FLUX MIGRATOIRES 

1111-1.11-so. ,1 AME.NAG£MENT D1NFRASTRUCTURES 
OUEST 

PHYSIQUES A PETIT-GOAVE 

1112-1-12-51).12 AMENAGEMENT D1NFRASTRUCTVRES OUEST 
PHVSIOUESA GAAND-GOAVE 

INSTAllATION OE LAMPAOAIRES SOLAlRES 
11'2-1-12-50-13 OAflS LES 10 DEPARTEM!cNTS DU PAYS "BANM ~~TIONAL 

LJMYE 8ANM LAVI• BMPADIMEF 

AUGMENTATION DE LA CAPACITE CE 
11 12-1-12-50-14 GENERATION ELECTRIOUE-GARRE•OUR ,. OU.ST 

BMPAO 

CONSTRUCTION DE DEPOTS POUR ABRI 
111M-t2-50-!5 PROVISOIRE DANS CHAOUE OCPARTEMENT- W.TIONAL 

BMPAO 

1112--1,12-50-18 SOUTIEN AU PLAN D'lNTERVENTION DANS LE HJ,Tl()NAl, 
SECTEUR DE L'HABITATlfAES· HM.1048 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D' INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATKmAlES 

I 
TRESQRPl/8UC AFC TOTAL RN BILATERALE 

27C00 000 0 ?7000000 0 

27000 000 0 27000000 0 

8000000 8000000 

10000000 10000000 

, 000000 4 000 000 

5000000 5000000 

361750000 1 , 21481 n, t 795 231774 13'1664234 

99000000 '63'0353:33 7230353:ll , m 66-t 234 

89000000 634035333 723 03S333 135266.4231 

,0000 000 1GUt674' 11'416746 8618'10000 

10000000 1GU16 746 11U167'6 861820000 

0 5220837S ~ 208 373 

0 52208373 ~20837$ 

0 0 254320000 

0 0 ,sooooooq 

0 0 157500000 

0 0 

MULTlt.ATERALE 

26937790 

26937 790 

2693Hli0 

3961 H1S31 

39611'1Sl1 

l '9611A7 531 

410 Sl1 .400 

410831.COO 

104 500 000 

RESSOURCES EXTSmES 

SOUl!CE TYPE TOTAL RE 

26"937790 

26 931791) 

IE 000 2u:1n90 

0 

0 

0 

5322111765 

5313t11 765 

5 313B11 765 

1 272651400 

1272651400 

0 

0 

P£TROCAA1l!E EMP!llJHI ~54320000 

""""""'"ISE Eldf'l!UMT 450000000 

Frrnoc.\RISE EMPl!UHT 157500000 

.., OOH :l0451'.10000 

TOTA1 PIP 

lOTAL PIP 

53931790 

SJ.!137190 

3'937700 

10000000 

• 000000 

5000000 

f 11804'3639 

6036847098 

6036847098 

1387068 , .. 

t 38706814$ 

52:108 373 

52208373 

254 320000 

'5<1000000 

1$1500000 

:!04500000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS 

HERITAGE CU..T\JREL ET OEVELOl'PEMENT OU 
TOURISME DANS LE NORD REHABILITATION 

1111.1-12-S0,'1 PALAIS SANS-SOUCI, PLAN OE GESTION PARC 
NA 110NAL HISTORIOUE., BAS110N COLOAVIO, 
PRISON OU CAP SOI.IRCE. UTE/MEF 

1112·1·12-~·18 
CONSTRUCTION D'UN VIUAGE POOR LES 
FONCTIONNAIRES OE L 'ETAT 

LOCAUSATIOff 

HORD 

OlJEST 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NA TIONALES 

TRE'SO~ PU0UC AFC JOTA1.RH BI.ATEJW.£ 

0 0 

10000000 to 000000 

RESSOURCES EXTERNES 

MULfl.ATERALE S<JURCE TVP£ 'TOTAL RE 

106 331 400 6U DON \06331400 

0 0 

TOTAL PIP 

tOU.L PIP 

10G331 AOO 

10000000 

~ 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSAOON 

1112-1-12,51 
PROGRAMME OE MISE EN PLACE OU RESEAU 
OE TRANSf'ORT NATIONAL 

INTEGRATION ROUTIE'.RE LOCALE 

REli.o.BIUTAllON l t<FRAS'TRUCiURES 
102-1-12-51.i, ECONOMIQUES DE BASE-CO FlNANCEMENT NATIONAL 

AODITIONNEL•HA.X100$ 

11t2•M2-SM2 INFRAS'TRUCTIJRES DANS LE NOR[).EST • NORD-EST (BIOIHA-U055l 

REHAEIUTATION DES INFRASTRUCTURES 
PORTUAIRES 

11l2.•1•t2,51•" 
CONSTRUCTION ET J\MENAOEMENT PORT BAIE 

SUD OESFLAMANOS 

PROGRAMME OE MISE EN PLACE O"UNE 

1112,1-12,S2 GOUVERNANCE ACTIVE POUR UNE 
CROfSSANCE ECONOMIQUE ACCEl,.EREE ET 
EQUIUBREE 

ORIENTATION DES POLITIOUES BUOGETAIRES 
ET ASCALES 

f1J2,M2,$1-11 Al'PUI A L'UNITE O"ANAl YSE ET OE POUTICUE OUESl 
ASCALE (UAPFI 

11'2-t-12,52•12 
ASSISTANCE TECHNIQUE POUR LA 

OUESl MOBlUSATION DES RECETTES FISCALES 

I-

IU2+1W·l.3 Al'PUI A I.A DIRECTION DEL iNSPECTION 
OUESl ASCALE (DIF] 

APPUI A l,.'INVESTISSEMENT PRIVE 

i I JM--12--52-tA APPUI A LA MISE EN OEUVRE DE L \JNITE DE 
HATIONAL 

GESTION DES PARTENARIATS PUBLIC PRIVE 

MISE EN PLACE DE FONDS DE GARANTIE 

11'2-M2-52-1S PARTIElLE DE CREDIT POUR LE 
NATIONAL OEVELOPPEMENT DES ENTREPRI SES/ FOi· 

IBIOO<A-L1050) 

CREATION D'ENTREPRJSES DE RECYCLAGE 
1112+12·Sl•tl5 AU BEL-AIR, PORT•AU.PRINCE • (8 JDIHA,MID17~ OUESI 

VIVA RIO 

l1'2•M2•'52•t7 /\MELIORATION 00 CU MAT DES AFFAJRES EN 
OUEST HAITI {OOlNG 8USlNES.Sl 

1112+12-5'-tS PROMOTION DES INVESllSSEMENTS tlATION~L 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES HATtoNALES 

TRESOR PUS UC AFC TOTALA.N 8u.ATERA1£ 

• 67500000 67 500 000 • 
0 • 0 • 
0 0 

0 0 

• SI SOIi 000 67 500 000 0 

0 61500000 &1500 000 

,000000 85.99810 12 599 810 131511 839 

• • 0 137511819 

0 0 

0 0 137511 S'.l9 

0 0 

,000000 8 599 810 12 599 810 0 

• 8 S99 810 8599810 

0 0 

• 0 

4 000000 4 000 000 

0 0 

MUL lU TERAlE 

I 080 000 000 

1080000 000 

(5(IOOC00 

I 035 000 000 

0 

lSSSOO 000 

0 

355 500 000 

22 500 000 

1?500 000 

17S500000 

f44000 000 

RESSOURCES EXTERNES 

SOORCE rYPE TOTAL RE 

1080000000 

1 ceooooooo 

61) DON 45000000 

eo DON 1 0JS000000 

0 

• 
49301 18l9 

l37!1t8li 

0 

CAI- DOH 137511839 

- ,- -
0 

l-S5 500000 

0 

S() !JOO 1?500000 

.., OOtl 13500000 

8M DOH 175500000 

8CI DON ,,. .. 000000 

TOTAi.PiP 

TOTAL PIP 

t 1"7500000 

10300000CN) 

45000000 

1035000 000: 

67500000 

67500000 

50S61I 649 

13751' 839 

0 

1375H839 

-
0 

361099810 

3 59&810 

22'500000 

13500000 

17950000!) 

U-4000000 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSATIOH 

1, 12-1-12 .. SJ PROGRAMME O'ACCROISSEMENT oe L'ACCES 

AU LOGEMENT 

APPUI AU RfLOGEMENT DES PERSONNES 
Slfll1STREES 

RECONSTRUCTION OE LOGEMENTS DANS LES 
t112·H2-S3-11 OUAATIERS DEFAVORISES DE PORT-AU. OUEST 

PRINCE (PREKADJ BM/IP125ao516MPAD 

1112.1.12&-12 PROREV (SOURCE • BMPADI NATlO•AL 

1112-1-12-SJ.13 
CONSTRUCTION OE LOGEMENTS A CARACOL • 

NOOO EKAM 

1112+n-u.,, PREPARATION OU SITE DE CONSlRVCTIOH OE 
NOl<O LOGEMENTS.EKAM CARACOL 

1112-1-12-S. 
PROGRAMME DE MODERNISATION OE 
L"AOMINISTRATION CENTRALE 

RELOGEMENT DE L'AOMINlSTFlATION 
CENTRALE 

RECONSTRUCTION OES MINISTERES CLES El 
11l2·1-12-,S,&-11 OES AOMINISTFlATIONS ouesr 

OECENTRAUSEESIUCLBP 

CONSTRUCTION, SUPERVtSiON CT 
1112+12•5'--1:2 AMENAGEMENT HOTEL OE VILLE OE PORT-AU, OUEST 

PRINCE 

l112•,-.,1•5'-13 
CONSTRUCTION ET AMENAGEMENT PALAJS ut 

OUEST FINANCES 

t1'1•1•12,54,,tS 
PRQJET DE RECONSTRUCTION OES 

NATIONAL INSTITUTIONS ETINFFlASTRUCTIJRES (PRU211 

R ENFORCEM ENT INSTrTUTION NEL OE 
L'AOMINISTRATI ON CENTRALE 

TRANSFORMATION DE LA OjRECTION DU 
TRESOR EN OjRECTION GENERALE OU 

l112"1·12•;4.18 TRESOR ET OE LA COMPTABIUTE PUBllQUE OIJEST 
!OGTCP) ET IMPLAHTATION DE NOUVEAUX 
POSTES COM PT ABLES El OE RE GIES (Pl'ASE 

1112-1-12-54-17 
llEN!'ORCEMENT DE L "UNITE OE OOEST COORDINATION 0€. PROJETS (UCP) 

APPUI A LA GESTION DES RESSOURCES 
1111-1-12-54-18 HUMAINES OANS LE SECTEUR PUBLIC-HA· l<AllOfill. 

L1018 

111?-1-12•5'•19 PROJET DE DEVEl.OPPEMENT FRONT ALIER t<A11()NAI. 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURC"ES ffATKlNALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

0 0 0 26333131$ 

0 0 0 263 332 395 

0 0 

0 0 

0 0 1L5227 350 

0 0 13810500 

50 000 000 m s,am 503s1em 10000000 

0 -427500000 -427 sooooo 0 

• 0 

0 67 500000 67 500 000 

0 360000000 360 000 000 

0 0 0 

50 000 000 2018717 1a 01111n 90000000 

50 000 000 50 000 000 

0 2!01Sm 260Ul7n 

0 0 

0 0 woooooo 

MIJLTILATERALE 

1318500000 

1318500000 

I 116000000 

202500 000 

19&316 131 

46021131 

14f2_1 J31 

4SO 000 000 

3J159$000 

Jll 695000 

RESSOORCES EXTERN ES 

SOURCE TYPE TOTA.L RE 

158t8$239S 

1SS1832ffl 

.., 00N 1116000000 

... 00N 202000000 

us,, 00N 125:?27350 

US/>. DON 13310504.S 

886:)1$ 131 

46021131 

I.E DON 14621131 

0 

• 
8M DON 45000000.0 

.t2t ti9$000 

0 

0 

a,o 00N 111 mooo 

"ETJl<)CAA&' EUPAUNT 00 000 000 

TOTA!. PIP 

TOTALPIP 

1 '581.a2395 

1 581 832 39S 

1 H0.000000 

202500000 

125 227 :350 

138 10$~5 

13"834909 

892 121131 

14621 131 

67500000 

360000000 

<,0000000 

C9111Jm 

50000000 

MOt.!1777 

3316~000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1112-1-12:-$$ PROGRAMME DE MODERNISATION OE 
L'ADMINISTRATION DECONCENTREE 

CONSTRUCTION ET EQUIPEMENTS DE 
CENTRES AOMINJSTRATIFS 

1112-1-12..SS.11 CONSTRUCTION OU BUREAU DEPARTEMENTAL NORD-OUEST 00 NORO'OUEST A PORT -OE-PAV< 

1112-1-12-55-12 
CONSTRUCTION OU BUREAU DEPARTEMENTAL 

NORD OUNORO 

CONSTRUCTION 0\/N lMMEUBLE DEVANT 
1112-1-12•5>13 LOOER LA OIRECTION OEPARTEMENTALE OU CEHT!!E 

CENTRE 

1112·H2·5S-U 
CONSTRUCTION OU BATIMENT OEVANT LOGER 

O<JESr LE BUREAU OU OISTRlCTOE PETIT-GOAVE 

111~2 
SERVICES CENTRAUX TECHNIOUEMENl' 
DECONCENTRE 

1112-2-13 
INSTITUT HAITIEN oe STAT1STIQUE. ET 

D'INFORMATIQUE 

1112-2-13-50 PROGRAMME O"AMENAGEMENT ET OE 
OEVELOPPEMENT DES TERRIT~RES 

PlAMFICATION OU OEVEJ.OPP£MENT 
NATIONAi. ET REGIONAL 

1112-2·13-$11 RECENSEMENT GENERAL DE LA POPULATION 
NAT1QHAI. ETDE.L'HA81TAT (5E.ME RECENSEMENT) 

1112-2-13-50--12 OEVELOPPE.MENT OE LA STATISllOUE NATIONAL ECONOMIOUE (DEVSE) 

1112·2•13-50,13 APPUI AU VEME RECENSEMENTOE LA 
t{AflOOAl POPULATION ET OE l 'HABITAT (RGPH),FNUAP 

1112-2-1<1 DIRECTION GENERALE OU BUDGET 

1112-2-14-50 
PROGRAMME OE MODERNISATION DE 
L'ADMINISTRATION CENTRAI.E 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

111~2-t-1•50-11 
RENFORCE.MENT SYSTEME OE GESTION DES 

NAT!OnAL FINANCES PUBUQUES 

1112,2-15 DIRECTION GENERALE DES IMPOTS 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCSS U,A. TIONAl.ES 

TRESOR PU8UC AR: TOTAL RN 81.ATERAlE 

25000000 • 25 000000 • 
25000000 • 2S 000000 0 

7 500000 7 500 000 

65011000 6500000 

6500000 6500000 

< 500000 ' 500000 

278 750000 7i3"4441 1072196«1 .goooooo 

205000000 0 l05000000 9000000 

20$000000 0 205 000000 9000000 

205000000 0 205 000000 9000000 

201 000000 201000000 

,000000 < 000000 

0 0 9000000 

5000000 0 5 000000 0 

5000000 0 5 000000 0 

5 000000 0 5 000000 0 

5000000 5000000 

3500()000 6-'8 106441 683-1064•1 0 

R£S:SOORCl:S f,'XT~HES 

MUL Tit.A TERALE SOURCE TYPE 101:ALRE 

0 • 
0 • 

0 

• 
• 
0 

0 •000000 

0 9 000000 

0 9 000 000 

0 9 000 000 

0 

0 

- DON 9000000 

0 0 

0 0 

0 0 

0 

0 0 

TOTA.LPIP 

TOTAL PIP 

25,OO,noo 

25 000000 

7500000 

6500000 

0500000 

4 500000 

1081 t96 A.41 

21, 000000 

21'000000 

21'000000 

IOI 000000 

4 000000 

8000000 

5000000 

5000000 

S000000 

5000000 

633106441 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSATl<m 

PROGRAMME OE MISE EN PLACE O'UNE 

1112-2-15-50 GOU\IERNANCE ACTIVE POUR UNE 
CRO<SSANCE ECONOMIQUE ACCELEREE ET 
EQUIUBREE 

ORIENTATION DES POUTIQUES BUOGETAIRES 
ET FISCALES 

1112-2-IS..50-11 RENFORCEME>IT INSTITIJTIONNEl DE lA DGI W.TIOK.11. 

\112•2·1S.5().12 EVALUATION ET AMELIORATION DES NATION.Al POTENTIALITES FlSCAI.ES DES COMMUNES 

J11?-2~15-5G-13 
RENFORCEMENT OU CONIROlE DE LA 

NATIO!<,ll 
ClRCUlA1lON RO\JTIERE IIMMATIRICULATION ) 

ilt2,2-16 ADMINISTRATION GENERALE DES OOUANES 

PROGRAMME OE MISE EN PLACE O'UNE 

1112-2,16-5,0 GOUVERNANCE ACTIVE POUR UNE 
CR01SSANCE ECONOMIQUE ACCELEREE ET 
EQUIUBREE 

ORIENTATION DES POUTIQUES BUDGET AIRES 
ET ASCALES 

l112-2-1G.sn-11 
MODERNISATION DES STIRUCTIJRES 

NAOONAJ. DOUANIE.RES HAITIENNES 

10 2.2.21 UNITE OE LUTTE CONTRE LA CORRUPTION 

PROGRAMME OE MISE EN PLACE O'UNE 

1112:.2.2-1.so GOUVERNANCE ACTIVE POUR UNE 
CROISSANCE ECONOMIOUE ACCELEREE ET 
EOUIUBREE 

ORIENTATION O'UNE POUTIOUE BUDGETAIRE 
ET flSCALE 

1112-2-21-50-11 RENFORCEMENT OES CAPAC/TES DE l'UlCC 00£$'1 

11t2-2-22 
ECOLE NATIONALE D'AOMINISTRATION 

ANANCIERE 

1112·2·22-50 
PROGRAMME DE MODERNISATION OE 

L'AOMIMSTRATION CENTRALE 

ACCELERATION DE LA REFORME OE LA 
FONCTION PU BUOUE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATtoNA.LfS 

TIIESORPIJ8UC AFC fOTAL RH BIUTERALE 

35000000 SC,106441 683 106«1 0 

35001) 000 84811)6'41 683106441 0 

,soooooo 198 t0U41 2:131()6~41 

20 000 000 20000000 

0 A50000000 "50000000 

15 000000 14S340000 160~000 0 

15 DOO 000 ,,,J.Wooo 160340000 0 

15 000 000 14.S 340000 1603-10000 0 

15 000 000 14$3,40(N)O 1&0340000 

12 750 000 • 12750000 0 

12750000 0 12 750000 0 

12150 000 0 tHSOOOO 0 

ll7~001) 12750000 

6000000 • 6000000 0 

6000000 0 UQ)OOO 0 

6000000 0 6000000 0 

R.ESSOURCES EXlEA1JES 

MUL TIU TERALE SOURCE fYPE TOTAL RE 

0 0 

0 • 
0 

0 

• 

• 0 

0 • 

0 • 
0 

0 • 

0 • 

0 • 
0 

0 0 

0 • 
0 • 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

6131054"1 

683106441 

213 106 Uf 

20000 000 

,so 000 000 

1603"°000 

160 340000 

160340000 

1603'0000 

12750000 

12750000 

127SOQOO 

\1750000 

soooooo 

6000000 

6000000 

~ 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS L0CALISAT10N 

1112-2-n-!S0-11 AMENAGEMENT ET EOUIPEMENTS DU 
OOEST BATIMENTOE L'ENAF 

1111·2-2S INSPECTION GENERALE DES FlNANCES 

1111-2-25-50 PROGRAMME OE MOOERN1SATION OE 
L'AOMIN!STRATION CENTRALE 

REMFORCEMENT 1/\ISTITUTIONNEL OE 

1112·2·2$-60-11 
APPUI AL1NSPECTIONGENERALE DES 

OOEST FINANCES 

MINISTERE OE L'AGRlCULTURE DES 
1113 RESSOURCES NATURELLES ET OU 

OEVELOPPEMENT RURAL ( MARN OR) 

1113-1 MARNOR..SERVICES INTERNES 

11U-M2 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

1113-1~12-50 
PROGRAMME O'AMENAGEMENT ET OE 
OEVELOPPEMENT OES TERRITOIRES 

PLANlFICATION OU OEVELOPPEMENT 
NATIONAL ET REGIONAL 

RENFORCEMENT O\J S~STEME OlNFORMATION 
111J.-H2:50-11 SUR LA SECURnE ALIMEl,ftAIRE AU NIVEAU NAflOflAL 

DES tO OEPARtEMENTS 

1113-1· 12.,S0.12 
ENQU!oTE SUR LES CAPACITES PRODUCTIVES NATIONAL AGRICQLES SUR TOOT LE TERRITOIRE 

1113--1-12,51 
PROGRAMME Of GESTION OE 
!:ENVIRONNEMENT 

GESTIO.N ET OEVELOPPEMENT DES USAGES 
OU BOIS 

1113-M2•Sh'1 
MlSE EN PLACE 0\/N PLAN D'ACTION 

QUEST 810ENERGIE-HA-HA-X1077 

MISE EN PLACE O'UN RESEAU O'AlRES 
PROTEGEES 

PRO'll"CTION ETMISE EN VALEUR DES MARAIS 
1113-H2,5H2 SALANTS DANS LE DEPARlEMENT DE ARnBONITE 

L'ARTIBONITE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES H.4.TIOHALES 

TRESOR PUBLIC MC fOT"L FIN au,av..e 

,ooo 000 ,000000 

• • • • 

• • • • 
• 0 • 0 

0 0 

t 122m01s • 1122 677 018 2975 IU 163 

1122677018 • 1122.677 018 2975167 16J 

1122m01e • 1 112 677 018 29,s1s1 un 

29 000000 0 29000000 • 
29000000 • 29 000 000 • 

t• ODO 000 ,uooooo 

1500<l000 ,~000000 

20 000000 • 20000000 • 
0 • • 0 

• 0 

20000000 • 20000 000 • 
20 ODO 000 20000000 

A.ESSOURCES EXTERNES 

MULTUteRAlE ,OtJllCf TYPE tOfALRi 

0 

• • 

• • 
0 • 

0 

2044 5102.23 S019677 386 

20.U51022l 501H773S8 

20.(510223 5019ffiJi6 

0 0 

0 0 

0 

0 

4 500 000 ....... 
'500000 , sooooo 

1500000 61Cl OON 4SOOOOO 

• 0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

e:1100000 

• 

• 
0 

0 

15 t423SUD4 

6142l5U04 

6142354 404 

29000{10() 

29000000 

1COOO(N)O 

15000000 

24500000 

,sooooo 

'SOOOOO 

20000000 

20000000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSAlk'.>ff 

1113-1-12-52 
PROGRAMME DE"GESTION oes 8ASSINS 
VEA.SANT$ 

GESTION DES 8ASSms VER$ANTS 

1113-1,12-.$2·11 
AMENAGE:MENT BASSI NS VERSAN'TS TERRE 

AR1180Hfil NEUVE 

PROTECTION DES INFRASTRUCi\JRES 

1113-J.12-52·12 AGRICOLES ET URBAINES DANS LE 8ASS1N ART1ll001TE VERSANTOE LA 
OUlNTEIBAYONNAISJ!cNNERY/QUINTE 

INTENSlACATION AGRICOLE, GESTION 
RA TIONNEUE DES RESSOURCES 

1113-M2-~~l3 
NATURELLES , REDUCllON DE 

QUEST VULNERABILITES DANS LES BASSINS 
VERSANTS PRIORITAIRES -REHABILITATION 
PARTIELLE RIVIERE BLANCHE (PROJET 

SOUS.PROGRAMME O'ATTENUATION DES 
tttJ.1-12·~ -1· OESASTRES NATURELS DANS LIE$ BASS1N$ NAllONAL 

VERSA,rf"SJNORD ET SUO. HM.1041 

RECAUBRAGE OE LA RIVIERE COLOMBIER ET 
111:J..f.1!-52-15 RETABUSSEMENT DES PRISES D"EAU AANSE AATlOOtITTE 

ROUGE 
AMENAGEMENT DES BASSIN$ VERSANTS EN 

lt13-l-12·$2·16" AMONT DES SYSTEMES D1RRIGATION (SAJNT- IIORO..ST 
RAPttAEL ET OUANAMINTHE) 

1113-1,12,$2-17 
AMENAGeMENT DES BASSINS VERSA,rf"OANS 

OUEST LE OEPARTEMENT OE L'O\JEST 

CONSTRUCTION DES OUVRAGES DE: 
REGULATION DES CRUES 

AMENAGEMENT ET PROTECTION DES BERGES 
1113-1-12-52•11 DES lROIS RIVIERES (PI.AISANCE, PORT-OE· NORD.QUEST 

PAIX, PlLATEI 

1113-1·12·53 
PROGRAMME DEMISE E:N PLACE OU RESEAU 
DE TRANSPORT NATIONAL 

INTEGRATION ROUTIERE LOCALE 

REHA8'UTATIONET AMENAGE:MENTDE 250 
1113+11-53-1 1 KMS OE PISTES AGRICOLES (PILA TE.BORG NE. NATIONAL 

GROS MORNE .SARON) 

PROGRAMME OE MODERN1SATION ET DE 
111l.1.,i-54 DYNAMISATION DE L'AGRICULTURE ET DE 

L'ELIEVAGE 

EN CADRE M ENT DES PRATIOUES DE 
L'AGRICULTURE ET DE L0ELEVAGE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCESNATIOl<AI.ES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAlftN BIUTEIW.E 

102907 018 0 102 907 018 "2S57 15S 

90 000 000 0 90000000 462 557 155 

i ,000000 25000000 

10000000 ,a ooo ooo 

0 0 315000000 

0 0 

,o 000 000 10 000 000 

20000 000 20000000 

25000000 25 000000 147 557155 

12 907 018 0 12907018 0 

12907 016 12 907 018 

,0000000 0 JO 000 000 0 

,0000000 0 30000000 0 

30000000 30000000 

s;, 000000 0 831000000 2027077'07 

... 000000 0 408 000 000 32980180 

MUL T1lA TERALE 

<(27 500 000 

427 500000 

427 S00 000 

0 

0 

0 

1612 5102?3 

,19 685 223 

RESSOURCES EXTERN ES 

SOURCE lYPE TOTAL RE 

8'90 057 155 

8900571.SS 

0 

D 

us,, DON 315000000 

RIO DON .C27 sooooo 

0 

0 

1£1RIXN<IBf EMPftUMT 1C7~ 156 

0 

0 

0 

0 

0 

)6'39587630 

(52665403 

TOTAL PIP 

TOTAL ptp 

mg,;, m 

980057 155 

25000 000 

10000000 

'315000000 

427500000 

10000 000 

20000000 

172557155 

12'907018 

12907018 

l 0 000 000 

30000000 

lOOOO 000 

U 70S87 630 

8601565 '°3 
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COClE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSAllO~ 

DEVELOPPEMENT OE LA CUL 1URE DE LA 
111).1,12•5-l~tt PATATE DOVCE (PLAINE DES CAVES, PLANE IIAOOIIAl 

DU NORD. GONAJVES, ST-RAPHAEL) 
DEVELOPPEMENT OES ALIERES 

1113-1-12-5'-12 CEReALIERES, LIEGUMINEUSES ET ARTIBONtTE 
MARAICHERES DANS LA VAi.LEE DE 
I 'ARTlFKlNITF 

1113-M2·5'·1'3 REGENERATION DES PLANTATIONS 
SUD•HT CAFEIERES A ll110TTE 

1113-1-12-5', U CONTROLE !NTEGRE DU SCDLVTE OES GRA/10.ANSE CERISES OU CAFt A BEAUMONT 

AG!llCULTURE ET SECURITE ALIMENT AIRE 
11))...1,12-5,4,15 PRODUCTION DE MAIS ET OEUFS DANS LE SUD 

OEPARTEMENT DU SUD/ODA SUO 

1Ul-M:2•S4•16 RE LANCE OE L'AGRICULTURE A IJARJGOT, 
SUD•UT BASSIN VERSANT 18, BASSIN FESl.£S, PHASE• 

ASSISTAl'ICE DE PRODUCTION AG!'ICOLE 
D'URGENCE AUX POPVTATIONS RVRALIES 

1113-1-12,51.17 AFFECTEES PAR LES OESASmES NA TUR ELS IIATIOKAL EN2012 DANS LIES DEPT DE L'OUEST, DU SUD, 
ETOU SlJO.E.ST AAN DE RETABl.lR LEUR 
CAPACITE OE PRODUCTION 

1113-1-12-511•1& 
OEVElOPPEMENT DE LA CULTURE OE LA 

OUEST CANNE A SUCRE (USJLOO)LEOGANE 

IMPLEMENTA,JON DE LA COMMERCIALISATION 

1113-H2•S.4-19 OE VARIETES OE HARICOT RESIST ANTES AUX 
NATION.Al MALADIES (~CHIGAN STATE UNIVERSl'T'I), 

SOURCE MARNOR 

1113-1-12·5'-20 
RENFORCEMENT DES SERVICES PUBLICS 

W.TIOIIAI. AGRICOLES 2 (RESEPAG) BMIP1267•• 

111'3-1-12,~21 
RENFORCEMENT DES SERVICES pUBLICS 

m1tOHAL AGRICOLES 1 (GFRP) BM/Pl 13623 

SOUS-PROGRAMME O'INTEt-JSIFICI~\ TION 
111).1,l2•5t•22 AGRICOLE (PIA,ENNERY/OUINTE}HA·L 1009 , ARTIBONCT£ 

2390/GR·HA 

1113-H2•5'.2'l 
IDENTIFICATION DES ANlMAUX, OlNSPECTION 

HATIOOAl SANlTAIRE ETOE TRACABILITE VETERINAJRE 

1113-1-12-5'-74 
OEVELOPPEMENT OE L'AVlCIJL~ OANS LIES 

NAOOtfAI. ZONES FRONTAUERES 

1113-1-12-~-25 OEVElOPPEMENT DE L'APICULT\JRE AAOUIN SUD 

CONTROlE DE ZOONOSES DES MALADIES 
1113--t-12·~-26 ANIMALES INFECTIEUSES ENOEMIOUES ET UATION!IL 

SURVEILLANCE EPIOEMIOI.OGIOUE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATtoNAL.FS 

T10£SORP1JBUC AFC fOTALRH Btl.ATERALE 

1$ 000 000 15000000 

1'0000000 loUlOOO<KlO 

5000000 5000000 

5000000 5000000 

0 0 11588000 

0 0 194796$0 

0 0 

~000000 25000000 

0 0 1912500 

0 0 

0 0 

0 0 

., 000 000 '4000000 

30000000 30000000 

5000000 5000000 

35000 000 35000000 

hlULTILATERALE 

15QC!il)OQ 

171000000 

§3000000 

63 675000 

RESSOURCES EXTERN ES 

SOURCE IYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

0 

FW,>IIX DON 11588000 

£"'"""" DOIi 1$ 479660 

fAO DOI< 15045000 

0 

US' 000 1912500 

BM 00.S 171000000 

BM DOIi 133000000 

810 000 63615000 

0 

0 

0 

0 

lOTA1.PIP 

10TALPSP 

1$000000 

140000000 

5000000 

5000000 

II 58e 000 

19,179 680 

150,45000 

25000000 

1$112500 

171000000 

133000 000 

ll367SOOO 

<0000 000 

)0000000 

5 000000 

15000000 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALJSA TION 

AMELIORATION OE lA SECURITE AUMENT AIRE 

1113-1•12•5'-,27 
EN HAm/lNffiA"TIVE OMD CENTRE 

NA110NAL ARTIBONITE. NORD, NORD-EST NORO-OU!'.ST 
SUD 

MISE EN OEUVRE D'UN PLAN DE LUTTE 
PHYTOSANlTAIRE CONTRE LES MOVCHES 

1113-1· 12·5'-28 ATTANOUANT LES MANGUES OANS LES OUEST 
GRAAOES ZONES PROOVClRICES i LEOGANE, 
COIX OES BOVQUETS) 

.. SE EN OEUVRE O'UN PLAN DE LUTTE 
PHYTOSANTTAIRE CONTRE LES MOVCHES 

1113-H2-S4,-29 ATTANOUANT LES MANGUES DANS LES suo 
GRANDES ZONES PROOVClRICES !CAMP• 
PERRIN, ST LOUIS OU SUD) 

.. SE EN OEUVRE D'UN PLAN OE LUTTE 
PHYTOSANITAIRECONTRE LES MOVCHE.S 

1113-i -12-54•30 ATTANQUANTLES MANGUES DANS LES AA1lBOl41TE 
GRANDE$ ZONES PRODUClRICES (GROS. 
MORNE ENNERV\ 

M!SE EN OEUVRE O'UN PLAN OE LUTTE 

1113,-1,12:-54-31 PHYTOSANITAIRE CONlRE LES MOVC!-<ES 
CENTRE ATTANOUANTLES MANGUES DANS LES 

GRANOES ZONES PRoovcm,ces OU CENTRE 

1113.1-12-5'--32 
MlSE EN OEUVRE D"ACTIVITES OE 

NATJONAt. D'EPIDEMIOLOGIE VEGETALE 

DEVELOPPEMENT ET VULGARlSATION OE 
11l3+12-54--33 PAOUETS TECHNIQUES A PLAINE OES CAVES , NATIONAL 

THIOTTE, BELI.AOERE ET CONDON 

RENFORCEMENT OU LABORATOIRE OE 
1113-1-12-$4-3( TAMARINIER POUR LE CONlROLE OE OUAUTE OUESl 

DES PROOU,TS AUMENl'AIRES 

PROJET DE FOURNITURE OE SERVICES 
1113-\.l2-54,JS PUBLICS EN OUARANTAINE ANlMAtE ET ARTIBOHITE 

VEGETALE 

1113--1-12-54-36 OEYELOPPEMENT RURAL ET LUTTE CONlRE NAflONAl LA FAIM (MAPOU) 

ACCES AUX MATERIEl.S ET INTRANTS 
AGRICOLES 

SOUS-PROGRAMME OE SUBVENTIONS DE 
FERTILISANTS ET AMEUORAT\ON OE LA 

1113-H?,54-37 PROOVCTIVITE DES CULTURES ET DES SOlS NATlONAL 
(ST-MARC, PLAINE DES CAVES. ST-RAPHAEL 
KENSKOFF, FERRIER) 

1113-1-1.2-5,1--38 
SOUS-PROGRAMME DE SUBVENTIONS OE 

NATIONAL SEMENCES 

111S-M2-$4-3$ ACHI\T DENGRAIS NATIOIIAL 

PROGFVll,\ME OE DEVELOPPEMENT 
1113-1·12-54---40 ECONOMIOUE DES FILIERES RURALES (NORD, NATIONAL. 

OU EST SUD) •HM. 1003 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOUltCfS NATtON:A.LES 

TRESOR PUEllJC .A.FC TOTALRII BILATERAI.E 

0 0 

15000000 15000000 

15000000 15000000 

20000000 10000000 

10 000 000 10000000 

!000000 4000000 

20000000 20000000 

5000000 5000000 

15000000 15000000 

0 0 0 

351000000 0 lS1000000 1'2 038 283 

230000000 230000000 

~soooooo 45000000 

0 0 2~000000 

0 0 

MUlllLATERALE 

104 763()-58 

2202165 

679 !00000 

265 500 000 

RESSOURCES EXTEANES 

SOURCE TYPE TOTAL Re 

lE DON 10476306$ 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

ESP"3£ DON 2202165 

1 021538283 

0 

0 

~ ·· EM?RUNT 225000000 

8IO 0014 265~000 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

1.Q,116)058 

15000000 

15000000 

20000000 

10000000 

8000000 

10000000 

5000000 

15000000 

2201165 

1 372538283 

2.30000000 

45000000 

Z15000000 

2-S5500000 
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COOE PROGRAMMES fT PROJETS LOCAl.lSA llON 

SOUS-PROGRAMME DE <RANSFERT DE 
1113-H2-54-41 TECHI..OlOGIE AUX PETITS AGRICUL TEURS NAOONAL 

DANS LE NORD ET LE NORO'EST-HA-t.1059 

APPUI A LA MECANISATION AGRICOLE (CROIX 
1113-1·12-54--43 DES BOUQUETS. ARCAHAIE. CAP-HAlTIEN, NATlONAL 

CAVES 

CONSTRUCTION ET REHABILITATION DE 
SVSTEMES O'IRRIGATION 

VAi.ORISATION DES SUPERFICIES AGRICOI.ES 
1113,1. ,2.54,..u DANS LE NORO.EST (FEED THE. FUTIJREI-

SOURCE MARNDR 
AA TIEIOflfTE 

1113-HZ-54-•5 REHl>,BILITATION DES PERJMETRES (RABOURE, NORO-fST CHAI.OPIN. DUMAS. COICOUJ . COICOU 2) 

REW'BILITATION DES PERIMETRES (ANOREAU, 

111'3-1,tl•SU6 TI CHANSOLME, KATRACAS, LA HATTE. 
NORO-OUEST BELUER, JEAN.PIERRE. VIDAi. POL VO 

FOh'RAMAOOU) 

CONSTRUCTION ET REHABILITATION DE PETITS 

I 113-H2-54-47 
PERIMETRES lRRIGUES DANS LES 

HIPPE$ MPPESIPETITE RIVIERE ET MIRAGOANE (PPI 
Ill) 

1113-1-12·~ 
CONSTRUCTION OU BARRAGE DES TROIS (3) 

NORO-OUEST RIVIERES (El\lOES) 

REHABILITATION BARRAGE RIV,ERE GRISE 
1113,-1.11.5,4.49 (CROIX DES eouou.rs-WINNER-SOURCE OUEST 

MIIRNOR 

1113-1-12-5'-50 
REK-\BIUTATION PERI METRE AVEZAC A CAMP-

WO PERRIN- SOURCE MARNOR 

l113-1-12-54-51 
PETITS PERIMETRES IRRIGUES IPl'I II) 
CO!COU1. corcou 2. RABOURE CHALOPJN. 00!\0UT 
DUMAS 

1113-1-12:"54-52 
PETITS PERIMETRES IRRIGUES (PPI 11) 

CENTRE. OUFAlLL Y POUL Y. BOHOC ETLOS POSOS 

-
,1,,-.1,12.54,53 REtiABILITAl'lON DES PERIMETRES OU HAUT 

ARTIOOIIITE ARTIBONITE(MARNOO) 

1113-1-12-54-54 
REK',lllLITAl'lON OU SYSTEME OIRRIGATION 

OUEST OE LA PLAINE OU CUL-tlE-SAC 

1113-1-12•54-'16 REttABILfTAl'lON OU PERIMETRE OE OUESI LATANNERJE 

1113-H2-5'-56 RECAi.lBRAGE ET DRAGAGE OU CHENAL OUEST SALEE Fl.OOOWAY SUR< KMS 

REHABIUTAl'lON DES PERIMETRES OU NORD-
1113-1-12-54-57 EST, ARTIBONITI;,NIPPES,CENTRE NORD, NATIONAL 

QUEST 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RE.SSOORCES NATIOtt'.l.ES 

TRESOR PUBLJC AfC lOTAL RN 8Jt.ATWLE 

0 0 

76 000000 76000000 117 03,! 28.J 

noooooo 0 72000 000 16520589" 

0 0 ~5000000 

10 000 000 10 000000 

0 0 

0 0 

0 0 "5000 000 

0 0 27&000000 

0 0 102000 000 

• • 
0 0 

-- - - - - -
0 0 

0 0 515(10869 

0 0 66328736 

0 0 176169 350 

62000 000 62000000 

MULTUTERAI.E 

.U.11000000 

S13325000 

100000000 

150000000 

50000000 

100 000000 

60 000000 

,_ 

5332$000 

SOURCE T\'9E 

11'1! DOIi 

""'ROC.WlE tMPRUHT 

"'"' DO» 

FIOA DOIi 

"0• DOIi 

AO,\ OOH 

-- EMP!lutH 

""" DOIi 

FRMl:E OOH 

,.,,. 00,/ 

,.,,. 000 

- -
9'1) 000 

.. lll<lCAA'oE EMPRUNT 

"'""""""' EMPIIUNT 

Fll110CAAJBlc EMPRUNT 

RESSOURCES EX.TERNES 

TOTAL RE 

◄t• 000000 

11703828,3 

2165381944 

tl5000000 

100000000 

150000000 

50 000 000 

4';000 000 

178000000 

102000000 

100000000 

00000000 - - ,_ 
5332S000 

S,500859 

6632H31 

176 16.9350 

0 

TOT,$.LPIP 

TOTA.L PtP 

•1000000 

193038 28l 

223738394-C 

113$000 000 

110000 000 

J50 000.00G 

50000000 

4$000 000 

270000 000 

102000 000 

100000 000 

60 000 000 

-
53320000 

~1~559 

66 328 73' 

118 16.9 350 

62 000000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSAT10N 

1113-1-12-SS PROGRAMME OE MODERNISATION ET OE 
OYNAMISATION OE LA PECHE 

ENCADREMENT DES PRATIOUES OE PECHE 

MISE EN OEWRE DUNE POUllOUE DE 
1113-1-12•55-11 DEVELOPPEMENT DEL.A PECHE MARl11ME EN NATIONAL 

HAITI 

1113,1.,2.55,i2 RE~ORCEMENT DE I.A PECHE IMRlllME 
SUO·EST DANS LE DEPARTEMEW DU S\JO.EST 

IMPLANTATION OE FERMES AOUACOLES 

1113-1-12$13 
CONSTRUCTION ET MISE EN VAlEUR DES 

NATIONAL LAC$ COLLINA!RES 

APPUI AU REI.ANCEMENT OE l'AOUACULTURE 
l113.H2-~U ET LA PECHE CONllNENTALE DANS LE SUD- SUD-EST 

EST PHASE 4 

tUJ-t-U-56 PROGRAMME OE MODER,NISATION ET OE 
OYNAMISATlON OU SECTEUR DES SERVICES 

AMELIORATION DE L'ACCES AUX 
ASSURANCES 

MISE EN 01,UVRE D'UN SVS"IEME OE 

1113-1-12•56-tl ANANCEMENT ET D'ASSURANCE AGRICOLE· 
NATIONAL COOPERATION TRJL.AlERALE PRO-

HUERTA/A033962-001 

MISE EN OEWRE D'UN SYS"IEME DE 

111J.M2-So-t2 FINANCEMENT ET D'ASSURANCE AGRICOLE· 
NATIONAL COOPERATION TRJL.ATERALE PRO-

HUERTAIA033982-002 

SYSTEME DE FfNANCEMENT ET 
1113--1-12,SG-13 D'ASSURANCES AGRICOL.ES EN tWTl/A0'.3461;9- NATIONAL 

001 

1113-1-2-12-57 
PROGRAMME OE MODERNISATION OE 
l'AOMINISTRATION OECONCENTREE 

CONSTRUC'rlON ET EOUIPEME-NT OES 
CENTRES ADMINISTRATIFS 

CONSTRUC'l10N ET AMENAGEMENT DES 
1113-t.12•51·11 STRUCTURES OECONCENTREES (NORD/NORD- NORD 

ESTINORC>-OUEST (DOA ET SAC) 

1113-1-12•57-12: ET1JD£S ET CQNSTl!UCTION DE L'ODN ZONE 
NORD NORD 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL DE 
L'AOMINJSTRATIOIII OECONCE:NTREE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

1\E$$0tJRCES NAT!ONALES 

TRESOR PUBLIC AFC IOTALR/l BIL.ATWLE 

28000000 0 28000000 4tl551911 

10000000 0 10000000 22 S42 576 

10000000 10000000 

0 0 22 6A2 576 

18000000 0 18000000 19015335 

,a 000000 ,aoooooo 

0 0 19 01~33:5 

0 0 0 «3814690 

0 0 0 "38,.690 

0 0 200265630 

0 D 2109000 

0 0 2" ... 500 000 

81770000 0 a1 noooo 0 

40 000 000 D .0·000000 0 

30 000 000 30000000 

u:roooooo 10000000 

◄1770000 0 41 noooo 0 

MULTtl.ATERALE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXT~ES 

SOUACt !YI'£ fOTA.LRE 

41557911 

22642 576 

0 

E$1'N;IE OOH 22642S7o 

19015335 

0 

ESl'NM OOff 190151)5 

«3 87'690 

44:3874690 

c,,w:,,. OOff 203265630 

°"""' OOff 2 109000 

CAI"°" OOff ,38500000 

0 

0 

0 

0 

D 

TOTAL PIP 

T'Ol ALPIP 

6'657t11 

32 642 S76 

10000000 

1264:2576 

37 015 335 

18000000 

1901.5135 

44187'690 

"'387,11590 

203265630 

2 109060 

238500000 

., 770000 

~ 000·000 

30000000 

10-000000 

41770000 
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CODE PROGRAMMES £-r PROJETS LOCAU$ATION 

FORMATION ET ENCADREMENT TEC!-lNIQUE 
1113-1-12-51-13 DES ENmEPRENEORS AGRICOLES (UM8E. MHU;lOWTE 

HINC><E- LEOGANE) 

ETUDES FONCIERES ETETAB1.<SSEMENT DE 
1113-1-12-57-14 REPERTOIRE DE TERRES AGRICOLE$ EN HAITI ARllOONlTE 

(PR\VEES ET ETA1) 

ETUDES ET CLASSIFlCA TION DES SOLS 
111J.1•12•5MS /PROJET PILOTE DANS LES COMMUNES OE OUESl 

GANTI<IER EcT DE CROIX OES BOUQUETS 

1113-1-12-57-16 SECUR(SA TION FONCIERE/APPUI A 
Ni\TIONAl l'ACQUISJTION DES TITRES LEGAUX EN liAITI 

1113-2 SERVICES CENTRAUX TECHNIQUEMENT 
OECONCENTRE 

f113-2-t3 ORGAN<SME DE LA VALLEE DE L'ARTIBONITE 

PROGRAMME DE MODERNISATION ET OE 
Ufl.1-13.50 DYNAMtSATtON DE L'AGRJCULTURE ET DE 

L'ELEVAGE 

CONSTRUCTION ET REHABILITATION OU 
SYSTEME O'IRruGATIOtJ 

MISE EN OEWRE DES ACTIVITES DE 
111"2-13-50-11 CONSl!lUCTION ET REHABILITATION DU ARTIOOII/TE 

SYSTEME O'tRRlGATION 

1113•2-1.t INSTITUT NATIONAL OE REFORME AGRAIRE 

- - ,____ 
1113-2-1~50 

PROGRAMME DE MODERNISATION DE 
L'ADMINISTRATtON CENTRALE 

RENFORCEMElll'T \NSTITI/TIONNEL DE 
!:ADMINISTRATION CENTRALE 

1113-2-1.t.50,11 APPUI AUX ACTIV1TES DE L'INARA NATIONAi. 

111• 
MIMSTERE DES TRAVAUX PUBLICS 
TRANSPORTS, COMMUNICATIONS 

u1 .. 1 MTPTC-SERV1CES INTERNES 

1114-1-1'2 
DIRECTION GENERALE OE.S SERV1CES 

INTERNES 

111 ... ,.12-.so PROGRAMME OE MODERNISATION OE 
L'ADMINISTRATION CENTRAL£ 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOIJRCES NATIOI/ALES 

TRESOR PUBUC AJC TOTAL RN EUTERALE 

7000000 1000000 

5000000 soooooo 

11noooo 19770000 

iO 000000 10 000000 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 

0 0 0 0 

--
0 0 0 0 

0 D 0 0 

0 0 

2 290 282868 1327544034 3617 826 902 11 7'1 5830&'1 

2009 576668 13275'4034 3'337120 702 10 089 069 7115 

2009 576668 , 3n 5"034 3 31712:(111)2 1008Ul69 711!i 

17 209 lSI 0 17 209357 im995118 

RESSOURCES ex,a,u,es 

MULll.AfERALE SOURCE TVl'E TOTAL RE 

0 

0 

0 

0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 

5.7'920295 17 216 503357 

5 195<1('0296 15?&U9001? 

5 1'ti420296 1528'490012 

D 89299St18 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

1000000 

6000000 

"noooo 

10000000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

:iOS:,,3302!!8 

1862161071• 

18621G10714 

910~47S 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSA 110N 

MODERNISATION DE L'ADMINISTRATION 
CENTRALE 

AMELIORATION DU SYSTEME. OE COOTROLE 

1114•1-12-50-11 
DE POIDS DES VEHICULES SUR LES ROUTES 

OIJEST CONSTRUCTION D'IJN PORTE DE CONTROLE A 
MORNE A CA8RIT 

111'·1·12,S0,.12 
REPARATION MATERlE.LS ETEOLIPEMENTS 

«AllONAJ. LOUROS 

1114-1-12-&l-13 
ACOUISmON D'EOUIPEMENTS OE NAVIGATION 

UATTONAt MARITIME 

SO\JS-PROGRAMME OE REHABJUTA110N ET 
11f"-'H2.S,,..14 D'ENTRETIEN O'JNFRASTRUCTURES DE «ATIONAJ. 

TRANSPORT ET O'EOUIPEMENTS UR6AINS 

1114-1-12-51 
PROGRAMMED'AMENAGEMENT ET DE 
DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 

AMENAGEMENT ET OEVELOPPEMENT DES 
TERRtf()jRES 

TRAVAUX DE DEMOLITION, O'ENI.EVEMENT ET 

111~1-12-s1,11 
DE GESTION OE DECOMBRES DANS LE OUEST 
PERlMETRE PILOTE OE RECONSTRUCTION DU 
CENTRE-VILLE DE PORT,AU•PRINCE (3) 

0 14-.1•12-52 PROGAAMME OE RENOVATION UR8AINE 

RENOVATION OE L'URBAIN 

AGRANDISSEMENT DE LA ROUTE DE FRERES A 
ni•+t2,52•H 4 VOtES (REHABILl'tATION OE LA ROUTE DE OUE$1 

FRERES) 

11U:•1•12-52•1? REHABILITATION DES RUES A FORTUBERTE IIOROEST 

111'•1-1?'5lrf3 
REHABILITATION DES RUES AU CAP-HAITI EN ET 

NORD AUX ENViRONS.PHASE 2 

REHABILITATION OES ROUTES ET DES 
11U•M2-5'2•14 SYSTEMES DE DRAINAGE OU CENTRE-VILLE CUES! 

DE PORT-AU-PRINCE 

1114•1•11•'2•1' Fi:ENOVATION UR9AJNE OE lA VILLE: OE UMBE NOftO 

APFIM A L'AMENAGEMENr ET LA 

1114•1·12-52·10 
RECONSTRUCTION OES OUARTIERS POUR OUEST FACILITER LE RETOUR DES POPULATIONS 
$1NISTREESIUCLBP 

111,1.1,1?~52,11 CONSTRUCTION VIADUC DELMASINAZON OUEST 

BUDGET 201 3-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RE$$otlRCES tf.ATIONALES 

TRESORPU8UC AfC 10TALRN BUTEfW.E 

17209357 0 U2093S7 892995118 

1720il57 17209)57 

D D 33000000 

0 0 21495118 

0 0 aJ:2500000 

0 0 D 1870QOOOO 

0 0 0 187 000000 

0 0 111000000 

622232 29< D 622 232 294 21511685SS 

622 232294 0 6222:J.229,1 2 751168555 

0 0 115624'"20 

0 0 931963-'22 

0 0 112500000 

0 0 440000000 

0 ' '3000000 

0 0 0 

0 0 345527838 

MUL 1TLA TEfW.E SOUR.et 

0 

PltR~!IE 

Plal'<!X.\R~ 

PEIROCAA"" 

D 

O PSTROCARISE 

FUROCAAl!tt 

'72624313 

47262013 

~ISE 

FETROCliR!BE 

FEll!OCAAIIE 

FEllKJC.IR<!E 

l'ElROCN<'l!E 

47262013 ... 

PETaoo'"""' 

RE&t:0lJRCES En~ES 

11'1'£ TOTAL RE 

892 99$118 

D 

EMPROOT 33000 000 

EMPRUNl 21'9S111 

EMPRUNT 83?500000 

187 OQIO 000 

EMPRUNl 187 000 000 

EMMUHT 187000000 

322319286' 

3223191668 

EMPRUlll 168144~0 

El>JJRUNT 9'3 196822 

H.tPRUHT 112500000 

EMPRIJ>IT 4,0000000 

!M""uto 86000000 

OOIJ •n624313 

EMPSUl<l 3'5511833 

TOTALP1P 

TOTAL PIP 

910204,75 

17 209 357 

33 000 000 

2.1495 ua 

&>2!100000 

187 000 000 

181000 000 

181000 000 

38'6 ois ,,2 

38'6025162 

16614H20 

93196822 

112500000 

440 000 000 

aa ooo ooo 

4'726'24313 

3'5 !21838 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1114-1-12-52-11 CONSTRUCTION VIADUC MARINE HAmENNE OUEST 

REHABILITATION ET ENTREllEN DES RUES 
111'-1·12-52-J9 DANS LA ZONE METROPOI.ITAINE OE PORf0 AU- OIJEST 

PRINCE (PETION-VlllEl 

1114-1,12-S2·20 REHABILITATION DE LA ROUTE OU CANAPE OUES1 VERT 

11t4•1-12·52-21 REHABILITATION URBAINE AUX CAVES SIJO 

CONSTRUCTION DE LA ROUTE ENTREE 
1114-1-12-52-22 MINOTERIE ALA NOUVELLE ZONE OUEST 

INDUSTRIEllE 

'JAAVAUX OE PROTECTION OE LA VlllE OE LA 
111,1..1-tl-S2•23 GRANDE RIVIERE OU NORD CONTRE LES NORO 

CRUES 

111"4-1-12-52-2, 
REHABILITATION URBl>JNEAGRANDE RlVIERE NORO 
OU NORD 

I11~.1-12-.52-lS 
TAAVAUX OE RECONSTRUCTION OU PONT SUR OUUT L'AX.E ROUTIER DELMAS 42 • BOURDON 

1114-1-12-52-26 
TRAVAUX OE RECONS1RUCTION OU PONT oum BOIS "l()OUETTE 

1114•1•-12--52-27 
TRAVAUX OE RECONSTRUCTION OU PONT 

OIJ£ST MEVOTTE 

,,,.,.,.12.52.21 RENOVATION URBANE A VERRETTES 4RTt80NITE 

111"-H2·52-2'9 RENOVATION URBAJNEA OAME·MARIE GRAND-ANSE 

111 .... J.12.-52-30 
REHABILITATION DE LA ROUTE CANAPE VERT, 

OuESt SAINle MARIE 

CREATION OE LEXLITOIRE OE LA RAVINE 
1lt4+12-5l,3J BRISE TOUT OU BOUl.EVARD 15 OCTOBRE A 01J£ST 

RIVIERE GRISE 

111-t-1-12-52-32 
TAAVAUX OE VOIRIE URBAJNE DANS LA VILLE 

MtTIBONJTE DE GRoS MOflNE 

lll"-f.12-52-33 
TRAVAUX OE REtiABILITATIONURBAINE AUX 

5UD CAVES 

111'·1·12-5'2-34 REHABILITATION OE LA ROUTE OE TABARRE outsl 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOUR.CES t«ATIOH~LES 

TR:ESOR PUBLIC AFC TOTAL RH SU.fERALE 

0 0 9l006914 

0 0 91S,U4 9CII 

0 0 :13750000 

0 0 00000000 

0 0 770000000 

0 0 45000000 

0 0 33750000 

10,nn lo.t77n 

263.43121 2i3t3!17 

309525.10 30852580 

5934600 513A GOO 

?A69S80 '2 :0"9980 

2'057264e 20-5neiae 

43382114 "33821~ 

30000000 30000000 

32 131575 32. 1315·15 

544732-45 6d 4"73245 

MULTllAlERAU: SOURCf 

J>fTR()C.l,Rlllf 

PETROCAAlllE 

l'(mo;AAIJE 

~ 

~ 

l'nROCAR"3E 

PElROCRME 

R.ESSOlJRCES E'XTER.NES 

TYPE TOTAL RE 

E-UHT 9:!006174 

EMf'RUNT 915•7'901 

E-UNT 33750000 

EMPRUNT 11()000000 

EMPRUNT 270000000 

EMPRUNI 45000000 

EMPRUNT 33 710000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

JOT AL PIP 

TOTAL PIP 

92006 97 .. 

915 474 901 

33 >$0 000 

IIOOOO 000 

270000 000 

4:iOOO(IO() 

33 750 000 

30,411n 

26343177 

30902S80 

5034600 

2 469 seo 

20572848 

43382 18-t 

30000 000 

32 137 575 

5H132~ 
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CODE PROGRAMMES ETPROJETS l0CALl$ATION 

1114-M2-S2--l5 
TRAVAUX OE VOIRIE URBAINE DANS LA VILLE 

ORAl«>•'-"SE" OE JEREMIE 

111,M-12,52~316 TRAVAUX OE R£HABILITATION URSAINE A OUEST 
CABARET 

1114-l· l~-37 
TRAVAUX OE REHABILITATION URBAINE A 

SUO-EST BAINET 

1114-H2..s2·36 
REHABILITATION DU TRONCON OE ROUTE 

ARTfBONITE 
GONAIVES-ANSE ROUGE 

REHABILITATION DELMAS 
1114-1-12-52,l!I 83/CATALPA/OALIA/JONCTION DELMAS 83& 75 OU£Sf 

(PHA~1) 

1114-M2-'52--4il CONSTRUCTION OE DELMAS65 OUESI 

- - - - - --
111ol-1-12·52•4l REHABILITATION OE RUES A LEOGANE QUEST 

1ll4-M2·S2'·41 REHABILITATION ROlJTE MEYOTTE-FRERES oum 

CONSTRUCTION ROUTE ECO-TOUR/STE HANOC 
11,,.1-12 .. 52--43 VALLE.(:ARREFOUR FLANOEE-E1\JOES ET CENTRE 

CONSTRUCTON 

111,.1.12.~..w 
CU RAGE OES RJV1ERES OE L 'ASILE ET OE 

tHPP£S PETIT-TROW OE NIPPES 

ll1.t-M2...S2-45 REAMENAG£MENT PLACE CARREFOUR HIPPES DESRUISSEAUX 

inu.,2.53 PROGRAMME DE MISE EN PLACE DU RESEAU 
DE TRANSPORT NATIONAL 

RNALISATION OU MAILLAGE ROUTJER 
NATIONAi. 

1114-1-12,,53-11 REPARATION ET PROlECTION DE PONT$ NATICNAl 

PROTECTION PONT CROIX DES MISSIONS 
1114..\-12-53-12 AVEC R1DEAU OE PALPLANCHES METALLIOUES OUESI 

(200 METRES ) 

CONSTRUCTION/REHABILITATION OU RESEAU 
\ 11'-h12-53--l3 ROUTIER DANS LE SUD ET LA GRAND-AN~- ~•TJCNAI. 

BIOIHAL1018 

APPUI Ml SECTEUR TRANSPORTS EN HAITI I 
111,1.1.1243--t◄ ARTIBONITE GRANO-ANSE. OUEST, SUD SUD- NA1IOJ,IAL 

EST)-HA-l 1054 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

AESSOUACES NA ltONA.LES 

TRESOR PUBUC AFC TOTAl. RN BILAleR.At.E 

,02(16115 <0205815 

20 000 000 10000000 

1000000 I 000000 

13184l87 13 188137 

25000000 75000000 

:,0000000 JOOOOOOO 

2000000 2000000 

4! S2Ut5 ,U 82~415 

100 000 000 100000000 

100000000 100000000 

0 0 25 717 500 

1 070135016 11481065~ 2 218241 SIG 3491 764191 

1 0701~016 0 1070 115 016 211H2C08.5 

lO ooo ooo lOOOOOOO 

EO 232 751 60?32751 

0 0 

0 0 

~ULIIUlftAALE 

0 

3133 215 983 

l t33 21!S 983 

88'000000 

... 000000 

RESSOURCES EXTE'AAES 

$0UR(:E TYPE TOl-'LRE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

l'UROOAAlBE EMJ'f\U~I 25117500 

6~08017.C 

52'89400<1 

0 

0 

BIO DON 86'000000 

BIO DON 603000(1()0 

TOIA.LPIP 

TOlALP!P 

,oiosm 

10000 000 

1000000 

13188 2&7 

25000 000 

:,0000000 

---
2000 000 

41 !24 ,,, 

/00000000 

100000 000 

25717 !OIi 

8843 221 n, 

.631907! OM 

50000 000 

5023'1751 

864000 000 

603000000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATIO!I 

REHABILITATION DE LA ROUTE CAVES-
111◄-1-12-53-15 JEREM!E-A033178-001 (Agerice C:an8d1enne de GRANO-ANSE 

™""'-"'II lnta<na11ana/)$0URCE MGAE 

1114•"1~53-16 TRAVAUX COMPI.EMENT,AJRES SUR LA ROUTE ARno,me CARREFOUR PUILBOREAU-MARl,'.lcLADE 

SUPPORT AU Pl.AN NATIONAL OE TRANSPORTS 
1114•H2-53-l7 REHABILITATION ET ENTRETIEN OES t<ATIONAI 

ROUTES/RENFORCEMENT DES CAPACITIES 

REHABILITATION 1-i!NCHE ST RAPHAEL, 

1114•1·12-$3-1' 
BARRIE.RE BATTA.NT • PHASE l HINCHE ST-

NOIIO RAPHAEL-<;OFINANCEMENT (AfO) CENTRE• 
NORD 
REHABILITATION H!NCHE ST RAPHAEL. 
BARRIERE BATTANT • PHASE 2 ST-RAPHAEL· 

1114°1-12, 53,.19 CONDON ET CARREFOUR MENAR0/8ARRIERE fiOflO 
BATTANT (AFD) CENTRE-NORD(CO 
Fl NAN CEMENT UE) 

1114-1-12-53-20 
REHABILITATION THOMASSIOUE I CERCA LA 

CEIITRE SOURCE 

1114-1-12·53-21 
CONS1RUCTION PONT HYPPOLITE tPONT A 
L'EMBOUCHURE DE LA RIVIERE DU HAUT DU NOIIO 
CAPI 

IIIA-1-12·.53-22 
REHABILITATION ROUTE MIRAGOANE.PETITIE 

NIPPES RIVIERE DE NIPPES 

1114,t,12-53--23 
REHABILITATION ROUTIE PETITE RIVIERE OE 

NIPl'ES NIPPEs-PETIT-TROU OE N!PPES 

REHABILITATION 1RONCON 
RN 1 FREYCYNEAUIST MARC/BIGOT 

11 1,.1-12.53-2, (GONAJVESI, CONS1RUCTION BIGOT- ARTI_BONITE 
CARREFOUR JOFFRE, BIENNAC-RUE 
Cl.E'RVEAU ET RN1-MARCHANO /41 

1l14-M2-!>"3-25 REHABILITATION OU 1ROr-lCON OE ROUTE 
OOEST FONDS PARISIEN-JIMANI 

111••1-12-53-M REHABILITATION OE LA ROUTE MIREBALAJS CEt4TRE ,,_,INCH£/R£Al.LOCATIQN DE FONDS SUR RN3 

111•-1-12-53,-11 
FINALISATION OU l.tAIULAGE ROUTIER 

OVEST NATIONAL 

111,-1.12..»-2& AMELIORATION RENOVATION DE LA ROUTE t-100O 
ENNERY-CAP-HAJTIEN 

111,.1.12.53-,e CONSTRUCTION O'UN PONT SUR LA RIVIERE 
SUO-E:st MARIGOT/PEREOO 

111Hl2·S>30 CONSTRUCTION DU PONT OE ROSEAUX SUD 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

R.ESSOURCES MATtON.AL.ES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN B'-ATERALE 

D D 

D 0 96567117 

0 0 

68 837 ~29 $!831419 

41837 429 64$37 C29 

55130111 55930◄ 11 

430233$3 41023393 46S,&'3!i00 

0 0 243'3522 

0 0 273296901 

0 0 745769 093 

D 0 

0 0 

0 0 62504 '10 

0 0 239702!$ 

0 0 116542 890 

0 0 102 116180 

MULTll.ATERAI.E $0URCf. 

76500000 Bl) 

PflROl:ARJllt 

760313412' LE 

P8ROCAAJ!lE 

PE"11><lCN>& 

l'ETROCN<& 

1'£1ROCAAJBE 

,m111 LE 

86 528833 "" 
Pli11'0CARl& 

l'ETllCICAAIBE 

l'E11lOCAAIBE 

PflJ>C):ARIBE 

R.ESSOURCES EXTERNES 

TYPE !OTAL R£ 

DON 76-500000 

El,ll'RUNT 9'567 I 17 

DON 711()313◄72 

0 

0 

0 

EMPRWT 46SC3500 

EMPRUHT 2• 343522 

EMPRUNT 2732911901 

EMPRIJNT 745 769093 

DON 1873871 

DON 88-521633 

EMPRUNT 62504110 

EMPRUHT 23970285 

EMPRUNT 116 542890 

El,ll>RUNT 10219a780 

JOJALP1P 

!OTALPIP 

76 500 000 

98567 117 

760313412 

688374:29 

61837'29 

ssino,01 

89566 893 

24343522 

773298161 

7457690&3 

ISS-rle-78 

86 528 63:J 

62:;a.l 110 

231702M 

I1BSf289Q 

102 1!18180 
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COO£ PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSATlON 

lllil-1-.12•53--31 CONSTRUCTION OU PONT DE VOLDROGUE GRANO-IVISli 

CONSTRUCTION O'UN PONT SUR lA RIVtERE 
1114-H2.-$3-32 DES BARRES REUAN'T ST LOUIS DU NORD A NORO-OOEST 

ANSE A fOlE\JR 

1114-1-12·53-33 CONSTRUCTION O'UN PONT SUR LA RIVIERE NORD OU HAUT DU CM' (PONT BLUE HILL) 

CONSTRUCTION DE PONTS DANS LE NORD-
tll4-1-12-S3-34 OUEST(AXE CARREFOUR JOFFREiPORT-OE- NORD-OUE'ST 

PAIX 

IIIHl:!-53-35 CONSTRUCTION DELA ROUTE CAVES JEREMIE GRANO-,'IISE 

l l l-4-1-12-53--36 REHABILITATION OE LA ROUTE DE BORGNE NORO 

11t4·H1-53-37 
TRAVAUX O"URGENCE ENTRE CARREFOUR 

.SUD-HT DUFORT ET JACM£L (43Km) 

1114-1-12..s3-Je 
TRAVAUX OE RECONSTRUCTtON DU PONT 

OUEST 
BONNET A GAN'TtllER (RN8) 

TRAVAUX OE RECONSTRUCTtON DU PONT 
1114--H2·5J.JS GENS DE NANTES SUR rAXE OUANAMINll-lE • NORD-Est 

CAPOTILLE 

1114-1-12~-40 
TRAVAUX OE RECONSTRUCTlON OU PONT 

NORO-Esr MALfETY SUR L'AXE ROUTIER OE LA RN<! 

U14--1-12•53-41 TRAVAUX OE RECONSTRUCTJON DU PONT SUR GRANO•Al!Sli LA RIVIERE GUINAUDEE 

'114--1-12-~42 11lAVAUXDE RECONSTRUCTION OU PONT NORD-EST SAINT-ANNE A ANSE AfOlEUR 

Uf4--l· ll•53-43 
TRAVAUX DE REHABIUTATtON OE LA ROUTE 

ARnBONllf: 
RNI • OESDIJNE.S 

t l14•M1,S3-« mAVAUX 0-ENTRETtEN OE LA ROUTE OUES"t 
11-iOMAZEAU - CORNILLON - GRANO BOJS 

1114-1-12-S:3-4~ 
CARREFOUR PLAINE llU NORD-CARREFOUR 

NORD MOR NE ROUGE RN 1 

ll14-1•12-53-46 
TRAVAUX PONCTUE.LS O'ENTRETIEN OE I.A 

SUD-EST ROUTE MARIGOT-PEREOO -SELLE. ANSE 

t11•~1-12-~,, 
TRAVAUX PONCTUELS OENTRETIEN OE LA 
ROUTE DE.LA VALLeE -BAINET SVO•ES1 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATJONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERAI.E 

0 0 20063173,1 

0 0 '4 788905 

0 0 l19700000 

0 0 1!8a81188 

0 0 ,0000000 

0 0 «000000 

11209'JS7, 17209357◄ 

1,~ ... 28~069 

11«7~ 27 '47300 

13221 IIOO 132218/lO 

!$591045 3359t 04-S 

S< 152 220 S.252220 

.(02!4'82 &02tU82: 

25572641 25 512 ;,a 

64128~ 64 128 asa 

3l270160 32 270 160 

136-13900 \3643900 

MULTILATERALE sousce 

PEl1IC.ClllillE 

PE11<oc,mse 

pen,oc,.,uer 

PE!f>OCJ6119£ 

PE""""'""" 

PLIAOCIJltliE 

RESSOURCES EXT™ ES 

TYPE TOTAL RE 

EMPRUNT 2D&e3Tn. 

a<F'RUNT '-I 188SC5 

EMPRUN"l 1l9700000 

EMPRUNT 118861188 

E.Ul'l<UNT scoooooo 

EMPRUNl « 000000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

tOTALl>IP 

TOTAl PF 

205437134 

44 78890S 

1ti700000 

118881183 

90000000 

44000 000 

172093 574 

2a~oog 

27~1~ 

13221IIOO 

38591 045 

S62S2220 

,011ua, 

25572 '" 

6' 121668 

32270 tGO 

13643900 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSA l lON 

1114·1-12-53-48 TRAVAUX PONCTIJ!cLS O'ENTRETlEN OE LA 
SUD ROVTE CAVAlllON•BONNE FlN-BARADERES 

111'-1-12-$3.4.9 DAiOT SUR FOKOOYE A PILA TE NORD 

1114-1-11-53-50 lRAVAUX DE REHABILITATION OE LA ROUTE 
AltflBONffE GROS MORNE - PILATE 

111-'""1-12~1 
CANAUXMACONNES SUR LE TRONCCN 

SUD CARREFOUR MERIDIEN-DlJCIS 

111'-1-1?•53-~ 
lRAVAUX DE PROTECTION AU MORNE 

A1tf180Nrt'E LAPIERRE 

TRAVAUX D'AMEUORATION OE LA ROUTE 
1114--M2-53S3 HNCHE-CERCA LA SOURCE CENTRE 

111c..1-12.53,54 OAl.OT OCUBLE SUR LA ROUTE UBERAL A NOllO LIM8E 

REHABILITATION TRONyONS OE ROUTE EN 
1114-t-12-SJ~ TERRE 8ATTUE 0ANS LE OEPARTEMENT OE OUEST 

L'OUEST 

111+1· 12-53-56 
REW\EIUTATIONTRON~ONS OE ROUTE EN 
TERRE SATTUE DANS LE DEPARTEl>IENT OU CENTRE 
CENTRE 

1l1'-t-12-53-57 
REHABILITATION OE LA ROVTE OE FORT 

OUEST JACQUES 

I I 14·1·12·53-58 REHABIUTATION ROUTIERE POST SANOY NATIONAL 

AMELIORATION DE LA CIRCULATION URBAINE 
ET INTERURBAH,/E 

REHABILITATION ET ENTRETIEN DE LA ROUTE 

1114--H2·53-59 
8AIE DE. L"ACUL /BARRIERE 8ATT1'NT/!d1LOT 

llOl!D (RN3) ET BARRIERE BATTANT I SANS SOUCI I 
VILLE MILOT) 

1114·1·12·5,3,60 
CONSTRUCTION O'UN PONT SUR LA RJVIERE 

SUD-EST GAUCHE I Rte Jacmel-t...a vallte. de Jacrnel 

1114.-M2-S3'61 
ENTRETIEN OE ROUTES INTER URBAJNES ET W.TICtW.. URBAINES 

CCNSTRUCTION O'UN SYSTEMc DE. CABOTAGE 

111~1-12·-
AU NlVEAU OES PRESOU1LES DU SUD, NCRD-

NATIONAL OUEST, NORD ET O\JN SYSTEME OE FERRY 
(MARIANI I PORT-AU•PRINCEl{ETUOE) 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCE'S NA TiONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAlRN BILAJERALE 

30-2550.W 30 255040 

2963 •2e 2963426 

14CY.l1000 14 021000 

11$ t73621 161736ll 

18750000 1$750000 

'6~479A 86'8-1794 

7335657 7 336657 

10000000 11) 000 000 

10000000 10 000 000 

15000000 15000 000 

0 0 

0 t 148 106 S34 t 148106 5;W 6858J3 521 

0 0 32S63352t 

0 0 315000000 

0 1 148 106 534 , 1481065:lC 

0 0 ,sooo 000 

MULII.ATERAI.E 

736 200000 

0 

flESSOURCES EXTBmES 

SOIJRC£ TVPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Sill OOH 136200000 

68S833 521 

PEl't<X'.AAISe EMPRUNf 325aa3si1 

f'ETROCHUBE EMPRUNT 315000000 

0 

P£lR\lCN"8E EMPRUIH 45000000 

TOIAL PIP 

TOTAL PIP 

3(12$0<0 

2 963426 

14 021 000 

16 173621 

18750000 

86444 79' 

7 335657 

10000000 

10000000 

15000000 

736 200 000 

I 8339'0055 

'325!3li521 

315000 000 

I 1-181065:ld 

,soooooo 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALtSATION 

INTEGRATION ROUTIERE LOCALE 

1t14-f-12S3-6.3 
REtll\BILJTATION OE LARO\IT'E JACMELHA SUD-UT VAU.EE DE JACMEL 

REHA81UTATION ET CONSTRUCTION DES 
INFRASTRUCTURES AEROPORTUAIRES 

111.4-1-12-53-~ APPUI A LA RECONSTRUCTION OE OUEST l'AEROPORT TOUSSAINT LOUVERTURE 

REHABILITATION ET CONSTRUCTION DES 
INFRASTRUCTURES PORTUAIRES 

1114•1•12.-$3,,45 
ETUOES DE FAISABILllE DES PORTS DANS LE 

NORD NORO C'HAJll 

lllf.1-12'•53-66 REHA81UTATION DU WHARF OE PETTT-GOAIIE OUES'T 

111~•1-12,53,,87 REHABILITATION OU WHARF DEJEREMIE OUESl 

11!4-H2'-5Ma 
CONSTRUCTION ET AMENAGEMENT OU PORT SUD 
DESCAYES 

1t14-1-t:l-5J..IJ9 
CONSTRUCTION OUN CENTRAL HYDRO 

HIPPE$ ELECTRIC SAUT BARIL (ET'UDES) 

1114-1-12-54 
PROGRAMME DE RENfORCEMENT DE 
L'ACCES AUX SERVICES DE S.ANTE 

LUTTE CONTRE LES MAl.AOIES ENOEMIQUES 
ET LES EPIDEMIES 

1U4-1-U-S4,11 
ORAGAGE OES EXUTOIRES ET DE LA BAIE DES 

QUEST RAVINES OE PORT-AU-PRINCE 

CONSTRUCTION C'UN SllE DE GESTION 

1114•1•12..S,C..1.2 
IYEXCRETA A LIMONADE. PROTECTION A NORD L'HYGIENe ET SENSIBILISA llON A 
L'ASSAIN!SSEMENT 
TRAVAUX D"ENTRETIEN DES SlllES DE 

U1-4•H2'·54•13 GESTION C'EXCRETAS DANS LA VILLE DE NORD 
LIMON/IDE 

TRAVAUX D'ENTREllEN DES SlllES DE 
1114-1-12'·5"·14 GESTION O'EXCRETASA MORNE CABRI ET OUEST 

TITANYEN 

SOUS.PROGRAMME EAU POTABLE El 

111A,M2•54-15 
ASSAINISSEMEt<T EN MILIEU RURAi.• 

NATIONAL ARTIBONITE-GRAND-ANSE-OUEST( HA· 
L1007EAU POTABLE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

f\ESSOIJRCES AA TIOIIA,,S 

TR.SORPIJBUC AfC fOTALR .. BtlATERA.LE 

• • 0 337 500 000 

• • 3.37 500 000 

• • 0 0 

0 0 

• • 0 352106 585 

• D 66.5ei4 270 

0 0 uoooooo 

0 0 tD'86t2.44 

0 0 g22&1071 

0 0 0 45000 000 

101D00000 • 101000000 1475597'13 

8000000 0 8000000 1"7SS97fl 

0 0 301097 473 

•000000 4000000 

I 500000 '!00000 

2500000 2500000 

0 0 

MULTUTEAA.LE sou•ce 

0 PETROCARIEIE 

J.tTROCAAISE 

0 EIIO 

SIO 

• 
u'l; 

FE1ROC.!RlBf 

F£TR(J(;'Rl9E 

l'£TllOCAAlN 

FfT1iOCAA'8£ 

ss,mooo 

55Ai25 000 

1'£TP,)CAl<II£ 

126000000 UIO 

RESSOURCES SXTERHES 

TYPE TOTAL RE 

EMPRUNT 337 500000 

EMPRUtll 337500000 

OCN 0 

oo,, 0 

3S2 706585 

000 665&&270 

EMP!IUNT «000000 

EMPRUHT 104 861 244 

EMPRUHT 92 2a1 on 

EMPRUID 4500QODQ 

1M0 l22473 

2o»m,11 

EMPRUNT 301 097,1:73 

0 

0 

0 

DON 128000000 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

337 500000 

ll1 500 000 

0 

0 

352706SSS 

e656-< 210 

,e4 000 000 

104156-124-4 

92 281 071 

45 000 000 

2t3122H13 

20'38222473 

')'JI 007 473 

4 000000 

I 500000 

2500000 

1:28 000 000 

~ 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISA TlON 

PROJET EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT 

111.C,1-11•54•18 
(EPA) VILJ..ES INTERMEOIAJRES (Ill• 
(ARTI80Nllla, NORD. NORD-EST NORO.OUEST, NATJONAL 

SUD, SUOEST-HA•L1039 ·- - - - -.-
111,M,12•5'-17 lRAVAUX EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT 0\IEst POUR PORT-AU.PRINCE-HA l 10d4 

111• •1·12-!4•11 
PROJET EAU ET SANITATION A PORT,AU. 

OOEST PRINCE, HAX1021 

11l,&..1-12·S4•UI EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT • 
NATIONAL 

SMJPil.4938 

111.C·1•11'..s,i,2(1 
~l·tlll!MI I I lNVJsll"I-.MJ·N"l)ANHI 

NATlONAL Sls<:IT IIW Ill•. I 'I All 1'1TA!ll.l• I .N IIA!lll/lli(:if) 

RENFORCEMENT ET MISE EN PLACE OE 
SYSTEM ES OE GESTION OE OECHETS 
souoes 

1114-1-12'-54-U INTERVENTION DANS LES ZONES FRAGILE$ 
NATIONAL (ASSAJNISSEMENTI 

- --
111,.,.12.,S,c-23 lRAVAUX OE CURAGE ET OE PROTECTION DES NJms SERGES OE LA RIVIERES DES BARADERES 

- - --
U141-t2-5$ 

PROGRAMME O'ACCROISSEMENT OE 
L'ELECTRIClrE OU PAYS 

RENFORCEMENT oe LACAPACITE OE 
PRODUCTION O'ENfRGIE HfCTRIQUf - -

1114-t-12-5&l1 
SERVICES SEMI AUTONOME EN 

tuiTIONAt ELECTRI CITE/A0032547-001 

111,t,t ,1M6, l2 
APPUI AU OEVELOPPEMENT OU SECTEUR DE 

NAllONAL L'ENERGIE 

1114-1,12,!6,13 
REHAlllLITATION OE LA CENTRALE CENTRE 
ElECTRIQUE DE Pel.lGRE HA,L 1032 

- --
1114·1-12-55-14 

REHA81LITATION OE LA CENTRAL£ CENTRE 
ELECTRIOUE DE PELIGRE•HA·L 1038 

111A•l•1M6-IS 
REHA81LITATION OE lA CENTRAL£ OE 

CENTRE PELIGRE 

ACCRCMSSEMENT OE LA CAPACITE PE 
TRANSPORT O'ENERGIE ELECTRIQUE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOU~CES NATK>NALES 

tllfS()RPIJBUC AFC TOlAL RN 8,V.TERAI.E 

0 0 

-
0 0 

0 0 

0 0 

0 0 I 17◄ 'WICI IIOO 

tJ 000000 0 1»000000 0 

70 000 000 10000000 

_,_ -
23000 000 23000000 

199000000 171437600 m 437 500 t 2905C4319 

0 0 0 1m544m 

0 0 -479037 274 

0 0 Jll!illl 105 

0 0 

0 0 

0 0 1:,0000000 

76000000 1794J7 500 155437 500 0 

MUL Ill.A TERA!.& sou~e, 

IIO 125000 AID 

76 500000 810 

152000 000 e10 

"" 

ESPAOIIE 

0 

. 
, 03,a ass 000 

38002$000 

. ----
CNIAL>I 

flll~ ll:I( 

123025000 filO 

----
252 000000 8 ,0 

N!t'.IMOE 

D 

RESSOURCES EXTERHES 

TYPI! IOTAL RE 

DON IIO 115000 

DON 76500000 

DON 16'1000000 

DON 0 

l~lN I 174500000 

0 

0 

-,- -
• 

- -
2 325 4~371 

t670MU11 

- - --
DON 419037274 

EMl'RUMl 181507105 

DON 12902!5000 

- -
DON 252000000 

DON 1:,0000000 

0 

TOTA1.P1P 

TOTAL PIP 

190 125 000 

76 500 000 

112 000 000 

0 

1174 500 000 

93000000 

70000 000 

-
23000 000 

2703 038 880 

u10161m 

479037 27C 

181 •!07 IOS 

12e 025 ooo 

-
252 000 000 

l.'10 000 000 

25S.CJ7500 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAL~A TlON 

IU+M2,$5-16 El.ECMIFICA110N A PAR11R OE CARREFOUR NORD Mf.NARO CAP-HAITIEN 

1114-1-12·5$-17 
EXTENSION RESEAU CERCA CARVIUAUOES 

CENTRE RANG 

111,H-12-55--18 EXTENSION RESEAU THOMASSlQl/E/CERCA 
CENTRE LA SOURCE 

1114-1-12-55-19 
AUMENTATTION ZANGLAIS A PARTIR DE SAINT 

$UI) 
LOUiSOOSUD 

EXTENSION DES RESEAUX OE SAlNT-MlCHEL 
11U•H2-SS.20 DE L'ATTALAYE ETD'ENNERY ET AATil!OMTI; 

REHABIUTATION RESEAU O"ENNERY 

l1U,1-12,S.S-2t 
INTERCONNEXION DES RESEAUX OE SAINT• 

AAllBOHITE 
MICHEL DE L"ATTALAYE I MARMELAOE 

llU•Ml-SS-2:l EXlENSION RESEAU PEI.IGREIMIRE8ALAI$ CENTRE 

ACCROISSEMENT DE LA CAPACITE DE 
DISTRIBUTIOIN DE L'ENERGIE ELECTRJQUE 

llt4+1Z•SS--n 
El.ECffilFICATION OE LA COMMUNE DE LA 

NORD VICTOIRE 

1,1 .. 1-12,55,,24 
ELECTRIFICATION OE LA COMMUNE OE; 

CENT1'E MAISSAOE 

1114~1,12•55-25 
El.ECffilflCATION OE LA COMMUNE OE 

NORD l'\.AJSANCE 

lli,4.l· l2•5S-26 
ELECTRIFICA110N DE PERCHES ET GRANO 

HOflD-liST BASSIN 

1114-1•1~•~27 ELECffilflCATION OE GRANDE SALINE AATlllOWTE 

1114•1-12·~2' EX1ENSION ET RE/<AB1UTATION RESEAU LAS- CENTRE CAHOBAS/8ELLADERE 

11 1,.1.12.ss-21 CONSTRUCTION MT/BT POUR LA COMMUNE DE 
CENTRE CERCA CARVIUAL 

1114•1-12·~30 REHAl!IUTATION RESEAU CAP-tWTlEN ~IORO 

REHABILITATION OU RESEAU OE 
11t+M2•!d-J1 OISTR'8UTION OE L'ELECTRIClTE A PORT-AU, QUEST 

PRINCE HA. L 1014 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

IU:SSOURCES NATIOHALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN 8~ATERALE 

10000000 10 000000 

10000000 10000000 

10000000 10 000000 

5000000 5000000 

0 U9437500 179.1;37500 

II 000 000 11000000 

30000000 30 000 000 

1Z3 000001 0 123000001 0 

5000000 5000000 

5000()00 5000000 

11·000000 ii 000000 

5000()00 5 000000 

5()00000 5000000 

15000()00 15000000 

10000000 10 000 000 

10000000 10000000 

0 0 

MULTl!>TERALE 

339 930 000 

176 saaooo 

RESSOURCES EXTel\NES 

SOURCE ll'PE TOTAL RE 

0 

• 

• 
0 

0 

0 

0 

339 930000 

0 

0 

0 

0 

• 
0 

0 

• 
r,c, DON 118580000 

TOTAL PF 

TOfAL PIP 

10000000 

10000000 

10000000 

5000000 

179,137 500 

11000000 

30000000 

462 930 001 

5000000 

5000000 

18 000000 

5000000 

5000000 

15000000 

10000000 

10000000 

176!518000 

~ 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSATION 

APPUI SUPPLEMENTAJRE AU RESfAU OE 
1114-M2...5,5..)2 o,srn,aVTION D'ELECrnIcIre A PORT-AIJ- OOEST 

PRINCE•HA- l 1035 

CONSTRUCTION O'IJNE SOUS-STATION OE 10 
I U-4-1-12:·SS.33 MVA A PEUGRE POUR l'AUMENTATION OE CENTRE 

HINCHE 1 BELLAOIERE 

AMELIORATION DE LA COMMERCIALISATION 
OE L'ENERGIE El.£CTRIOUE 

1114-t-12-55-,'3,I 
RECONSTRUCTION OE L1NfRASTRUCI\JRE NHONAL ENERGETIOUE 8MIP127203 

1114-2 
SERVICE;S CENTRAUX TECHNlQUEMENT 

O~CONCENTRE 

1114-2-tS 
LASORATOIRE NATIONAL OU BATIMENT ET 

DES TRAVAUX PUBLICS 

1114-2-1>50 
PROGRMIME OE MODERNISATION DE 
l'ADMINISTRATION CENTAALE 

-
RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L'ADMINISTRATION DECONCEITTREE 

1114-2-15-50-11 
M<SE EN PLACE OU LABORATOIRE DE CIMENT 

OUE:ST AULN8TP 

M!SE EN PLACE OU LABORATOIRE OE 

1114-2-15--S0-12 
CCNTROLE OE L'ACIER A\J LNBTP MISE AUX OIJEST NORMES OU POSTE DES PROOUITS NOIRS EN 
VUE OE L'ACCREOITATION ISO 17025 

ET\IOES POUR L'AMELIORATION DE LA 
1114-2-15-50-13 QUAUTE DES MATERIA\JXOE CONSTRUCTION OUEST 

DANS l 'HABIT AT 

111&-2-1S-51 
PROGRAMME OE MISE EN VALEUR DES 
RESSOURCES M<f'IERALES ET ENERGETIQUES 

METTR.E EN VALEUR LES RESSOURCl:S 
MIN1ERES 

111,-2-15-61-11 MISE EN VAl.£1.JR DES SOURCES OE GAANULAl OU€ST 

111t.2-16 OFFICE NATIONAL OU CAOASTRE 

111'-2·16-SO 
PROGRAMME OE RENFORCEMENT DE LA 
JUSTICE ET OE LA secURJTE 

RESPECT OU OROIT A LA PROPRIETE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NAJIONALES 

TRES'OR PUBUC AFC IOIALRN 8JUT£RALE 

• • 
!1(1000000 !1(1000000 

0 0 0 0 

• • 
280 706 200 • 280 70f.i 200 t 652S1U45 

18000001 0 18000001 0 

0000000 0 13000000 0 

13000000 0 13 000000 0 

5000000 5000000 

5000000 ,000000 

3000000 3000000 

5000000 0 5000000 0 

5 000 000 0 5000000 0 

5000000 5000000 

10000000 0 10000000 0 

10000000 • 10000000 0 

10000000 0 10000000 • 

MUL 111.A TERALE 

163350000 

31! 000 000 

3"!500000CI 

279 500000 

0 

0 

- -
0 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOORCESEXl ERNES 

SOIJRCl m>e TOTAL RE 

l!lD Dot< lo13!0000 

0 

315 000 000 

""' DOO 315000000 

1 932013345 

• 

• 

• 
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

• 

• 

TOTALF'fl:I 

l01ALP1P 

163 350000 

50000000 

315000000 

31~000000 

2 21211g515 

18000001 

13000(l(JI) 

-
13000000 

5000000 

5000000 

3000000 

5000<Kl0 

5 000000 

,000000 

10000000 

10000000 

1.0000000 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCA.L/SATIOH 

MONTAGE D'UN SYSTEME D'INFORMATION 

11u-?-1e..~1r 
CAOASTRALE CARREFOUR, CROIX-DES-

CJIJEST 80UQUETS, PETION,VII.U_ TABARRE. OEI.MAS 
ET JACMEL 

1114-2,22 
OtRECTION NATIONAL£ OE L'EAU POTABLE 

ET OE L'ASSAINISSEMENT 

PROGRAMME O'EXTENSION DES SERVICES 
1114,.2-22-50 O'ALIMENT ATION EN EAU POT ABLE ET 

D'ASSAINISSEMENT 

CONSTRUCTION ET REHABILITATION OE 
RESEAUX O'EAU POT ABLE 

REHABILITATION DES SAEP OE: MONTI• 

flli-2-22-50-,11 
ORGANISE. GRANDE SAVANE, MOMBIN 

NORD-EST CROCHU, CARtCE. SAVANE LONGUE, TROU OU 
NORD. CARACOI., 
REHABILITATJON DES SAEP OE' 80NEAU, CAP 

1114-2-22-50-12 
ROOOE, ZABRICOT, ST LOUIS DU NORD, VILLE 
8ASSlN BLEU, FOISSON 8ASSlN 8LEU MARE NORD-OOEST 
ROOOE, MOLE ST NICOLAS, VILLE OE LA 
TORTUE, JEAN-AASEL 

l11-4•2-22-50-13 EXTENSlONSAEP 1ERE SECTION 
OORD-OOEST MEYANCE/ANSE A FOLEUR 

1114-2:22.50, 14 CLOT!JRE PERI METRE SOURCE BEAUVOIR I tlORO.OUEST CHANSOLME 

ClOTIJRE RESERVOiR DESGRANGES ET 
111••2·2'2•50-15 REPARATION UGNE O'AOOUCTION • SAINT OORD-OUEST 

lOUlS OtJ NORD 

REHABILIATION DES SAEP OE 8AS LIMBE 

ll 14-2-22-$-16 BAHON. U MONAOE, ACUL OU NORD, NORD CHABOTTE (UMBEi, PlLATE. CHARIE (CAP• 
HAlTIEN). BORGNE 

1114-2-2:2-50-17 REHABILITATION ETEXTENSlON SAEP PLAINE 
NORD 

OU NORD 

REMPLACEMENT DES CONOUITES CANS LES 

f114-2•22·50-18 
RUES A SUITE Al/l\ TRA VAUX OE 

OUES1 RECONSTRUCTION DES RUES A 
LEOGANELEOGANE- SUBVENTION Mll'TC 

ACQUSITIOII DE TERRAINS POUR 
111'-2-22-50-lt CONSTRUCTION BUREAUX CENTRAL DINEPA OUESl 

ET OREPA OUEST A PORT-AU-l'RINCE 

ACOUSITION OE l£RRAIN POUR LA 
1114•2·22·50·20 CONSTRUC'l10N OUN CHATEAU O'EAU A OI/EST 

LEOGANE<FlNANCEMENT JlCA DlSPONlBLEi 

REMPLACEMENT DES CONDUITS 

fl 14+2-22-S0-2' ENOOMMAGES A FERMATHE/KENSKOFF SUITE 0UcS1 AUX TRAVAUX DE RECONSTRUCTION DES 
VOIES PAR MTPTC/SUBVENTION 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES .NATIOHALES 

TR.ESOR PIJ8t.lC AFC TOTAL RN Bll.A.lERALE 

10000000 10 000 000 

19770&200 0 197706200 I 337S13345 

197706 lOO • 197 706200 1337513 :us 

124 706 t99 • 124106 199 35000000 

10000000 to 000000 

10GODCOO 10000000 

18-00000 ' 8-00 000 

I 000000 1 000000 

1500000 1500000 

8000000 8 000 000 

2.SOO(lOQ 28-00000 

7580-000 7580000 

2ooacoa 2 000 000 

2 500000 2500000 

2 36Ei700 28700 

MULTI.J\TERALE 

279 500000 

2.79 500 000 

279 !i,00000 

RESSOURCES exn:RNES 

SOURCE TYPE TOTA.l RE 

• 
1617013345 

\6170133.45 

31' sooooo 

• 

• 

0 

0 

0 

0 

• 

• 

• 

• 

• 

TOTAL PIP 

l 0 l ALP1P 

10000000 

1 81◄ 719-545 

1814719 5'$ 

"39206199 

10000000 

10000(!()0 

18-00000 

1000000 

1500000 

4000000 

28-00000 

7580000 

2000000 

2500000 

2'llJ6100 

~ 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS lOCAL~llON 

1114-2•22-50-2'2 
REHABILITATION OU SYSTEME DE JAcauor 

QUEST CORAIL.O<ENSCOFF 

REHABILITATION CAPTAGE 1 ET2 ET 
RESERVOIRS I ET 2 , UGNES O'AOOUCTION ET 

l 114-2,22-50-2'3 DE DIST"R181JT10N • MISE EN PlACc OE 400 Ml 
OUEST DEON 100 ETDE ON 150(GALVANISE ET PVC~ 

REHABILITATION DE 8 KlOSOUESI CROIX DES 
BOUQUETS 

RcPARATION REScRVOIR SAEP OE PETIT 
I 11'-2-27-S0.24 BOUCAN ET ~SE EN PlACE DE COMOTEUR OUEST 

POUR KIOSOUES A GRANOGOAVE 

CONSTRUCTON OE COlONNE DE SUPPORT 
1114•2•2?$'25 /ADDUCTION DU SAfP DE DANO ET OUEST 

INSTAlLATION VANNESA GRAND-GOAVE 

CONSTRUCT10N OE e KtOSOUES ET D'UNE 
I 11-4-2-22-50-:28 CHAMBRE DE.CHLORA 110N SAEP HAUT ET BAS OUEST 

GERARDI GRANO-GOAVE 

ACQUISITION O'UNEGENERATRICE CE 30 KVA• 

I 114-2-22..-50-27 
REPARAT1QN CE 61<10SOUES-REHABJUTATlON QUEST OE 1:2Ml. DE6"' Fl>CONSTRUCT10N D'UN BACA 
ARCAHA!E 

SECURISA110N DU CAPTAGE-REPRISE CE 300 
Ml. DE 2"' GlV ET OE 1200 ML DE 'Z' ave. 

111<-2-22,50,29 CONSTRUCT10~ DVN KIOSDUE ET DE 2 OUEST ABREUVOJRS-REHABILITATION OE 3 KIOSQUES 
-llEPRISESOE.6 l'OTEAUX EN BA (MARCHE 
PUBi.JC)AAACAHNE 

CONSTRUCTION DVl'I CAPTAGE· 

\11.C-2-22.S0.29 
CONSTRUCTION O'UN ESPACE DE TR.AJTEMENT-

OIJEST EOUIPEMENT CE TRAITEMENT-REHABILIT ATION 
OE LA i.JGNE C'AOCUCllON A LUU 

I 114-2-22-50-30 
CONSTRUCT10N C'\JN RESEAU D'EAU ET C\JN QUEST RESERVOIR A LEOGANE✓ICA 

,, .... ,.22,60-31 AMELIORATION SYSTEME D'AUM~NTAT10N lcN 
SIJO EAU POTABLE DANS LA VILLE D'AOUIN 

111·4-l-22-50-32 ACQUISITION TE'RRAINPOUR CONSTRUCT10N 
SUD BUREAU ORE PA OU SUOICAYES 

REHABIUTATION SAEP DE ST JEAN DU SUD, 
PERIGNYICAMO-PERRIN, TREME. PORT-SAi.UT 

11 J4-1-22-50-.33 LABORDE, CHATEAUTAVERNE/ARMOUET, SU() 

RANDEL.IF'ORT-A Pl MENT, NAN BRANCOURT A 
ADUIN ET FONOS DES BlANCS. 

111•-'l.-·22.S0-14 
REHABILITATION ET EXTENSION RESEAU 

SIJO SAfP CARTEGENA DES CAYES 

CONSTRUCT10N CE CHATEAV D'EAU 1500 M3 
I 114-'2-22-50-35 ETCE srATION DE l'OMPAGE/CAVES- SIJO 

BIOIOPEP 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES KATIONALES 

fRESOR PUBLIC A1C TOTAl RN BlLAtERALE 

1000000 I 000 000 

1000000 I 000000 

1000000 1000000 

1 000000 1 000000 

I 2lSOOO 1235000 

I f<IOOOO I 500000 

1 IOO 000 1 600000 

2 067 500 2~7500 

0 0 35000000 

I 000 000 I 000000 

2000000 2000000 

tO 000 000 10000000 

1000000 I 000000 

0 0 

MUlTUTEAALE SOURCE 

WON 

msoo000 1)P£P 

RESSOURCE'S EXlERNES 

T>PE TOTAlR£ 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

00N 35000000 

D 

0 

0 

0 

DON 279,00000 

TOrAt. P1P 

TOU,LPIP 

1000000 

1000000 

1000000 

1000000 

1135000 

1,00000 

,eoocoo 

2087 ,00 

35000000 

1000000 

2000000 

10000000 

1000000 

779SOOOOO 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS 

1114-2-22-SG-36 
REHABILITATION OU SAEP DE 

DUClflYICHANTAI.E 

REHABILITATION ET EXTENSION DU SAEP CE 
1114-2-22,60,37 GERMONT l.AHATEIOAME MARIE DES IROIS , 

OE MDULINE/CORAIL CE l<ASAVDN 

11111-2-22-50:.34 
AMELIORATION DE I.A STRUCTURE D'EAU 
POT ABLE A ANSE OU CLERCJABRICOT 

1114-2-22-53-39 
RENFORCEMENT ORGANSATIONNEL ET 
EXTENSION OU SAEPNOE BONBON 

PROTECTION ET ASSAlNISSEMENT OE L'AIR 
1 I 1◄·2·22-50-40 DU RESERVOIR OE STOCKAGE OU SAEP OE 

CORAIL 

1 11◄-7-22-50,,,tl 
REPARATIOOI DE LA UGNE OE DISTRIBUTION 

DU RESEAU D~ L'ANSE 01-t.AJNAUL T 

111 ' ·2-22-50-41 
AMELIORATION OU RESEAU OE OISTRJBUTION 
OE OAME MARIE 

REHABIUTATION ET EXTENSION DES SAEP OE 
MADAN MARCELIN/CAYE$ .IACMEL. 

l 114+2-2'2-50-43 MIUTON/MARIGOT, TI CORAIUMARIGOT. 
GEST AL/COTE DE FER, BRESILIENNEIBAINET 
BERTETEA.AMONTAGNE, MAAllOUIGRAND GOSIER 

REHABIUT .. TION ET EXTENSION RESEAUX 
SAEP OE PETIT-TROUIIIATARCEAU, PAILLANT, 
L"ASILE, l'ASILE !ERE SECTION, PLAISANCE. TI 

111.c..2,n-so...« FAANCOISIPLAISANCE OU SUD, BARAOERES. 
JOVANGc CAOILLACJMIRAGOANE, 
ABRAHAM/POINTE RNIER£. LAVALIANSE A 
VEAU, MATHURIN/PETITE RIVIERE OE NIPPE$, 
CHAALI ER/PETITE RIVIERE 

l11'-2-22-50--'3 
CONSTRUCTION RESEAU CENTRE VILLE 
O'AANAUD 

111,.z-22,50,.43 ACQUISITION DE TERRAIN POUR 
CONTRUCllON OREPA CENTRE 

REHABILITATION SAEI" GRAND LATANIER 
111'"1-12-50-,C7 IHINCHE LASCAl10BAS, SAVANEfTE. 

DAllEGRANOffi<OMASSIOUE. THOMONOE 

CONSTRUCTION OE 3 KIOSOUES ET 
1114-2-22-50-4& REHABILIT .. TION CAPTA(;E 

GASGOGNEIMIRE8ALAIS 

TRAVAUX DE CONSTRUCTION CE SAEP DANS 
111,.2.22.::io,.49 LES VILLES DE CERCA CAVIUAL, MARMONT LA 

HOVE. 

111••2-2:M,0•50 RE:HABIUTATION CAPTAGE OE LA SOURCE 
SlCO SAEP LASCAHOMS 

LOCAUSA TIOH 

GIW,'l).ANSE 

GRAIIO<ANSE 

GRAIID-Ar-sE 

GR.4.Ntl-ANSE 

GRAIJD-ANSE 

GRANO-~NSE 

GRAAO,ANSE 

SUO-EST 

Nll't'ES 

Nll'f'ES 

CEl"RE 

CEITTRE 

CEmRE 

CB<TRE 

CEIITRE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

BESSOURCES NA TIONALES 

TRESORPIJSUC AFC TOTAL RH BILATERALE 

2!!00000 > 500000 

3!!00000 3 500000 

1 ODO.ODO 1000000 

I 000000 I 000000 

I 000 000 I 000000 

I 000 000 1000000 

I 200 000 1200000 

8 550000 8550000 

9812000 9612000 

2 000000 2000000 

I 300 000 I !!00000 

smooo 9'159000 

I 88'000 I 688 000 

I 8'!0000 1800000 

I !!00000 I 500 000 

RESSOURCES EXT~ES 

MUL TILi TERALE SOUftCe- TYPE TOTAL RE 

0 

• 

• 
0 

• 
0 

0 

0 

• 

0 

• 

• 
0 

0 

0 

"TOTAL PIP 

JOTAL Pjp 

2!!00000 

3!!00000 

I D00000 

1 D00000 

I 000000 

I 000000 

1200000 

8550000 

9612000 

2000000 

I !!00000 

92$9000 

16311DOO 

I 800000 

I 500000 

~ 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISA TlON 

11 111-2-22'-50"51 
REHABILITAT]ON CAPTAGE TlSO\/S TERRE• 

ARTIBOWTE NElNE 

REHA81LITAT10N SAEP OE MARMElADE. 
1114-2-2:l-50-~2 GROS-MORNE, MARCHANO DESSALINES. ARTIBOOlTE 

LACHAPELI.E 

CONSTRUCTION ET REHABILITATION OE 
RESEAUX O'ASSAJNISSEMENT 

1114·2•21-50-53 PROTECTION DES RAVINES METIVIER BOIS OUEST 
OE CHENE ET DEi.MAS 

lt14•2-22$S4 DRAINAGE ET ASSAINISSEMENT ZONE 
QUEST BOLOSSE 

1114•2·2WO>SS 
EN'IRETIEN OU RESEAU OE ORAJNAGE DE 

QUEST PORT-AU.PRINCE 

If 1._2,21-50·56 
DRAINAGE ZONE OE FRERES, TABARRE ET 

OUEST PERNIER 

TRAVAUX O'E>lmETIEN DES SITES 
111••2-22-50-.57 D'EXCRETAS DANS LA Villi DES CAVES SIJD 

(SOURCE OlNEPAI 

1114-2-22-50-58 
TR,\VAUX O'ENTRETIEN DES SITES OE 

CENTRE GESTION O'EXCRETAS 

1114-Hl-50"9 
AIDli ms·1.1JR< lbNCh F.Al.1 Pl) I AUL£ Fl 

QUEST 
ASSAINISSEMlNl A T'ORT •ATl•PRINCT;li\f;CO) 

111.fl-2-22-5Q.-GO 
PAI/ P<IIA1111· Fl ,\.~SI\INl~Sfl,U·NT DAN% 

NA110N/,J. VU.l.l·S ~'l"l'~RMhl)Wl{J'<; I\H:U) 

1114-2•22-50'61 
EAU POTA8LE ETASSAJNISSEMENT EN MILIEU Ni\.TlONAl RURAUAECIO 

11142•1i BUREAU DES MINES ET DE L'ENERGIE 

IH,&..1-11-50 
PROGRAMME OE MISE EN VAi.EUR DES 

RESSOURCES MINERALES ET ENERG.ETIOUES 

METTRE ENVALEUR LES RESSOURCES 
MINIERES 

PROMOllON ET RATIONNAUSATION DES 

1114-2•19'-S0.11 
MAAAIS SALANTS DANS LES COMMUNES DE 

NATIONAL CARACOL, AOUIN (PHASE 1), BAJE DE HENNE, 
CORlOON ET ANSE ROUGE !PHASE 2) 

MISE EN PLACE D'UN CAOASTRE MINIER SUR 

I 11~?-19-5(M2 LE TERRITOIRE (NORD, NORD-EST, CENTRE ET 
NA110NAl OUEST (PHASE 1). NORD-QUEST NIPPES, SUD, 

GRAN!MNSE. S\JD.EST Pl\ase 2) 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

R.ESSOURCES NATION.ALES 

TRESOR PUBUC AFC TOTAL RN SlLATER4lE 

130CIOOO I 300000 

2 550000 2550000 

73000000 0 7>000000 1 l0251334S 

10 000000 10000000 

20 000000 20000000 

20000000 20000000 

20 000 000 20000000 

I 500 000 1500000 

1500000 I 500000 

0 0 58-1 116 1).5 

0 0 ~77117(,()0 

0 0 11ilMH•IU 

ssoooooo 0 '5000000 0 

<5 000000 0 4.SCXJOOOO 0 

15 000 000 0 15000000 0 

>000000 5000000 

10 000 000 10000000 

MULJlATERAlE 

0 

0 

0 

0 

•essou•ces exra<•es 

SOVA.CE TYPE TOTAL RE 

0 

0 

1la2513 3'5 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

W'AGII< l)ON S84 136135 

ESPAGIIE llON S..7701600 

ESPAGfiE l)ON 170 669610 

0 

0 

0 

0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

t JOCIOOO 

2 550000 

1 375513 345 

10000000 

20000000 

20 000000 

20 000 000 

1500000 

I 500000 

58'1315 1~ 

5&1701500 

170 66Si StO 

55000000 

, .s 000 000 

15000000 

5000000 

10 000 000 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATK)N 

EXPLOITATION DURABLE DES CARRIERE$ 

GESTION RATIONNEUE DES MATERJAUX OE 

1114•2·19·50-13 CONSTRUCTION ETCONTROLE DES ACTIVITES 
IIATlOIW. Ml NIE RES SUR LE TERRITOiRE !ZONE 

METROF'OUTA!NE OE PAP ET REGION NORD) 

AMELIORATION OU Bil.AN ENEA:GETIQUE 

1114,.2-19--50-14 Al.LEGEMENT OE lA PResS10N SUR LES ffATION~l RESSOURces LIGNEUSE s WNUEJ 

PROMOTION O'ENERG<E NOUVELLE 
ECUIPEMENT DES VILLAGES COTIERES 

1114-2-1.9-5(1..15 

(GRANDE-SALINE. IMRJGOT, ANSE ROUGE. 
LUUE, GRANO GOSIER. BARADERES, SAJE OE 
HENNE, BAJ>IE1) EN EOUIPEMEHTS SOLA!RES HATI0/1'1. 

POUR LA CONSERVATION DES PROOU1TS A 
PECHE. TELECOMMUNICATION, BALISAGE ET 
ECLAJRAGE 

'114.2-ISl•S0-16 REDUCTION OE LA MENACE SlSMJOUE HATlOP'J.AL 

1114-2-tt.51 
PROGRAMME OE MODERNISATION OE 

L'AOMIN1STRATION CENTRALE -
RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

l lU,2.,IQ..51-1 1 RECONSTRUCTION DES LOCAUX OU BUREAU 
OOEST DES MINES ET DE L'ENERGIE 

11\4-2-,2T ~ENT RE NATIONAL DE.6- EQVIPEMENTS 

1114-2-21-SO PROGRAMME DE RENOVATION URBArNE 

RENOVAT10N OE L'URBAIN 

1114•l•l1•50-11 
REHABlUTATION OU TRONCON DE ROUTE suo-rsr CARREFOUR 44/COTIE OE FERS 

1115 
M INISTERE OU COMMERCE ET DE L'INOUSTRIE 
!MCI) 

11,s.1 MCI.SERVICES INTERNES 

1115-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVJCES 

INTERNES 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME 0 'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATtoNAl.E'S 

IRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN SJLATERALE. 

5 000000 0 5000000 0 

5000000 5000000 

2' 000000 0 25000000 0 

5000000 S000000 

10000 000 ,0000000 

10 000000 10000000 

10000000 0 10000000 0 

-
10000000 0 10000000 0 

10 000 000 ,0000000 

• • • 11500000 

0 0 0 '315000000 

• 0 0 l1SOOOOOO 

0 0 315000000 

1000351828 0 100039828 9822'5632 

100039t28 0 1000398'28 '822'5632 

100039826 0 100039828 0822'563l 

RESSOURCES EX1'~ES 

MULTILATERALE SOURCE TYPE fOTALRE 

0 0 

0 

0 • 
0 

0 

0 

0 • 
·-

0 0 

0 

' ltS 000000 

0 '.11'5000000 

0 ltS 000 000 

~illle EAIPRUNT 315000000 

417 BJl 632 140007726-C 

417 8'3163'.2 U00071264 

,U783t 6:J2 1MJOon2M 

lOTALPIP 

TOTAL PW 

5000000 

5000000 

25000000 

5000000 

10000000 

10000000 

10000000 

-
10000000 

10000000 

)11000000 

315000000 

Sl5000CIOO 

315000 000 

15()011709"2 

1500117091. 

1500111092 

~ 

i'i' 
[ 

~ 
f.., 

[ 
._ 
c::, 

~ 
;:i: 

w 
~ 
-I<.. 

I\ 
I\ 

L' 
tr:l 

~ 

~ 
q 
tr:l 
C: 
:::0 
V 
V 

'--1 ._ 



CODE PROGRAM MES ET PROJETS LOCA.LISA TlON 

11 15.1-12-50 PROGRAMME OE REVISION OU CADRE LEGAL 

MODERNISATION OU CADRE LEGAL DES 
AFFAIRES 

l US-l-12·50-11 
MOOERNISA TION DU CADRE JURIDIOUE DES 

NAOONAL AFFAIRES 

1115+12--51 
PROGAAMME OE MODERNISATION OE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

RENF ORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 

l "AOMINISTRATION CENTRALE 

11,s.1-12-SJ.11 
APPUI AU Ml NISTERE DU COMMERCE ET OE 

NATIONAL UNDUSffilEIONl/01 

RELOGEMENT ET EQUIPEMENT DE 
L"ADMINISTRATION CENTRALE 

1uS:.1-12..;H2 CONSTRUCTION DU MINISTERE DU 
OUEST COMMERCE ET DE L1NDUSTRIE 

1115-1-12--52 PROGRAMME OE RENFORCEMENT OE LA 
SOCIETE CIVILE 

RENFORCEMENT OE LA SOCIETE CIVILE 

APPUI A lA MODERNISATION ET LA 
1H~~·12·$2· t1 OYNAMlSI\TION OES ASSOCIATIONS OE NATIONAL. 

OEFENSE DES CONSOMMATEURS HAITIENS 

PROGRAMME OE M ISE EN Pl.ACE O'UNE 

ti15-1-12·Sl GOU\/ERNANCE ACTIVE POU R UNE 
CROfSSANCE ECONOMIQUE ACCELEREE ET 
EOUIUBREE 

APPUI A l 'INVESTISSEM ENT PRIVE 

MJSE EN PLACE. DU CENTRE OE 
11'5-1-1?-$3-11 OEVELOPPEMENT DE l'ENTREPRISE ET OE W.TIONAL 

L'ENTREPRENEURIAT 

MJSE EN OEUVRE D'ACTIVITES OE 
111S-1,12-S3-12 RENFORCEMENT A LA CREATION ETA LA NATIONAi. 

GESnON DES ENTRE.PRISES 

APPUI A LA FORMALISATION ET 

1HS+12-.Sl--13 CAPITALISATION OE 20000MICRQ. NATIONAL ENTRE.PRISES R~CENSEE.S $UR L'EN$!:M8LE 
00 TERRITOIRE. 

\llS-J.12-63-1' 
OEVELOPPEMENT O'INFRASTRUCTURES LIE.ES NA~Al A DES PROOUITS PETROUERS 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RE'SSOURCES NATK>HALES 

JRESOR PUBLIC AfC TOTAL RN SlLATERALE 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 

0 • • 0 

• 0 0 0 

0 0 

0 • 0 0 

0 0 0 

2151170 • 21$1170 0 

?151 170 0 2 1$1170 0 

2 151170 2 151 170 

83895617 0 83895617 892245 632 

83896617 0 83 895 617 892 245 632 

l29070UI 12 907 018 

0 0 24-473100 

38721054 ian,o~ ,~, 500 000 

4302339 4-302 lli 

MUL TILA ll:RAlE 

• 
0 

348'3542 

-3-4843542 UE 

34 8,13542 

0 

0 

• 

0 

0 

RE:SSOURCES EXTERHES 

SOURCE TYPE tOTALRE 

0 

0 

0 

:34 M3s.t2 

DON 34843542 

'-" DO>I 3C8"3542 

0 

0 

0 

0 

0 

8'il2 2A56J2 

89224U'32 

0 

l'Em0CAAJBf EMPRU..T z.c ,n 100 

PEI~!& EMPRUNT 157 500000 

0 

TOTALP1P 

TOTAL PIP 

0 

0 

0 

:WM35"'2 

34843 S-42 

348<35'2 

• 
0 

2f51170 

?t5t 170 

1151f70 

976 "' 2,9 

976141 '2'9 

12907018 

24-473100 

1M221 OS4 

◄302339 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCA.USATION 

MJSE EN PLACE OE D1Sf>OSITlf S D'APPU A lA 
COMMERCIAUSJlnON DES PRODUITS 

1US..H2-53-1S FRAGILE$ ET PERISSABLES. AU NAllON,'1. 
OEVELOPPEMENT OU COMMERCE INTERlEU!! 
ET A LA PROMOTION DES P!!OOUITS LOCAVX 

1tl5-H1•~10 PROGRAMME DESTABJLISATJON DES PRIX NAllONAL 

111H1N;,-17 CONSTRUCTION DE SILOS OE STOCKAGE 
NATIONAL POUR SECURITE AL1MENTAIRE 

,11s..1-i2-53-l8 
PROMOTION ET ENCAOREMENT DE 

NATIONAL 
l 'INNOVATION 

1US.M 2-S4 PROGRAMME O'APPLJI AU OEVELOPPEMENT 
INOUSTRIEL 

AMENAGEMENT OES ZONES 
INOUSTRIEUESIMANUFACTURIERES 

APPUI AU OEVElOP?EMENT oe.s 20NES 
FRANCHES D'EXPORTATION SUR LA 

,us.,.12.s&.1 1 FRONTIERE HArllANO•OOMINlCAtNE- NORD-EST 
CONSTRUCTION OU~ AGRO VILLAGE A MORNE 
CASSE 
APPUI AU OEVEl.OPPEMENT OE ZONES 
FRANCI-ES INDUSTRIEllES ET 

111S-1·12-S4-12 OOMlolERCIALES· CONSTRUCTION 01JNE ZONE OOEST 
FRANCHE COMMERCIALE A LA SALINE.. 
ETUOES 

MISE EN PLACE tT GESTION OE MtC~O P.A.RCS 
1t15-1, t2•5'-1f ET DE CENTl</ILES D'ACHATETOE NAOONAl 

OlSTRIStmON 

MJSE EN PLACE ET GESTION OE MICRO PAACS 
1115-1· 12•54•15 ET DE CENTRALES D'ACHA T ET OE NAllON,'1. 

[JjSTRIBVTION 

1'15-1-12•54•16 PROGRAMME BINA TIOl'IAI. HAJTIIRS'IJBLIOUE 
NATIONAL OOM1NICAINE (CARIBSEANEXPORTI 

ms.1,12~St.11 DEVELOPPEMENT OUN PARC INOUSTRIEL A 
OOEST MORNE A CABRIT 

1115 MINlSTE'RE OE l 'ENVIR.ONNEMENT 

1116-1 MOE.SERVICES INTERl<ES 

11t6-1-12 
OIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES HA TIOHALES 

,RESCRPIJ8LIC .:.FC JOTAl.RM Bll.ATERALE 

10155148 101S5~ 

0 0 «1en.m 

0 0 ~2564001 

17 2'09 357 11209 357 D 

1a m 041 0 11ffl041 .. 000000 

\3993041 0 13 993 041 91)000000 

2551170 2551 170 

34' i 871 3'41811 

0 0 

8 000 000 e ooo ooo 

0 0 

0 D 90000000 

'53883289 0 • S3183289 m7'J7M 

453883 289 0 .453883 289 '329797 BGS 

<S311832'!9 D fSl 883 289 32979788' 

~ULTUlfAALE 

J8Z98809'l 

J8Z98809'l 

2l010790I 

126000 000 

36880 188 

0 

0 

0 

RESSOURCES EX~ES 

SOURCE TYPE TOTAL RE 

0 

P£J~'R15i EMPRUN f « 7671325 

PS-18£ EMPRUtH 262594601 

0 

-tn98S090 

m,ee 09'l 

0 

D 

... COIi 2l0107tl04 

.., DON 126000000 

... DON 36680 f&6 

PETRO':NtJQE 6/PRUNT 90000000 

329197166 

3-29197866 

329 791968 

lOT.4.L PlP 

TOTAl f'IP 

107$54<8 

447677325 

262 594 !107 

17~l57 

4869$1131 

486981131 

2 551170 

3 4.41671 

?20107904 

13-1000000 

36 830 186 

SIOOOOOOO 

7S38811~ 

783 68115S 

783681 155 

~ 
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CODE PROGRAMMES ET PROJE.TS LOC,\IJSA 1101< 

1116-1-12,.$0 
PROGRAMME D'AMENAGEMEr<TETDE 
OEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES 

Pl.ANIFICATION ET DEVELOPPEMENT 
NATIONAL ET REGIONAL 

ELABORATION D\JN PLAN O'ACTIONS POUR 
1111,.1.11-54,-11 L "ENVIRONNEMENT II (NIPPES NORO~ NOR(). t<ATION<l 

EST. SUD, CENTRE 

1116-f.12:-51 
PROGRAMME DE GESTION DE 
L'ENVIRONNEMErlT 

GESTION ET OEVELOPPEMENT DES USAGES 
OU BOIS 

REDUCTION OU PROCESSUS OE 
OESERTIFICATION ET GESTION DES 
RESSOURCES HYORIOUE$ POUR 

,1115-1. ,1-51.11 
L"AMELIORATION OES CONDITIONS OE VIE_ DES 

NAllOrtA.L COMMUl'V\UTES VIVANT DANS LA ZONE 
FROrlTALIERES jBASSIN VERSANT RIVIERE 
USON ~ (f,on1Jet"e VerteJFrontera Verde RM•re 
mnucte et Pedernalo\ 

RENFORCEMENT OES CAPACITES 
11115-1-12,51-12 O'INTERVENTION OU CORPS OE NATION"'-. 

SIJRVEIULANCE ENVIRONNEMENTAlE 

1116-1-12-Sl-13 CAMPAGNE NATlONALE DE REBOISEMENT NATION'1. 

111M-12-51-14 ALLEGEMENT SIJR LA PRESSIO" DES NATIOhlA.L RESSOURCES UG/olEUSES 

1116-1·12·~2 
PROGRAMME OE GESTION DES 8ASSINS 

VERSANTS 

PROTECTION DES SASSINS VERSArrrS 

GESTION AMEl'V\GEMENT ET PROTECTION OES 

1'18-1-12-~-11 
BASSI NS VERSANTS DU MORNE CE L ttOPITAL 
SURPLOMBANT TOUTE I.AP.ARTIE SIJO OE LA O\IEST 
REGION METROPOLITAJNE OE PORT-Al).PRINCE 

PRESERVATION ET RESTAURATlON DES 
111~1-12-52•12 MILIEUX NATURELS TRES VULNERAELES NON N.<TION'1. 

COMPRIS LES AIRES PROTEGEES 

PROTECTION DES ZONES TAMPONS ET 

1118-1-12,52-13 
OEVELOPPEMENT COMMUNAVTAIRE PAR LA 

N•TIONAL MISE EN PLACE D'ACTIVITES GENERATRlCES 
OE REVENUS 

111$.1-12·5'-14 
STABILISATION OE I.A RAVINE SOIVE A UEVRE. NIP!'ES COMMUNE OE PETIT• TROU OE NIPPE:S 

PROTECTION OE LA VILLE OE 8ELLAOERE 
1116-J.12,52--15 CONTRE LES CRUES DES RIVIERE$ IRMe!o CENTRE 

HOV, Ma111o. Loguasse CX,FER) 

BUDGET 2013·2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONAlES 

TRESOR.PUBUC AFC lOTAL RN 81LATERALE 

0 0 0 0 

0 0 0 • 
0 0 

12888l289 0 128881289 0 

12888"3289 0 128 883 289 0 

UI 8&3 289 t&S&,l:239 

tGOOO 000 10000000 

100 000 000 100 000 000 

0 0 

31A999!m 0 3149995199 S251797 9U 

31'999999 0 "314mm 329191866 

115000000 IISOOOOOII 

0 0 

0 • 
10000 000 !0000000 

0 0 

RESSOURCESWERNES 

MUL 111.A TERALE SOURCE TYPE TO'tA.L RE 

0 0 

0 0 

0 

0 0 

0 0 

0 

0 

0 

0 

0 3251797 866 

0 329791866 

0 

0 

0 

0 

0 

JOTALPIP 

TOTALP1P 

0 

0 

0 

128883 289 

12888:3289 

1&483 289 

10000000 

100000000 

0 

'44797865 

64 .. 797 365 

115000000 

0 

0 

10000000 

0 
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CODE PROGRAM MES ET PROJETS LOCAUSA TION 

111S.H2-52•115 
STABILISATION BIOMECANIQUE DU SOUS-

/,Rl1SONITE BASSIN VffiSANT O'ENNERV 

, ,,e-i.12,521.17 PROTECTION OE LA PETitE RIVIERE OE AATIBONITE t.:ART180NITE 

1116·H2-52•t! 
STABlUSATION ET REfORESTA110N OU BASSIN 

OUESl VERSANl OE LA RIVIERE GRISE EN AMONl 

GES110N DES CRUES El PROTECTION OE LA 
1115-MM,2·10 POPULA110N CONTRE LES INONOATIONS- NA.TIONAl 

PHASE2 

PROTECTON DES Vlll.ES ANSE A GALET 
111e-.1-12-52-~ POINTE-A RAQU£TTE ET OE LA LOCAUTE OE OUE~f 

PE11TE SOURCE 

PROTECTION OE LA VILLE CE LIMONAOE 
11f6-1·12•SM·1 CONTRE LES CRUES OE LA GRANDE RIVIERE NORD 

DU NORD 

PROTECTION OE LA VIU..E OES CA YES CONTRE 
11l6•H2·.S2•?2 LES CRUES DE LA RAVINE OU SUD ET MADAN SUD 

SAMEDI 

11\6-1-12.52-23 
PROTECTION OE LA VILLE OE PEITT-GDA\IE 

OUEST C0NTRE LES CRUES OE LA RIVIERE DlGUE 

11US-h12•SM:• PROTECTONOE LA VILLE OE ABRICOT 
GlW<0•'1<.SE CONTRE LES CRUES OE LA RIVIERE ABRICOT 

1115-1-14--51-25 
PROTECTION OE LA VILLE DE PORT-DE-PAIX HORO-Ooesr CONTRE LES CRUES OE LA RAVINE DEROULIN 

PROTECTON OE LA VILLE DE JACMEL CONlRE 
11115-1-12·52·26 LES CRUES DES RIVIERE$ OES ZORANGERS SVO-£S1 

ET LA GOSSELINE 

1116.1~1M•2-27 PROTECTION OE LA VILLE OE GROS MORNE ARTIBONITE CONTRE LES CRUES OE LA RMERE MANCELLE 

111s...1.12-si-n 
PROTECTON OE LA BAJE OE CA.V.C-Ol ET OE 

N~O-EST LA BAIE OE <ORT-UBERTE 

ORAJNAGE El PROTECTION OE L'ASILE 
1116•M2•S2·29 CONTRE LES CRUES OES RIVI ER ES MAHOT ET NIPPES 

OESPINS 

ENVtRONNEMENT ETOEVELOPPEMENT 

t1t8--l-12:..sl•30 UR8AJN A JACMEL/PROTEC110N OE LA VILLE 
SUD•ES'l OE JACMEL CONTRELES ll'IONOATIONS LOTS 

1, 2ET 3iSOURCE. l/TE MEF 

1116+12~31 PROTECTON OE TROU CAJMAN OUEST 

lll!AINAGE ET PROTECTION OE LA VILLE OE 
11f6-1·1~·S:2-32 O\JANAMIN11'1E CONTRE UES CRUES OE LA ~lORO-EST 

RIVIERE OU MASSACRE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RE'SSOORCES NATIOHALES 

lRESOR PUB.UC AFC TOTAL RN 81LATERA1.E 

0 0 

2ll 000 000 20000000 

0 0 

90000 000 90000000 

• 0 

0 0 

40 000 000 40 000000 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 180951001 

0 0 )9022310 

40000000 40000000 52324U~ 

MULTII.ATERALE SOURCE 

FRAtlCE; 

£9'10< 

"""""""" 

RESSOURCES El.TERNES 

TYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

• 
0 

0 

0 

0 

0 

001< 180951 Mt 

DOIi 19 022310 

EMPRutff 62324 &75 

TOTAL.PIP 

TOTAL PIP 

0 

20000000 

0 

90000000 

0 

0 

40000000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

1809SI 081 

19022310 

10232U75 
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COCE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSATKm 

PROTECTION DES VllLES OE LA COTE SUO 
1116-t, f2•5l·33 CONTRE LES RISOUES DINONOATION ET OES SUD 

11'/TEMPEJIIES 

PROGRAMME OE MISE EN PLACE O'UNE 

111S.1-12-S3 GOUVERNANCE ACTIVE POUR UNE 
CROISSANCE ECONOMIQUE ACCELEREE ET 
ECUIUBRE.E 

APPUI A L"INVESTISSEMENT PRIVE 

l116'M2-53-11 FORMATION DES AUlORtTES LOCALES NATIONAL 

1116-1-12•!!>4 PROGRAMME OE MODERNISATION OE 
L'ADMIN/STRATION CENTRAI.E 

RENFORCl:.MENT INSTITUTIONNEL DE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

APPUI A LA MISE EN OEUVRE OU FONDS POUR 
111f..H2-5'-IT LA REHAEIUTATION DE L'ENV1RONNEMENT OU€ST 

iFREH) 

l116-1•12·S4· 11 SlRUCTURATION OE L'AGENCE NI\TlONALE 
OUEST D'AIRES PROTEGEES 

MfSE EN PLACE DE L'UNITE ll"Ell.JDES 
l1tS.H 2·Sl·13 O'IMPACTETO'EVAI.UATION OOEST 

ENV10NNE.MENTALE 

11t&-1, l2-5'"2:& LAMPAOAIRE OUEST 

1117 MINISTERE OU TOURISME 

1117-1 TOURISME -SERV1CE'S INTERNES 

1111-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

1117-1-12-50 
PROGRAMME OE MODERNISATION OE 

L'ADMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT fNST!TUTIONNEL DE 
L'AOMINISTRATION CfNTRALE 

MISE E.tJ PLACE DE L'INSTmJT NATIONAL 0€ 
1111-1-1'2-50-tt FORMATION HOTELIERE ETTOURIST10UE 0\/EST 

(INFORTH) 

1117-1-12-50.12: MISE EN PLACE OU BUREAU OE OOEST STANOAROISATION ET DES NORMES 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NA TIO.UlfS 

TA.eSOR PUSUC: AFC TOTALflN Bll.ATERAlE 

0 0 87 lOO 000 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 

10000000 0 10000000 0 

10000000 0 10000 000 0 

0 0 

5000 000 5000000 

0 0 

5000000 5000000 

247 907018 0 247 907 018 1 20• 825039 

2•7 907018 0 247907018 1 l0'9'lS039 

247 go7 018 0 247907 018 12°'82S03S 

8007 013 0 84907 018 tf32SOOO 

8007018 0 a•t01 01s "325 000 

50000000 50000000 

6000 000 6000000 

hlULTILATEAALE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXTE.MES 

SOURCE TYPE TOTAL RE 

I'£~ EMPI\Ul/1 81 lOOOOQ 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

120,4 825039 

t 204825039 

120t8'2:5039 

.U 325 000 

'4325000 

0 

0 

lOiALPIP 

TOTAL PW 

fl lOO 000 

0 

0 

0 

10000000 

10 000000 

0 

5000000 

0 

5000000 

I 452 732057 

1 4.52732051 

1.&52732051 

129232018 

129Z32018 

50000000 

6000000 

'-.) 

°' 

I\ 
I\ 

L' 
tr:l 

~ 

~ 
q 
tr:l 
C: 
:::0 
V 
V 

V) 

i';' 

[ 

~ 
N 

~ 
~ ._ 
~ 

~ 
:::: 
N 

12 
,Is, 



COOE PROGRAM MES ET PROJETS LOCALISATION 

lUM-12-50-13 
MISE EN PlACE. DU SYST'EME 01NFO/lMA1lON 

HATlONAL S STATIS1l0UES TOIJRISTIOliE.S {SllT) 

1111,HMO,t4 MISE EN PlACE DE LA PQllCE lOURISTIQUE 
NATIONAL (PI-IASE 21 

AMENAGEMENT OE KIOSOOES 01NFORMATION 
1117-1-12-50-15 DANS LES REGIONS TOURJSTIOUES (NORD, 

SUD, QUEST, SUD-EST J 
NATIONAL 

1111•MM0•16 C01'151RUCTION OE L'ECOLE HOT'ELIERE ET 
O\JEST lOURISTIOUE 

1117-1-12-51 
PROGRAMME O'APPUI AU OEVEl OPPEMENr 
OUTOURISME 

DEVELOPPEMENT DU TOURISM.E BALNEAIRE 

SOUS-PROGRAMME. O'AMENAG~MENT 
IH7·M?.SM1 lOURISTIQVE DANS LE SUQ.EST (ET.ANG SUD·ES'T 

BOSSIER. MOVLIN PRICE_ SE.GUIN ) 

SOUS-PROGRAMME. O'AMENAGEMENT 

1117•H2•Sl-t2 TOUR1STIQUE OAtlS LA REGION DU CENTRE ARTillOOITE ARTIBONITE lt.\ARCHANG OESSAUNES. 
ENNERY, PETITE RIVIERE OE L'ARTIBONITE ) 

SOUS-PROGRAMME O'AMENAGEME-NT 
1117-t.12•51-13 TOURlSTIQVE 0ANS LE NORD(MILOT, BAS· NOAC 

LIMBE. CAP-!WTIEN J 

1117-J.12•51• ),I 
SOU5-PROGRAMMEOEPROMOTIONOU 

t4ATlONAL lOURtSME. (PHASE II) 

SOUS-PROGRAMME O'AMENAGEMENT 
1117-f.12:,St- 15 TOURlSTIQVE DANS LE SUD llLES A VACHE_ SIJD 

COT'EAUX, CAMP PERRIN .J 
MlSE EN Pl.ACE DE CJRcUITS TOURISTIQVES 

1117-1-12-51•10 DANS LES REGIONS PRIORITAIRES( NORD- NATIONAL. 
QUEST, ARTIBONITE. GRANQ.ANSE NORD) 

SOU5-PROGAAMME O'AMENAGEMENT 
t117•M2•SM7 TOURJSTIOVE DANS L 'QUEST (PETIT-GOAVE. OlJEST 

FORT.Jl<CQUES, COTE DES ARCAOINS) 

11t7-t-12-51-18 
ELABORATION DU Pl.AN O'AMENAGEMENf 

-0-0UEST lOURISTIQVE OU NORO-OUEST 

11IM•t2-Sl•ISI DEVELOPPEMENT DES INFAASTRUCTLRES OE 
SUD l'liE A VAC•HE 

OEVELOPPEME.NT D'UN RESEAU 
D'ECOTOURISME, D'ETHNOTOURISME ET DE 
TOURlSME D'AVENTURE 

11 \1-1-12·51-'20 RENOVATION URBAlNE. AJACMEL SUO-tST 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOORCES NATK>NALES 

TRESOR PUBLIC AfC TOTAL RN SlU.TEA.A.Le 

3000 000 3 000000 

10(Nl0000 10 000000 

1S907 018 )!907018 

0 0 <43:25000 

16-3000000 0 16:JOOQOOO 11ti05000l3 

163000000 0 163000000 7 10600000 

18 000000 1e ooo ooo 

17 000 000 11000000 

21000000 21 000000 

60 000 000 60000000 

21 OOCI 000 21 000000 

10000 000 10000000 

8 000000 8 000000 

8 000000 8000 000 

0 0 110600000 

0 0 0 449900039 

• 0 43&236 354 

MUL TILA TEA.ALE 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXTERNES 

"'"'"" TYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

ffTAQCAAl8( EMPl<UNT <4325000 

11ti0500039 

710 600000 

0 

0 

0 

0 

• 

0 

0 

• 
fflAo::.\R& EMPRUllT 710600000 

4A91JCIIJ009 

PEIROC.~IBt. EMPRUITT ·~236354 

TOTAL.PIP 

10TAL PIP 

3000000 

10000000 

15907013 

44325000 

t 32J5000'.39 

873 600 000 

1$000000 

17 000000 

21000000 

60000000 

11000000 

10000000 

8000000 

9000000 

710600000 

'49900039 

-43U36-3S4 

~ 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAl.1$AllON 

RENFORCEMENT INSTrTVTIONNE.I. 0£ lA MPJRt£ OE 
1111-1,12-Sl-.21 JACMU POUR LA GESTION lJR8AINE OU CEmRE SUD-EST 

HISTORIQUE 0£ JACM£l·Pl1ASE OI 

RENFORCEMENT INSIITVT10NN£L OE V.M AJRlt OE 
1117-i·IZ-51-22 JACME.LPOUR LA GESTION URB,AjNE DU CENTRE suo-nr 

HiSlOAIO\J£ DE JACM!L-PHASE IV 

12 SECTEUR POLITIOUE 

1i11 
MINISTERE OE LA JUSTICE ET OE LA 
SECURITE PUBUOUE (MJSPi 

111H M-JUSTICE SERVICES JNTERNES 

n11.1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

1211-1-12-SO 
PROGRAMME OE MOOERNISATION OE 

L"AOMINISTRATION CENTRAI.E 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

MISE EN PLACE OE 4 BUREAUX REGIO N.AUX DE 
1211·1-12.S0.11 RENSEIGNEMENTS FINANC<ERS NORD. NORD- NATlONAL 

QUEST SUD, SUD-EST 

1211· H2•5().12 MODERNISATION 00 REGISIBE CIVIL EN HAfTI NATIONAL 

1211-J.12"50-13 
REI.EVE.MENT DE lA CLOTURE DE L'EMA ET OIJESI AGGRANOISSEMENT DU DORTOIR 

RENFOOCEMENT INSTITVnDNNEL DE L -UNITE 
11U•1-12•50-U CElfflW.E DE RENSEIGNEMENTS FINANCIERS OIJEST 

(UCREFI 

1211-1-12-50-15 
AMELIORATION DES SE~VtCES JUOICIAIRES ET 

NATIONAL REFOR!.IE DU SECTEUR DE LA JUSTICE 

PROGRAMME OE RENFORCEMENT OE 
1211-t-12:-51 L"ADMINISTRATION DE LA JUSTICE ET OE LA 

SECURITE 

RENFORCEM ENT DU RESEAU DE TRIBUNAUX 

•2H-H2.SMt CONS'IRUC110N ET AMENAGEMENT OU PALAIS 
QUEST 

OE JUSTICE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

AESSOURCES NATIONAL.ES 

TRESORPUBUC AfC TOTAL RN Srl.ATWI.E 

0 0 ~,e, 11a 

0 0 2102 570 

715061 $95 36500000 81\ ~~59S 18l25114.lt 

2!59000001 22500000 181 500001 t 581 001 438 

114000001 22500000 136500001 807873270 

,,. 000 001 22~000 136500001 807873270 

28000 000 0 28 000000 801873270 

28000000 0 28 000000 80781l270 

5000000 ~'000000 

IDOOOOOG 10 000000 413507445 

5000000 5000000 

8000 000 8 000000 

0 0 3943658'25 

<0000000 22500000 62 500000 0 

,o 000 000 22500000 62500000 0 

0 0 

MULTI.ATERALE 

10033"0 000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

R6SOURCESEJ<l'ERNES 

SO<JRCf m>f TOTAL RE 

w .. ,, l)ON 9(61115 

CSPAGtE IX>N 2 202 570 

2 82$9214'7 

1581 001-'38 

807873270 

8a7 873170 

807 873270 

807 873 210 

0 

c"""°" 000 413501445 

0 

0 

IBI 000 J9,C~ 625 

0 

0 

0 

TOTALP1P 

TOTAl.PiP 

9461115 

2 202570 

3637'890.C.2 

1 86250U39 

9'4373211 

N.c313 271 

835813270 

8JS8r.l 270 

5 000000 

•23507 44S 

5000000 

8000000 

39<~82:5 

62500000 

62500000 

0 

'-.) 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCl'\LISA Tl0H 

121l•M2•5M2 CONSTRUCTION O'\/NE CO\JR O'APPE:L A 
COORE HINCHE 

1211·'"12.SJ.13 REHABILITATION OU TRIBUNAL OE PREMJERE Nll'l'ES INSTANCE OE ANSE A VEAU 

1211-1-12-.51- 1' 
REHA81LJTATION OU TRIBUNAL OE PREMIERE 

GRANO.ANSE INSTANCE OE JEREMIE 

IZll,1·12-51-15 
REHABILJTATION OU TRIBUNAL OE PREWJERE 

NORD INSTANCE A GRANDE RIVIERE OU NORD 

1211-1-12-Sf-18 
CONSTRUCTION OU TR!BUN!\L OE PREMIERE 

OUES1 INSTANCE A CROV(-OES--BOUOUETS 

1211-1·12-51•17 
CONSTRUCTION OU TRIBUNAL OE PREMIERE ARTIBONltE INSTANCE A SAJNT•MMC 

121M•12•SM8 CONSTRUCTION ET AMENAGEMENT OU PALAIS 
OUES1 DE LA COUR DE CASSA TION 

1211-1-12-51-19 CONSTRUCTION OU TRIBUNAL OE PREMIERE Nll'l'ES INSTANCE AMIRAGOANE 

1?1M•12·S2 PROGRAMME OE MODERNISATION DE 
L'AOMINlSTRATION OECONCE.NTREE 

CONSTRUCTION ET EQUIPEMENT DES 
CENTRES AOMINISTRATIFS 

CONSTRUCTION OE BATIMENTS 
t21!-H2..s2•11 AOMINlSTRATIFS (TRIBUNAUX OE PAIX, ON/ ET OUESl 

OECJ SECTION SUD DE PORT-AU.PRINCE 

CONSTRUCTION OE COMPLEXES 
1211+11.52.12 AOMINISTRATIFS (TRIBUNAUX DE PAIX, ON1 ET 

OEC) A MOLE ST NICOLAS 
NORO.OUEST 

CONSTRUCTION OE COMPLEXES 
1211-1·'2·51·13 AOMINISTRATIFS (TRIBUNAUX OE PAJX, ONI ET HORD 

OEC)ALA VICTOIRE 

CONSTRUCTION OE COMPLEXES 
121"1·12-52•14 AOMIMSTRATIFS (TRIBUNAIJX OE PAIX, ONI ET 

OEC) A OONOON 
NORD 

CONSTRUCTION OE COMPLEXES 
\211·H2.$l•t5" AOMIN\STRATIFS(TRIBUNAUX OcPAIX, ON/ er ARTIOONITc 

OEC) A OESOUNES 

CONSTRUCTION OE COMPLEXES 
1211+12-5Z-16 AOMINISTRATIFS (TRIBUNAUX OE PAIX. ONI ET CEHTIIE 

OEC) A M,AISSA□E 

CONSTRUCTION OE COMPLEXES 
1211+'2-S,1-17 AOMINISTRATIFS (TRIBUNAUX OE PAIX, ON/ ET OUESI 

OEC)SECTION NORD OE PORT-ALI-PRINCE 

BUDGET 2013.2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NA rlONAles 

fR£SOR PUBLIC AFC TOTAL RN BLATERJ,LE 

•000000 1000000 

,000000 I 000 000 

,000000 1000 000 

• 000009 1000000 

8000000 8000000 

8000000 I 000 000 

0 22SQOOOO 22,c(IOOO 

8000000 8 000 000 

'6000000 0 46 OOOOOll • 
'600000/) 0 4600/)000 0 

5000000 5000000 

5000000 5 000 000 

• 00000/) 1000000 

,000000 IOOllQOO 

-4000000 ,000000 

,000000 • 000000 

5000000 5000 000 

MULTllATERALE 

0 

• 

RES'SOORCES ~ERNE$ 

'SOURCE TYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

0 

• 
0 

0 

• 
0 

0 

0 

0 

• 
0 

0 

0 

0 

TOT.6.LPIP 

TOTAL PIP 

•000000 

"'"'"',. 
• 000000 

,000000 

,000000 

1000000 

22,c(IOOO 

• 00/)000 

46000000 

46000000 

5000000 

5000000 

< 000000 

• 000000 

• 000000 

• 000000 

5000000 

~ 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSAOON 

CONSTRUCTION DE COMPLE>:ES 
l21M·12·~2·1& AOMINISTRA TIFS (TRlSUNAUX OE PAIX. ONI ET OlJEST 

OEC)A TABARRE 

CONSTRUCTION OE COMPL5>.!SS 
1211-1. ,2:.52,19 AOMlNISlRATIFS (TRlBUNAUX OE PAIX ON! ET OUEST 

OECfAMARTISSANT 

CONSTRUCTION OE BATIMENT AOMINISlRATIF 
12n+12.s2-10 [TRIBUNAUX DE PAIX, ONI ETOEC)AGRANDE NORO 

RlVIERE DU NORD 

1211-2 
SERVICES C EN'TRAUX TECHMQUEM ENT 
OECONCENTRE 

1211·2·16 POLICE NATIONALE O'HAITI 

\2_1t•2-t6-50 
PROGRAMME OE MODERNISATION DE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT INSTlTUTlONNEL OE 
L'ADMINISTRATION CENTRAI..E 

f2l1-2-16-5G-11 RENFORCEMENT INSTilUTICNNEL DE 
HAJK)NAL L'ADMINISTRATION PENITENCIERE 

PROGRAMME DE RENFORCEMENT DE 
U.1t•2•t6-S1 L'AOMINlSTRATION DE LA JUSTICE ET DE LA 

SECUIUE 

RENFORCEMENT DU RESEAU 
D'INFRASTRUCTURES OE MAINTIEN DE 
L·ORORE 

APPUI ALAPNH RENFORCE~ENTOES 
121t-2-16-$1. 11 CAPACITES 01NTERVEl'IT10N :iE LA POLICE NATIONAL 

NA TIO NALE (PNH) 

1211·2·16·SM2 
REHA91UTAT10NICONSTRUCTION OE 

NATIONAL COMMISSARlATS 

12H-i"•U!i-51-13 
CONSTRUCTION DE L'ACADEMlE NATIONAL£ 

OlJEST DE POLICE DE GANTHJER/A033379-001 

FORMATION INITIALE ET PERFECTIONNEMENT 
1211,2-16-Sf.14 DES CAORES DE LA POLICE M TIONALE OUESI 

O'HAITI/AIJ325e1-001 

l:211-1-IBS1-l5 
CONSTRUCTION DE LA CASERNE DU CORPS 

OUEST OES POM?IERS.UCLBP 

1211·2-t!-51-15 PROTECTION CONTRE L'INCENDIE NATIOf,lAL 

f211'2•16-SM1 AMELIORATION 0£ LA SECURITE ROl/TIERE NATIONAL 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME O'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES ~ATIONALES 

TRESORPIJBUC AFC TOTAL RN SlL.AlERALE 

5000000 5000000 

5000000 5 000 000 

5000000 5 000 000 

145 000000 0 145000000 m121168 

,,soooooo 0 145 000 000 773 128 168 

0 0 0 0 

0 • • • 
0 0 

145000000 • 145 000 000 m12a1u: 

1'5000 000 • 1'5 000 000 713128168 

30 000000 30 000 000 26S411ffl 

20 000 000 20 000000 

• 0 17! 745 585 

0 0 IC!l,$54~ 

◄5000 000 45 000 000 

0 0 45000000 

• 0 ,soooQOI) 

MULTlL.ATER.AlE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EX TERNES 

"'"""" TYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

773128168 

nl 128168 

0 

• 
0 

77312816a 

n31l8168 

-- EMPR.t.JNT 265417929 

• - DOIi 1?1745545 

CNJ!J); COIi 146954654 

0 

l'fl~& EMPRUNT 4$000000 

~ EMl'f<UNT '5000000 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

,000000 

5000000 

5000000 

918131168 

918128 tS8 

0 

0 

0 

918 128168 

918128 168 

34S417929" 

20000000 

17874.iffl 

14.80546-$1 

,soooooo 

•sooo ooa 

(5000000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1211-1-16-51-18 RENl'ORCEMENT OE LA FlOTTE MARITIME OE 
NATIONAL LAPN>l 

t212 
MINISTERE DES HAiTIENS VIV.ANTS A 
L'ETRANGER 

1212-1 MHAVE SERVICES INTERNES 

1'12'-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

1·2t2.-M2-50 PROGRAMME OE MODERNISATION OE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT INS'TITUTIONNEL OE 
l'AOMlMSTRAllON CENTRALE 

MISE EN PLACE D\li'l MECANISME 
t21"-t-f2-50-11 OIOEi'lTIFJCAllON oes HAITIENS VIVANT A NATIOHAL 

L"ETRANGER 

,212,1-12.so-12 
MJSE EN PLACE O\JN OlSPOStllF OE 

NATIOIIAL COO PERA llON AU DEVELOP1'EM£NT (phase 1) 

t213 
MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGtRES 
(MAE) 

1213-1 MAE. -SERV1CES 1NTERNES 

t?il-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

1213-1·12-SO 
PROGRAMME OE MOOE~NISATION OE 

l.."ADMlNISTRATION CENTRALE 

RELOGEMENT ET EOUIPEMENTS DE 
l"ADMINISlRATION CEN'fRALE 

1213-1.,z.so.11 CONSTRUCTION DU MINISTERE DESAFFAIRES 
QUEST ETRAAGERES ET OES CUL TES 

1215 l.A PRIMATURE 

121S..1 PRSMA'TURE- SERVICES INTERNE.S 

1215-1-12 ADMINISTRATION GENERALE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NA.tK>NALES 

TRESOR PUBUC AFC !OTAL RN BILATEIW.E 

0 0 gooooooo 

8000000 0 8 000 000 0 

8000 000 0 8 000000 0 

8 000000 0 8000000 0 

8000000 0 8000000 0 

8000000 0 8000000 0 

• 000 000 • 000000 

• 000 000 1000000 

0 0 0 • 
0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 

1628:582'35 0 162 858 23S 20e816009 

J488S823S 0 1'8058235
1 

20Ei8.1EI009 

l'88stm 0 1'88S8 2'J5 206816 009 

MUL 111.ATERALE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

• 

101 340000 

101340000 

1013'0000 

RES.SOURCES EXlEAAES 

"''""'" TYPE TOIALRE 

~ EMPRUNT SIOOOOOOO 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

308156009 

3081So009 

308 156 009 

fOTAl.PIP 

TO!ALPIP 

90000000 

8000000 

8 000000 

8000000 

8000000 

8000000 

,000000 

4000000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

"71 01.C 244 

4:»0t4l.U 

4$7014144 
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COile PROGRAMMES ET PROJETS LOC,'.LISA.TION 

- ~ 

1215-t-12-50 PROGRAMME DE MODERNISATION OE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

STRUCTURATION DES ORGANES OE GESTION 
ET OE COORDINATION OE L'ACTION 

12'15--1-t2-5G-1t GOUVERNEMENTALE ETUDE.CONSTRUCTION OUSST 
ET AMENAGEMENT OE GARAGE LOCAL ET 
CAFETERIA 

MISE EN PLACE DE L'£CDLE NATIDNANE 
,1,s.1-12-so.12 D'ADMINISTRATIDN ET DE POUTIOUES OUEST 

PUBUOUES- PHASE 1 

E-lUDE SUR LES BESOlNS COMMUNAUTAJRES 
121>1-12-50-13 DES 140 COMMUNES ET 570 SECTIONS OUEST 

COMMUNALES .SPMISMOPP 

"1S-H2-50,1C 
MfSE EN PLACE O'UN ATLAS EMPLOl OU 

OUEST SECTEUR TEXTILE (CThlO-HOPEI 

1215-1-1.2-50-lft MISE EN PLACE D'UNE UNITE OE VEJLLE 
OU£$! STRATEGIOUE- CTMO-HOPE 

MrSE EN PLACE D'UNE POLITIQUE 
tllS.t-lH<l-16 INDUSTRIELLE OU SECTEURTEXTILE- CTMO- W.110HAL 

HOPE 

MJSE. EN PLACE D'UN CENTR~ 
121>1-12-50-17 TECHNOLOGIOUE POUR LE SEcTEUR TEXTILE NATIOUAL 

ETUOES- CTMO-HOPE 

MfSE EN PLACE O'UNE POUTIOUE DE 
121S.H2-50-11 COPROOUCTION AVEC LA REPUBLIOUE NAIIOOAL 

DOMINJCAJNE-C™o-HOPE 

MISE EN OElNRE OE LA REFORME OE 
121$-1,12·50-10 L'AOMINIS TRA TION CENTRALE DE L'ETAT • NATlOtlAL 

OMRH 

INSTAURA110N O'UNE OECONCENTRATION 
12t!>H2·~·l!l EFFECTIVE DES SERVICES PUllllCSA NATIONAL 

TRAVERS LE PAYS · ETUDES • OMRH 

lANCEMENT PU PROCESSUS OE 
1215-1-12-!><l-21 DECENTRALISATION DANS LES 10 0\/EST 

DEPARTEMENTS OU PAYS, OMRH 

ELABORATION D'UNE POUTIOUE NA110NALE 
,21>1-12-~23 OE LA SECURJTE AUMENTAIRE ET OUEST 

NUTRmONNELLE EN HAJTI - CDES 

121>H1-fl0-2.4 FORMATION E1 RECHERCHE-ACTIONS • COES OUEST 

MISE EN PLACE OE NOUVEL.LES 
121;. Hl•~-25 TECHNOLOGIES/ APPUI AU RENFORCEMENT OUlcST 

INSTIWTIONNEL OU GOUVERNEMENT 

1i1s-1-1l-50-26 APPUI A L'lJCLBP OUESI 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

R,ESSOURCES NATIOH.AlESr 

iRESOR PUaLIC AfC TOT.AL RH 81.ATERALE 

-

148 858 235 0 148858235 206816009 

14885,8 235 0 148858235 206816009 

8"000 000 8" 000 000 

8 000000 8 000 000 

$000000 $000000 

.t 302 339 4302339 

?323,Sl 1J23ffl 

2$81404 2511 404 

l'4U7r 3441 871 

• 302 339 • 302 339 

11907 Ot8 12-907018 

8000000 8 000 000 

\0 000000 10000000 

,000000 4 000 000 

,000000 4 000 000 

0 0 

0 0 1n 15l91S 

MUL Tll.ATERALE 

101340000 

101340000 

21! 170000 

RESSOUR.CES EX.TERNES 

SOUR.Ct TYPE TOTAL RE 

- - -

30a 156009 

308156009 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

SIC 001' 28170000 

~· El.tf'RUIIT 1n 1SJs,~ 

TOTAL PIP 

TOTAL PF 

-

45701424' 

4570142.U 

eo 000 ooo 

8000000 

5000000 

.t. 302 339 

1323263 

2511 (04 

3441871 

,302:m 

12907 0)8 

8000000 

10000 000 

,000000 

4 000000 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSATIOH 

llENFORCEMENT OE LA COMMISSION 
12"1~H2·S0..27 INTERMINISTERIELLE DE L'AMENAGEMENTDU tlATIOtlAL 

TERRJTOlRE (CIAT) PHASE IIAECID 

RENF'ORCEMENT DE LA COMMISSION 
1215+12.$}.28 INTERMINISTERIEUE DE L'AMENAGEMENTDU IIAT\OllAl. 

TERRITOtRE (CIAT) PHASE 11/AECID 

MISE EN PLACE DE NOUVEU.ES 
121S-H2-50·29 TECHNOLOGIES/ APPUI AU RENFORCEMEN'T OUEST 

INSTITUTIONNEL DU GOUVERNEMENT 

121H11·~30 PROJET SECURISATlON fONCIERE (CIAT) HATIO~~L 

'21.>2 
SERVICES C£NTRAUX TECHNIOUEMENT 
O~CONCENT~ 

1215-1-111 COMMISSION NATIONALE INTERJMAIRE OE 
PASSATION DE MARCHES 

,215-2.19-50 PROGRAMME DE MODERNISATION DE 
L'AOMIMSTRATION CENTRAI..E 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L'AOMINISTRATION CENTRAI.E 

121>2·19·50-I I NOUVEAU LOCAL POUR LA CNMP DANS LA OUUT 
ZONE METROPOLITAll<E DE PORT-AU.f>RINCE 

FORMATIONIINFORMATlON EN t.lARCHES 
PUBLICS ET CONCESSION O'OUVRAGES DE 

12'15'-1-19--50--11 SERV1CES POUR LES AGENTS DES ftATIONAL 
INSTITUTIONS ETATIOUES A PORT-AU.PRINCE. 
AU CAP-HAJTIEN ET AUX CAYES.CNMP 

1215 
MINISTERE OE L'INTERIEUR ET DES 
COLLECTIVITES TERRITORIAi.ES 

1216-1 MICT SERVICES INTERNES 

1?16•1-12 
DIRECflON GENE-RALE DES SERVICES 

INTERNES 

1216-1-12-50 
PROGRAMME OE MOOERNISA TION OE 

L'AOMIMSTRATION OECONCENTREE 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L'AOMINIST•RATfON OECONCENTREE 

12.16•1-12-50-11 
CONSTRUCTION O'UN BUREAU O'IMMIGRATION ARTIBONrrE ET O'EM.IGRA llON AUX GONAJVES 

121&-f.12-50-12 
CONSTRUCTION O'UN BUREAU O'IMMIGRATION 

SUO-EST 
ETO'EM!GRA TlON A JACMEL 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTlSSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NA TIONALES 

IRESOR PUBLIC AFC TOTAL RH 8Jl.ATERAlE 

0 D 7 049 ISi 

0 0 22612 !M2 

0 ' 
0 D 

14 000000 0 1'000000 0 

14000000 0 u.aooooo 0 

14000000 0 14000000 0 

1.tOOOOOO 0 14000000 0 

e 000000 1000 000 

e 000 ooo 6000000 

328 000001 ,, 000 000 3-42000001 34764000 

mooooo1 1400000(l 34'2 000001 3(7S4000 

328000001 14000000 J42 000001 34764000 

73000000 0 73000000 0 

73000000 0 73000000 0 

10 000 000 10000000 

6000000 6000000 

MUL Ill.A TERALE 

M 1700t'9 

45000000 

0 

0 

0 

0 

902 000 000 

902 000 000 

901000000 

0 

0 

RESSOURCES EXTEAAES 

SOUltCE TYPE TOTAL RE 

ESP/GE DOit 7049 151 

ESPIGIE DOI< 226129-12 

lllt) DOI< 21170000 

811) DOIi 45000000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

936 764000 

"6t6-IOOO 

936'7~000 

0 

0 

Q 

0 

lOTAl.PIP 

10TA.l PW 

7 049 152 

22 612 942 

23170000 

;1.5000 000 

14000000 

1• 000000 

1,tlQOOIJOI) 

14000000 

6000000 

eoooooo 

1 278 764 001 

1 278 764001 

J m78'00I 

noooooo 

73000000 

10000000 

6000000 

~ 

i'i' 
[ 

~ 
f..., 

[ 
._ 
c::, 

~ 
;:i: 

w 
~ 
-I<.. 

I\ 
I\ 

t""" 
tr:l 

~ 

~ 
q 
tr:l 
C: 
:::0 
V 
V 

Oo 
<.,., 



CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCAU$A TION 

12115·1·11·50-t3 
REI-IA.BILITATION DU BUREAU D'lMMIGRATlON 

SIJO ET Oto MIGRATION 0€S CAY ES 

1211!5-l -12'-50-l<C CONSTRUCTION D'UN BUREAU D'IMMIGRATION 
&JO ET Oto MIGRATION A IL.EA VACHE 

!216-1-12--50-15 
CONSTRUCTION O'INl'RASTRUCTURES 

CENTRE FRONTAUERES A BEUAOER.£ 

1216-1-12.Jj0,18 
CONSTRUCTION 01NFRASTRUCTIJRES suo,tsr 
FRONTALIERES A ANSE A PITRE 

CONSTRUCTION ll'\JN BATIMEl<T POUR LOGER 
1211H·12-50-t7 LA VICE-DELEGATION OE SAll<T-MARC !ETUDES ARTIBOfnTE 

ET CONSTRUCTION) 

CONSTRUCTION O'UN BA TIME NT POUR LOG ER 
1218-1-11..S0.18 LA VICE-DELEGATION DE MIRE6ALAIS IETUDES CENTRE 

ET CONSTRUCTION) 

CONSTRUCTION !YUN 6A TIMENT POUR LOG ER 
1216•1·1M0·19 LA VICE-DELEGATION DEGRANDE RIVIERE OU NORO 

NCRO (ETUDES ET CONSTRUCTION I 

CONSTRUCTION !YUN BATIMEl<T POUR LOGER 
r11fN•12-50-20 LA VICE-DEL.EGA TION DE TROU DU NORD NORO.£ST 

(ETIJOES ET CONSTRUCTION) 

CONSTRUCTION !YUN BATIMEl<T POUR LOGER 
111e-1-11-S0-11 LA VICE-DELEGATION DE LIMBE !ETUOES ET 

CONSTRUCTION) 
NORD 

RENFORCEMENT OES OISPOSmFS DE 
1216-t-12-50,.22 CONTROL£ FRONTALIER OUEST, NORO'EST &JO 

SUD-EST, CENTRE 

CONSTRUCTION D'UN CENTRE DE FORMATION 
12 1e-1-12-50-Zl POUR LES CADRES DES COUECTIVITES SUD 

TERRITORIALES A AQUIN 

1216-1-12-50·2~ ACHEVEMENT OE LA PLACE D'ARMES O'AOUN SIJO 

1216-1-12-51 PROGRAMME DE DECENTRALISATION 

CONSTRUCTION Et ECUIPEMENT OE CENTRES 
ADMINISTRATIFS 

IMPLANTATION DES BASES DE DONNEES 

1216-1-12-.51-11 
COt/.MUNALES A TABARRE, UMBE, ANSE 
O'HAINAUL T, CORAIL. ANSE A VEAIJ. SAINT- NAllON/,t 
LOUIS OIJ NORD, CERCA lA SOURCE. GRANOE 
RIVIERE DU NORO, MOLE STNICOLAS 

11HJ-H2-$H2 
RECONSTRUCTION DE l'HOTEL DE VILLE DE 

AA TmOOfTE VERRETES 

1218-1-12-51-13 
CONSTRUCTION DE L'HOTEL DE VILLE DE LA 

ARTl30ttlTE CHAl'ELL!c 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

AESSOORCES NATIC»IALES 

fRESOR PUBLIC AfC fOTAL RN SJLATEAA.I..E 

3000 000 HOODOO 

, 000 000 • 000000 

,000000 .t 000000 

, 000000 , 000000 

5000000 5000000 

5000000 5000000 

5000000 5000000 

5000000 5000000 

5 000000 5000000 

7 000000 7 000·000 

0 0 

IO 000 000 10000000 

"000000 , ,000-000 58000000 0 

"000000 14000000 58000000 0 

5000 000 5000000 

5000000 5000000 

5000000 ~000000 

MULTUTERALe 

• 

• 

RESSOURCES exra<Nes 

SO<JRCE TYPE TOTAJ.RE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAl. PIP 

3000000 

,000000 

,000000 

,000000 

5000000 

5000000 

5000000 

5000000 

0000000 

7 000 000 

0 

10 000000 

'8000000 

58 000 000 

uooooo 

5000000 

5000000 
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COOE PROORAMMES ET PROJETS lOCAUSA TION 

1216.1-12-51·1• 
CONSTRUCTION DtLHOffi OE Vlll.E OE 

NORO Pt.AINE OU NORD (ETU0£S ET CONSTRUCTION) 

12'16·M2-5H5 CONSTRUCTION ot L'HOTEL OE VILLE OE LA 
NORD VICTOlRE (E"TIJOES ET CONSTRUCTION) 

121S-1•12-5t-18 
CONSTRUCTION DE L'HOTIEL DE Vil.LE DE tlORO-ESi FERRIER (ETUOES ET CONSTRUC'flON) 

1218-1-12.~!11-17 
CONSTRUC110N OE L HOTEL OE Vlll.E OE 

NORO SAINT-RAPHAEL (El\JOES ET CONSTRUCTION) 

CONSTRUCTION OU BUREAU 
1216,M2,SM8 ll'AOMlNlsmATION OE LA JERE SECTION ARTIBOOITE 

COMMUNAL£ DE UANCOURT N E RRETTESj 

CONSTRUCTION OU BUREAU 
1116-M2'.S1· 1S ll'AOMlNISTRATION OE LA JERE SECTION AATIIIONlTE 

COMMUNALE OE DELUGE (SAINT-MARC) 

CONSTRUCTION OU BUREAU 
1216-1-12-St,.20 ll'AOMINJSTRATION OE LA JERE SECTION t!ORD 

COMMUNAL£ BASSE Pt.AINE (UMONAOE) 

121&.1-12'51-21 
CONSTRUCTION OE CENTRES OE SE/IVICES AU NATIONAL NIVEAU DES SECTIONS COMMUNALES-El\JOES 

1216-1·12·$'2 
PROGRAM"'1E OE MODERMSATION DE 
L'ADMINiSTRATIOO CENTRALE 

REINGEN1ERIE OE L'ADMINISTRATION 
PUBUQUE 

ENOUETE NATIONALE SUR LA CUL"TURE 
l21&.H2~·11 POLITIOUE ET LES PRATIOUES CITOYENNES NATIONAL 

tPHASE 11 

ENOUETEIRECHERCt<E SUR LE CONTROLE 
1216-1-tl-51-12 Fl<Om"ALIE:R ET LES ATTBNTIES A lA LIBER1E IIATIONAL 

ET AUX DROITS OES CITOYENS 

1216·1·1'•52•1' APPUI AU SYSTEME wi..noNAL oe GESTION NAtlONAL DES RISOUES ET DESASTRES (PASNGROJ 

1216-1-12-52-14 RECONSTRUCTIOO ETGESTION DES RISOUES 
IIATIONAL ET DESASTRESIPRGRDIBMiP1:16345illM 

M1 SE EN PLACE DE OISPOSrnFS OE 
1219-1-12-52-1$ MITIGATION oes RISOUES (INCLUANT 

~INVENTAIRE DES BE.SOINS DANS LES ZONES 
NATIONAL 

VULNERABLE$ 
RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L'ADMIN1STRATIOO CENTRALE 

CREATIOND\INATEUER O'ENTRETIEN ET DE 
1216-1-12-52-ltl REPARATION OE VE.HICUl.ES A PORT-AtJ. OUEsl 

PRINCE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVEsnssEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NAl lONALES 

t R£SOR PIJ8UC AFC TOTAL RH BU.TERALE 

sooo 000 soooooo 

sooo 000 soooooo 

soooooo S000000 

0 , .. 000 000 uoooooo 

2 000 000 2 000 000 

4000000 • 000000 

3000 000 3000000 

soooooo 5000000 

8'000000 0 8'000000 0 

&1000000 D &I 000 000 D 

l 000 000 l 000 000 

2000 000 2000000 

SODDD 000 ~000000 

0 0 

30 DOD 000 30 000000 

D 0 0 0 

0 0 

MUl l l.ATERAil E 

902000000 

902 000DDD 

902 000000 

0 

ReSSOURCES EXTERNES 

'°""" TYP1S fOTAt RE 

0 

0 

I 0 

0 

0 

0 

0 

0 

902000000 

!ID:l000000 

0 

I 0 

0 

"" 00N 901DDD 000 

I 0 

0 

0 

fOTAl PIP 

TOTAL PIP 

5000000 

soooooo 

soooooo 

uoooooo 

2000000 

4000000 

3000000 

5000000 

... 000000 

986 000000 

2000000 

2000000 

SOODOOOO 

901000 000 

'.lDOOO 000 

0 

0 

~ 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LC>C.lUSA OOH 

1216-1-12·53 PROGRAMME OE RENFORCEMENT OE LA 
SOClETE CIVILE. 

STRUCTURATION DES PARTENAJRES OE LA 
SOCIETE CIVILE 

1218-1-12·53.1 I 
ENCAOREME>IT STR\JCTUREL DE LA SOCIETE NATJONAl CIVILE (KAlYE PAM POZE) 

1'16-1-12,54 PROGRAMME DE GESTION DES BASSIN$ 
Vl:RSANTS 

PROTECTION DES BASSINS VERSANTS 

1218.--1-t2-M-11 RESTRUC1\JRATION ET PROTECTION DES 
O<JEST ECOSYSTEMES 00 MORNE DE L 'HOPITAL 

PROGRAMME O'EJCTENSION DES SERVICES 
1216-1-12,5S O'ALIMrnTATION EN EAU POTABLE ET 

D'ASSAJNISSEMENT 

RENFORCEMENT ET MISE EN PLACE OE 
SYSTEMES OE GESTION OE OECHETS 
SOLIOES 

l215-1-l2..SS-tt CREATION DE: CEHTIIES DEl~OUISSEMENTS 
NORD DES OECHETS CAP->11\ITIEN 

1216--1-1"2-SS-12 
CREATION DE CENTRES D'ENFOUISSEMENTS NORO-ESf DES OECHETS. OUANAMINTHE 

1216-1-12,56 
PROGRAMME D'AMENAGEMENT ET OE 

DEVELOPPEM£NT DES T'ERRITOIRES 

PLANIFICATION ET OEVELOPPEMEIIT 
NATIONAL ET REGIONAL 

121i-1-t1-56-11 CONSTRUCTION OU MARCHE PUBLIC DE 
NORD LIMONADE 

1216,1-12-M-12 CONSTRUCTION OU MARCHE PUBl.lC OE MllQT NORD 

1216·H2-56·13 CONSlRUCTION OU MARCHE PUBLIC OE 
NORD 

CARACOl. 

1216-1-12-56-14 
CONSTRUCTION OU MARC HE PUBLIC OE POIIT 

AAlleomE SONDE (SAINT~MARC} 

1,1&-1·12,51-15 
CONSlRUCTION OU MARCH€ PU6LIC OE 

/\RTISOllll!i L'ESTERE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOORCES NAOONALES 

TRESOR PUSUC: AFC TOTAL Rk BILA JERALE 

80000000 0 80000000 0 

80000 000 0 80000000 0 

80 000 000 80000000 

>000000 0 5000000 • 
0000000 0 0000000 • 
,ooo 000 S000000 

8000000 • B 000000 ~76'000 

B 000000 • 8000000 3A7$4000 

A 000 000 •000000 3' 164 000 

• 000000 • 000000 

3' 000000 0 3'000000 • 
,. ...... 0 34000 000 0 

5000000 ,000000 

• 000 000 ,000000 

6000000 S000000 

S000000 5000000 

soooooo SOOD GOO 

NULTI.ATERALE 

0 

0 

0 

0 

• 

• 

• 
• 

RESSOURCES EXTERNES 

$Ou.RC£ rv,e TOTAL RE 

0 

0 

• 
0 

0 

• 

3'1ti4000 

3' 76' 000 

FRAACE DON 34 7&4 000 

0 

• 
• 
0 

0 

0 

• 
0 

TOTAl Pf' 

fOTALP1P 

130000000 

80000(!00 

,0000000 

5000000 

5000000 

5000000 

.4276,1()()0 

42764000 

33764 000 

,000000 

3-4000000 

3'000000 

5000000 

<000000 

5000000 

soooooo 

5000000 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISA TlON 

1216-M2-S6-16 CONSTRUCTION OU MARCHE PUBLIC OE 
ARTIBONlT£ SALTADERE 

1216-1-1Ni6•17 CREATION O'UN PARC RECREATIF A 80UCAN CEHtRE CARRE 

121~t-12-5,6,.1.$ 
CREATION D'UN PARC RECREATIF A 

MTIIIONITI, OESI.ANOESIPEllTE RIVIERE OE L"ARTI80NITE 

1N MINISTERE OE LA DEFENSE 

1217-1 MDN-.SERVICES INTERNES 

1217-1-12 
DIRECTION GENERAI.E DES SERVICES 

INTERNES 

121M •12'· SO 
PROGRAMME OE MOOERNISATION OE 

l'AOMINISTRATION CENTR.ALE 

RENFORCEMENT INSTITIJTIONNEL DE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

CREATION O'UN CENTRE OE FORMATION ET 
1217•1•l2-!i0-11 MISE EN PLACE OU SERVICE CIVIOUE Ml~TlE NATIOHAL 

OBLIGATOIRE !ETUOES ET PHASE 1) 

tJ SECTEUR SOCIAi. 

MINISTERE DE L'EDUCATJON NATIONA1.E ET 
1311 Of LA FORMATION PROFESSIONNEilE 

(MENFP) 

1311-1 MENFP.SE.RVICES INTERNES 

1311-1-12 
DIRECTION GENERAI.E OES SF.RVICES 

INTERNES 

1311-MM.0 PROGRAMME DE MODERNISATION DE 
L"ADMINJSTRATION CENTRAl.f 

RENFORCEMENT INSTrTUTIONNEL OE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

MOOERNISATiON ET ACTUALISATION DES 
131M•l2-S0.11 oums DE GESTION 01J PERSCNNEL OU NATIOIIAl. 

MINISTERE 

1311, M2•50-l2 
ASSISTANCE TECHNIOUE-APPUI 

NAIIOHAL INSTlTUTIONNEL ETPOUOUES PUBLIOUES 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME 0'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

Rl;SSOURCES ~AflOMALES 

TA.ESOR PUBLIC AFC lOTALRN BLATERALE 

3000000 3000000 

3500000 35oo000 

3500000 3SOOOOO 

17209357 Q 17 209357 0 

17 2093S7 Q 17 209 357 0 

17209357 0 17 209357 0 

17 209357 0 17209357 0 

11209lS7 0 172093$7 0 

11200:.57 t720li'lS7 

2ffi64891 16124622'00 4'239 917 091 6473 72'2 000 

994 ODO 000 tl!il2,t61200 26004.62200 1 581882557 

... 000000 1 500000000 2ffAOOOOOO 1 560539$28 

... 000000 1 500000000 2 "64000000 1560539 628 

Q Q 0 17466841' 

0 0 0 714 668 414 

0 0 It 588 000 

Q 0 

Nl!L TILA TEJIALE 

0 

0 

0 

0 

0 

36518708!30 

3 "20820880 

31208:20880 

3420820880 

764 500000 

764500000 

3000000 

R£SSOURCES EXTERNES 

SOURCE TYPE TOT.liL RE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Q 

0 

10 125 592 880 

5008.703•37 

4 981 360508 

4 981360508 

1039168474 

I 039168 474 

FAA"<CE DON IISMOOO 

UJal= DON 3000000 

TOTAL.PIP 

TOTAL PIP 

3000000 

3500000 

3500000 

11200357 

17 209 357 

17 209,357 

17209.357 

17209351 

17209351 

1• J65 509971 

7 615 165 617 

7 4'5380506 

7 4-15360 508 

1039168 474 

1039168•7• 

11~000 

3000000 
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COOE PROGRAMMES ETPROJETS 

131M·12-50·1J 
APPUIA LA GES110N DES RtSQUES ET 
DESASffiES 

RENFORCEMENT INSTllVllONNEL DU MENF'P 
1:31t, M2:~5().l.t EN PLANIFtCATJDN ET STATISTIOUES 

EDUCATIVES (SISE) PHASE 1 

RENFORCEMENT INSTilVllONNEL OU mo! EN 
1311-1•1:..SO.lS PlANIFICATION ET STATtSTIOUES EDUCATIVE$ 

(SlSE) PHASE 2 

1311•1-12-~l8 
APPUt A LA GOWERNANCE ET A L 1;0UCA TIO... 
P>!ASE21A034699-001 

SOUS-PROGRAMME DE SUPPORT A LA 
131 1•1-l2-50·11 RESTRlJCl\JRATION DU SECTEUR DE 

L'EDUCA TION~ HA-L 1049 

1'311·\.12·50--18 
MISE EN PLACE DE LAEORATOIRES 
SCOLAIRES EXPERIMENTAUX 

1311-1-12-50-19 
REFOllME DE LA FORMATION 
PROFESS10NNELLE 

1311·H2..S0.20 
MISE EN PLACE OE LA PLATEFORME OE 
LOGICIEL POUR LE PSUGO 

PROGRAMME DE RENFOllCEMENT DE 

1311-1-12-51 
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET OE lA 
FORMATION PROFESSIONNELLE ET 
TECHNIQUE 

MISE EN PLACE DES RESEAUX RfGIONAUX DE 
CENTRES Of FORMATION PROFfSSIONNELLE 
ET TECHNIQUE 

1311-H2-51-1i 
APPUI A LA MISE EN PLACE OU $Y$TEME 
O'H<FORMATION STATISTIOUE EOllCAilVE 

r311•1•t?-51-12 
APPUI A LA MISE EN OEUVRE DU SYSTEME 
0'1NFORMAT1DN STATISTIOUE EDUCATIVE 

SOLIS-PROGRAMME D'APPUt AU 

1311·1-12.$1-13 
RENFORCEMENT OU CEl'lTRE OE FORMATION 
PROFESSIQNNELLE CANACO-tiAITI A PORT,AIJ. 
PRINCE (CFPH-CANADO (MIPROH) 

1311-1-12-'51-14 AMB.JORATION OE LA OUAUTE OE 
L'ENSEIGNE.MENT EN HAITI 

1311-J.12-51-15 
FORMATION PROfESSlONNEl.l..E l'INF=OP-CO 

FINANCEME.NT-4:HOIH/l;,XIOOI 

1311-1-12•St-t6 
SUPPORT A LA FORMATION OE FORMATEURS 
POUR LE SYSTEME TVET• HA-Tl 068 

LOCAllSA noN 

ttATlONAL 

tjA110NAL 

NATIONAL 

tlATIONAL 

KAltONAL 

NAOONAL 

NATIONAL 

ouesr 

NAltONAI. 

NATIONAi. 

NAOONAl 

NATIONAL 

O<nT 

tlAOONAL 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCell ••110tlAI.E$ 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BU.TERAI.E 

0 0 

0 0 23611 72.0 

0 0 1201.c 100 

0 0 148954 654 

0 0 

0 0 45000000 

0 0 20000000 

0 0 l1'500000 

D 0 0 16JSSO 120 

0 0 0 163850120 

0 0 

0 0 

0 0 8-9371793 

0 0 74417327 

0 0 

0 0 

MUL l1lA TERAI.E SOURCE TYPE 

1000000 UICEF CON 

ESP/GE COM 

ESP0 £ CON 

CW,0/, CON 

160 500 000 BIO CON 

~ EM?RUlfT 

PElRQCAA!Elf EMPRUrfT 

PEIROCW!E EMFRUNT 

31038 216 

31038 216 

l0650 000 .u:soo DON 

4 &00 000 LJOC(f 0011 

C,.,WJ~ DON 

~ CON 

5 826 216 80 OC,j 

162 000 BIO DON 

RESSOURCell EXTW E$ 

TOTAL RE 

1000000 

23611720 

12014100 

,,a954est 

760500000 

'5000000 

20000000 

13600000 

194 B88 JJ6 

1g,cl388336 

?0650000 

4,400000 

e9l7279-3 

r, ,n 321 

5826216 

162000 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

1000000 

23 611 720 

12 01.c 100 

14895'65.t 

760 500 000 

45000000 

20 000 000 

13500 000 

19.C 888 JJ6 

1,94 888 336 

20 650 000 

'4110 000 

&9 322 793 

14471321 

5 826 2UI 

J62000 
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COil£ PROGRAMMES ET PROJETS LOCAUSA.TIOK 

1311,1-12•52 
PROGRAMME OE MODERNISATI ON OE 
L'AOMINtSlRATION OECONCENTRf:E 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL DE 
L'ADMINISTRATION OECONCENTREE 

APPUI AU RENFORCEMENT OE I.A 
t31M-J2-S2-11 GOUVERNANCE lOCALE•MICRO WiTOtU&. 

PlANIFJCATION ET JNSPECTORAT 

PROGRAMME O'AUGMENTATION OE L'ACCES 
1311-1-12-s:J A L'EOUCATION PRESCOLAJRE. 

FONOAMENTALE ET SECONOAIRE 

MISE EN PLACE DES ECCLES 
FONOAMENTALES DANS LES SECTIONS 
COMMU NAL.ES 

RENFORCEMENT INSTITUllONNa ET 
l~)t-1•12-$3-1 1 OEVELOPf'EMENT DE I.A PETTTe ENFANCE· NATIONAL 

POLITIOUE ET PlAN STRATEGIQUE 

1311-1-12·53-12 
DEVELOPPEMENT DU CURRICULUM 

W.TIOIMI. PRESCOLAIRE NATIONAL 

131t+12•Sl-13 
APPUI A L'EOUCATION PAREl'lTALE ET AU 

NATIONAL DEVELOPPEMENT !NTEGRE DU JE 

SOUS-PROGRAMME OE REVALORISATION DES 
1J1H-12•M-U ECOl.ES PUBI.IOUES Cl/INS LES 10 KA1I0'4Al 

DEPARTEMENTS DU PAYS 

SOUS-PROGRAMME OE CONSTRUCTION 
lltt-1•12•-53-15 o-ECOLES DANS LES SECTIONS COMMUNALES NATIOltAL 

DEPOURVVES-EQUITE 

1311-1-12-SJ..UI APPUI A l'ACCES ET A LA OUALl1E OE HATIONAL L·eouCAolON 

131M-12-~17 
APPUI A L'AMEUORA TION DE LA OU ALI TE OU 

NA1IONIJ. PRESCOLAIRE 

APPUI A lA M}SE EN OEUVRE OU PLAN 
1:$11 ·M2;~11!1 OPERA TIONNEL OE L 1'DUCA TION ET OE I.A ltATIONAL 

REFORME(FAES~ >IA-L1060 

SOUS PROGAAMME DE SCOLARISATION DES 
131H-12-S3-UI! ENFANTS ( FONDS NATIONAL POUR 

L'EOllCATlON • lrn«) 
NATIONAL 

SOUS-PROGRAMME OE SCOLARISA TION POUR 
LES ENFANTS SURAGES ET DES ENFANTS EN 

1311>1-12..$3-20 AGE SCOI.AIRE DANS LE PAYS (PRONEI• l<ATIO!IAL 
P1ENASECO • PAE! IMPLANTATION O'ECOlES 
DANS LES SECTIONS COMMUNALES 

1311-J-12-53--21 SOOS-PROGRAMME DEO\JCA TION POUR TOUS 
NATIONAL pti&Se2 8MIP124134 

CONSTRUClluN CE L YCEE A BELLADERE. 

1311+12-SJ.2'2 Tl<OMASSIOUE ET CERCA LA SOURCE (AIDE CENTRE ALIMENTNRE .IAPONAISE)-SOURCE 
BMPAOIMEF 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES HATIONALE'S 

TRESOfl PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 ' 
... 000000 I !00000000 2 "0 000000 I 1220i!Ol4 

""'000 000 1500000000 2 .SO 000 000 1 12202103, 

0 0 

0 0 

0 0 

100 000 000 100 000 000 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

800 000 000 I !00000000 23110000000 

20000 000 20 000 000 

0 0 

0 0 4500l)OCNIO 

MUl TIU. TERA.LE SOtJRCE 

18.otJOOO 

18400000 UNICEF 

18400000 Uill;EJ: 

2606882664 

2606882664 

2460000 u,a;r 

1 $00000 UllClF 

1-1000000 VOC<f 

27St<OOOO Lhar 

110000 000 l,tiltff 

12000.000 """" 
315000000 a,o 

121~000000 8" 

""°'' 

RESSOURCES EXTERN ES 

TYPE TOTAlRE 

18 ,00000 

co• 18 400000 

CON t8 400000 

3128 903698 

3 728 903698 

CON 2 400000 

CON 1 roo ooo 

CON 1'4 000000 

0 

DON 215 8'0000 

CON 110 000000 

CON l2 000000 

DON 315 000000 

• 

0 

CON l 2t5 000000 

CON ,so 000 000 

TOTALPII' 

TOTAL PIP 

18400000 

19:400000 

11400000 

6 1$8903698 

6 1B8Ml698 

24!00Qq 

, eooooo 

14000000 

, 00000000 

2)5640"000 

110000000 

12000000 

115000000 

2300000000 

20000m 

1215000000 

'450000 000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1311-1-12-53-23 
PROJET EDUCATION POUR TOUS "TOUT 

NATK)NAI.. 
TIMOUN Al LI (TOTAL) 

1311-1-12-53-24 APPUI A L'AMEUORATION OE LA FOURNITURE 
NATK)NAI.. 

DES SERVICES DE CANllNES SCOLAIRES 

IMPLEMENTATION DU PLAN DE 
RESTRUCTURATION ET DE MODERNISATION OE 

1311-1-12-53-25 L'OFFRE DE SERVICES EOUCATIFS DANS LE SUD-EST 
SUD-EST (PREMOSE PHASE 2)'FAES DANS LE 
SUD-EST 

1311-1-12-53-26 SOUS-PROGRAMME DE CAMP1\GNE PILOT£ 
NATIONAL 

O'ALPHABETISA TION FONCTIONNELLE 

1311-1-12-.53-27 EXTENSION DU NOUVEAU SECONOAIRE DANS 
NAOONAL 

LES DEPARTEMENTS 

1311-1-12--53-28 
REFONTE OU CURRICULUM DU SYSTEME 

NATK)NAI.. 
EDUCATIF HAITIEN 

1311-1-12-53-29 APPUI AU PROGRAMME DE SCOLARISA TION NATIONAL 

APPUI A L'EDUCATION FONOAMENTALE 
1311-1-12-53-JO (EFACAP) OE SAVANNES OU BOIS A MARIGOT - SUD-EST 

PHASE Ill/FAES 

ACCES A L'EDUCATION PRIMAIRE-RENTREE 
1311-1-12-53-31 SCOLAIRE 2010-2011 / QUEST ET SUD-EST/ NATK)NAI.. 

(Source : ACDI / A035198-001) 

1311-1-12-53-32 
ACCROISSEMENT OE l'ACCES A l'EOUCATION 

NAOONAL OEQUALITE 

PROGRAMME OE RENFORCEMENT DE 

1311-1-12-54 
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA 
FORMATION PROFESSIONNELLE ET 
TECHNIQUE 

MISE EN PLACE DE CENTRES UNIVERSITAIRES 
DANS LES POLES REGIONAUX DE 
OEVELOPPEMENT 

1311-1-12-54-11 ETUDES POUR LA CONSTRUCTION O'UN 
QUEST 

BATIMENT POUR l'ENST 

1311-2 
SERVICES CENTRAUX TECHNIQUEMENT 
OE.CONCENTRE. 

1311-2-17 
INSTITUT NATIONAL DE FORMATION 

PROFESSIONNELLE 

1311-2-17-50 
PROGRAMME DE MODERNISATION DE 

L'ADMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL DE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

0 0 193005000 

0 0 

0 0 157 836 420 

0 0 172898748 

20 000 000 20000000 

20 000 000 20000000 

0 0 127 256191 

0 0 21024675 

0 0 

0 0 0 

4 000 000 0 4000 000 0 

4 000 000 0 4000 000 0 

4 000 000 4 000 000 

30 000 000 112 462 200 142 462 200 27 342 929 

30 000 000 112462200 142 462 200 27 342 929 

30 000 000 112462 200 142462 200 27 342 929 

30 000 000 112462200 142 462 200 27 342 929 

MULTILATERALE 

386 462664 

90 000000 

184 500000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXTERN ES 

SOURCf TYPE TOTAL RE 

""' DON 193 005000 

PAM DON 386 462 664 

ESPAGNE DON 157 836420 

PETROCAAlBE EMPRUNT 172898 7l8 

0 

0 

CNWJA DON 127 256191 

ESf'NJNE DON 21 024 6i5 

BID DON 90 000000 

BID DON 184 500000 

0 

0 

0 

27 342 929 

27 342 929 

27 342 929 

27 342 929 

TOTAL PlP 

TOTAL PIP 

193005000 

386 462 664 

157 836420 

172 898 748 

20 000000 

20 000000 

127 256191 

21024 675 

90 000000 

184 500000 

4 000 000 

4 000 000 

4 000000 

169 805129 

169 805129 

169 805129 

169 805129 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

MISE EN OEUVRES D'ACTIONS DE 
1311-2-17-50-11 OEVELOPPEMENT DE LA FORMATION NATIONAL 

PROFESSIONNELLE 

1311-2-17-50-12 RENFORCEMENT DE L'INFP QUEST 

1311-2-17-50-13 
MISE EN PLACE D'UN CENTRE DE FORMATION 

NORD 
PROFESSl ONNELLE OE PIGNON 

1312 
MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET OU 
TRAVAIL 

1312-1 MAST-SERVICES INTERNES 

1312-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

1312-1-12-50 
PROGRAMME OE MODERNISATION DE 

L'ADMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL DE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT DE LA CAPACITE 
INSTITUTIONNELLE D'AGENTS 

1312-1-12-50-11 
GOUVERNEMENTAUX ET NON 

O\JEST 
GOUVERNEMENTAUX POUR LA PROMOTION ET 
LA DEFENSE DES DROITS DES PERSONNES 
HANOICAPEES 

PROGRAMME OE RENFORCEMENT DE 

1312-1-12-51 
L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET OE LA 
FORMATION PROFESSIONNELLE ET 
TECHNIQUE 

MISE EN PLACE OE RESEAUX REGIONAUX DE 
CENTRES DE FORMATION PROFESSIONNELLE 
ET TECHNIQUE 

MISE EN PLACE O'UN CENTRE OE FORMATION 
1312-1-12-51-11 POUR LE TRAVAIL ET L'EMPLOI A FORT- NORD-EST 

LIBERTE 

1312-1-12-51-12 
MISE EN PLACE O'UN CENTRE DE 

QUEST 
REINSERTION DANS L'OUEST 

1312-1-12-52 
PROGRAMME O'ORGANISATION OE LA 

SOLIDARITE SOCIALE 

CONSTRUIRE UN ATELIER OE TRAVAIL 
PROTEGE DANS CHAQUE POLE LOCAL OE 
OEVELOPPEMENT 

1312-1-12-52-11 IIIMPLANTATION D'UN VILLAGE ARTISANAL AU 
CAP-HAITI EN 

NORD 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

30000 000 30000 000 

0 112462200 112 462 200 

0 0 27 342 929 

878 380 446 0 878 380 446 1526239 273 

878 380 446 0 878 380 446 1526 239 273 

878 380 446 0 878 380 446 1 526 239 273 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 

12 000 000 0 12 000 000 0 

12 000 000 0 12 000 000 0 

8000 000 8000000 

4 000 000 4 000000 

64000 000 0 64000 000 225 000 000 

36 000 000 0 36000 000 0 

4 000 000 4 000 000 

MULTILATERALE 

2 250 000 

2 250 000 

2 250 000 

2 250 000 

2 250 000 

2250 000 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXTERN ES 

SOURCf TYPE TOTAL RE 

0 

0 

PETROCARIBE EMPRUNT 27 342929 

1 528 489 273 

1 528 489 273 

1528489 273 

2 250 000 

BRESIL DON 2 250 000 

BRE9L DON 2 250000 

0 

0 

0 

0 

225 000 000 

0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

30 000000 

112 462.200 

27 342929 

2406869719 

2 406869 719 

2 406 869 719 

2 250 000 

2 250 000 

2 250000 

12 000 000 

12 000 000 

8 000000 

4 000000 

289 000 000 

36 000000 

4 000000 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1312-1-12-52-12 MISE EN OEUVRE OE 5 BOULANGERIES 
NATIONAi. 

COMMUNAVTAIRES 

1312-1-12-52-13 
IMPLANTATION D'UN VILLAGE ARTISANAL A 

SUD-EST 
JACMEL 

CONSTRUCTION DE 4 CENTRES DE FORMATION 

1312-1-12-52-14 
PROFESSIONNELLE AU PROFIT OE 20000 

NATIONAi.. 
HANDICAPES (PORT-AU-PRINCE, CAP-HAITIEN, 
JACMEL ET CA YES) 

CONSTRUIRE UN CENTRE O'ACCUEIL POUR 
PERSONNES OEPENOANTES DANS CHAQUE 
POLE LOCAL OE OEVELOPPEMENT 

1312-1-12-52-15 
REHABILITATION ET REINTEGRATION DES 

NATIONAi.. 
PERSONNES HANDICAPEES (COMPOSANTE 4) 

ElUDES ET CONSTRUCTION O'UN CENTRE 
1312-1-12-52-16 D'HEBERGEMENT POUR LES PERSONNES OU QUEST 

3EME AGE A PORT-AU-PRINCE 

ETUDES POUR LA CONSTRUCTION DE 2 

1312-1-12-52-17 
CENTRES D'HEBERGEMENT POUR LES 

NATIONAi... 
PERSONNES DU 3EME AGE A CAP-HAITIEN ET 
AUXCAYES 

IMPLANTATION OE 9 CENTRES DE 
1312-1-12-52-18 REINSERTION PSYCHOSOCIALE POUR LES NATION.AJ.. 

ENFANTS DES RUES 

PROGRAMME DEMISE EN PLACE D'UN 
1312-1-12-53 SYSTEME D'ASSURANCE SOCIALE POUR TOUS 

LES TRAVAILLEURS 

EXTENSION DE L'ASSURANCE SOCIALE A 
TOUS LES TRAVAILLEURS 

MISE EN PLACE O'UN CENTRE DE 
1312-1-12-53-11 RESTAURATION POUR LES OUVRIERS A LA OUEST 

SONAPI 

MISE EN PLACE O'UN CENTRE OE 
1312-1-12-53-12 REST AURA TION POUR LES OUVRIERS OU NORD 

PARC CARACOL 

MISE EN PLACE O'UN CENTRE OE 
1312-1-12-53-13 RESTAURATION POUR LES OUVRIERS OE LA NORD-EST 

CODEVI 

1312-1-12-53-14 
SOUS-PROGRAMME DE LUTTE CONTRE LA 

NATIONAL 
PAUVRETE ET L'EXCLUSION SOCIALE 

1313 
MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQU.E ET DE LA 
POPULATION 

1313-1 MSPP·SERVICES INTERNES 

1313-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

8000000 8000000 

4 000000 4 000000 

20000000 20000000 

28000000 0 28 000 000 225 000 000 

0 0 22 500 000 

10000000 10000 000 

8000000 8000000 

10000000 10000000 202500 000 

802 380 446 0 802 380 446 1 301239273 

802 380 446 ' 802 380 446 1301239273 

15000000 15000000 

15000000 15000000 

15000000 15000000 

757 380445 757 380445 1 301239273 

612 393 040 0 612 393 040 3262175170 

612 393 040 ' 612 393 040 3262175170 

612 3931140 0 612 393 Q.40 3 262175170 

MULTILATERALE SOURCE 

• 

USA 

PETROCMIBE 

• 

• 

PETROCAAIBE 

228 800 000 

228 800 000 

228 800 000 

RESSOURCES EXTERNES 

TYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

225 000 000 

DON 22 500000 

0 

0 

EMPRUNT 202 500000 

1 301239273 

1 301239273 

0 

0 

0 

EMPRUNT 1301239273 

3490975170 

3 490975170 

3490975170 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

8000000 

4000000 

20000000 

253 000 000 

22500000 

10000000 

8000000 

212 500000 

2103 619 719 

2103 619 719 

15000000 

15000000 

15000000 

2058619718 

4 103 368 210 

4103 368 210 

4103 368 210 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1313-1-12-50 PROGRAMME O'AUGMENTATION DE L'ACCES 
AUX SERVICES DE SANTE 

MISE EN PLACE DES CENTRES HOSPITALIERS 
UNIVERSITAIRES (CHU) DANS LES TROIS 
GRANDS POLES REGIONAUX DE 
OEVELOPPEMENT 

RECONSTRUCTION HOPITAL DE L'UNIVERSITE 
1313-1-12-50-11 D'ETAT O'HAITI-CO-FINANCEMENT FRANCE- QUEST 

SOOrce UTE MEF 

RECONSTRUCTION HOPITAL DE L'UNIVERSITE 
1313-1-12-50-12 D'ETAT D'HAITI-CO-FINANCEMENT FRANCE- QUEST 

Source UTE MEF 

CONSTRUCTION ET REHABILITATION 
D'HOPITAUX ( HUEH, ST MICHEL DE JACMEL, 

1313-1-12-50-13 SIMBI CON11NAL DE MARTISSANT, HOP. SANS NAOONAL 
FIL, CENTRE DE TRAUMA DE L'AEROPORT. 
HOP_ OE BON REPOS ___ ) 

1313-1-12-50-14 
MISE EN PLACE □'UN CENTRE AMULANCJER 

SUD REGIONAL DANS LE SUD 

1313-1-12-50-15 
MISE EN PLACE □'UN POSTE DE TRANSFUSION 

NIPPES 
SANGUINE A MIRAGOANE 

131:i.1-12-50-16 
REHABILITATION HOPITAL UNIVERSITAIRE 

NORD 
JUSTIN IEN (ETUOES ET PHASE 1 DES TRAVAUX 

1313-1-12-50-17 
MISE EN PLACE D'UN CENTRE AMBULANCIER 

NORD-OU EST 
REGIONAL DANS LE NORD-QUEST 

MISE EN PLACE DES HOPITAUX DE 
REFERENCE DANS LES POLES REGIONAUX OE 
OEV ELOPPEMENT 

1313-1-12-50-18 
CONSTRUCTION HOPITAL DEPARTEMENTAL LA 

ARTIBONITE 
PROVIDENCE DES GONAIVES /A034921-001 

MISE EN PLACE D ES HOPITAUX 
COMMUNAUT AJRES DANS LES POLES L OCAUX 
OE OEVELOPPEM ENT 

PAVAGE DE LA GOUR OE L'HOPITAL ST 
1313-1-12-50-19 ANTOINE DE JEREMIE ET REHABILITATION GRAND-ANSE 

RESIDENCES 

REHABILITATION DES SERVICES 

1313-1-12-50-20 
ADMINISTRATIFS ET OE LA RESIDENCE D E 

NORD-EST L'HOPITAL l MMACULEE CONCEPTION DE PORT-
DE-PAIX 

1313-1-12-50-21 
TRANSFORMATION DU CAL DES ANGLAIS EN 

SUD 
HCR (PHASE 1 ET 2) 

1313-1-12-50-22 
TRANSFORMATION OU CAL DU BORGNE EN 

NORD 
HCR (Phase 1 de 2) 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NA TIONALES 

TRESOR PUBLIC lFC TOTAL RN BILATERALE 

590 393 040 0 590 393 040 3262175170 

70 200 000 0 70 200 000 1 749 838 931 

0 0 408150000 

0 0 398 250 000 

0 0 943438 931 

20000 000 20000 000 

10000 000 10 000 000 

20000 000 20 000 000 

20200 000 20200 000 

0 0 0 864 331 290 

0 0 864331 290 

79 151 168 0 79151168 103 500 000 

6000 000 6000 000 

5000 000 5000 000 

6000 000 6000 000 

6000 000 6000 000 

MULTILATERALE SOORCf 

228 800 000 

0 

USA 

FRANCE 

PETROCARIBE 

0 CANADA 

CANADA 

0 

RESSOURCES EXTERNES 

TYPE TOTAL RE 

3490975170 

1749838 931 

DON 408150000 

DON 398 250000 

EMPRUNT 943438931 

0 

0 

0 

0 

DON 864 331 290 

DON 864 331 290 

103 500 000 

0 

0 

0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

4081368 210 

1820 038 931 

408150 000 

398 250 000 

943438931 

20 000 000 

10 000 000 

20000000 

20 200 000 

864 331 290 

864 331 290 

182 651168 

6 000 000 

5 000 000 

6 000 000 

6000 000 
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COOE PROGRAMMES ET PRo.JETS LOCALISATION 

1313-1•12-50-23 
TRANSFORMATION DU COi DE ANSE A VEAU EN 

NPPES 
HCR(Phase 1 de 2) 

1313-1-12-50-2.t 
TRANSFORMATION OU COi OU TROU OU NORD 

NORD-EST 
EN HCR (Phase 1 de 2) 

TRANSFORMATION CSL DE QUATRE CHEMINS 
1313-1-12-50-2.) EN UNITE MEDICO CHIRURGICALE INCLUANT SUD 

SALLE O'URGENCE 

1313-1-12-50--lb 
TRANSFORMATION DU SANATORIUM EN UNITE 

SUD DE TRAITEMENT DES MALADIES INFECTIEUSES 

1313-1-12-S0..27 
CONSTRUCTION O'UN INCINERATEUR A L'HCR 

GRANO-ANSE 
DE ANSE O'HAINAUL T 

FINALISATION CONSTRUCTION 
/REHABILITATIONINFRASTRUClURES 
SANITAIRES A: CABARET, CRX DES BOUQUETS, 

1313-1-12-50-23 
BARADERES, PETIT BOURG DE BORGNE, 

NATIONAL 
COTEAUX, SAUT □'EAU, CARACOL, JEAN-
RABEL, GRANDE SALINE, BUREAU SANITAIRE 
DU NORD-EST ET 3 SALLES D'URGENCES 
CODE 12113: 1313-1-12-62-15) 

1313-1-12-50-29 
MISE EN PLACE DE SERVICES O'APPUI A LA 

NATIONAL 
SANT£ (PHARMACIES ... ) 

M ISE EN PLACE DES CENTRES OE SANTE 
AVEC LITS DANS LES COMMUNES 

1313-1-12-50-Jl) 
REHABILITATION CAL OE PETITGOAVE-

OUEST 
(PHASE 1 DE 2) (TOTAL 32M) 

1313-1-12-50-.Jl 
CONSTRUCTION DE LA CLOTURE AU CENTRE 

QUEST 
DE SANT£ OE CARRAOEUX 

1313-1-12-50-Jl 
CONSTRUCTION NOUVEAU CAL A MAISSAOE 

CENTRE 
(PHASE 1 DE 2) (TOTAL 35M) 

1313-1-12-50-Jl 
CONSTRUCTION MA TERN I TE (SONUB) AU CAL 

CENTRE 
CERCA LA SOURCE 

1313-1-12-50-l! 
CONSTRUCTION NOUVEAL CAL A TIBURON 

SUD 
(PHASE 1 DE 2) (TOTAL 35M) 

1313-1-12-50-35 
CONSTRUCTION NOUVEAU CAL A MOUtLLAGE 

SUD 
FOUQUETTE (PHASE 1 OE 2-TOTAL 33 M) 

1313-1-12-50-3? 
AJOUT BLOC OPERATIONNEL AU CAL DE PORT-

SUD 
A-PIMENT 

1313-1-12-50-.JT 
ERECTION MUR SOUTAINEMENT (PROTECTION 

SUD 
CONTRE LA MER) AU CAL DE PORT SALUT 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCESNATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

S500000 S 500 000 

S500 000 S500 000 

S 500 000 S500 000 

S500 000 S500000 

2151170 2151170 

20000 000 20000 000 5S500000 

0 0 45 000000 

83 441 871 • 83 441871 • 
sooo 000 soooooo 

3 441871 3441871 

6000 000 6000 000 

6000 000 6000 000 

6 000 000 6000000 

6 000 000 6000 000 

6000 000 6000000 

6000 000 6000000 

MULTILATERALE 

• 

RESSOURCES EXTERNES 

SOURCE TYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

0 

0 

PEROCAAIBE EMPRUNT 5S 500 000 

PEROCAAJBE EMPRUNT 45 000 000 

• 
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

8500000 

8500000 

8500000 

8500000 

2 151 170 

78500000 

45 000000 

83 441 871 

6000000 

3441871 

,000000 

,000000 

,000000 

,000000 

6000000 

,000000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

CONSTRUCTION D'UN CAL A LA 2EME SECTION I 
1313-1-12-50-38 MARE ROUGE DE LA COMMUNE LA TORTUE NORD-OUEST 

(PHASE 1 OE 2) TOTAL 35M 

CONSTRUCTION D UN CAL A 3E SECTION 

1313-1-12-50-39 
PLAINE D'ORANGE (LOCAUTE CREVE) 

NORO-OUEST COMMUNE BOMBAROOPOUS (PHASE 1 OE 2) 
(TOTAL35M) 

1313-1-12-50--40 EXTENSION OU CSL OE CARACOL EN CAL NORD-EST 

CONSTRUCTION CSL TROIS PALMISTES + 
1313-1-12-50-41 PETITE MATERNITE/SONUB-VALLIERES (PHASE NORD-EST 

1 DE 2)1NCLUANTMATERIELS ET 
EQUIPEMENTS 

1313-1-12-5042 
CONSTRUCTION CAL--SONUB A PETIT-TROU OE 

NIPPES 
NIPPES {PHASE 1 DE 2) TOTAL 35 MILLIONS 

1313-1-12-50-43 CONSTRUCTION CAL A LIMONADE- PHASE 1 DE I 
2 (TOTAL 35M) 

NORD 

MISE EN PLACE DES CENTRES DE SANTE 
SANS LIT DANS LES SECTIONS COMMUNALES 

CONSTRUCTION 9 CSL - PHASE 2 (PHASE 1 EN 
13U-1-12-50-44 2012-2013) Centre, Nord, Nord-est, Nord-ouest, NATK>NAL 

Nippes, SUd, Sud-est, Gralde Anse.Artibonite 

CONSTRUCTION CSL LAVANNEAU, 12e 
1J13--1-12-50-<t5 SECTION JACMEL (PHASE 1 DE 2) (TOTAL 20M SUD-EST 

INCLUANT MATERIELS ET EOUIPEMENTS) 

CONSTRUCTION CSL AMAZONE (C. COTIES DE I 
1313-1-12--50-46 FER) (PHASE 1 DE 2) (TOTAL 20 M INCLUANT SUD-EST 

MA TERIELS ET EOUIPEMENTS) 

CONSTRUCTION CSL 3EME SECTION BRAS DE 

1313--1-12-50-47 GAUCHE (COTES DE FER) PHASE 1 OE 2) 
TOTAL 20 MILLIONS INCLUANT MATERIELS ET 

SUD-EST 

EOUIPEMENTS 

CONSTRUCTION CSL GOE RIVIERE (C. 
1313--1-12--50-48 MARIGOT) (PHASE 1 DE 2) (TOTAL 20 M SUD-EST 

INCLUANT MATERIELS ET EQUIPEMENTS) 

CONSTRUCTION CSL 2e SECTION L.ABICHE, 
1313-1-12-50-49 COTES OE FER (PHASE 1 DE 2-TOTAL 19M SUD-EST 

INCLUANT MATERIELS ET EQUIPEMENTS) 

CONSTRUCTION CSL CORAIL SOULT {1e 
1313-1-12-50-50 SECTION), MARIGOT (PHASE 1 de 2) (TOTAL 18M SUD-EST 

INCLUANT MATERIELS ET EOUIPEMENTS) 

CONSTRUCTION CSL A BAIE D'ORANGE, 1e 
1313-1-12-50-51 SECTION BELLE ANSE (PHASE 1 OE 2) (TOTAL SUD-EST 

19M INCLUANT MATERIELS ET EQUIPEMENTS) 

CONSTRUCTION CSL A OOMAS COMMUNE 

I 1313-1-12-50-52 GRAND GOSIER {PHASE 1 OE 2) (TOTAL 19M SUD-EST 
INCLUANT MA TERIELS ET EOUIPEMENTS) 

CONSTRUCTION CSL a MABRIOLE 2e SECTION I 
1313-1-12-50-53 BELLE ANSE (PHASE 1 DE 2- TOTAL 18M SUD-EST 

INCLUANT MATERIELS ET EQUIPEMENTS) 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

6000000 6000 000 

6000 000 6000 000 

6000000 6000000 

6000000 6000000 

6000000 6000000 

6000 000 6000 000 

221500000 0 221500000 0 

54 000000 54 000 000 

5000000 5000 000 

5000000 5000000 

5000 000 5000000 

5000000 5000000 

5000000 5000 000 

5000 000 5000 000 

5000 000 5000000 

5000000 5000000 

5000000 5000 000 

MULTILATERALE 

0 

RESSOURCES EXTERNES 

SOURCE TYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

-
TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

6000000 

6000000 

6000000 

6000000 

6000000 

6000000 

221 500 000 

54 000000 

5000000 

5000000 

5000000 

5000000 

5000000 

5000000 

5000000 

5000000 

5000000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS 

CONSTRUCTION CSL A BEGIN, 3e SECTION 
1313-1-12-50-54 VALLEE DE BAINET {PHASE 1 DE 2-TOTAL 19M 

INCLUANT MATE RI ELS ET EQUIPEMENTS) 

i lCONSTRUCTION CSL A BAS coo CHANTE, Be 
1313-1-12-50-55 SECTION JACMEL (P HASE 1 DE 2-TOTAL 18M 

INCLUANT MATE RI ELS ET EQUIPEMENTS) 

1313-1-12-50-56 
REHABILITATION CSL MONTAGNE LA VOUTE, Ge 
SECTION JACMEL 

CONSTRUCTION CSL, LOCALITE ST PIERRE. S. 

1313-1-12-50-57 BOUCAN BOIS PIN, C. CORNILLON (PHASE 1 OE 
2)(TOTAL 19M INCL MATERl ELS ET 
EQUIPEMENTS) 

1313-1-12-50-58 REHABILITATION DU CSL de CORNILLON 
(OUE ST) 

CONSTRUCTION CSL LEBRUN (C. PAILLANT} 
1313-1-12-50-59 (PHASE 1 DE 2) (TOTAL 20M INCLUANT 

MATERIELS ET EQUIPEMENTS) 

CONSTRUCTION CSL ST YVES • SC 

1313-1-12-50-60 SAUTDUBARIL (C. ANSEAVEAU) (PHASE 1 DE 2) 
(TOTAL 20M INCLUANT MATERIELS ET 
EOUIPEMENTS\ 

REHABILITATION COMPLETE (SUITE A 
1313-1-12-~1 INCENOIE) OISPENSAIRE 

MONTEGRANDE(C.H INCHE) 

1313-1-12-50-62 REHABILITATION DISPENSAIRE BOK-BANIK 

CONSTRUCTION NOUVEAL CSL A COLMl NY 
1313-1-12-50-63 (COMMUNE ST MARC) (PHASE 1 DE 2) (TOTAL 

20M INCLUANT MATERIELS ET EOUIPEMENTS) 

1313-1-12-50-64 REHABILITATION (MINEURE) OU CSL CARIGE 

1313-1-12-50-65 
REHABILITATION DISPENSAIRE ACUL DES PINS 
(C. OUANAMINTHE) 

1313-1-12-50-66 REHABILITATION DISPENSAIRE ROSE BONITE 
(C. CARIGE) 

1313-1-12-50-67 TRANSFORMATION OISPENSAIRE STE 
SUZANNE EN CSL 

CONSTRUCTION CSL FERRIER (PHASE 1 DE 2) 
1313-1-12-50-68 (TOTAL 20M INCLUANT MA TERIELS ET 

EOUIPEMENTS AN 2 ) 

CONSTRUCTION CSL PERCHES (C. PERCHES)-
1313-1-12-50-69 (PHASE 1 DE 2) (TOTAL 20M INCLUANT 

MATER1ELS ET EOUIPEMENTS AN 2) 

1313-1-12-50-70 
REHABILITATION CSL PETITE RIVIERE (DAME 
MARIE) 

LOCALISATION 

SUO-EST 

SUO-EST 

SUD-EST 

QUEST 

QUEST 

Nl'PES 

Nl'PES 

CENTRE 

CENTRE 

ARTIBONITE 

NORD-EST 

NORD-EST 

NORD-EST 

NORD-EST 

NORD-EST 

NORD-EST 

GRAND-ANSE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILA.TERALE 

5000000 5000000 

5000000 5000000 

2500000 2500000 

5000000 5000000 

2 500000 2500000 

5000000 5000000 

5000000 5000000 

5000000 5000000 

2000000 2000000 

5000000 5000000 

2 000000 2000000 

2000000 2000000 

2000000 2000000 

4 000000 4 000 000 

6000000 6000000 

5000000 5000000 

2500000 2500000 

RESSOURCES EXTERNES TOTAL PIP 

MUL TILATERALE SOURCE TYPE TOTAL RE TOTAL PIP 

0 5000000 

0 5000000 

0 2500000 

0 5000000 

0 2500000 

0 5000000 

0 5000000 

0 5000000 

0 2000000 

0 5000000 

0 2000000 

0 2000000 

0 2000000 

0 4000000 

0 6000000 

0 5000000 

0 2 500000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1313-1-12-50-71 
CONSTRUCTION CSL ANSE A MASSON 

GRAND-ANSE 
(CA YMITTES) 

CONSTRUCTION CSL A TOZIA • COMMUNE 
1313-1-12-50-72 PESTEL (PHASE 1 DE 2) (TOTAL 20M INCLUANT GRAND-ANSE 

MATERIEL$ ET EOUIPEMENTS AN2) 

CONSTRUCTION CSL A SICARD (C_ ANSE 
1313-1-12-50-73 D'HAINEAUL T) (PHASE 1 OE 2) (TOTAL 20M GRAND-ANSE 

INCL UANT MATERIELS ET EQUIPEMENTS AN2) 

CONSTRUCTION CSL POURCINE(C.ROSEAUX 
1313-1-12-50-74 (PHASE 1 DE 2) (TOTAL 20M INCLUANT GRAND-ANSE 

MATERIELS ET EQUIPEMENTS AN2) 

1313-1-12-50-75 
REHABILITATION DISPENSAIRE LABADIE (C. NORD 
CAPHAITIEN) 

1313-1-12-50-76 
REHABILITATION DISPENSAIRE MORNE ROUGE 

NORD 
(C. PLAINE DU NORD) 

REHABILITATION DU DISPENSAlRE DE GRAND 
1313-1-12-50-TT PRE (C_ QUARTIER MORIN) INLUANT NORD 

RESIDENCE POUR PERSONNEL 

REHABILITATION DU DISPENSAIRE DE CADUCH 
1313-1-12-50-78 (C. QUARTIER MORIN) INCLUANT RESIDENCE NORD 

POUR PERSONNEL 

CONSTRUCTION CSL A LA SOUFRIERE (6EME 

1313-1-12-50-79 SECTION ACUL DU NORD) (PHASE 1 DE 2) NORD 
(TOTAL 20M INCLUANT MATERIELS ET 

CONSTRUCTION CSL A BOIS CAlMAN. SC 

1313-1-12-50-80 
BAL.AN, (1 ERE SECTION PLAINE DU NORD) 

NORD 
(PHASE 1 DE 2) (TOTAL 20M INCLUANT 
MATERIELS ET EQUIPEMENTSl 

CONSTRUCTION CSL 3E SC LA RESERVE JEAN 
1313-1-12-50-81 RABEL (PHASE 1 DE 2) (TOTAL 20M l NCLUANT NORO-OUEST 

MATERIELS ET EQU1PEMENTS) 

CONSTRUCTION O'UN CSL A ROCHE A BATEAU 
1313-1-12-50-82 (PHASE 1 DE 2) (TOTAL 20M INCLUANT SUD 

~ -
~RIELS ET EQUIPEMENTS) 

- ~ 
LUTTE CONTRE LES MALADIES ENOEMIQUES 
ET LES EPIOEMIES 

MISE EN PL.ACE O'ACTIVITES DE PREVENTION 
1313-1-12-50-83 ET DE L UTTE CONTRE LE CHOLERA SUR LE NATIONAL 

TERRITOIRE NATIONAL 

1313-1-12-50-84 LUTTE CONTRE LE CHOLERA NATIONN.. 

MISE EN PL.ACE O'ACTIVITES DE PREVENTION 

1313-1-12-50-85 
ET DE LUTTE CONTRE LE VIH-SIDA, LA 

NATIONN.. 
TUBERCULOSE ET LA MALARIA SUR LE 
TERRITOIRE NATIONAL 

MISE EN PL.ACE D'ACTIVITES DE PREVENTION 
1313-1-12-50-66 ET DE LUTTE CONTRE LA TONGOSE SUR LE NATIONN.. 

TERRITOIRE NATIONAL 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

6000 000 6000 000 

6000 000 6000 000 

5000 000 5000 000 

5000 000 5000 000 

2 000 000 2000 000 

2000 000 2 000 000 

5000 000 5000 000 

5000 000 5000 000 

5000 000 5000 000 

5000 000 5000 000 

5000 000 5000 000 

6000 000 6000 000 

- ~ 

55000 000 • 55000000 60 553 080 

40 000 000 40000 000 

0 0 

7 000 000 7 000 000 

4 000 000 4 000 000 

MULTILATERALE 

-

96 800 000 

96 800 000 

RESSOURCES EXTERNES 

SOURCE TYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

- --

157 353 080 

0 

BM DON 96 800000 

0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

6 000000 

6 000000 

5 000 000 

5 000 000 

2 000 000 

2 000 000 

5 000 000 

5 000000 

5 000000 

5 000 000 

5 000000 

6 000000 

-

212 353 080 

40 000 000 

96 800 000 

7 000 000 

4 000 000 

~ 
~ 
~ 
._ 
c::, 

~ 
s 
t-_; 

2 
-1:. 

I\ 
I\ 
r' 
tn 
~ 

~ -...., 
tn 
c:::: 
~ 

t 

IQ 
'--1 



CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

MISE EN CHJVRE D'ACTIV ITES DE PREVENTION 
1313-1-12-50-87 ET PRISE EN CHARGE DES ZOONOSES SUR LE NATIONAL 

TERRITOIRE NATIONAL 

SOUS-PROGRAMME DE SANTE POUR LA 

1313-1-12-50-88 
REDUCTION ET LE CONTROLE DES MALADIES 

NATIONAL 
CONTAGJEUSES DANS LES PRISONS 
HAITIENNES 

MISE EN PLACE O'UN PROGRAMME OE SANTE 
SCOLAIRE 

MISE EN PLACE O'UN PROGRAMME DE SANTE 
1313-1-12-50-89 SCOLAIRE AU NIVEAU DES 10 DIRECTIONS NATIONAL 

DEPARTEMENTALES 

IDENTIFICATION ET PRISE EN CHARGE DES 
PERSONNES EN DIFFICUL TE 

REHABILITATION HOPITAL DEFILE DE BEUDET 
1313-1-12-S0.90 (PHASE 1: ETUDES, APPEL D'OFFRES ET OUEST 

DEBUT TRAVAUX) 

1313-1-12-50-91 
MISE EN PLACE D"UN PROGRAMME DE PRISE 

NORD 
EN CHARGE DES MALADIES MENTALES 

MISE EN PLACE DE L'INSTITUT HAITI-BRESIL 
1313-1-12-S0.92 POUR LA REHABILITATION DES PERSONNES OUEST 

HANDICAPEES/BON REPOS 

1313-1-12-50-93 
FO RMATION EN REHABILITATION DES 

OUEST 
PERSONNES HANDICAPEES/SEIPH 

RENFORCEMENT DE LAMISE EN OEUVRE OE 
POLITIQUES PORT ANT SUR LA SANTE ET LA 
POPULATION 

APPROVISIONNEMENT EN MA TERI ELS ET 

1313-1-12-50-94 
EQUIPEMENTS D'AU MOINS 20 INSTITIJTION DE 

NATIONAL 
SANTE {HCR, HO, CAL, CSL) SUR TOUT LE 
TERRITOIRE 

MISE EN PLACE DU PROCESSUS DE 
1313-1-12-50-95 CONTRACTUALISAT ION DANS DEUX NATIONAL 

DEPARTEMENTS 

MISE EN PLACE D'ACTIVITES DE 

1313-1-12-S0.96 PLANIFICATION FAMIUATE ET DE PREMIERS NATIONAL 
SOINS DANS LES MARCHES PUBLICS DES 10 
DEPARTEMENTS 

AMELIORATION DES SERVICES DE SANTE 
1313-1-12-50-97 MATERNELLE ET INFANTILE DANS ARTOONITE 

L'ARTIBONITE/S065290-001 

PRISE EN CHARGE INTEGREE DE LA SANlE DE 
1313-1-12-50-98 LA MERE ET DE L'ENFANT DANS ARTOONITE 

L'ARTIBONITE/A035207-002 

PRISE EN CHARGE INTEGREE DE LA SANTE DE 
1313-1-12-50-99 LA MERE ET OE L'ENFANT DANS L'ARTIBONITE ARTOONITE 

(1)'A035207--001 

1313
_
1
_
12

_50-
100 

AMELIORATION DE LA SANTE MATERNELLE ET 
IINFANTILE{PASMISS) 

NATIONAL 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATE:RALE 

4 000000 4 000 000 

0 0 60553080 

7 000 000 0 7 000 000 0 

7 000 000 7 000 000 

10 000 000 0 10 000 000 27 000000 

5 000 000 5 000000 

5 000000 5000000 

0 0 22500000 

0 0 4500000 

64100 000 0 64100 OOD 456 951 869 

30 000 000 30000 000 

5000000 5 000000 

8600000 8600000 

0 0 89372793 

0 0 34 256 949 

0 0 315074 942 

0 0 

MULTILATERALE SOURCE 

USA 

• 

• 

BRESIL 

BRESIL 

132 000000 

CANAflA 

CANMJA 

CANAfJA 

132 000 000 BM 

RESS0URCES EXTERNES 

TYPE TOTAL RE 

0 

DON 60 553080 

0 

0 

21000 000 

0 

0 

DON 22 500000 

DON 4 500000 

588 951869 

0 

0 

0 

DON 89 372 793 

DON 34 256949 

DON 315074942 

DON 132000000 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

4 000000 

60 553080 

7 000 000 

7 000000 

37 000000 

5 000000 

5 000000 

22 500000 

4 500000 

653 051 869 

30 000000 

5 000000 

8 600000 

89 372793 

34 256949 

315 074 942 

132 000000 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1313-1-12-50-101 APPUI AU PROGRAMME DE SANTE DE LA NATIONAL 
REPRODUCTION (SOURCE: MSPP) 

REDUCTION OE LA MORT AU TE MA TERNO-
1313-1-12-50-102 INFANTILE DANS L ES OEPARTEMENTS DU NATIONAL 

CENTRE, DES NIPPES ET DU SUD-EST 

1313-1-12-50--103 ENCADREMENT OU PROGRAMME ELARGI OE 
NATIONAL 

VACCINATION A TOUSLES NIVEAUX 

MISE EN PLACE OE STRATEGIES 
1313-1-12-50--104 O'HARMON1SATION ENTRC LA MEDECINE NATIONAL 

TRADITIONNELLE ET LA MEDECINE MODERNE 

1313-1-12-50-105 
MISE EN CEUVRE DU PROGRAMME OE LUTTE 

NATIONAL CONTRE l'JNSECURITE ALIMENTAIRE 

RENFORCEMENT DU SYSTEME DE SANTE ET 

1313-1-12-50--106 
OE SURVEILLANCE EPlDEMIOLOGIQUE EN 

OUEST 
HAITI/PNUD/MSPP BRESIUMSSP/UNOPS 
(SOURCE: MSPP) 

MISE EN PLACE DU PROGRAMME DE PRISE EN 
1313-1-12-50-107 CHARGE DES AGENTS DE SANTE NATIONAL 

POLYVALENTS 

MISE EN PLACE DE MECANISMES DE 
1313-1-12-50-108 COMMUNICATION ENTRE LES DIFFERENTS NATIONAL 

NIVEAUX DU MSPP 

1313-1-12-51 
PROGRAMME OE GESTION OE 
L'ENVIRONNEMENT 

PROTECTION OE L'ENVIRONNEMENT ET 
SECURISATION OU MILIEU 

MISE EN PLACE DU PROGRAMME DE 

1313-1-12-51-11 PROMOTION DE LA SANTE ET DE PROTECTION 
NATIONAL 

DE L'ENVIRONNEMENT SUR LE TERRITOIRE 
NATIONAL 

1313-1-12-52 
PROGRAMME DE MODERNISATION OE 

L'AOMINISTRATION CENlRALE 

CONSTRUCTION ET EQUIPEMENT DES 
CENTRES ADMINISTRATIFS 

1313-1-12-52-11 
AMENAGEMENT DU NOUVEAU LOCAL DU MSPP 

QUEST 
AMAIS GATE 

AMENAGEMENT DES BUREAUX 

1313-1-12-52-12 
ADMINISTRATIFS DEPARTEMENTAUX ET 

NATIONAL 
COMMUNAUX DU MSPP (NORD, GUEST, 
CENTRE) 

ACCELERATION DE LA REFORME DE LA 
FONCTION PUBLIQUE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

0 0 

0 0 

2 500 000 2 500 000 16507185 

3 000 000 3000 000 

5 000 000 5000 000 

0 0 1 740000 

5000 000 5000 000 

5 000 000 5000 000 

4 000 000 0 4000 000 0 

4 000 000 0 4 000 000 0 

4 000 000 4 000 000 

18 000 000 0 18000 000 0 

8 000 000 0 8 000 000 0 

4 000 000 4 000 000 

4 000 000 4 000 000 

10 000 000 0 10 000 000 0 

MULTIU TERALE 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXTERNES 

OOURCE TYPE TOTAL RE 

COO\DA DON 0 

FRANCE DON 0 

Co\NADA DON 16 507185 

0 

0 

ERESR.. DON 1740000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

0 

0 

19 007185 

3 000000 

5 000000 

1 740000 

5 000000 

5 000000 

4 000 000 

,ooo 000 

4 000000 

18 000 000 

8 000000 

4 000000 

4 000000 

10 000 000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

APPUI A L'AMENAGEMENT DE RESIDENCES DU 
1313-1-12-52-13 PERSONNEL DANS LES INSTITUTIONS DE NATIONAL 

SANTE (CENTRE, NORD-EST, NORD) 

CONSTRUCTION O'UN LOCAL POUR l 'INSTITUT 
1313-1-12-52-14 SUPERIEUR DE TECHNOLOGIE MEDICALE DU NORD 

CAP HAITIEN (ISTMECH) (PHASE 1 OE 2) 

1314 
MINISTERE A LA CONDITION FEMININE ET AUX 
DROITS DES FEMMES 

1314--1 MCFDF~SERVICES INTERNES 

1314-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

1314-1-12-50 PROGRAMME DE MODERNISATION OE 
L'ADMINlSTRATION OECONCENTREE 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL DE 
L'ADMINISTRATION DECONCENTREE 

REAMENAGEMENT DES BUREAUX 
1314-1-12-50--11 DEPARTEMENTAUX OU NORD-EST, NORD- QUEST 

QUEST, QUEST ET Nl PPES 

1314+12-51 
PROGRAMME D'ORGANISATION DE LA 

SOLIDARITE SOCIALE 

CONSTRUCTION DE CENTRES D'ACCUEIL 
POUR DES FEMMES VICTIMES OE VIOLENCE 
DANS CHAQUE POLE LOCAL DE 
DEVELOPPEMENT 

INSERTION SOCIO--ECONOMIQUE DES FILLES 

1314-1-12-51-11 ET DES FEMMES DES DEPARTEMENTS OU SUD, 
NATIONAL 

GRANO'ANSE, CENTRE, NORD, NORD-EST, 
QUEST ET NORD'OUEST 

1314-1-12-51-12 CONTRIBUTION A L 'HEBERGEMENT DES 
QUEST FEMMES VICTIMES OE VIOLENCE 

1314-1-12-52 
PROGRAMME DE RENFORCEMENT DEL' 

EGALITE DE GENRE 

PRODUCTION ET DIFFUSION O'INFORMATION 
SUR L'EGALITE DE GENRES 

PREVENTION ET PROTECTION CONTRE LES 
1314-1-12-52-11 VIOLENCES SEXOCPECIFIOUES AU NIVEAU NATIONAL 

DES 10 DEPARTEMENTS 

1315 
MINISTERE A LAJEUNESSE ET DES SPORTS 
ET A L'ACTION CIVIQUE 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

6000 000 6000 000 

4 000 000 4 000 000 

39 581 404 0 39 581 404 0 

39 581404 0 39581404 0 

39 581404 0 39 581 404 0 

4 000 000 0 4000 000 0 

4 000 000 0 4000 000 0 

4 000 000 4 000 000 

33 000 000 0 33 000 000 0 

33 000 000 0 33 000 000 0 

10000000 10000 000 

23 000 000 23000 000 

2 581404 0 2 581 404 0 

2 581404 0 2 581 404 0 

2 581 404 2 581 404 

103100 001 0 103100 001 97 425 000 

RESSOURCES EXTERNES 

MULTILAlERALE SOURCE TYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 

0 0 

0 0 

0 

0 

0 0 

0 0 

0 

0 97 425 000 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

6 000000 

4 000000 

39 581 404 

39 581404 

39 581 404 

4 000 000 

4 000 000 

4 000000 

33 000 000 

33 000 000 

10 000000 

23 000000 

2581404 

2 581404 

2 581 404 

200 525 001 
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CODE PROGRAMMES ET PRO.JETS LOCALISATION 

1315-1 MJSAC-SERVICES INTERNES 

1315-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

1315-MZ.SO 
PROGRAMME DE MODERNISATION DE 

L'AOMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL DE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

1315-1-12-50-11 
RECENSEMENT NATIONAL DE LA PRATIQUE 

NATIONAi... 
SPORTIV E 

PROMOTION ET OEVELOPPEMENT DE 
L'ACTION CIVIQUE 

MISE EN PLACE OE 3 CENTRES DE SERVICE 
1315-1-12--5()...12 CIVIQUE NATIONAL (NORD, SUD, GRANO-ANSE) NATIONAL 

INCLUANT LA FORMATION 

PROGRAMME OE OEVELOPPEMENT OE 
1315-1-12-51 L'ACTION CIVIQUE OU SPORT DES LOISIRS ET 

OE LAJEUNESSE 

PROMOTION ET OEVELOPPEMENT OU SPORT 

OE HAUT NIVEAU 

INCLUSION SOCIALE PAR LE BIAIS DE LA 
1315-1-12-51-11 PRATIQUE SPORTIVE/FOOTBALL-PHSE 3- QUEST 

FORMATION DE 22 JOUEURS AU BRESIL 

MISE EN PLACE OE CENTRES MULTI SPORTS 

ET OE LOISJRS DANS LES POLES LOCAUX DE 
OEVELOPPEMENT 

CREATION D'UN CENTRE COMMUNAUTAIRE DE 

1315-1-12-51-12 
LOISIRS ET D'ANIMATION SOCIO-CUL TUREL AU 

NATIONN.. 
CAP-HAITIEN, AUX CAVES ET A PORT-AU-
PRINCE 

1315-1-12-51-13 
CONSTRUCTION D'UN CENTRE SPORTIF 

GRAND-ANSE 
O'EXCELLENCE A JEREMIE-ETUOES 

MISE EN PLACE DE 2 CENTRS D'ACCUEIL ET 
DE REINSERTION PAR LA FORMATON 

1315-1-12-51-14 TECHNIQUE , PROFESSIONNELLE ET SPORTIVE, NATIONN.. 
POUR DE JEUNE$ FEMMES EN SITUATION 
DIFFICILE A PETION-VILLE ET AUX CAVES 

DEVELOPPEMENT DU SPORT SCOLAIRE ET 

MUNICIPAL ET PROMOTION OU SPORT POUR 
TOUS 

sous PROGRAMME D'INFRASTRUCTURES 
1315-1-12-51-16 SPORTIV ES (SPORTS POUR CHANGEMENT: 10 NATION.AJ.. 

TERRAINS DE SPORTS) 

DEVELOPPEMENT DES J EUX HANDISPORTS 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN SILATERALE 

103100 001 0 103100 001 97 425 000 

103100 001 0 103100 001 97 425000 

10 000 000 0 10 000 000 0 

4 000 000 0 4 000 000 0 

4 000 000 4 000 000 

6 000 000 ' 6 000 000 0 

6000 000 6000 000 

93100 000 ' 93100 000 97 425000 

' ' ' 7 425 000 

0 0 7 425000 

16 000 000 0 16 000 000 ' 
6000 000 6000 000 

4 000 000 4000 000 

6000 000 6000 000 

17 000 000 ' 17 000 000 90 000 000 

17000000 17000 000 90000 000 

5 000 000 0 5 000 000 0 

RESSOURCES EXTERNES 

MULTILATERALE SOORC£ TYPE TOTAL RE 

0 97 425 000 

0 97 425 0()0 

0 0 

0 ' 
0 

0 ' 
0 

0 97 425 000 

0 BRESIL DON 7 425000 

BRfSl DON 7 425000 

' ' 
0 

0 

0 

0 90 000 000 

PETROCARJBE EMPRUNT 90000000 

0 ' 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

200 525 001 

200 52SOO1 

10 000 000 

4 000 000 

4 000000 

6 000 000 

6 000000 

190 525000 

7 425000 

7 425000 

16000 000 

6 000000 

4 000000 

6 000000 

107 000 000 

107000000 

5 000 000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS 

RENFORCEMENT DE LA PRATIOUE SPORTIVE 
1315+1~12-51-17 DES PERSONNES EN SITUATION O'HANOICAP A 

TRAVERS LE PAYS MHANDISPORT"- ETUDES 

PROTECTION ET OEVELOPPEMENT OE LA 
J EUNESSE 

MISE EN PLACE DE DISPOSITIFS DE 
1315+1-12-51-18 PROTECTION ET DE VALORISATION DES 

INITIATIVES DE JEUNES 

DEVELOPPEMENT DE LA CAPACITE 
1315-1-12-51-19 ENTREPRENEURIALE CHEZ LES JEUNES: 

NORD, NORD-EST, NIPPES 

1' SECT EUR CUL TUREL 

1412 MINISTERE DE LA CULTURE 

1412-1 MCC-SERVICES INTERNES 

1412-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

PROGRAMME DE PROTECTION ET DE 
1412-1-12-50 VALORISATION DES BIENS CULTURELS ET DE 

SOUTIEN A LA CREATION CULTURELLE 

MISE EN OEUVRE D'UN PLAN OE PROTECTION 
ET OE VALORISATION DES BIEN CULTURELS 

CONSTRUCTION DU MEMORIAL DE ST. 
1412-1-12-50-11 CHRISTOPHE A TITANYEN (ETUDES ET 

CONSTRUCTION) 

1412-1-12-50-12 
CREATION OE L'INSTITUT HAITIEN OE 
CONSERVATION 

CREATION D'UN ESPACE D'ANIMATION, 

1412-1-12-50-13 
D'EXPOSITION ET OE VENTE OE PRODUITS 
CUL TURELS, ARTISTIQUES ET ARTISANAUX 
AUXCAYES 

STRUCTURA TION DES GROUPES 

1412-1-12-50-14 
TRADITIONNELS DE RARA A LEOGANE 
(ORGANISATION, ELABORATION DE 
DOCUMENTS CONSTITUTIFS ET LEGAUX . ) 

MISE EN PLACE O'UN RESEAU DE CENTRES 
CULTURELS 

CREATION D'UN CENTRE DE FORMATION ET DE 

1412-1-12-50-15 
PRODUCTION POUR LES JEUNES CREATEURS 
ET ARTISTES DES QUARTIERS DEFAVORISES 
DE PORT-AU-PRINCE 

LOCALISATION 

NATIONAL 

NATIONAL 

NATIONAi.. 

QUEST 

QUEST 

SUD 

QUEST 

QUEST 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

5000000 5000000 

55100 000 0 55100 000 0 

50000000 50000000 

5 100000 5 100000 

150 000 003 91 000 000 241 000 003 100177 335 

98 000 003 91000000 189 000 003 77677 l35 

51000000 0 51 000 000 19 640 835 

51000000 0 51 000 000 19 640 835 

51 000000 0 51 000 000 19 640 835 

18 000 000 0 18 000 000 0 

8000 000 8000 000 

4000000 4000000 

4000000 4000000 

2000000 2000000 

33 000 000 0 33 000 000 19 640 835 

3000000 3000000 

RESSOURCES EXTERN ES 

MULTILATERALE SOURCE TYPE TOTAL RE 

0 

0 0 

0 

0 

20 189 8Bl 120 367 218 

20 189 883 97 867 218 

20 189 883 39 830 718 

20 189 883 39 830 718 

20 189 883 39830 718 

0 0 

0 

0 

0 

0 

0 19 640 835 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

5 000000 

55100000 

50 000000 

5 100000 

361367 221 

286867 221 

90 830 718 

90 830 711 

90 830 718 

18 000 000 

8 000000 

4 000000 

4 000000 

2 000000 

52 640 835 

3 000000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1412-1-12-50-16 
MISE EN PLACE D'UNE •ECOLE ATELIER DE 

SUD-EST 
JACMEL" (EAJ -PHASE 4 ET 5 

1412-1-12-50-17 CONSTRUCTION O'UN CENTRE DE LOISIRS ET 
OUEST 

DE SPECTACLE DANS L'AIR METROPOLITA1NE 

MIS E EN PLACE O'UN FONDS OE 

OEV ELOPPEM ENT CUL TUREL 

1412-1-12-50-18 SUPPORT AUX INITIATIVES CUL TURELL ES NATIONAL 

1412-2 
SERVICES CENTRAUX TECHNIQUEMENT 

OECONCENTRES 

1412-2·13 ECOLE NATIONALE DES ARTS 

1412-2-13-50 
PROGRAM ME DE MODERNISATION OE 

L 'ADMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEM ENT INSTITUTIONNEL OE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

1412-2-13-50-11 
REHABILITATION PHYSIQUE DE L'ENARTS A 

OUEST 
PORT-AU-PRINCE 

1412-2-14 
INSTITUT DE SAUV EGAROE OU PAT RIMOINE 

NATIONAL 

1412-2-14-50 
PROGRAMME DE MODERNISATION OE 

L 'ADMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL DE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

REHABILITATION DES FORTS JACQUES ET 
1412-2-14-50-11 ALEXANDRE A FERMATHE ET AMENAGEMENT QUEST 

OU PARC NATIONAL DES FORTS 

RESTAURATION ET MISE EN VALEUR OE 

1412-2-14-50-12 
L'ARTILLERJE ANGLAISE DE LA CITADELLE 

NORD 
HENRY AU PARC NATIONAL HISTOR\OUE 
CITADELLE SANS-SOUCI, RAMlER 

REAMENAGEMENT DESJARDINS DU ROI ET 
1412-2-14-50-13 PERREN1SATION DU CAIMITIER DU ROI SUR LE NORD 

SITE DE SANS-SOUCI 

1412-2-14-50-14 RESTAURATION PALAIS SANS SOUCI NORD 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL EN CULTURE 
1412-2-14-50-15 ET CONSERVATION DU PATRl MOINE POUR LE QUEST 

OEVELOPPEMENT. PHASE 3 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NA.TIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

0 0 19 640 835 

30000 000 30000 000 0 

0 0 0 0 

0 0 

47 000 003 91000000 138 000003 58 036 500 

3000 000 0 3 000 000 0 

3000 000 0 3 000 000 0 

3000 000 0 3 000 000 0 

3000000 3 000 000 

9 000 001 0 9 000 001 58 036 500 

9 000 001 0 9 000 001 58 036 500 

9 000 001 0 9 000 001 58 036 500 

3000 000 3000 000 

3000 000 3 000 000 

3000 000 3000 000 

0 0 45000 000 

0 0 13 036 500 

MULTILATERALE 

20 189 883 UE 

20 189883 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXTERNES 

SOORCE TYPE TOTAL RE 

ESF'AGNE DON 1S64O835 

0 

DON 20189 883 

UE DON 20189883 

5S 036 500 

0 

0 

0 

0 

st 036 500 

st 036 500 

5t036 500 

0 

0 

0 

PETROCAAJBE EMPRUNT 45 000000 

ESPAGNE DON 13036500 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

19 640 835 

30 000 000 

20189 883 

20 189 883 

196036 503 

3 000 000 

3 000 000 

3 000 000 

3 000 000 

67 036 501 

67 036 501 

67 036 501 

3 000 000 

3 000 000 

3 000 000 

45 000 000 

13036500 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1412-2-15 THEATRE NATIONAL 

1412-2-15-50 PROGRAMME DE M ODERNISATION DE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEM ENT INSTITUTIONNEL DE 

L'ADMINISTRATION CENTRALE 

1412-2-15-50-11 
REHABILITATION DES LOCAUX DU TI-iEATRE 

OUEST 
NATIONAL 

1412-2-16 M USEE OU PANTHEON NATIONAL 

PROGRAMM E OE PROTECTION ET DE 
1412-2-16-50 VALORISATION DESBIENS CULTURELS ET DE 

SOUTIEN A LA CREATION CULTURELLE 

f---

M ISE EN PLACE O'UN RESEAU DE MUSEES 
NATIONAUX DANS LES GRANDS POLES 
REGIONAUX DE OEVELOPPEMENT 

1412-2-16-50--11 REHABILITATION DES LOCAUX DU MUPANAH OUEST 

1412-2-16-50--12 
CONSTRUCTION D'UN ATELIER DE 

OUEST 
RESTAURATION DES OEUVRES DU MUPANAH 

1412·2•17 BUREAU D'ETHNOLOGIE 

1412·2•17-50 
PROGRAMME OE M ODERNISATION DE 

L 'AOMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL OE 
L'ADMINISTRATION CENTRALE 

1412-2-17-50--11 REHABILITATION DES LOCAUX DU BNE OUEST 

1412·2·18 BIBLIOTHEQUE NATIONALE 

PROGRAMME OE PROTECTION ET OE 
1412·2·18-50 VALORISATION DESBIENS CULTURELS ET OE 

SOUTIEN A LA CREATION CULTURELLE 

MISE EN PLACE DE CENTRES LE LECTURE ET 

O'ANIIIIATION CUL TURELLE PAR POLE LOCAL 
DE DEVELOPPEMENT 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

6000 000 • 6 000 000 • 
6000 000 • 6 000 000 • 
6000 000 • 6 000 000 • 
6000000 6000 000 

6000 000 • 6 000 000 • 

6000 000 • 6 000 000 • 
-

6000 000 • 6 000 000 • 

2000000 2 000 000 

4 000000 4 000 000 

4000 000 • 4 000 000 • 
4000 000 • 4 000 000 • 
4000 000 • 4 000 000 • 
4 000000 4 000 000 

3 000 000 • 3 000 000 • 

3 000 000 • 3 000 000 • 

3000 000 • 3 000 000 • 

MULTILATERALE 

• 

• 

• 

• 

• 
-

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

RESSOURCES EXTERNES 

SOURCE TYPE TOTAL RE 

D 

• 
D 

0 

• 

D 

- f---

• 

0 

0 

D 

D 

• 
0 

D 

D 

D 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

6 000 000 

6 000 000 

6 000 000 

6 000000 

6 000 000 

6 000 000 

6 000 000 

2 000000 

4 000000 

4 000 000 

4 000 000 

4 000 000 

4 000000 

3 000 000 

3 000 000 

3 000 000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

1412-2-18-50-11 
ElUDES POUR LA CONSTRUCTION D'UNE 

CENTRE BIBUOTHEQUE ET D'UN AUDITORIUM A HINCHE 

1412-2-19 ARCHIVES NATIONALES O'HAITI 

PROGRAMME DE DECONCENTRATION DES 
1412-2-19-50 ARCHIVES NATIONALES O'HAITI DANS LES 

POLES REGIONAUX DE OEVELOPPEMENT 

MISE EN PLACE DE BUREAUX REGIONAUX 
DES ARCHIVES NATIONALES DANS LES POLES 
REGIONAUX DE OEVELOPPEM ENT 

CONSTRUCTION D'UN COMPLEXE POUR LA 

1412-2-19-50-11 
GESTION DES DOCUMENTS ADMINISTRA TIFS 

QUEST 
ET DES ARCHIVES PUBUQUES A PORT-AU-
PRINCE 

1412-2-24 DIRECTION NATIONALE DU LIVRE 

PROGRAMME DE PROTECTION ET DE 
1412-2-24-50 VALORISATION DESBIENS CULTURELS ET DE 

SOUTIEN A LA CREATION CUL TURELLE 

MISE EN PLACE DE CENTRES LE LECTURE ET 
D'ANIMATION CULTURELLE PAR POLE LOCAL 
DE DEVELOPPEMENT 

1412-2-24-S0.11 
CONSTRUCTION D'UN CENTRE DE LECTURE ET 

ARTIBONITE 
D'ANIMA TION CUL TURELLE A GROS MORNE 

IMPLANTATION D'UN CENTRE DE LECTURE ET 
1412-2-24-50-12!.[)'ANIMATION CULTURELLE A LA VALLEE DE SUD-EST 

JACMEL 

1412
_
2
_
24

.50-
13

1
IMPLANTATION D'UN CENTRE DE LECTURE ET 
D'ANIMATION CUL TURELLE A ANSE A VEAU 

Nl'Pl'S 

1412-2-25 BUREAU HAITIEN DES OROITS O'AUTEUR 

1412-2-25-50 
PROGRAMM E DE MODERNISATION DE 

L'ADMINISTRATION CENTRALE 

RENFORCEMENT INSTITUTIONNEL DE 
L'AOMINISTRATION CENTRALE 

MISE EN PLACE DE LA GESTION COLLECTIVE 

1412-2-25-50-11 
ET LLJTTE ANTI PIRATAGE DANS LE DOMAINE 

QUEST 
DU DROIT D'AUTEUR ET DES DROITS 
VOISINS.(BHDA} 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

3000 000 3000 000 

0 91000000 91000000 0 

0 91000000 91 000000 0 

0 91 000000 91000 000 0 

0 91000000 91000000 

12 000 000 0 12 000 000 0 

12 000 000 0 12 000 000 0 

12 000 000 0 12 000 000 0 

4000000 4 000 000 

4 000000 4 000 000 

4 000 000 4 000 000 

4 000 000 0 4 000 000 0 

4 000 000 0 4 000 000 0 

4 000 000 0 4 000 000 0 

4 000000 4 000 000 

RESSOURCES EXTERNES 

MULTILATERALE SOORC< TYPE TOTAL RE 

0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 

0 

0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

3000000 

91000000 

91000000 

91000 000 

91 000000 

12 000 000 

12 000 000 

12 000 000 

4 000000 

4 000000 

4000000 

4 000 000 

4 000 000 

4000 000 

4 000000 
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COOE PROGRAMMES ET PRo.JETS LOCALISATION 

1413 MINISTERE LA COMMUNICATION 

14U-t SERVICES INTERNES 

1413-1-12 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 

INTERNES 

1413-1-12·50 
PROGRAMME DE MODERNISATION OE 

L'AOMINISTRATION CENTRALE 

M ISE EN PLACE DE CELLULES DE 
COMMUNICATION DANS LES POLES 

REGIONAUX DE OEVELOPPEMENT 

1413-1-12-50-11 
MISE EN PLACE D'UNE CELLULE DE 

SUD 
COMMUNICATION AUX CAVES 

1413-1-12-50-12 
MISE EN PLACE O'UNE CELLULE OE 

NORD 
COMMUNICATION AU CAP-HAITIEN 

1413-1-12--50-13 RENFORCEMENT DE LA COMMUNICATION QUEST 

RENFORCEIAENT INSTITUTIONNEL DE 

L 'ADMINISTRATION CENTRALE 

APPUI A LA RTNH: NUMERISATION OE LA 

1413-1-12--50-13 
DIFFUSION lERRESTRE HERTZIENNE D E LA 

QUEST 
TELEVISION NATIONALE O'HAITI (TNT) 
TELEVISION NUMERIQUE TERRESTRE 

2 POUVOIR LEGISLATIF 

2211 SENAT DE LA REPUBLIQUE 

2211-1 
SENAT D E LA REPUBLIQUE-SERVICES 
INTERNES 

2211-1-12 QUESTURE DU SENAT DE LA REPUBLIQUE 

2211-1-12-51 
PROGRAMM E DE RENFORCEMENT DES 

INSTITUTIONS DEMOCRATIQUES NATIONALES 

RENFORCEIAENT DE L'ACTION 

PARLEMENTAJRE 

2211-1-12-51-11 
APPUI AU PARLEMENT HAITIEN (VOLET 

NATIONAL 
SENAT) 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

52 000 000 0 52 000 000 22 500 000 

52 000 000 0 52 000000 22 500 000 

52 000 000 0 52 000 000 22 500 000 

52 000 000 0 52 000 000 22 500 000 

44000000 0 44 000 000 0 

2000 000 2 000 000 

2 000 000 2 000 000 

40000 000 40 000 000 

8000000 0 8 000 000 22 500 000 

8000 000 8 000 000 22 500 000 

45000000 0 45 000 000 0 

20 000 000 0 20 000 000 0 

20 000 000 0 20 000000 0 

20 000 000 0 20 000 000 0 

20000 000 0 20 000 000 0 

20 000 000 0 20 000 000 0 

20000 000 20 000 000 

MULTILATERALE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXTERNES 

SOORCE TYPE TOTAL RE 

22 500 000 

22 500 000 

22 500 000 

22 500 000 

0 

0 

0 

0 

22 500 000 

PElROCARIBE EMPRUNT 22 500000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

74 500 000 

74 500 000 

74 500 000 

74 500 000 

44 000 000 

2 000 000 

2 000 000 

40 000 000 

30 500 000 

JO 500 000 

45 000 000 

20 000 000 

20 000 000 

20 000 000 

20 000 000 

20 000 000 

20 000 000 
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COOE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

2211-1-12-51-12 CONSTRUCTION DU PALAIS LEGISLATIF QUEST 

2212 CHAMBRE DES DEPUTES 

2212-1 CHAMBRE DES DEPUTES-SERVICES INTERNES 

2212-1-12 QUESTURE OE LA CHAMBRE DES DEPUTES 

2212-1-12-50 
PROGRAMME OE RENFORCEMENT DES 

INSTITUTIONS DEMOCRATIQUES NATIONALES 

RENFORCEMENT OE L'ACTION 
PARLEMENTAIRE 

CREATION D'UN CENTRE OE DOCUMENTATION 
2212-1-12-50-11 ET DE RECHERCHE DE LA CHAMBRE DES QUEST 

DEPUTES--CTUDES ET PHASE 1 DE 2 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

0 0 

25 000 000 0 25 000 000 0 

25 000 000 0 25 000 000 0 

25 000 000 0 25 000 000 0 

25 000 000 0 25 000 000 0 

25 000 000 0 25 000 000 0 

25000 000 25 000 000 

MULTILATERALE 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXTERNES TOTAL PIP 

SOURCE TYPE TOTAL RE TOTAL PIP 

0 0 

0 25000 000 

0 25000 000 

0 25 000 000 

0 25 000 000 

0 25 000 000 

0 25 000 000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

3 POUVOIR JUDICIAIRE 

3211 
CONSEIL SUPERIEUR OU POUVOIR JUDICIAIRE 
(CSPJ) 

3211-t CSPJ-SERVICES INTERNES 

3211-1-11 
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 
INTERNES 

PROGRAMME OE RENFORCEMENT DE 
3211-1·11·50 L 'ADMINISTRATION DE LA JUSTICE ET DE LA 

SECURITE 

CERTIFICATION DES PROFESSIONS 
JUDICIAi RES 

3211-1-11-50-11 CERTIFICATION DES MAGISTRA TS-PHASE 1 NATIONM... 

4 INSTITUTIONS INDEPENOANTES 

4111 CSCCA 

4111-1 
COUR SUPERIEURE DES COMPTES ET OU 
CONTENTIEUX ADMINISTRATIF 

4111-1-11 CONSEIL DE LACOUR 

4111-1-11-50 
PROGRAMME DE RENFORCEMENT DES 

INSTITUTIONS DEMOCRATIQUES NATIONALES 

RENFORCEMENT DES INSTITUTIONS 
INDEPENOANTES 

4111-1-11-50-11 CONSTRUCTION O'UN BUREAU DE LA CSCCA 
ARTBONITE 

DANS l 'ARTIBONITE 

4111-1-11--50-12 
ACHEVEMENT OU BUREAU DE LA CSCCA DANS 

GRAND-ANSE 
LA GRAND-ANSE 

4111-1-11-50-13 ACHEVEMENT OU BUREAU DE LA CSCCA DANS 
NORD-EST 

LE NORD-EST 

4111-1-11-50-14 
RENFORCEMENT DES CAPACITES OE LA 

NATIONAi.. 
CSCCA 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

30 000 000 0 30 000 000 0 

30 000 000 0 30 000 000 0 

30 000 000 0 30 000 000 0 

30 000 000 0 30 000 000 0 

30 000 000 0 30 000 000 0 

30 000 000 0 30 000 000 0 

30000 000 30000 000 

108 000 000 0 108 000 000 309 021 818 

28 000 000 0 28 000 000 D 

28 000 000 D 28 000 000 D 

28 000 000 0 28 000 000 0 

28 000 000 0 28 000 000 0 

28 000 000 0 28 000 000 0 

4 000 000 4000000 

2000 000 2 000 000 

2 000 000 2 000 000 

20000 000 20000000 

MULTILATERALE 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

78 516210 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXTERNES 

SOURCE TYPE TOTAL RE 

0 

0 

0 

0 

D 

0 

0 

387 538 028 

0 

D 

D 

D 

0 

0 

0 

0 

0 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

30 000 000 

30 000 000 

30000 000 

30 000 000 

30 000 000 

30 000 000 

30 000000 

495 538 028 

28 000 000 

28000 000 

28 000 000 

28 000 000 

28 000 000 

4 000000 

2 000000 

2 000000 

20 000000 
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CODE PROGRAMMES ET PROJETS LOCALISATION 

CONSTRUCTION ET AMENAGEMENT DE LA 
4111-1-11-50-15 COUR SUPERIEURE DES COMPTES ET DU QUEST 

CONTENTIEUX ADMINISTRATIF (CSCCA) 

4211 CEP 

421H CEP 

4211-1-11 CEP 

4211-Hl-50 
PROGRAMME DE RENFORCEMENT DES 

INSTITUTIONS DEMOCRATIQUES NATIONALES 

FINANCEMENT DES ELECTIONS 

4211-1-11-50-11 SUPPORT AU PROCESSUS ELECTORAL 2013 NATIONAL 

4311 
RECTORAT OE L'UNIVERSITE D' ETAT O'HAJTI 
(RUEH) 

4311-1 SERVICES CENTRAUX 

4311-1-11 RECTORAT OE L'UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 

4311-1-11-50 
PROGRAMME DE RENFORC EM ENT DES 

INSTITUT IONS OEMOCRATI QUES NATIONALES 

RENFORC EMENT DES INSTITUTIONS 

INDEPENDAHTES 

PROJET DE CONSTRUCTION DU CAMPUS 
4311•1 -1 1-.50--11 PRINCIPAL DE L'UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI QUEST 

(source UTE/MEF) 

4311-1-11-50-12 
RENFORCEMENT DE L'UNtVERSITE D'ETAT 

NATIONAL 
D'HAITI (UEH) 

PROJET DE CONSTRUCTION ET D'EQUIPEMENTS DE 

DORTOIRS ET DE RESIDENCES POUR PROFESSEURS ET 
4311-1-11-50-13 EXTENSION DU CAMPUS HENRY CHRISTOPHE DE NORD 

L'UNIVERSffE D'ETAT D'HAi'rl A LIMONADE{source 
UTE/MEFI 

BUDGET 2013-2014 
PROGRAMME D'INVESTISSEMENTS PUBLICS 

RESSOURCES NATIONALES 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE 

0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 0 0 

0 0 

80 000 000 0 80 000 000 309 021 818 

80 000 000 0 80 000 000 309 021 818 

80000 000 0 80 000 000 309 021811 

80 000 000 0 80 000 000 309 021818 

80 000 000 0 80 000 000 309 021 818 

0 0 90000 000 

80 000 000 80000000 84 021 818 

0 0 135 000 000 

MULTILATERALE 

78 516 210 

78 516 210 

78 516 210 

78 516 210 

78 516 210 UE 

78516210 

0 

0 

0 

0 

0 

RESSOURCES EXTERN ES 

SOURCE TYPE TOTAL RE 

0 

78 516 210 

78 516 210 

78 516 210 

78 516 210 

DON 78 516 210 

UE DON 78516210 

309 021 818 

309 021 818 

309 021 818 

309 021 818 

309 021 818 

PETROCARJBE EMPRUNT 900000XI 

PETROCARJBE EMPRUNT 84 021 818 

PETROCARJBE EMPRUNT 1350000'.XI 

TOTAL PIP 

TOTAL PIP 

0 

78 516 210 

78 516 210 

78 516 210 

78 516 210 

78 516 210 

78 516 210 

389 021 818 

389 021 818 

389 021 818 

389 021 818 

389 021 818 

90 000000 

164 021818 

135 000000 
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LES INVESTISSEMENTS PUBLICS 
EN 2013 - 2014 
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TOTAL 

NATIONJU. 

QUEST 

NORD 

SUD 

CENTRE 

JIRTIBONITE 

GRAND-ANSE 

NIPPES 

NORD-EST 

NORD-QUEST 

SUD-EST 

IU!PAR nnoN Gl!OGIIAPHIQIJE DES Clll!DITS BUDGl!TUIU!S 

l!Xl!IICICE 2013-2014 

FONC UONNl!Ml!NT 

'9 978 501 562 
. 

46 358 489 132 

660 611113 

458 252 793 

271806 928 

684 501 404 

430 720 893 

207 678 872 

289184 370 

259 564 547 

351 025 452 

INVESTISSEMENT 

68 702 047 380 

35 469 510 998 

14 076 162 684 

2488 558 505 

2041234 086 

2890 398 858 

4726758914 

918 255 804 

847 307 412 

1870 493 785 

833 551 no 
2 539 809 224 

>;~lit!> ,,,... 

P<,pUWim 
TOTAL fnimtem2013 

IU 680 548 943 1G 579 230 

35 469 510 998 

60 434 651 816 3 906 874 

3149235 678 I 034 651 

2 499 486 879 751 349 

3162205 786 723 487 

5411260 318 1 674 874 

1348976 696 454 031 

I 054 986 284 332 089 

2160278 155 381 961 

I 093 121 657 106 591 

2896834 616 613 323 

« l.l'M"l ,., .. 1t.,'C.IOt;;lt,\l'HtciUC ut s falillR'll 
1)1N\'l!>l1:,Sl;Ml!NT 

Mj'lllU~ ,,.,_,. 

ill 

llll aises FIi b I ~11 s 
p&'(api,ltt 
d<t-

11218 

15469 

3044 

3327 

4371 

3231 

2971 

3177 

5656 

1541 

4723 
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REPARTITION GEOGRAPHIQUE DES CREDITS DE FONCTIONNEI\>IENT 

CREDITSBUDGETA1RESl3-14 

ARTIBONITE 684 501 404 

CENTRE 271 806 928 

GR.AND-ANSE 430 720 893 

NIPPES 207 678 872 

NORD 660 677 173 

NORD-EST 289 784 370 

NORD.QUEST 259 564 547 

QUEST 46 358 489 I 32 

SUD 458 252 793 

SUD-EST 357 025 452 

Total general 49 978 501 562 

REPARTITION GEOGRAPHIQU E DES CREDITS DE FONCTIONNEMENT 

SUD 
SUD-1:lST L 

OUEST • ·--------=--------.:!:..==i 

NORP-OUEST 

I NORD-EST 

i NORD 
:!: NIPPES 

GRAND-ANSE 

CENTRE 

ARTIBONlTE 

0 20000 40000 

millions 
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REPARTITION GEOGRAPHIQUEDES CREDITSD'INVESTISSEMENTS 

ARTIBONITE 

ARTIBONITE/GRAND-ANSE/ QUEST/SUD/SUD-EST 

ARTIBONITE/GRAND-ANSE/OUEST 

ARTIBONITE!NORD!NORD-EST!NORD-OUEST I SUD/SUD-EST 

CENTRE 

CENTRE!NORD!NORD-EST!NORD-OUEST!NIPPES/SUD/SUD-EST 

CENTRE/NORD-EST !NORD 

GRAND-ANSE 

NATIONAL 

NIPPES 

NORD 

NORD/CENTRE /QUEST 

NORD/ARTIBONITE 

NORD/NORD-EST 

NORD/NORD-EST !NIPPES 

NORD!NORD-EST!NORD-OUEST 

NORD!NORD-OUEST 

NORD!NORD-OUEST /SUD/SUD-EST 

NORD/QUEST 

NORD/QUEST /CENTRE 

NORD/SUD 

CREDITS BUDGET AIRES 13-14 

3 983 191 797 

603 000 000 

126 000 000 

190 125 000 

2 896 398 858 

54 000 000 

6 000 000 

828 255 804 

31 178 558 059 

952 168 656 

2 366 793 227 

7 000 000 

30 000 000 

414 000 000 

5 100 000 

30 000 000 

5 000 000 

14 461 115 

5 000 000 

4 000 000 

427 500 000 
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NORD/SUD/OUEST/SUD-EST 

NORD-EST 

<< LE MONITEUR >> 

NORD-EST /ARTIBONITE!NIPPES/CENTRE!NORD/OUEST 

NORD-EST!NORD-OUEST/SUD/ARTIBONITE/CENTRE 

NORD-EST/SUD 

NORD-OUEST 

NORD-OUEST/ARTIBONITE/GRAND-ANSE!NORD 

OUEST 

OUEST!NORD/SUD 

OUEST !NORD-EST !NORD-OUEST!NIPPES 

OUEST!NORD-EST /SUD-EST/CENTRE 

OUEST/SUD-EST 

SUD 

SUD/ARTIBONITE!NORD 

SUD/GRAND-ANSE 

SUD/GRAND-ANSE/CENTRE!NORD!NORD-EST/OUEST!NORD-OUEST 

SUD/NIPPES 

SUD!NORD-OUEST/ NORD/OUEST 

SUD-EST 

GRANDTOTAL 

Special No. 2 - Mardi lOJuin 2014 

15 907 018 

3 083 826 180 

62 000 000 

104 763 058 

5 000 000 

826 057 110 

10 000 000 

13 436 314 588 

472 538 282 

4 000 000 

7 000 000 

953 438 931 

2 010 046 547 

15 000 000 

954 000 000 

10 000 000 

30 255 040 

45 000 000 

2 530 348 109 

68 702 047 380 
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REPARTrrlON GEOGRAPHIQ.UE DES (REOrrS O'INVESTISSEMENTS 

SUD-EST 

SUD/GRAND-ANSE/CENTRE/NORD/NORO-•.. 

SUD 

OUEST/NORO EST/NORO-OUEST/NIPPES 

NORD-OUEST/ARTIBONIT£/OIIAN0-ANSE/NORD 

~RD-EST/NORD-OUEST/ SUD/AATIBONrTE/CENTRE 

§ NORD/SUD/QUEST/SUD-EST 

~ NORO/OVEST 

- NORO/NORO-ES'l'/NORO OUEST 

NORD/ARTIBONl'l'E 

NIPPES 

CENT~E/NORD-EST/NORO 

ARTIBONITE/NORO/NORC> EST/NORD QUEST/, 

ARTIBONITE 
0 ...,. 

JJS 

l 

..... 
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REPARTITION GEOGRAPHIQUE DES CREDITS D'INVESTISSEMENTS 

CREDITS BUDGETAIRES 13-14 

ARTIBONITE 4 726 758 914 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 846 790 860 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 1 304 000 001 

1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 1 163 432 079 

1116-MINISTERE DE L 'ENVIRONNEMENT 20 000 000 

1117-MINISTERE DU TOURISME 17 000 000 

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 12 000 000 

1216-MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 47 500 001 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 1 308 035 974 

1412-MINISTERE DE LA CULTURE 4 000 000 

4111-COUR SUPERIEUR DES COMPTES ET DU CONTENCIEUX ADMINISTRATIF 4 000 000 

CENTRE 2 890 398 858 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 825 385 019 

1112-MINISTERE DEL 'ECONOMIE ET DES FINANCES 6 500 000 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 70 000 000 

1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 1 496 013 838 

1116-MINISTERE DE L 'ENVIRONNEMENT 0 

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 8 000 001 

1216-MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 12 500 000 

1311-MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA FORMATION PROFESSIONELLE 450 000 000 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 19 000 000 

1412-MINISTERE DE LA CULTURE 3 000 000 

GRAND-ANSE 918 255 804 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 405 000 000 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 5 000 000 

1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 465 604 633 

1116-MINISTERE DE L 'ENVIRONNEMENT 0 

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 4 000 000 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 32 651 170 

1315-MINISTERE DE LA JEUNESSE,DES SPORTS ET DE L'ACTION CIVIQUE 4 000 000 

4111 -COUR SUPERIEUR DES COMPTES ET DU CONTENCIEUX ADMINISTRATIF 2 000 000 

NATIONAL 35 476 510 998 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 5 529 031 271 

1112-MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES 3 073 061 251 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 2 908 835 696 
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1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 8 399 161 714 

1115-MINISTERE DU COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE 1404124 050 

1116-MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT 218 883 290 

1117-MINISTERE DU TOURISME 98 907 018 

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 1 368 301 199 

1212-MINISTERE DES HAITIENS VIVANT A L' ETRANGER 8 000 000 

1215-PRIMATURE 113 894 726 

1216-MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 1 083 000 000 

1217-MINISTERE DE LA DEFENSE 17 209 357 

1311-MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA FORMATION PROFESSIONELLE 6 823 173 197 

1312-MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DUTRA VAIL 2 329 619 718 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 1 566 899 196 

1314-MINISTERE A LA CONDITION FEMININE ET AUX DROITS DES FEMMES 12 581 404 

1315-MINISTERE DE LA JEUNESSE,DES SPORTS ET DE L'ACTION CIVIQUE 189 100 000 

1412-MINISTERE DE LA CULTURE 20 189 883 

2211-SENAT DE LA REPUBLIQUE 20 000 000 

3211-CONSEIL SUPERIEUR DU POUVOIR JUDICAIRE 30 000 000 

4111-COUR SUPERIEUR DES COMPTES ET DU CONTENCIEUX ADMINISTRATIF 20 000 000 

4211-CONSEILELECTORAL 78 516 210 

4311-UNIVERSITE D'ETAT D' HAITI 164 021 818 

NIPPES 847 307 412 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 233 837 429 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 50 000 000 

1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 502 969 983 

1116-MINISTERE DE L 'ENVIRONNEMENT 10 000 000 

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 12 000 000 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 34 500 000 

1412-MINISTERE DE LA CULTURE 4 000 000 

NORD 2 488 558 505 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 425 000 000 

1112-MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES 376 163 795 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 40 000 000 

1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 1 220 287 779 

1116-MINISTERE DE L 'ENVIRONNEMENT 0 

1117-MINISTERE DU TOURISME 21 000 000 

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 17 000 000 

1216-MINISTERE DE L' INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 89 764 001 

1311-MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA FORMATION PROFESSIONELLE 27 342 929 

1312-MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DU TRAVAIL 19 000 000 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 65 000 001 

1412-MINISTERE DE LA CULTURE 51 000 001 

1413-MINISTERE DE LA COMMUNICATION 2 000 000 

4311 -UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 135 000 000 
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NORD'EST 1 870 493 785 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 210 000 000 

1112-MINISTERE DEL 'ECONOMIE ET DES FINANCES 1 035 000 000 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 230 000 000 

1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 205 118 142 

1115-MINISTERE DU COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE 2 551 170 

1116-MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT 102 324 475 

1216-MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 14 000 000 

1312-MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DU TRAVAIL 23 000 000 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 46 500 000 

4111-COUR SUPERIEUR DES COMPTES ET DU CONTENCIEUX ADMINISTRATIF 2 000 000 

NORD'OUEST 833 557 110 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 390 000 000 

1112-MINISTERE DEL 'ECONOMIE ET DES FINANCES 7 500 000 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 207 907 018 

1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 177 950 093 

1116-MINISTERE DE L 'ENVIRONNEMENT 0 

1117-MINISTERE DU TOURISME 8 000 000 

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 5 000 000 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 37 200 000 

QUEST 14 076 162 684 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 2 596 621 97 4 

1112-MINISTERE DEL 'ECONOMIE ET DES FINANCES 3 024 942 806 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 1126886 098 

1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 4 756 521 076 

1115-MINISTERE DU COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE 93 441 871 

1116-MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT 144 022 311 

1117-MINISTERE DU TOURISME 108 325 000 

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 436 200 239 

1213-MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES 

1215-PRIMATURE 

1216-MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 

1311-MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA FORMATION PROFESSIONELLE 

1312-MINISTERE DESAFFAIRES SOCIALES ET DU TRAVAIL 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 

1314-MINISTERE A LA CONDITION FEMININE ET AUX DROITS DES FEMMES 

1315-MINISTERE DE LA JEUNESSE,DES SPORTS ET DE L'ACTION CIVIQUE 

1412-MINISTERE DE LA CULTURE 

1413-MINISTERE DE LA COMMUNICATION 

2211 -SENAT DE LA REPUBLIQUE 

2212-CHAMBRE DES DEPUTES 

357 11 9 519 

5 000 000 

135 788 416 

31 250 001 

863 081 871 

27 000 000 

7 425 000 

177036 501 

70 500 000 

25 000 000 
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4111-COUR SUPERIEUR DES COMPTES ET DU CONTENCIEUX ADMINISTRATIF 

4311-UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 

SUD 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 

1112-MINISTERE DEL 'ECONOMIE ET DES FINANCES 
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90 000 000 

2 003 979 046 

235 000 000 

67 500 000 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 133 588 000 

1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 

1116-MINISTERE DE L 'ENVIRONNEMENT 

1117-MINISTERE DU TOURISME 

1216-MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 

1412-MINISTERE DE LA CULTURE 

1413-MINISTERE DE LA COMMUNICATION 

SUD-EST 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 

632 791 046 

107 500 000 

731 600 000 

17 000 000 

72 999 999 

4 000 000 

2 000 000 

2 539 809 224 

239 218 060 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 66 137 591 

1114-MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 1 311 600523 

1116-MINISTERE DE L 'ENVIRONNEMENT 

1117-MINISTERE DU TOURISME 

1216-MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 

1311-MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA FORMATION PROFESSIONELLE 

1312-MINISTERE DESAFFAIRES SOCIALES ET DU TRAVAIL 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 

1412-MINISTERE DE LA CULTURE 

SUD-NIPPES 

1114-MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 

GRAND TOTAL 

180 951 081 

467 900 039 

10 000 000 

178861095 

4 000 000 

57 499 999 

23 640 835 

30 255 040 

30 255 040 

68 702 047 380 
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LES INVESTISSEMENTS PUBLICS 
EN 2013 - 2014 

CLASSIFICATION FONCTIONNELLE 
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CLASSIFICATION FONCTIONNELLE DES CREDITS BUDGETAIRES 
EXERCICE 2013-2014 

121 

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT TOTAL 

TOTAL 
01 SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES 

on FON CT. ORGANESEXECUTIFS ETLEGISLATIFS, AFF. FINANCIERES ETFISCA 
Olli FONCTIONNEMENT DES ORGANES EXECUTIFS ET LEGISLATIFS 

0112 AFFAIRES FINANCIERES ET FISCALES 

0113 AFFAIRES ETRANGERES 

012 AIDEECONOMQUEEXTERIEURE 

0121 AIDE ECONOMIQUE AUX PAYS FN DEVELOPPEMENT OU FN TRANSIDON 

0122 AIDE ECONOMIQUE PAR L'INTERMEDIAIRE 

D 'ORGANISATION INTERNATIONALES (SC) 

013 SERVICES GENERAUX 

Oi31 SERVICES GENERAUX DE PERSONNEL (SC) 

0132 SERVICES GENERAUX DE PLANIFICATION ET DE STATISTIQUE 

0133 AUTRES SERVICES GENERAUX (SC) 

014 RECHER CHE FOND AMENT ALE (SC) 

0140 RECHERCHE F ONDAMENTALE (SC) 

015 R-D CONCERN ANT LES SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQ 

49 978 501 562 
22 080 552 979 

16 910 727 107 

10 747 819 167 

3 945 454 483 

2 217 453 457 

ll 207 610 

0 

11 207 610 

938 639 174 

167 432 077 

755 354 746 

15 852 351 

24 366 228 

24 366 228 

0 

0150 R-D CONCERNANT LES SRVICES GFNERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES (SC) 0 

016 SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES N.C.A. 

0160 SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES N. C.A. 

017 OPERATIONS CONCERNANTLADETTEPUBLIQUE (S C) 

0170 OPERATIONS CONCERNANT LA DETTE PUBLIQUE (SC) 

018 TRANSFER TS DE CARACTERE GENERAL ENTRE ADMINISTRATIONS PUBLIQ 

0180 TRANSFERTS DE CARACIERE GENERAL EN1RE ADMINISTRATIONS PUBLIQUES (SC) 

02 DEFENSE 
021 DEFENSEMILITAIRE 

0210 DEFENSE MILITAIRE (SC) 

022 DEFENSE CIVILE 
0220 DEFENSE CIVILE (SC) 

023 AIDE MILIA TIRE A DES PAYS ETRANGERS 

0230 AIDE MILIATIRE A DES PAYS ETRANGERS (SC) 

024 R-D CONCERN ANT LA DEFENSE 

0240 R-D CONCERNANT LA DEFENSE (SC) 

025 DEFENSEN.C.A 

0250 DEFENSE N.C.A(SC) 

03 ORDRE ET SECURITE PUBLIQUE 

031 SERVICESDEPOLICE 

0310 SERVICES DE POLICE(SC) 

032 SERVICES DE PROTECTION CIVILE 

0320 SERVICES DE PROTECTION CIVILE(SC) 

033 TRIBUNAUX 

0330 TRIBUNAUX (SC) 

034 ADMINISTRATION PENITENTIAIRE 

0340 ADMINISTRATION PENITENTIAIRE 

035 R-D CONCERN ANT L'ORDRE ET LA SECURITE PUBLICS 

0350 R -D CONCERNANT L 'ORDRE ET LA SECURITE PUBLICS (SC) 

036 ORD RE ET SECURITE PUBLICS N.C.A. 
0360 ORDRE ET SECURITE PUBLICS N.C.A. 

04 AFFAIRES ECONOMIQUES 

041 TUTELLE DEL'ECONOMIE GENERALE,DESECHANGESETDEL'EMPLOI 

0411 TUTELLE DE L'ECONOMIE GENERALE ET DES ECHANGES 

0412 AFFAIRES GENERALES CONCERNANT L'EMPLOI (SC) 

317 684 765 

317 684 765 

3 877 928 095 

3 877 928 095 

0 

0 

222 669 145 
0 

0 

0 
0 

0 

0 

0 

0 

222 669 145 

222 669 145 

9 380 709 665 

3 785 ll2 237 

3 785 112 237 

1 063 695 852 

I 063 695 852 

1 049 179 855 

I 049 179 855 

838 698 253 

838 698 253 

0 

0 

2 644 023 468 
2 644 023 468 

2 377 186 715 

500 735 428 

445 508 238 

55 227 189 

68 702 047 380 ll8 680 548 943 
4 895 346 013 26 975 898 992 

2 522 332 425 19 433 059 532 
I 442 602 95013 270 151 592 

I 079 729 475 5 388 057 433 

0 3 297 182 933 

35 000 000 46 207 6ll 

35 000 000 35 000 000 

0 46 207 611 

229 000 001 1167 639 175 

0 396 432 078 

229 000 001 755 354 746 

0 244 852 35 1 

0 24 366 228 

0 24 366 228 

16 000 000 16 000 000 

16 000 000 16 000 000 

2 093 013 587 2 410 698 351 
2 093 013 587 2 410 698 35 1 

0 3 877 928 095 

0 3 877 928 095 

0 0 

0 0 

0 222 669 145 
0 0 

0 0 

0 0 
0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 0 

0 222 669 145 

0 222 669 145 

1 026 628 169 10 407 337 833 

918 128 168 4 703 240 404 

918 128 168 4 703 240 404 

0 1 063 695 852 

0 I 063 695 852 

108 500 001 1 157 679 856 

108 500 001 I 157 679 856 

0 838 698 253 

0 838 698 253 

0 0 

0 0 

0 2 644 023 468 
0 2 644 023 468 

29 082 820 544 31 460 007 259 

861 107 736 1 361 843 164 

661 107 736 I 306 615 975 

200 000 000 716 334 926 
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042 AGRICULTURE SYLVICULTURE PECHE ET CHASSE 757 252 581 4 748 329 371 5 505 581 953 

0421 AGRICULTURE 724 254 949 4 678 671 461 5 472 584 320 

0422 SYL VI CULTURE (SC) 15 168 609 0 4 693 840 070 

0423 PECHE ET CHASSE (SC) 17 829 023 69 657 911 17 829 023 

043 COMBUSTIBLES ET ENERGIE 4 795 805 2 653 936 879 2 658 732 684 

0431 CHARBON ET AUTRES COMBUSTIBLES MINERAUX SOLIDES (SC) 4 795 805 0 2 658 732 684 

0432 PETROLE ET GAZ NA TUREL (SC) 0 0 0 

0433 COMBUSTIBLE NUCLEAIRE (SC) 0 0 0 

0434 AUTRES COMBUSTIBLES (SC) 0 0 0 

0435 ELECTRICITE(SC) 0 2 653 936 879 0 

0436 ENERGIE NON ELECTRIQUE(SC) 0 0 2 653 936 879 

044 INDUSTRIES EXTRACTIVES ET MANUFACTURIERES, CONSTRUCTION 761 060 342 0 761 060 342 

0441 EXTRACTION DE RESSOURCES MINERALES AUTRES 

QUE LES COMBUSTIBLES MINERAUX (SC) 40 502 137 0 40 502 137 

0442 INSDUSTRIES MANUFACTURIERES (SC) 28 347 625 0 28 347 625 

0443 CONSTRUCTION (SC) 692 210 580 0 692 210 580 

045 TRANSPORTS 77 380 897 16 929 335 759 17 006 716 657 

0450 TRANSPORTS ROUTIERS 0 0 16 929 335 759 

0451 TRANSPORTS ROUTIERS 50 249 979 16 524 335 759 50 249 979 

0452 TRANSPORTS PAR VOIE D'EAU 27 130 918 67 500 000 16 551 466 677 

0453 TRANSPORTS PAR VOIE FERREE (SC) 0 0 67 500 000 

0454 TRANSPORTS AERIENS (SC) 0 337 500 000 0 

0455 PIPELINE ET SYSTEMES DE TRANSPORT DIVERS (SC) 0 0 337 500 000 

046 COMMUNICATIONS 79 220 312 10 000 000 89 220 312 

0460 COMMUNICATIONS (SC) 79 220 312 10 000 000 89 220 312 

047 AUTRES BRANCHES D'ACTIVITE 165 884 602 1 292 232 018 1 458 116 620 

0471 DISTRIBUTION, ENTREPOTS ET MAGASINS (SC) 19 926 255 0 1 312 158 273 

0472 HOTELLERIE ET RESTAURATION (SC) 0 100 325 000 0 

0473 TOURISME 142 743 350 191 907 018 243 068 351 

0474 PROJETS DE DEVELOPPEMENT POL YVALENTS (SC) 3 214 997 1 000 000 000 195 122 015 

048 R-D CONCERNANT LES AFFAIRES ECONOMIQUES 18 319 563 0 18 319 563 

0481 R-D CONCERNANT LA TUTELLE DE L'ECONOMIE GENERALE, 

DES ECHANGES ET DE L'EMPLOI (SC) 0 0 0 

0482 R-D CONCERNANT L 'AGRICULTURE, LA SYLVICULTURE, 

LA PECHE ET LA CHASSE (SC) 18 319 563 0 18 319 563 

0483 R-D VONCERNANT LES COMBUSTIBLES ET L'ENERGIE (SC) 0 0 0 

0484 R-D CONCERNANT LES INDUSTRIES EXTRATIVES 

ET MANUFACTURIERES ET LA CONSTRUCTION (SC) 0 0 0 

0485 R-D CONCERNANT LES TRANSPORTS (SC) 0 0 0 

0486 R-D CONCERNANT LES COMMUNICATIONS (SC) 0 0 0 

0487 R-D CONCERN ANT D' AUTRES BRANCHES D' ACTIVITE (SC) 0 0 0 

049 AFFAIRES ECONOMIQUES N.C.A. 12 537 184 2 587 878 780 2 600 415 964 

0490 AFFAIRES ECONMIQUES N.C.A. 12 537 184 2 587 878 780 2 600 415 964 

05 PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT 632 893 033 3 321 409 328 3 954 302 362 

051 GESTION DES DECHETS 308 899 922 239 264 000 548 163 922 

0510 GESTION DES DECHETS (SC) 308 899 922 239 264 000 548 163 922 

052 GESTION DES EAUX USEES 9 409 200 1 105 964 174 1 11 5 373 374 

0520 GESTION DES EAUX USEES (SC) 9 409 200 1 105 964 174 1 115 373 374 

053 LUTTE CONTRE LA POLLUTION 16 163 401 0 16 163 401 

0530 LUTTE CONTRE LA POLLUTION(SC) 16 163 401 0 16 163 401 
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054 PRESERVATION DE LA DIVERSITE BIOLOGIQUE 
ET PROTECTION DE LA NA TU 22 732 631 

0540 PRESERVATION DE LA DIVERSITE BIOLOGIQUE 
ET PROTECTION DE LA NATURE(SC) 22 732 631 

055 RD DANS LE DOMAINE DE LA PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT 0 
0550 RD DANS LE DOMAINE DE LA PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT(SC) 0 

056 PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT N.C.A. 
0560 PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT N.C.A. 

06 LOGEMENT ET EQUIPEMENTS COLLECTIFS 
061 LOGEMENT 

0610 LOGEMENT (SC) 
062 EQUIPEMENTS COLLECTIFS 

0620 EQUIPEMENTS COLLECTIFS 

063 ALIMENTATION EN EAU 

0630 ALIMENTATION EN EAU 
064 ECLAIRAGE PUBLIC 

0640 ECLAIRAGE PUBLIC 

275 687 880 
275 687 880 
146 515 472 

48 087 553 
48 087 553 

0 

0 

56 812 671 
56 812 671 

0 

0 

065 R-D DANS LE DOMAINE DU LOGEMENT ET DES EQUIPEMENTS COLLECTIFS 0 
0650 R-D DANS LE DOMAINE DU LOGEMENT 

ET DES EQUIPEMENTS COLLECTIFS 0 

066 LOGEMENT ET EQUIPEMENTS COLLECTIFS N.C.A. 41 615 248 
0660 LOGEMENT ET EQUIPEMENTS COLLECTIFS N.C.A. 41 615 248 

07 SANTE 2 861 593 414 
071 PRODUITS APPAREILS ET MATERIELS MEDICAUX 

0711 PRODUITS PHARMACEUTIQUES 

0712 PRODUITS MEDICAUX DIVERS 

0713 APPAREILS ET MATERIEL THERAPEUTIQUES 
072 SERVICES AMBILA TOIRES 

0721 SERVICES DE MEDECINE GENERALE 

0722 SERVICE DE MEDECINE SPECIALISEE 

0723 SERVICES DENTAIRES 
0724 SERVICES PARAMEDICAUX 

073 SERVICES HOSPITALIERS 
0731 SERVICES HOSPITALIERS GENERAUX 
0732 SERVICES HOSPITALIERS SPECIALISES(SI) 

0733 SERVICES DES DISPENSAIRES ET DES MATERNITES (SI) 

0734 SERVICES DES MAISONS DE REPOS ET DES MAISONS DE SANTE (SI) 

074 SERVICES DE SANTE PUBLIQUE 
0740 SERVICES DE SANTE PUBLIQUE (SI) 

1 388 546 820 
0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 
0 

562 817 283 
537 892 506 

11 322 754 

13 602 023 

0 

995 945 046 

995 945 046 

075 RD DANS LE DOMAINE DE LA SANTE 126 892 824 
0750 RD DANS LE DOMAINE DE LA SANTE (SC) 126 892 824 

076 SANTE N.C.A 1 175 938 261 
0760 SANTE N.C.A (SC) 1 175 938 261 

08 LOIS IRS CULTURE ET CUL TE 1 643 080 297 
081 SERVICES RECREATIFS ET SPORTIFS 428 097 892 

0810 SERVICES RECREATIFS ET SPORTIFS 428 097 892 

082 SERVICES CULTURELLES 819 832 814 
0820 SERVICES CUL TURELLES 819 832 814 

083 SERVICE DES RADIODIFFUSION, DE TELEVISION ET D'EDITION(SC) 253 761 104 
0830 SERVICE DES RADIODIFFUSION, DE TELEVISION ET D'EDITION(SC) 253 761 104 

084 CULTE ET AUTRES SERVICES COMMUNAUTAIRES (SC) 124 726 841 

0840 CULTE ET AUTRES SERVICES COMMUNAUTAIRES (SC) 124 726 841 

085 RD-DANS LE DOMAINE DES LOISIRS, DE LA CULTURE ET DU CUL TE (SC) 0 

0850 RD-DANS LE DOMAINE DES LOISIRS, DE LA CULTURE ET DU CUL TE (SC) 0 

123 

114 999 999 137 732 630 

114 999 999 137 732 630 

0 0 
0 0 

1 861 181 155 2 136 869 035 
1 861 181 155 2 136 869 035 

17 478 606 624 17 625 122 097 
2 534 937 061 2 583 024 614 
2 534 937 061 2 583 024 614 

10 839 407 547 10 839 407 547 

10 839 407 547 10 839 407 547 

3 849 942 017 3 906 754 688 
3 849 942 017 3 906 754 688 

254 320 000 254 320 000 
254 320 000 254 320 000 

0 0 

0 0 

0 41 615 248 
0 41 615 248 

4 250 140 234 
511 051 869 511 051 869 

0 511 051 869 

511 051 869 0 

0 511 051 869 

249 353 080 249 353 080 
0 249 353 080 

249 353 080 0 

0 249 353 080 
0 0 

0 562 817 283 
0 537 892 506 
0 11 322 754 

0 13 602 023 

0 0 

606 141 870 1 602 086 916 
606 141 870 1 602 086 916 

4 000 000 130 892 824 
4 000 000 130 892 824 

18 000 000 1 193 938 262 
18 000 000 1 193 938 262 

431 623 621 2 074 703 919 
38 425 000 466 522 892 
38 425 000 466 522 892 

30 189 883 850 022 698 
30 189 883 850 022 698 

0 253 761 104 
0 253 761 104 
0 124 726 841 
0 124 726 841 

0 0 
0 0 
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086 LOISIR, CULTURE ET CULTE N.C.A (SC) 16 661646 363 008 738 379 670 384 
0860 LOISIR, CULTURE ET CUL TE N.C.A (SC) 16 661 646 363 008 738 379 670 384 

09 ENSEIGNEMENT 9 850 633 060 8 026 707 455 17 877 340 515 

091 ENSEIGNEMENT PREELEMENTAIRE ET PRIMAIRE 39 329 797 2 432 824 675 2 472154 472 

0910 EN SEI GNEMENT PREELEMENT AIRE 0 0 2 432 824 675 

0911 EN SEI GNEMENT PREELEMENT AIRE 0 0 0 

0912 ENSEIGNEMENT PRIMAIRE (SI) 39 329 797 2 432 824 675 39 329 797 

092 ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 27 913 941 0 27 913 941 

0920 PREMEIR CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE (SI) 0 0 0 

0921 PREMEIR CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE (SI) 27913941 0 27913 941 

0922 DEUXIEME CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE (SI) 0 0 0 

093 ENSEIGNEMENT POSTESECONDAIRE NON SUPERIEUR 0 38 000 000 38 000 000 

0930 ENSEIGNEMENT POSTESECONDAIRE NON SUPERIEUR(SI) 0 38 000 000 38 000 000 

094 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 1186 253 318 172 021 817 1358 275136 

0941 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR NON DOCTORAL 1 186 253 318 172 02181 7 1 358 275 136 

0942 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR DOCTORAL (SI) 0 0 172 021817 

095 ENSEIGNEMENT NON DEFINI PAR NIVEAU 311954343 157 836 420 469 790 763 

0950 ENSEIGNEMENT NON DEFINI PAR NIVEAU(SI) 311 954 343 157 836 420 469 790 763 

096 SERVICES ANNEXES A L'ENSEIGNEMENT 0 1851903 206 1851903 206 
0960 SERVICES ANNEXES A L 'ENSEIGNEMENT(SI) 0 1 851 903 206 1 851 903 206 

097 RD- DANS LE DOMAINE DE L'ENSEIGNEMENT 19146 334 0 19146 334 

0970 RD- DANS LE DOMAINE DE L'ENSEIGNEMENT (SC) 19 146 334 0 19 146 334 

098 ENSEIGNEMENT N.C.A. 8 266 035 326 3 374121336 11 640 156 662 
0980 ENSEIGNEMENT N.C.A.(SC) 8 266 035 326 3374121336 11 640 156 662 

10 PROTECTION SOCIALE 782 667 783 3 050 358 807 3 833 026 589 

101 MALADIE ET INVALIDITE 0 0 0 

1011 MALADIE(SI) 0 0 0 

1012 INVALIDITE (SI) 0 0 0 

102 VIEILLESSE 21157 790 0 21157 790 

1020 VIELLESSE (SI) 21 157 790 0 21 157 790 

103 SURVIVANTS 0 0 0 

1030 SURVIVANTS(SI) 0 0 0 

104 FAMILLE ET ENFANTS 7 918 301 0 7 918 301 
1040 FAMILLE ET ENFANTS (SI) 7 918 301 0 7 918 301 

105 CHOMAGE 0 0 0 

1050 CHOMAGE (SI) 0 0 0 

106 LOGEMENT 0 0 0 

1060 LOGEMENT 0 0 0 

107 EXCLUSION SOCIALE N.C.A. 110 631055 42 500 000 153131 055 

1070 EXCLUSION SOCIALE N.C.A 110 631 055 42 500 000 153 131 055 

108 RD-DANS LE DOMAINE DE LA PROTECTION SOCIALE 0 0 0 

1080 RD-DANS LE DOMAINE DE LA PROTECTION SOCIALE 0 0 0 

109 PROTECTION SOCIALE N.C.A. 642 960 637 3 007 858 806 3 650 819 443 
1090 PROTECTION SOCIALE N.C.A 642 960 637 3 007 858 806 3 650 819 443 
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CLASSIFICATION FONCTIONNELLE 

CREDITS DE FONCTIONNEMENT 

01-SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES 

011-FONCT. ORGANES EXECUTIFS ET LEGISLATIFS, AFF. FINANCIERES ET 

FISCALES AFF. ETRANGERES 

0111-FONCTIONNEMENT DES ORGANES EXECUTIFS ET LEGISLATIFS 

0112-AFFAIRES FINANCIERES ET FISCALES 

0113-AFFAIRES ETRANGERES 

012-AIDE ECONOMIQUE EXTERIEURE 

INTERNATIONALES 

013-SERVICES GENERAUX 

0131-SERVICES GENERAUX DE PERSONNEL 

0132-SERVICES GENERAUX DE PLANIFICATION ET DE STATISTIQUE 

0133-AUTRES SERVICES GENERAUX 

014-RECHERCHES FONDAMENTALES 

0140-RECHERCHES FONDAMENTALES 

016-SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES N.C.A. 

0160-SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES N.C.A. 

017-OPERATION CONCERNANT LA DETTE PUBLIQUE 

0170-OPERATION CONCERNANT LA DETTE PUBLIQUE 

02- DEFENSE 

025-DEFFENSE N .C.A. 

0250-DEFENSE N .C.A. 

03- ORDRE ET SECURITE PUBLICS 

031 -SERVICE DE POLICE 

0310-SERVICE DE POLICE 

032-SERVICES DE PROTECTION CIVILE 

0320-SERVICES DE PROTECTION CIVILE 

033-TRIBUNAUX 

0330-TRIBUNAUX 

034-ADMINISTRATION PENITENTIAIRE 

0340-ADMINISTRATION PENITENTIAIRE 

036-ORDRE ET SECURITE PUBLICS N.C.A. 

0360-ORDRE ET SECURITE PUBLICS N.C.A. 

125 

CREDIT 13-14 

22 080 552 979 

16 910 727 107 

10747819167 

3 945 454 483 

2217 453457 

11207610 

11207610 

938 639 174 

167 432 077 

755 354 746 

15852351 

24 366 228 

24 366 228 

317684 765 

317684765 

3 877 928 095 

3 877 928 095 

222 669 145 

222 669 145 

222 669 145 

9 380 709 665 

3 785 112 237 

3 785 112 237 

1 063 695 852 

1 063 695 852 

1 049 179 855 

1 049 179 855 

838 698 253 

838 698 253 

2 644 023 468 

2 644 023 468 
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04- AFFAIRES ECONOMIQUES 

041-TUTELLE DEL'ECONOMIE GENERALE, DES ECHANGES ET DE L'EMPLOI 

0411-TUTELLE DE L'ECONOMIE GENERALE ET DES ECHANGES 

0412-AFFAIRES GENERALES CONCERNANT L 'EMPLOI 

042-AGRICUL TURE SYL VI CULTURE PECHE ET CHASSE 

0421-AGRICUL TURE 

0422-SYL VICUL TURE 

0423-PECHE ET CHASSE 

043-COMBUSTIBLES ET ENERGIE 

0431-CHARBON ET AUTRES COMBUSTIBLES MINERAUX SOLIDES 

044-INDUSTRIES EXTRACTIVES ET MANUFACTURIERES CONSTRUCTION 

COMBUSTIBLES MINERAUX 

0442-INDUSTRIES MANUFACTURIERES 

0443-CONSTRUCTI ON 

045-TRANSPOR TS 

0451-TRANSPORTS ROUTIERS 

0452-TRANSPORT PAR VOIE D'EAU 

046-COMMUNICA TIO NS 

0460-COMMUNICATIONS 

047-AUTRES BRANCHES D' ACTIVITES 

0471-DISTRIBUTION ENTREPOT MAGASINS 

0473-TOURISME 

0474-PROJET DE DEVLOPPEMENT POL YVALENT 

048-R-D CONCERNANT LES AFFAIRES ECONOMIQUES 

0482-R-D CONCERN ANT L 'AGRICULTURE SYL VI CULTURE PECHE ET CHASSE 

049-AFFAIRES ECONOMIQUES N.C.A. 

0490-AFFAIRES ECONMIQUES N.C.A. 

05- PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT 

051-GESTION DES DECHETS 

0510-GESTION DES DECHETS 

052-GESTION DES EAUX USEES 

0520-GESTION DES EAUX USEES 

053-LUTTE CONTRE LA POLLUTION 

0530-LUTTE CONTRE LA POLLUTION 

NATURE 

NATURE 

056-PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT N.C.A. 

0560-PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT N.C.A. 

Special No. 2 - Mardi lOJuin 2014 

2 377 186 715 

500 735 428 

445 508 238 

55 227 189 

757 252 581 

724 254 949 

15 168 609 

17 829 023 

4 795 805 

4 795 805 

761 060 342 

40 502 137 

28 347 625 

692 210 580 

77 380 897 

50 249 979 

27 130 918 

79 220 312 

79 220 312 

165 884 602 

19 926 255 

142 743 350 

3 214 997 

18 319 563 

18 319 563 

12 537 184 

12 537 184 

632 893 033 

308 899 922 

308 899 922 

9 409 200 

9 409 200 

16 163 401 

16 163 401 

22 732 631 

22 732 631 

275 687 880 

275 687 880 
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06- LOGEMENT ET EQUIPEMENTS COLLECTIFS 

061-LOGEMENT 

0610-LOGEMENT 

063-ALIMENTATION EN EAU 

0630-ALIMENTATION EN EAU 

<< LE MONITEUR >> 

066-LOGEMENT ET EQUIPEMENTS COLLECTIFS N.C.A. 

0660-LOGEMENT ET EQUIPEMENTS COLLECTIFS N.C.A. 

07- SANTE 

073-SERVICES HOSPITALIERS 

0731-SERVICES HOSPITALIERS GENERAUX 

0732-SERVICES HOSPITALIERS SPECIALISES 

0733-SERVICES DE DISPENSAIRES ET DES MATERNITES 

074-SER VICES DE SANTE PUBLIQUE 

0740-SERVICES DE SANTE PUBLIQUE 

075-R-D DANS LE DOMAINE DE LA SANTE 

0750-R-D DANS LE DOMAINE DE LA SANTE 

076-SANTE N.C.A. 

0760-SANTE N.C.A. 

08- LOISIRS, CULTURE ET CULTE 

081-SERVICES RECREATIFS ET SPORTIFS 

0810-SERVICES RECREATIFS ET SPORTIFS 

082-SERVICES CUL TURELLES 

0820-SERVICES CUL TURELL ES 

083-SERVICES DE RADIODIFFUSION DE TELEVISION ET D'EDITION 

0830-SERVICES DE RADIODIFFUSION DE TELEVISION ET D'EDITION 

084-CULTE ET AUTRES SERVICES COMMUNAUTAIRES 

0840-CUL TE ET AUTRES SERVICES COMMUNAUTAIRES 

086-LOISIRS CULTURE ET CUL TE N.C.A. 

0860-LOISIRS CULTURE ET CUL TE N.C.A. 

09- ENSEIGNEMENT 

091-ENSEIGNEMENT PREELEMENTAIRE ET PRIMAIRE 

0912-ENSEIGNEMENT PRIMAIRE 

092-ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 

0921-PREMIER CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 

094-ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 

0941 -ENSEIGNEMENT SUPERIEUR NON DOCTORAL 

095-ENSEIGNEMENT NON DEFINI PAR NIVEAU 

0950-ENSEIGNEMENT NON DEFINI PAR NIVEAU 

127 

146 515 472 

48 087 553 

48 087 553 

56 812 671 

56 812 671 

41 615 248 

41 615 248 

2 861 593 414 

562 817 283 

537 892 506 

11 322 754 

13 602 023 

995 945 046 

995 945 046 

126 892 824 

126 892 824 

1 175 938 261 

1 175 938 261 

1 643 080 297 

428 097 892 

428 097 892 

819 832 814 

819 832 814 

253 761 104 

253 761 104 

124 726 841 

124 726 841 

16 661 646 

16 661 646 

9 850 633 060 

39 329 797 

39 329 797 

27 913 941 

27 913 941 

186 253 31 8 

186 253 318 

311 954 343 

311 954 343 
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097-R-D DANS LE DOMAINE DE L'ENSEIGNEMENT 

0970-R-D DANS LE DOMAINE DE L'ENSEIGNEMENT 

098-ENSEIGNEMENT N.C.A. 

0980-ENSEIGNEMENT N.C.A. 

10- PROTECTION SOCIALE 

102-VIEILLESSE 

1020-VIEILLESSE 

104-FAMILLE ET ENFANTS 

1040-FAMILLE ET ENFANTS 

107-EXCLUSION SOCIALE N.C.A. 

1070-EXCLUSION SOCIALE N.C.A. 

109-PROTECTION SOCIALE N.C.A. 

1090-PROTECTION SOCIALE N.C.A. 

GRAND TOTAL 

Special No. 2 - Mardi lOJuin 2014 

19 146 334 

19 146 334 

8 266 035 326 

8 266 035 326 

782 667 783 

21 157 790 

21 157 790 

7 918 301 

7 918 301 

110 631 055 

110 631 055 

642 960 637 

642 960 637 

49 978 501 562 



CLASSIFICATION FONCTIONNELLE DES CREDITS D'INVESTISSEMENT 

TRESOR PUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE MUL TILA TERALE TOTAL RE TOTAL PIP 

01-SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS 
PUBLIQUES 1 564 603 984 833 465 218 2 398 069 202 1 353 610 093 1 320 820 632 2 674 430 725 5 072 499 928 

011-FONCT. ORGANES EXECUTIFS ET LEGISLA TIFS, 
AFF. FINANCIERES ET FISCALES AFF. ETRANGERES 831 285 209 819 465 218 1 650 750 427 399 763 123 648 972 790 1 048 735 913 2 699 486 340 

012-AIDE ECONOMIQUE EXTERIEURE 35 000 000 35 000 000 35 000 000 

013-SERVICES GENERAUX 220 000 001 220 000 001 9 000 000 9 000 000 229 000 001 

015-R-D CONCERNANT DES SERVICES GENERAUX 
DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES 16 000 000 16 000 000 16 000 000 

016-SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS 
PUBLIQUES N.C.A. 462 318 774 14 000 000 476 318 774 944 846 970 671 847 842 1 616 694 812 2 093 013 587 

03-ORDRE ET SECURITE PUBLICS 186 000 001 22 500 000 208 500 001 773 128 168 45 000 000 818 128 168 1 026 628 169 

031-SERVICE DE POLICE 100 000 000 100 000 000 773 128 168 45 000 000 818 128 168 918 128 168 

033-TRIBUNAUX 86 000 001 22 500 000 108 500 001 108 500 001 

04-AFFAIRES ECONOMIQUES 6 546 758 590 1 471 143 844 8 017 902 434 15 338 236 904 5 726 681 206 21 064 918 110 29 082 820 544 

041-TUTELLE DEL'ECONOMIE GENERALE, 
DES ECHANGES ET DE L'EMPLOI 255 930 411 255 930 411 605 177 325 605 177 325 861 107 736 

042-AGRICULTURE SYLVICULTURE PECHE ET CHASSE 908 769 999 908 769 999 2 461 049 149 1 3 78 510 223 3 839 559 372 4 748 329 371 

043-COMBUSTIBLES ET ENERGIE 149 000 000 179 437 500 328 43 7 500 1 290 544 379 1 034 955 000 2 325 499 379 2 653 936 879 

045-TRANSPOR TS 1 760 867 310 1 215 606 534 2 976 473 844 10 819 645 932 3 133 215 983 13 952 861 916 16 929 335 759 

046-COMMUNICA TIO NS 10 000 000 10 000 000 10 000 000 

047-AUTRES BRANCHES D' ACTIVITES 1 247 907 018 1 247 907 018 44 325 000 44 325 000 1 292 232 018 

049-AFFAIRES ECONOMIQUES N.C.A. 2 214 283 852 76 099 81 0 2 290 383 662 11 7 495 118 180 000 000 297 495 118 2 587 878 780 

05-PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT 1 024 290 307 1 024 290 307 962 119 021 1 335 000 000 2 297 119 021 3 321 409 328 

051-GESTION DES DECHETS 69 500 000 69 500 000 169 764 000 169 764 000 239 264 000 

052-GESTION DES EAUX USEES 215 907 019 215 907 019 462 557 155 427 500 000 890 057 155 1 105 964 174 

054-PRESERV A TION DE LA DIVERSITE BIOLOGIQUE 
ET PROTECTION DE LA NATURE 114 999 999 114 999 999 114 999 999 

056-PROTECTION DE L 'ENVIRONNEMENT N.C.A. 623 883 289 623 883 289 329 797 866 907 500 000 1 237 297 866 1 861 181 155 

~ 
""' <-:, 

R 
11~ 
~ 
w 

~ -., 
8, 
._ 
<;::, 

? s 
w 
<;::, ._ 
-k 

I\ 
I\ 
t""' 
tr:I 

~ 
0 z ...... 
>-3 
tr:I 
C 
~ 
V 
V 

._ 
w 
'O 



._ 
(..; 

. ,a 
06-LOGEMENT ET EQUIPEMENTS COLLECTIFS 657 357 368 531 916 746 1 189 274 114 10 964 338 151 5 147 840 444 16 112 178 595 17 301 452 709 

061-LOGEMENT 10 000 000 10 000 000 901 937 061 1 623 000 000 2 524 937 061 2 534 937 061 

062-EQUIPEMENTS COLLECTIFS 444 651 169 531 916 746 976 567 915 6 994 970 272 2 690 715 444 9 685 685 716 10 662 253 632 

063-ALIMENTA TION EN EAU 202 706 199 202 706 199 2813110818 834 125 000 3 647 235 818 3 849 942 017 

064-ECLAIRAGE PUBLIC 254 320 000 254 320 000 254 3 20 000 

07-SANTE 570 241 871 570 241 871 589 504 949 228 800 000 818 304 949 1 388 546 820 

071-PRODUITS APPAREILS ET MATERIELS MEDICAUX 54 100 000 54 100 000 456 951 869 456 95 1 869 511 05 1 869 

072-SERVICES AMBILA TOIRES 65 000 000 65 000 000 87 553 080 96 800 000 184 353 080 249 353 080 

074-SER VICES DE SANTE PUBLIQUE 429 141 870 429 141 870 45 000 000 132 000 000 177 000 000 606 14 1 870 

075-R-D DANS LE DOMAINE DE LA SANTE 4 000 000 4 000 000 4 000 000 

076-SANTE N.C.A. 18 000 000 18 000 000 18 000 000 

08-LOISIRS, CULTURE ET CULTE 129 000 003 91 000 000 220 000 003 85 102 335 126 521 283 211 623 618 431 623 621 
I\ 
I\ 
t'"' 

081-SER VICES RECREA TIFS ET SPORTIFS 31 000 000 31 000 000 7 425 000 7 425 000 38 425 000 tT'.I 

082-SERVICES CUL TURELLES 10 000 000 10 000 000 20 189 883 20 189 883 30 189 883 ~ 
0 

086-LOISIRS CULTURE ET CUL TE N.C.A. 88 000 003 91 000 000 179 000 003 77 677 335 106 331 400 184 008 735 363 008 738 I I~ 

09-ENSEIGNEMENT 1 100 000 000 1 612 462 200 2 712 462 200 1 896 904 375 3 417 340 880 5 314 245 255 8 026 707 455 

..., 
I I tT'.I 

C 
091-ENSEIGNEMENT PREELEMENTAIRE ET PRIMAIRE 820 000 000 1 500 000 000 2 320 000 000 21 024 675 91 800 000 112 824 675 2 432 824 675 II~ 093-ENSEIGNEMENT POST SECONDAIRE NON SUPERIEUR 38 000 000 38 000 000 38 000 000 

094-ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 87 999 999 87 999 999 84 021 818 84 021 818 172 021 817 

095-ENSEIGNEMENT NON DEFINI PAR NIVEAU 157 836 420 157 836 420 157 836 420 

096-SERVICES ANNEXES A L'ENSEIGNEMENT 50 000 000 112 462 200 162 462 200 782 078 342 907 362 664 1 689 441 006 1 851 903 206 I~ 
Oo, 

098-ENSEIGNEMENT N.C.A. 104 000 000 104 000 000 851 943 120 2 418 178 216 3 270 121 336 3 374 121 336 Iii 
10-PROTECTION SOCIALE 885 961 850 885 961 850 2 159 666 957 4 730 000 2 164 396 957 3 050 358 807 I I~ 
107-EXCLUSION SOCIALE N.C.A. 20 000 000 20 000 000 22 500 000 22 500 000 42 500 000 I IW 

109-PROTECTION SOCIALE N.C.A. 865 961 850 865 961 850 2 137 166 957 4 730 000 2 141 896 957 3 007 858 806 11;:: 
R 

GRAND TOTAL 12 664 213 97 4 4 562 488 008 17 226 701 982 34 122 610 953 17 352 734 446 51 475 345 398 68 702 04 7 380 I I~ 
._ 
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CLASSIFICATION FONCTIONNELLE DES CREDITS D'INVESTISSEMENT 
2013- 2014 

GROUPE DIVISION CLASSE FONCTION 

Grand Total 

01 SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES 

011 FONCT. ORGANES EXECUTIFS ET LEGISLATIFS, 

AFF. FINANCIERES ET FISCALES AFF. ETRANG 

0111 FONCTIONNEMENT DES ORGANES EXECUTIFS ET LEGISLATIFS 

0112 AFFAIRES FINANCIERES ET FISCALES 

0113 AFFAIRES ETRANGERES 

012 AIDE ECONOMIQUE EXTERIEURE 

0121 AIDE ECONOMIQUE AUX PA YS EN DEVELOPPEMENT 

OU EN TRANSITION 

013 SERVICES GENERAUX 

0132 SERVICES GENERAUX DE PLANIFICAT ION ET DE ST ATISTIQUE 

015 R-D CONCERNANT DES SERVICES GENERAUX 

DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES 

015 0 RECHERCHES CONCERNANT DES SERVICES GENERAUX 

DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES 

016 SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES N.C.A. 

01 60 SERVICES GENERAUX DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES N.C.A 

03 ORDRE ET SE CURITE PUB LICS 

031 SERVICE DE POLICE 

0 31 0 SERVICE DE POLICE 

033 TRIBUNA UX 

033 0 TRIB U NAUX 

0331 TRIBUN AUX 

036 ORDRE ET SECURITE PUBLICS N.C.A. 

03 60 ORDRE ET SECURITE PUBL ICS N. C.A 

04 AFFAIRES ECONOMIQUES 

041 TUTELLE DE L'ECONOMIE GENERALE, DES ECHANGES ET DE L'EMPLOI 

0411 TUTELLE DE L' E CONOMIE GENERALE ET DES ECHANGES 

0412 AFFAIRES GEN ERALES CONCERNANT L ' EMPLOI 

042 AGRICULTURE SYLVICULTURE PECHE ET CHASSE 

0421 AGRIC UL TURE 

04 23 PECHE ET CHASSE 

043 COMBUSTIBLES ET ENERGIE 

0435 E LECT RICIT E 

045 TRANSPORTS 

04 51 TRANSPORT S ROUT IERS 

0452 TRANSPORT PAR VOIE D 'EAU 

045 3 TRANSPORT PAR V OIE FERREE 

RESSOURCES NA TIONALES l RESSOURCESEXTERNES I TOTAL PIP 

TRESORPUBLIC AFC TOTAL RN BILATERALE MULTILATERALE TOTALRE TOTALPIP 

12 664 213 9 74 4 562 488 008 17 226 70 1 982 34 122 610 953 17 352 734 446 51 4 75 345 398 68 702 04 7 380 

1 564 603 984 833 465 218 2 398 069 202 1 353 610 093 1 320 820 632 2 6 74 430 725 5 072 499 928 

831 285 209 819 465 218 1 650 750 427 399 763 123 

244 23 0 089 

155 53 3 034 

648 972 790 1 048 735 913 2 699 486 340 

700 535 209 26 018 777 726 553 986 648 972 790 893 202 879 1 6 19 7 56 865 

13 0 7 50 000 793 446 44 1 924 196 441 155 533 034 1 079 729 475 

35 000 000 

35 000 000 

220 000 001 

220 000 001 

16 000 000 

16 000 000 

462 318 774 

462 318 774 

186 000 001 

100 000 000 

100 000 000 

86 000 001 

86 000 001 

14 000 000 

14 000 000 

22 500 000 

22 500 000 

22 500 000 

35 000 000 

35 000 000 

220 000 001 

220 000 001 

16 000 000 

16 0 00 000 

476 318 774 

476 318 774 

208 500 001 

100 000 000 

100 000 000 

108 500 001 

108 500 001 

9 000 000 

9 000 000 

944 846 9 70 

944 846 97 0 

773 128 168 

773 128 168 

773 128 168 

671 847 842 

671 847 842 

45 000 000 

45 000 000 

45 000 000 

9 000 000 

9 000 000 

1 616 694 812 

1 616 694 81 2 

818 128 168 

818 128 168 

818 128 168 

35 000 000 

35 000 000 

229 000 001 

229 000 001 

16 000 000 

16 0 00 000 

2 093 013 587 

2 093 0 13 587 

1 026 628 169 

918 128 168 

918 128 168 

108 500 001 

108 500 001 

6 546 758 590 1 471 143 844 8 01 7 902 434 15 338 236 904 5 726 681 206 21 064 91 8 110 29 082 820 544 

255 930 411 

55 9 30 411 

200 000 000 

908 769 999 

880 770 000 

28 000 000 

149 000 000 179 437 500 

149 000 000 17 9 437 500 

255 930 411 

55 930 41 1 

200 0 00 000 

605 177 325 

605 177 325 

605 177 325 

605 177 325 

861 107 736 

66 1 107 736 

200 000 000 

908 769 999 2 461 049 149 1 378 510 223 3 839 559 3 72 4 748 329 371 

880 770 000 2 419 391 238 1 378 510 223 3 797 901 461 4 678 67 1 461 

28 000 000 4 1 657 911 4 1 657911 69 6 57 91 1 

328 437 500 1 290 544 379 1 034 955 000 2 325 499 3 79 2 653 936 8 79 

328 437 500 1 290 544 379 1 034 955 000 2 325 499 379 2 653 936 879 

1 760 867 310 1 215 606 534 2 976 473 844 10 819 645 932 3 133 215 983 13 952 861 916 16 929 335 759 

1 760 867 310 1 148 106 534 2 908 973 844 10 482 145 93 2 3 133 215 983 13 61 5 361 916 16 524 335 759 

67 500 000 67 500 000 67 500 000 
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CLASSIFICATION FONCTIONNELLE DES CREDITS D 'INVESTISSEMENT II~ 2013- 2014 

045 4 1RANSPORTPARAERIENS 337 500 000 337 500 000 337 500 000 

046 COMMUNICATIONS 10 000 000 10 000 000 10 00 0 0 00 

0460 TRANSPORTSROUIIERS 10 000 0 00 10 000 000 10 000 000 

047 AUTRES BRANCHES D 'ACTIVITES 1 247 907 018 1 247 907 018 44 325 000 44 325 000 1 292 232 018 

0472 H01ELLERIEETRESTAURATION 56 000 000 56 000 000 44 325 000 44 325 000 100 325 000 

047 3 H01ELLERIEETRESTAURATION 191 907 018 191 907 018 191 907 018 

0474 PROJETDE DEVLOPPEMENTPOL YV ALENT 1 000 000 0 00 1 000 00 0 000 1 000 000 000 

049 AFFAIRES ECONOMIQUES N.C.A. 2 214 283 852 76 099 810 2 290 383 662 117 495 118 180 000 000 297 495 118 2 587 878 780 

0 490 AFFAIRES ECONMIQUES N.C.A. 2 214 283 852 76 099 810 2 290 383 662 117 495 118 180 000 000 297 495 118 2 587 878 780 

05 PROTECTIONDEL 'ENVIRONNEMENT 1 02 4 290 307 1 024 2 90 307 962 119 021 1 335 000 000 2 297 119 021 3 321 40 9 32 8 

051 GESTION DES DECHETS 69 500 000 69 500 000 169 764 00 0 169 764 000 239 264 000 

0510 GESTION DESDECHETS 69 500 0 00 69 500 000 169 764 000 169 764 000 239 264 000 

052 GESTION DES EAUX USEES 215 907 019 215 907 019 462 557 15 5 427 50 0 000 890 057 15 5 1105 964 174 

0520 GESTIONDESEAUXUSEES 215 907 019 215 907 019 462 557 155 427 500 000 890 057 155 1105 964 174 

054 PRESERVA TIONDE LA DIVERSITE BIOLOGIQUE 

ET PROTECTION DE LA NATURE 114 999 999 114 99 9 999 114 999 9 99 I\ 
I\ 

0540 PRESERVATIONDELADN ERSITEBIOLOGIQUE t""' 
ETPROTECTION DELANATURE 114 999 9 99 114 999 999 114 999 999 tT'.I 

056 PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT N.C.A. 623 883 289 623 883 289 329 797 866 907 50 0 000 1237 2 97 866 1 861 181 155 ~ 
0560 PROTECTION DE L 'ENVIRONNEMENT N.C.A. 623 883 289 623 883 289 329 797 866 907 500 000 1 237 297 86 6 1 861 181 155 0 

06 LOGEMENT ET .EQUIPEMENTS COLLECTIFS 657 357 368 531 916 746 1 189 274 114 10 964 338 151 5 147 8 40 444 16 112 178 595 17 30 1 452 7 09 z ...... 
061 LOGEMENT 10 000 000 10 000 000 901 937 061 1 62 3 000 000 2 524 937 061 2 534 937 06 1 ..., 

0 610 LOGEMENT 10 000 000 10 000 000 901 937 061 1 623 00 0 000 2 524 937 061 2 534 937 061 tT'.I 
C 

062 EQUIPEMENTSCOLLECTIFS 444 651 169 531 916 7 46 9 76 567 915 6 994 970 272 2 690 715 444 9 6 85 685 716 10 662 253 632 ~ 
0620 EQUIPEMENTS COLLECTIFS 444 651 169 531 916 746 976 567 915 6 994 970 272 2 690 715 444 9 685 685 716 10 662 253 632 V 

063 ALIMENTATION EN EAU 202 706 199 202 706 199 2 813 110 818 8 34 125 000 3 6 47 235 818 3 849 942 017 V 
0 630 ALIMENTATION EN EAU 202 706 199 202 706 199 2 813 110 818 83 4 125 000 3 647 235 818 3 849 9 42 017 

064 ECLAIRAGE PUBLIC 254 32 0 00 0 254 320 000 2 54 32 0 000 

0640 ECLAIRAGE PUBLIC 254 320 000 254 320 000 254 320 000 

07 SANT.E 570 241 871 570 241 871 589 504 94 9 228 80 0 000 818 304 949 l 388 546 820 

~ 
071 PRODUITS APPAREILS ET MATERIELS MEDICAUX 54 100 000 54 100 000 456 951 869 456 951 869 511 051 8 69 

0712 PRODUITS MEDICAUX DIVERS 54 100 000 54 100 000 456 951 869 456 951 869 511 051 869 

072 SERVICES AMBILATOIRES 65 000 000 65 000 000 8 7 553 080 96 800 000 184 353 080 249 353 080 

0722 SERVICE DE MEDECINE SPECIALISEE 65 000 000 65 000 000 87 553 080 96 800 000 184 353 080 249 353 080 

074 SERVICES DE SANTE PUBLIQUE 429 141 87 0 429 141 870 45 000 000 132 000 000 177 000 00 0 606 141 8 70 

0 740 SERVICES DE SANTEPUBLIQUE 429 141 870 429 14 1 870 45 000 00 0 132 000 000 177 000 000 606 141 870 

075 R-D DANS LEDOMAINE DE LA SANTE 4 000 000 4 000 000 4 000 000 

I Ill 0750 SERVICES DE SANTE PUBLIQUE 4 000 0 00 4 00 0 000 4 0 00 000 

0 7 6 SANTE N.C.A. 18 000 000 18 000 000 18 00 0 0 00 
...... 
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CLASSIFICATION FONCTIONNELLE DES CREDITS D' INVESTISSEMENT 
2013- 2014 

0760 SANTEN.C.A. 18 000 000 18 000 000 

08 LOISIRS, CUL TORE ET CUL TE 129 000 003 91 000 000 220 000 003 85 102 335 126 521 283 

081 SERVICESRECREATIFSETSPORTIFS 31 000 000 31 000 000 7 425 000 

0810 SERVICES RECREATIFS ET SPORTIFS 31 000 000 31 000 000 7 425 000 

082 SERVICES CUL TURELLES 10 000 000 10 000 000 20 189 883 

0820 SERVICES RECREATIFS ET SPORTIFS 10 000 000 10 000 000 20 189 883 

086 LOISIRS CUL TORE ET CUL TE N.C.A. 88 000 003 91 000 000 179 000 003 77 677 335 106 331 400 

0860 LOISIRSCULTIJREETCULTEN.C.A. 88 000 003 9 1 000 000 179 000 003 77 677 335 106 331 400 

09 ENSEIGNEMENT 1 100 000 000 1 6U 462 200 2 7 12 462 200 1 896 904 375 3 417 340 880 

091 ENSEIGNEMENT PREELEMENT AIRE ET PRIMAIRE 820 000 000 1 500 000 000 2 320 000 000 21 024 675 91 800 000 

0912 ENSEIGNEMENTPRIMAIRE 820 000 000 1 500 000 000 2 320 000 000 2 1 024 675 9 1 800 000 

093 ENSEIGNEMENT POST SECOND AIRE NON SUPERIEUR 38 000 000 38 000 000 

0930 E NSEIGNEMENTPOST SECOND AIRE NON SUPERlEUR 38 000 000 3 8 000 000 

094 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 8 7 999 999 87 999 999 84 021 818 

0941 ENSEIGNEMENTSUPERlEURNONDOCTORAL 87 999 999 87 999 999 84 021 818 

095 ENSEIGNEMENT NONDEFINIPARNIVEAU 157 836 420 

0950 ENSEIGNEMENTNONDEF1NIPARNIVEAU 157 836 420 

096 SERVICESANNEXESAL'ENSEIGNEMENT 50 000 000 112 462 200 162 462 200 782 078 342 907 362 664 

09 60 SERVICES ANNEXESAL'ENSEIGNEMENT 50 000 000 112 462 200 162 462 200 782 078 342 907 362 664 

098 ENSEIGNEMENTN.C.A. 104 000 000 104 000 000 851 943 120 2 418 178 216 

0980 ENSEIGNEMENTN.C.A. 104 000 000 104 000 000 851 943 120 2 418 178 216 

10 PROTECTION SOCIALE 885 961 850 885 961 850 2 159 666 957 4 730 000 

106 LOGEMENT 

1060 LOGEMENT 

107 EXCLUSION SOCIALE N.C.A. 20 000 000 20 000 000 22 500 000 

1070 EXCLUSION SOClALEN.C.A. 20 000 000 20 000 000 22 500 000 

109 PROTECTION SOCIALE N.C.A. 865 961 850 865 961 850 2 137 166 957 4 730 000 

1090 PROTECTION SOClALE N.C.A. 865 961 850 865 96 1 850 2 137 166 957 4 730 000 

2 11 623 618 

7 425 000 

7 425 000 

20 189 883 

20 189 883 

184 008 735 

184 00 8 735 

5 314 245 255 

112 824 675 

1 12 824 67 5 

84 021 818 

84 0 21 818 

157 836 420 

157 836 420 

1 689 441 006 

1 6 89 44 1 006 

3 270 Ul 336 

3 270 121 336 

2 164 396 957 

2 2 500 000 

22 500 000 

2 141 896 957 

2 14 1 896 957 

I 
18 000 000 

431 623 621 

38 425 000 

3 8 425 000 

30 189 883 

3 0 189 883 

363 008 738 

363 008 738 

8 026 7 07 455 

2 432 824 675 

2 432 824 675 

38 000 000 

3 8 000 000 

172 02 1 817 

172 021 817 

157 836 420 

157 836 420 

1 851 903 2 06 

1 85 1 903 206 

3 374 121 336 

3 374 121 336 

3 050 358 807 

42 500 000 

4 2 500 000 

3 007 858 806 

3 007 858 806 
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LES CREDITS BUDGETAIRES 
LIES A LA REDUCTION DE LA PAUVRETE 

EN 2013 - 2014 
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CREDITS BUDGETAIRES LIES A LA REDUCTION DE LA PAUVRETE 2013-2014 

TOTAL 

EMPLOI 

0411 TUTELLE DE L'ECONOMIE GENERALE ET DES ECHANGES 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0412 AFFAIRES GENERALES CONCERNANT L'EMPLOI (SC) 
FONCTIONNEMENT 

0474 
INVESTISSEMENT 
PROJETS DE DEVELOPPEMENT POLYVALENTS (SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

SECURITE ALIMENT AIRE 
0421 AGRICULTURE 

0422 

0423 

0482 

FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
SYLVICULTURE (SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
PECHE ET CHASSE (SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
R-D CONCERNANT L'AGRICULTURE, LA SYLVICULTURE, LA PECHE ET LA CHASSE (SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

FOURNITURE D'ENERGIE 
0431 CHARBON ET AUTRES COMBUSTIBLES MINERAUX SOLIDES (SC) 

FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0432 PETROLE ET GAZ NATUREL (SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVEST ISSEMENT 

0433 COMBUSTIBLE NUCLEAIRE (SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0434 AUTRES COMBUSTIBLES (SC) 
FONCTIONNEMENT 

0435 
INVESTISSEMENT 
ELECTRICITE(SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0436 ENERGIE NON ELECTRIQUE(SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVEST ISSEMENT 

TRANSPORTS 
0451 TRANSPORTS ROUTIERS 

FONCTIONNEMENT 
INVEST ISSEMENT 

0452 TRANSPORTS PAR VOIE D'EAU 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

135 

CREDITS 13-14 

73 572 122 684 

2 365 058161 

1106 615 975 
445 508 238 
661 107 736 
255 227189 
55 227 189 

200 000 000 
1003214 997 

3214 997 
1 000 000 000 
5 523 901516 
5 402 926 410 

724 254 949 
4 67867146 1 

15168 609 
15 168 609 

87 486 934 
17 829 023 
69 657 911 
18 319 563 
18319563 

2 658 732 684 
4 795 805 
4 795 805 

2 653 936 879 

2 653 936 879 

17 006 716 657 
16 574 585 738 

50 249 979 
16 524 335 759 

94 630 918 
27 130 918 
67 500 000 
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0453 TRANSPORTS PAR VOIE FERREE (SC) 
FONCTIONNEMENT 

0454 
INVESTISSEMENT 

TRANSPORTS AERIENS (SC) 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 

0455 PIPELINE ET SYSTEMES DE TRANSPORT DIVERS (SC) 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 

ASSAINISSEMENT 
0510 

0520 

0530 

0540 

GESTION DES DECHETS (SC) 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 

GESTION DES EAUX USEES (SC) 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 

LUTTE CONTRE LA POLLUTION(SC) 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 
PRESERVATION DE LA DIVERSITE BIOLOGIQUE ET PROTECTION DE LA NATURE(SC) 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 
0550 RD DANS LE DOMAINE DE LA PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT(SC) 

FONCTIONNEMENT 

0560 
INVESTISSEMENT 

PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT N.C.A. 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 

LOGEMENT ET EQUIPEMENTS COLLECTIFS 
0610 LOGEMENT (SC) 

FONCTIONNEMENT 

0620 

0660 

INVESTISSEMENT 
EQUIPEMENTS COLLECTIFS 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 

LOGEMENT ET EQUIPEMENTS COLLECTIFS N.C.A. 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 

ACCES A L'EAU POT ABLE 
0630 

0640 

0650 

ALIMENTATION EN EAU 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 
ECLAIRAGE PUBLIC 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 

R-D DANS LE DOMAINE DU LOGEMENT ET DES EQUIPEMENTS COLLECTIFS 
FONCTIONNEMENT 

INVESTISSEMENT 

337 500 000 

337 500 000 

3 954 302 362 
548 163 922 
308 899 922 
239 264 000 

1115 373 374 
9 409 200 

1105 964174 

16 163 401 
16 163 401 

137 732 630 
22 732 631 

114 999 999 

2136 869 035 
275 687 880 

1 861 181 155 

13 464 047 409 
2 583 024 614 

48 087 553 
2 534 937 061 

10 839 407 547 

10 839 407 547 

41615 248 
41 615 248 

4161074688 
3 906 754 688 

56812 671 

3849942 017 
254 320 000 

254 320 000 

SANTE 4 250 140 234 
0711 PRODUITS PHARMACEUTIQUES 

FONCTIONNEMENT 
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0712 
INVESTISSEMENT 
PRODUITS MEDICAUX DIVERS 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0713 APPAREILS ET MATERIEL THERAPEUTIQUES 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0721 SERVICES DE MEDECINE GENERALE 
FONCTIONNEMENT 

0722 
INVESTISSEMENT 
SERVICE DE MEDECINE SPECIALISEE 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0723 SERVICES DENTAIRES 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0724 SERVICES PARAMEDICAUX 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0731 

0732 

0733 

SERVICES HOSPITALIERS GENERAUX 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
SERVICES HOSPITALIERS SPECIALISES(SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
SERVICES DES DISPENSAIRES ET DES MATERNITES (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0734 SERVICES DES MAISONS DE REPOS ET DES MAISONS DE SANTE (SI) 
FONCTIONNEMENT 

0740 

0750 

0760 

INVESTISSEMENT 
SERVICES DE SANTE PUBLIQUE (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
RD DANS LE DOMAINE DE LA SANTE (SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
SANTE N.C.A (SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

EDUCATION 
0911 ENSEIGNEMENT PREELEMENT AIRE 

0912 

0921 

FONCTIONNEMENT 
INVEST ISSEMENT 
ENSEIGNEMENT PRIMAIRE (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
PREMEIR CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0922 DEUXIEME CYCLE DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0930 ENSEIGNEMENT POSTESECONDAIRE NON SUPERIEUR(SI) 

137 

511 051869 

51 1 051 869 

249 353 080 

249 353 080 

537 892 506 
537 892 506 

11322 754 
11 322 754 

13 602 023 
13 602 023 

1602 086 916 
995 945 046 
606 141 870 
130 892 824 
126 892 824 

4 000 000 
1193 938 262 
1 175 938 261 

18 000 000 

16 355 122 385 

2 472154 472 
39 329 797 

2 432 824 675 
27 913 941 
27 913941 

38 000 000 
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FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

<< LE MONITEUR >> 

0941 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR NON DOCTORAL 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

0942 ENSEIGNEMENT SUPERIEUR DOCTORAL (SI) 
FONCTIONNEMENT 

0950 

0960 

0970 

0980 

INVESTISSEMENT 
ENSEIGNEMENT NON DEFINI PAR NIVEAU (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
SERVICES ANNEXES A L'ENSEIGNEMENT (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
RD- DANS LE DOMAINE DE L'ENSEIGNEMENT (SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
ENSEIGNEMENT N.C.A. (SC) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

PROTECTION SOCIALE 
1011 MALADIE(SI) 

FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

1012 INVALIDITE (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

1020 VIELLESSE (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

1030 SURVIVANTS(SI) 

1040 

FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 
FAMILLE ET ENFANTS (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

1050 CHO MAGE (SI) 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

1060 LOG EMENT 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

1070 EXCLUSION SOCIALE N.C.A. 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

1080 RD-DANS LE DOMAINE DE LA PROTECTION SOCIALE 
FONCTIONNEMENT 

1090 
INVEST ISSEMENT 
PROTECTION SOCIALE N.C.A. 
FONCTIONNEMENT 
INVESTISSEMENT 

Special No. 2 - Mardi IOJuin 2014 

38 000 000 
1358 275136 
1 186 253 318 

172 021 817 

469 790 763 
31 1 954 343 
157 836 420 

1851903 206 

1 851 903 206 
19146 334 
19 146 334 

10 117 938 533 
8 266 035 326 
1 851 903 206 

3 833 026 589 

21157 790 
2 1 157 790 

7 918 301 
7 918 301 

153 131 055 
110 631 055 
42 500 000 

3 650 819 443 
642 960 637 

3 007 858 806 
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PREVISION DE PRELEVEMENTS 
DES COMPTES SPECIAUX DU TRESOR 

POUR L'EXERCICE 2013 - 2014 

139 
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Prevision 
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DIRECTION DU TRESOR 
PREVISION DE PRELEVEMENTS DES COMPTES SPECIAUX DU TRESOR 

EXERCICE FISCAL 2013-2014 

CAS FDU CFGDCT PENSION CHILE 

199 790 517 270 000 000 1 837 457 018 2 335 983 992 
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PREVISION DU FONDS 
DE GESTION ET DE DEVELOPPEMENT 
DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 

POUR L'EXERCICE 2013 - 2014 

141 
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~DNISI ERE DE L'INTERJEURET DES COLLECTIVIT ESTERRITORIALES 
Fo,w de c..tionet de Dev~,n,entd .. Collecti,ilils Tenitoriu,, (FCDCT) 

PrM,m, 2013-2014 

RECETTESCLOBALES 

Pievision. Recettes Fi scales 

Ambassade de Fm10e (F'S P) 

Mirust.ah 

ONU-Habit.t 

Autres Recettes (MEF) 

Repartition des Ressources du FGDCT 
Exercice 2013-2014 

ONU-Habitat 
0,11% 

Ambassade de 

France IFSP) 
1,16"/4 

Minustah 
1,22% 

Autres Recettes 
(MEF) 
16,33% 

Previsions 
Recettes f iscales 

81,19% 

1837 457 018 

1 491765598 

21 271 16:J 

22 406 900 

2 01336:J 

300 000 000 
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MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 
Fonds de Gestion et de Developpement des Collectivites Territoriales (FGDCT) 

Prevision 2013 - 2014 

Repartition FGDCT Exercice 2013-2014 

Prevision de depenses des organes des Collectivites Territoriales (A+B+C +D) 1161 551 955 

A- Allocation de Fonctionnement des Mairies 679 528 755 

Allocation Mairie 578 103 755 

Loyer Mairie Exercice 2013-2014 4 000 000 

Dette Loyer Mairie -

Fetes Nationales 25 000 000 

Fetes Patronales Mairie 46 425 000 

Carnaval/ Rara Mairie 12 000 000 

Appui fin d'annee aux Mairies 14 000 000 

B- Allocation de Fonctionnement des CASEC 286 543 200 

Allocation CASEC 199 243 200 

Loyer CASEC exercice 2013-2014 22 800 000 

Dette Loyer CASEC 5 000 000 

Patronales CASEC 31 000 000 

Appui fin d'annee aux CASEC 28 500 000 

C - Allocation ASEC/DV/AM/CD et CID 170 130 000 

Allocation ASEC et Delegues Villes (DV) 114 370 000 

Allocations Assemblees Departementales 3 360 000 

Allocations Conseils Departementaux 20 000 000 

Allocations Assemblees Municipal es 26 400 000 

Allocations CID 6 000 000 

D- Assurances aux elus 25 350 000 
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MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 
Fonds de Gestion et de Developpement des Collectivites Territoriales (FGDCT) 

Prevision 2013 - 2014 

Repartition FGDCT Exercice 2013-2014 

APPUI AUX CHARGES COURANTES 67 000 000 

Deplacement a l'interieur 7 000 000 

Frais de deplacement a I' exterieur des Elus CT 12 000 000 

Entretien mota CFT 3 500 000 

Entretien autres vehicules Elus ( 4x4) 6 000 000 

Formation 15 000 000 

Rencontre avec Administration Centrale 16 000 000 

Autres depenses liees aux charges courantes 7 500 000 

FINANCEMENT DE PROJETS (i. + i. i.) 415 005 663 

i. Financement de projets de biens pour CT 364 823 127 

Financement des Projets Communaux I MAIRIES et CA SEC 295 131 707 

Acquisition motos ingenieurs municipaux 4 000 000 

Immobilisations Corporelles (Acquisition terrain, Batiment etc. ) 20 000 000 

Contrepartie aux proiets finances par Jes bailleurs 45 691 420 

i.i.Financement de projets inities par Ia DCT 50 182 536 

Projet de Stage dans les C. T -

lndice de Capacitation des communes 500 000 

Standardisation des documents administratifs 1 000 000 

Projet de Delimitation Territoriale 9 000 000 

lnventaire des biens communaux 8 700 000 

Proiet de Publication de documents sur Jes CT 3 000 000 

Appui aux Projets de Mobilisation Fiscale des communes 20 000 000 

Appui a I' elaboration des plans de developpement des communes 7 982 536 

Appui a la creation de Societes d'Economie Mixte Locale (SEML) -
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MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 
Fonds de Gestion et de Developpement des Collectivites Territoriales (FGDCT) 

Prevision 2013 - 2014 

Repartition FGDCT Exercice 2013-2014 

SUBVENTION AUX ASSOCIATIONS DES CT 38 500 000 

Subvention a Ia Federation des CASEC (FENACAH) 4 000 000 

Subvention a Ia Federation des ASEC (FENASEC) 4 000 000 

Subvention aux Associations Departementales des Mairies 7 500 000 

Subvention a Ia Conference Nationale des Maires sur le Leadership (CNMLH) 10 000 000 

Subvention a Ia federation des Delegues de Ville (FENADEVIH) 4 000 000 

Subvention a l' Association des Mairies Frontalieres 2 000 000 

Subvention a la Federation des Maires (FENAMH) 6 000 000 

Subvention aux Associations Departementales des CASEC 1 000 000 

AUTRES DEPENSES 68 999 400 

Fond d'Urgence 20 000 000 

Dettes Mairie de Port-au-Prince 21 999 400 

Dettes / Allocations MAIRIES et CA SEC Septembre 2013 -

Autres Dettes 5 000 000 

Autres depenses liees aux CT 22 000 000 

AUTRES ORGANES 86 400 000 

Delegations Departementales 36 000 000 

Vice-Delegations 50 400 000 

Depenses Globales 2013 - 2014 1 837 457 018 
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Nord-Est 

Nord-Ouest 

Sud 

Sud-Est 

Ouest 

Grand-Anse 

Nippes 
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MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 
Fonds de Gestion et de Developpement des Collectivites Territoriales (FGDCT) 

Prevision 2013 - 2014 

Prevision des Allocations des Mairies par Departement 

Departement Nombre de Communes Montant total 

12 44 276 400 

15 65 453 850 

19 70 087 500 

13 43 769 250 

10 37 664 550 

18 62 218 800 

10 36 91 1 700 

15 71 976 555 

12 41 252 400 

11 36 492 750 

Region metropolitaine de Port-au-Prince* 5 50 000 000 

Appui au dix (10) communes Nord/Nord-Est (PINNE) 18 000 000 

Total 140 578 103 755 

* Port-au-Prince+ Pelion-Ville+ Tabarre +Delmas+ Carrefour 
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PREVISION DES RESSOURCES ET DES DEPENSES DE CERT AINS SERVICES EXTERIEURS 

POUR L'EXERCICE 2013 - 2014 

SOCIETE NATIONALE DES PARCS INDUSTRIELS 

SONAPI 

RESSOURCES 

RESSOURCESHORSBUDGET 

Location de Batiments 

Location nues-proprietes 

Prim es Assurances Batim ents 

BUDGET GENERAL 

EXERCICE 2013 - 2014 

Recouvrement de Creances & Arrieres de layers 

Estimation de l'Encaisse au 30 septembre 2010 

Financement 

RESSOURCESPROVENANTDU BUDGET 

DEL' ADWNISTRATION CENTRALEDE L'ETAT 

DEPENSES 

DEPENSES D'INVESTISSEMENT 

DEPENSES D'EXPLOITATION 

CAPACITE(+)OUBESOINDEF1NANCEMENT(-) 

555 551 000,00 

430 551 000,00 

125 000 000,00 

555 551 000,00 

555 551 000,00 

263 851 215,00 

177 307 250,00 

86 543 965,00 

355 105 285,00 

244 342 000,00 

110 763 285,00 

(91 254 070,00) 
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PREVISION DES RESSOURCES ET DES DEPENSES DE CERT AINS SERVICES EXTERIEURS 
POUR L'EXERCICE 2013 - 2014 

RESSOURCES 

FONDS D'ENTRETIEN ROUTIER 
FER 

BUDGET GENERAL 
EXERCICE 2013 - 2014 

RESSOURCES HORS BUDGET 

RESSOURCES PROVENANT DU BUDGET 

DE L'ADMINISTRATION CENTRALE DE L'ETAT 

DEPENSES 

DEFENSES D'INVESTISSEMENT 

DEFENSES D'EXPLOITATION 

CAPACITE(+)OU BESOIN DE F1NANCEMENT(-) 

RESSOURCES 

PRESSES NATIONALES D'HAITI 
BUDGET GENERAL 

EXERCICE 2013-2014 

RESSOURCES HORS BUDGET 

RESSOURCES PROVENANT DU BUDGET 

DE L'ADMINISTRATION CENTRALE DE L'ETAT 

DEPENSES 

DEFENSES D'INVESTISSEMENT 

DEFENSES D 'EXPLOITATION 

CAPACITE (+) OU BESOIN DE F1NANCEMENT (-) 

981 204 838,00 

975 857 311,00 

5 347 527,00 

981 204 838,00 

938 455 706,00 

42 749 132,00 

110 664 463,00 

110 664 463,00 

135 503 712,64 

25 564 000,00 

109 939 71 2,64 

(24 839 249,64) 
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PREVISION DES RESSOURCES ET DES DEPENSES DE CERTAINESINSTITUTIONS 
NON DOTEES DE PERSONNALITES JURIDIQUES 

POUR L'EXERCICE 2013 - 2014 

RESSOURCES 

RESSOURCESHORSBUDGET 

RESSOURCESPROVENANTDU BUDGET 

ECOLE HOTELIERE 
BUDGET GENERAL 

EXERCICE 2013 - 2014 

DEL' ADMINISTRATION CENTRALEDE L'ETAT 

DEPENSES 

DEFENSES D'INVESTISSEMENT 

DEFENSESD'EXPLOITATION 

CAPACITE(+)OUBESOINDEF1NANCEMENT(-) 

DIGNITE TRANSPORT SCOLAIRE 
BUDGET GENERAL 

EXERCICE 2013 - 2014 

RESSOURCES 

RESSOURCESHORSBUDGET 

RESSOURCESPROVENANTDU BUDGET 

DEL' ADMINISTRATION CENTRALEDE L'ETAT 

DEPENSES 

DEFENSES D 'INVESTISSEMENT 

DEFENSESD'EXPLOITATION 

CAPACITE(+)OUBESOINDEF1NANCEMENT(-) 

10 878 750,00 

10 878 750,00 

10 872 400,00 

10 872 400,00 

6 350,00 

395 400 000,00 

2 400 000,00 

393 000 000,00 

395 400 000,00 

395 400 000,00 
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EFFECTIF ET MASSE SALARIALE 
DE LA FONCTION PUBLIQUE 
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EFFECTIFET MA!.SE SALARIALE DE LA FONCTIONPUBLIQUE 

Groq,e d' A!IO Honun.es Ferrun.es 

Moins que 30 an, 2020 1131 

30 an, JS ans 6619 2 651 

3Sam40ans 9645 3620 

40 an, 45 ans 10 020 3869 

45 an, SO ans 8 971 3 919 

SO an, SS ans 6304 3052 

SS an, 60 ans 3 812 2133 

60anset+ 4000 2128 

TOTAL SI 451 22 503 

Repartition du personnel de la fonction publique 
par tranche d'age et par sexe 

6000 4000 20::,0 0 2(XX) 4000 6COO 8000 10000 120::X, 

Effactif 

TOTAL 

3151 

9330 

13 265 

13 889 

12 890 

9356 

5945 

6128 

73954 

llfemmes 

■ Hom.mes 

Repartition du personnel de la fonction publique par tranche d'age 
et par sexe 

55ans•60aM 

S0<1n$-S>a~ 
12,65'6 -

/ 

S.04'!.._ 

45 ans.-SOans 
17,.41% 

30anr3) ans 

35.ins-40 ans 
-17,94% 

151 
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Repartition des hommes de la fonction publique par tranche 
d'§ge 

.SS ans-60ans 
7,41¾-----

60 ans et • 
7,77% 

Moins que 30 ans 
3.~3% --SO ans-SS ans 

12,25% 35ans-40 ans 
8,75% 

\ 
4S ans-SO ans 

17.44% "' 40ans-45 ans 
19.47% 

Repartition des femmes de la fonction publique par tranche 
d'age 

5.Sans,60ans 
Molns que 30 ans 

S.,03% -SO ans-5Sans 
U,S.6% -- 5-;in:.-40 ans 

16,09% 

Repartition du personnel de la fonction publique par 
sexe 

Femmes 
:30,43% 

Hommes 
69,57% 
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EFFECTIF ET MASSE SALARIALE DU PERSONNEL REGULIER DE L'ADMINISTRATION D'ETAT 

AU MOIS DE FEVRIER 2014 

NOMBRE MASSE SALARIALE 

1111- MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 564 

1111111-BUREAU DU MINISTRE 21 

1111112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 443 

1111213-CENTRE DE TECHNIQUE DE PLANIFICATION ET D'ECONOMIE APPLIQUEE 39 

1111214-CONSEIL NATIONAL DES COOPERATIVES 33 

1111215-CENTRE NATIONAL DE L'INFORMATION GEO SPATIALE 28 

1112- MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES 3 833 

1112111-BUREAU DU MINISTRE 36 

1112112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 547 

1112213-INSTITUT HAITIEN DE STATISTIQUE ET D'INFORMATIQUE 125 

1112214-DIRECTION GENERALE DU BUDGET 106 

1112215-DIRECTION GENERALE DES IMPOTS 1606 

1112216-ADMINISTRATION GENERALE DES DOUANES 1353 

1112217-BUREAU DU SECRETAIRE D'ETAT AUX FINANCES 

1112222-ECOLE NATIONALE D'ADMINISTRATION FINANCIERE 

1112225-INSPECTION GENERALE DES FINANCES 

1113- MINISTERE DE L' AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES 

DU DEVELOPPEMENT RURAL 

1113111-BUREAU DU MINISTRE 

1113112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 

1113213-ORGANISME DE LA VALLEE DE L'ARTIBONITE 

1113214-INSTITUT NATIONAL DE REFORME AGRAIRE 

1114- MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 

1114111-BUREAU DU MINISTRE 

1114112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 

1114213-SERVICE NATIONAL D'EAU POTABLE 

1114216-OFFICE NATIONAL DU CADASTRE 

1114217-SERVICES MARITIME ET DE NAVIGATION 

1114218-CONSEIL NATIONAL DES TELECOMMUNICATIONS 

1114219-BUREAU DES MINES ET DE L'ENERGIE 

1114222-DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT 

1114215-LABORATOIRE NATIONAL DU BATIMENT ET DES TRAVAUX PUBLICS 

1115- MINISTERE DU COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE 

1115111-BUREAU DU MINISTRE 

11 

48 

1553 

61 

1 145 

229 

118 

1236 

42 

847 

16 

79 

55 

29 

110 

7 

51 

353 

39 

15 514 045 

523 550 

12 504 305 

821 160 

781 580 

883 450 

99 545104 

1 255 009 

17757636 

3 835 850 

3 449 150 

39 357 370 

3 1 934 780 

97200 

336 459 

1 521 650 

33 821510 

1 751 280 

24 426 827 

4 403 103 

3 240 300 

28 171125 

1 344 090 

18 718220 

610 000 

1 793 800 

1 383 220 

487 610 

2 427 470 

119 730 

1 286 985 

10 966 084 

1 109 600 
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1115112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 314 9 856 484 

1116- MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT 413 10 323 332 

1116111-BUREAU DU MINISTRE 55 1 543 900 

1116112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 358 8 779 432 

1117- MINISTERE DU TOURISME 151 4 545 830 

1117111-BUREAU DU MINISTRE 14 558 000 

1117112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 117 3 515 350 

1117211-ECOLE HOTELIERE 20 472 480 

1211- MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 15144 315 120 153 

1211111-BUREAU DU MINISTRE 17 597 250 

1211112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 2 876 54 349 895 

1211216-POLICE NATIONALE D'HAITI 12 250 260 075 808 

1211218-BUREAU DU SECRETAIRE D'ETAT A LA SECURITE PUBLIQUE 97200 

1212- MINISTERE DES HAITIENS VIVANT A L'ETRANGER 64 1939 956 

1212111-BUREAU DU MINISTRE 10 228 610 

1212112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 54 1711346 

1213- MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES 486 14 883 493 

1213111-BUREAU DU MINISTRE 85 2 829 650 

1213112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 401 12 053 843 

1214- LA PRESIDENCE 164 3 009 630 

1214111-BUREAU DU PRESIDENT 28 876 690 

1214112-ADMINISTRATION GENERALE DU PALAIS NATIONAL 136 2 132 940 

1215- PRIMATURE 248 7 549 455 

1215111-BUREAU DU PREMIER MINISTRE 87 3 219 405 

1215112-ADMINISTRATION GENERALE 142 3 750 800 

1215214-CENTRE DE FORMATION ET DE PERFECTIONNEMENT DES AGENTS 

DE LA FONCTION PUBLIQUE 19 579 250 

1216- MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 1038 22 947 700 

1216111-BUREAU DU MINISTRE 28 886 650 

1216112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 1 010 22 061 050 

1217- MINISTERE DE LA DEFENSE 61 1832 000 

1217111-BUREAU DU MINISTRE 7 258 800 

1217112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 54 1 573 200 

1311- MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE 

ET DE LA FORMATION PROFESSIONELLE 30 718 358 311 049 

1311111-BUREAU DU MINISTRE 40 1 079210 

1311112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 29 742 339 908 709 

1311213-BUREAU DE L'ALPHABETISATION 11 1 3 178 965 

1311217-INSTITUT NATIONAL DE FORMATION PROFESSIONNELLE 803 13 445 160 

1311215-COMMISSION NATIONALE DE COOPERATION AVEC L'UNESCO 22 699 005 
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1312- MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DU TRAVAIL 

1312111-BUREAU DU MINISTRE 

1312112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 

1312213-INSTITUT DU BIEN ETRE SOCIAL ET DE RECHERCHES 

1312215-OFFICE NATIONAL DE LA MIGRATION 

1312217-BUREAUDU SECRETAIRED'ETAT AL'INT. DES PERS. HANDICAPEES 

1312214-ENTREPRISE DE PROMOTION DE LOGEMENTS SOCIAUX 

1313- MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 

1313111-BUREAU DU MINISTRE 

1313112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 

1314- MINISTERE A LA CONDITION FEMININE ET AUX DROITS DES FEMMES 

1314111-BUREAU DU MINISTRE 

1314112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 

1315- MINISTERE DE LA JEUNESSE,DES SPORTS ET DE L'ACTION CIVIQUE 

1315111-BUREAU DU MINISTRE 

1315112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 

1411- MINISTERE DES CULTES 

1411111-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 

1411112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 

1412- MINISTERE DE LA CULTURE 

1412111-BUREAU DU MINISTRE 

1412112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 

1412213-ECOLE NATIONALE DES ARTS 

1412214-INSTITUT DE SAUVEGARDE DU PATRIMOINE NATIONAL 

1412215-THEATRE NATIONAL 

1412216-MUSEE DU PANTHEON NATIONAL 

1412218-BIBLIOTHEQUE NATIONALE 

1412219-ARCHIVES NATIONALES 

1412224-DIRECTION NATIONALE DU LIVRE 

1412217-BUREAU NATIONAL D'ETHNOLOGIE 

1412225-BUREAU HAITIEN DU DROIT D'AUTEUR 

1413- MINISTERE DE LA COMMUNICATION 

1413112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 

1413214- RADIO NATIONALE D'HAITI 

1413213-TELEVISION NATIONALE D'HAITI 

2211- SENAT DE LA REPUBLIQUE 

2211111-ASSEMBLEE DES SENATEURS 

2211112-ASSEMBLEE DES SENATEURS 

2212- CHAMBRE DES DEPUTES 

155 

1435 27 782 372 

260 5 041 893 

921 16 756 354 

112 2 364 680 

69 1 486 890 

97200 

72 2 035 355 

9398 150 677 773 

18 622 188 

9 380 150 055 585 

201 5 842 420 

52 1 365 650 

149 4 476 770 

554 14 922 258 

443 11 881 538 

11 1 3 040 720 

160 3 646 050 

84400 

159 3561650 

870 20 736 040 

41 1 274 200 

119 3 365 610 

73 1 539 540 

36 930 350 

11 1 1 978 040 

46 1 024 400 

86 1 462 300 

262 6 687 100 

43 936 700 

30 810 000 

23 727 800 

409 8 923 638 

3 165 600 

101 2 468 530 

305 6 289 508 

722 19 691200 

626 17 535 550 

96 2 155 650 

724 25 710 975 
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2212111-CHAMBRE DES DEPUTES 403 17 643 925 

2212211-SECRET ARlAT GENERAL 321 8 067 050 

3211- CONSEIL SUPERIEUR DU POUVOIR JUDICAIRE 895 47 420 548 

3211212-COUR DE CASSATION 90 3 708 270 

3211213-COUR D'APPEL 32 2 623 452 

3211214-TRIBUNAUX 773 41 088 826 

4111- COUR SUPERIEUR DES COMPTES ET DU CONTENCIEUX ADMINISTRATIF 850 22 003 266 

4111111-CONSEIL DE LACOUR 850 22 003 266 

4211- CONSEIL ELECTORAL 17 1384 650 

4211111-CONSEIL ELECTORAL 17 1 384 650 

4212-- OFFICE DE PROTECTION DU CITOYEN 19 825 450 

4212112-OFFICE DE PROTECTION DU CITOYEN 19 825 450 

4311- UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 1674 42 077 319 

4311111-RECTORAT DEL UNIVERSITE D ETAT D HAITI 251 8 318 078 

4311114-FACULTE DE DROIT ET DES SCIENCES ECON. 167 2 924 730 

4311115-FACULTE DES SCIENCES 115 2 902 509 

4311116-FACULTE DES SCIENCES HUMAINES 169 4 644 890 

4311117-FACULTE D'ETHNOLOGIE 94 2 529 830 

4311118-FACULTE D'ODONTOLOGIE 104 2 425 345 

4311213-FACULTE DE MEDECINE ET DE PHARMACIE 197 2 835 805 

4311214-FACULTE DE LINGUSTIQUE APPLIQUEE 48 2 004 383 

4311215-ECOLE NORMALE SUPERIEURE 114 3 398 421 

4311220-IERAH 84 1 685 840 

4311221-INAGHEI 185 3 734 858 

4311223-FACULTE D'AGRONOMIE ET DE MEDECINE VETERINAIRE 146 4 672 630 

Total 73 954 1320124 424 
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DU PERSONNEL REGULIER DEL' ADMINISTRATION D'ETAT AU MOIS DE FEVRIER 2014 

EFFECTIF MASSE SALARIALE 

1111 MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 564 15 514 045 

1111111- BUREAU DU MINISTRE 21 523 550 
AGENT DE SECURITE 3 40800 
ASSISTANT 1 40600 
ASSISTANT AD:tv!INISTRATEUR 40600 
ASSISTANTE ADtvlINISTRATIVE I 40600 
CHAUFFEUR 2 30200 
INFIRlvJIERE 21 800 
MECANOGRAPHE 12 850 
MENAGER 1 8 700 
MESSAGER 3 34800 
RESPONSABLE 1 20700 
SECRET AIRE 2 64000 
SECRETAIRE DE DIRECTION 2 55 600 
SECRETAIRE D'ETAT 1 97 200 
TECHNICIEN 15100 

1111112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 443 12 504 305 
AGENT ADMINISTRATIF 6 130 300 
AGENT DE DEVELOPPEMENT 17 369 500 
AGENT DE SECURITE 6 77 100 
AGENT TECHNIQUE 21 800 
AGRONOME 3 88 700 
AMENAG ISTE 41 100 
ANA LYSTE 3 1 960 800 
ANA LYSTE 7 200 900 
ANAL YSTE ADMINISTRA TIF 37 400 
ANAL YSTE DE PROJETS 9 263 500 
ANAL YSTE DE SYSTEME 5 154 900 
ANAL YSTE SENIOR I 44 900 
ARCHITEC TE 1 33 100 
ARCHIVISTE 10 149 800 
ASSISTANT ADMINISTRATEUR 3 113 200 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 5 203 000 
ASSISTANT COORDONNATEUR 53 500 
ASSISTANT DIRECTEUR 5 267 500 
ASSISTANT RESPONSABLE 40 600 
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE I 5 168 600 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 2 64 000 
AUXILIAIRE INFIRMIERE 15 650 
BIBLIOTHECAIRE 20 700 
CHARGE DE MISSION 10 563 800 
CHARGE DE PROJETS 10 278 000 
CHAUFFEUR 23 321 400 
CHEF DE SECURITE 20 700 
CHEF DE SERVICE 2 1 942 900 
COMPTABLE 10 286 800 
COMPTABLE CONTROLEUR SENIOR I 2 66 200 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
CONSEILLER 4 215 175 
CONSULTANT 3 130 900 

COORDONNATEUR 2 123 600 
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COORDONNATEUR ADJOINT 
DACTYLOGRAPHE 
DIRECTEUR 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 
DIRECTEUR GENERAL 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 
DOCUMENTALISTE 
ECONO:MISTE 
ELECTRI CIEN 
EMPLOYE 
ENCADREUR 
GARDIEN 
GESTIONNAIRE 
INFORMATICIEN 
INGENIEUR 
INTENDANT 
JURISTE 
MANUTENTIONNAIRE 
:tvlECANICIEN 
:tvlECANOGRAPHE 
:tvlENAGER 
:tvlESSAGER 
OPERATEUR DE SAISIE 
OPERATEUR INFORMATIQUE 
PLANIFICATEUR 
PLOMBIER 
RECEPTIONNISTE 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE 
SECRETAIRE DE DIRECTION 
SERVEUR 
SOCIOLOGUE 
SURVEILLANT 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 

1111213- CENTRE DE TECHNIQUE DE PLANIFICATION ET D'ECONOMIE APPLIQUEE 
AGENT DE LIAISON 

AIDE BIBLIOTHECAIRE 
ASSISTANT 

ASSISTANT CHEF DE SERVICE 
CHARGE DE :MISSION 
COORDONNATEUR 

DIRECTEUR 
INFORMATICIEN 

INTENDANT 
:tvlECANOGRAPHE 

:tvlENAGER 
PROFESSEUR (UNIVERSITAIRE) 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE 
SECRETAIRE DE DIRECTION 

SECRETAIRE GENERAL 
STATISTICIEN 

TECHNICIEN 
TECHNICIEN SENIOR III 

2 
10 

5 
1 

3 
12 
2 
1 
6 
5 

4 
9 
2 

2 
20 
14 
3 
1 
7 

5 
4 

22 
13 
2 
2 
1 

65 
3 

39 
1 
3 

3 

2 
7 
4 

7 

53 500 
33 550 

618 000 
309 000 

84400 
75 600 
44150 

395 300 
35 800 
15100 

133 100 
43500 
44900 

112 200 
297 000 

27 950 
33100 
11 600 
11 600 
24450 

185 600 
150 800 

52000 
15 650 

244 700 
15100 
77 700 
93600 

490 350 
359 600 

19130 
66200 
15100 

1 721 650 
78 400 

821160 
12850 
56300 
40600 
40600 
8 700 

51 500 
53500 
35 300 
40800 
11 600 
16230 
61 450 
96000 
27 800 
30500 
53 500 
27 800 

125 630 
30500 



Sp_ecial No. 2 - Mardi 10 Juin 2014 <<LEMONITEUR>> 159 

1111214- CONSEIL NATIONAL DES COOPERATIVES 33 781 580 
ADMINISTRATEUR 61 800 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 32 000 
CHEF DE SECTION 23 500 
CHEF DE SERVICE 2 81 200 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
GARDIEN 8 700 

HOQUETON 1 8 700 
MENAGER 2 19 850 
RESPONSABLE 33 100 
SECRET AIRE 4 88 910 
SECRETAIRE DE DIRECTION 27 800 
TECHNICIEN 14 2 19 620 
TECHNICIEN EN COOPERATIVE 2 30 200 

1111215- CENTRE NATIONAL DE L'INFORMATION GEO SPATIALE 28 883 450 
AGENT 15 650 

ASSISTANT CHEF DE SERVICE 40 600 
CHAUFFEUR 3 45 300 
CHEF DE SECTION 32 000 
CHEF DE SERVICE 2 89 800 
COMPTABLE EN CHEF 44 900 
D IRECTEUR AD MINI STRA TIF 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DOCUMENT ALI STE 15 100 
GARDIEN 11 600 

INGENIEUR 53 500 
INTENDANT 15 100 
OPERATEUR DE SAISIE 21 800 
SECRETAIRE DE DIRECTION 27 800 
TECHNICIEN 23 500 
TECHNICIEN 9 279 900 
TENEUR DE LIVRE 20 700 

1112- MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES 3 833 99 545 104 

1112111- BUREAU DU MINISTRE 36 1 255 009 
AGENT DE LIAISON 15 100 

AGENT DE PROTOCOLE 2 49 600 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 3 121 800 
ASSIST ANT DIRECTEUR 53 500 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 44 900 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE SENIOR I 50 400 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE SENIOR II 2 89 800 

ECONOMISTE 1 22 360 
ECONOMISTE GRADE I 9 22 1 287 
ECONOMISTE GRADE III 2 76 526 

ECONOMISTE GRADE IV 5 174 646 
ECONOMISTE GRADE V 44 862 
ECONOMISTE GRADE VI 2 98 228 
INTENDANT 12 850 
INTENDANT 12 850 
PROFESS EUR (UNIVERSITAIRE) 121 200 
SECRET AIRE DE DIRECTION 27 800 

TECHNICIEN 17 300 

1112112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 547 17 757 636 
AGENT ADMINISTRATIF 2 31 300 
AGENT ADMINISTRATIF 9 226 800 

AGENT DE LIAISON 2 27 950 
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AGENT DE SECURITE 4 38 950 
AGENT DE SECURITE 6 75 850 
ANALYSTE 41 100 

ANAL YSTE /PROGRAMMEUR 4 156 700 
ANAL YSTE DE SYSTEME 3 139 900 
ANAL YSTE SENIOR I 49 400 
ANAL YSTE SENIOR II 2 82 200 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 7 211 000 

ASSISTANT CHEF DE SERVICE 24 983 000 
ASSIST ANT DIRECTEUR 14 749 000 

ASSIST ANTE AD MINI STRA TIVE 44 900 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 2 81 200 

ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 32 000 
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE SENIOR I 50 400 
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE SENIOR II 3 134 700 
CHARGE DE MISSION 44 900 
CHARGE DE MISSION 2 137 400 
CHAUFFEUR 10 117 250 

CHAUFFEUR 23 338 050 
CHEF DE SECTION 32 000 

CHEF DE SECTION 8 253 400 
CHEF DE SERVICE 37 1 678 500 

COMMIS ADMINISTRATIF 21 800 
COMMIS ADMINISTRATIF 14 228 050 
COMPTABLE 20 700 

COMPTABLECONTROLEUR 2 32 400 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR I 2 41 400 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR II 3 51 900 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR III 3 45 300 
COMPT ABLE CONTROLEUR SENIOR I 8 222 400 
COMPT ABLE CONTROLEUR SENIOR II 3 70 500 
COMPT ABLE CONTROLEUR SENIOR III 2 64 000 
COMPT ABLE PUBLIC 53 2 426 560 
COMPT ABLE VERIFICATEUR 36 000 
CONSEILLER 6 345 900 
CONSEILLER JURIDIQUE 41 100 
CONSEILLER TECHNIQUE 61 800 

COORDONNATEUR 2 123 600 
COORDONNATEUR ADJOINT 3 160 500 
DACTYLOGRAPHE 2 31 300 
DIRECTEUR 18 1 112 400 
DIRECTEUR DEPARTEMENT AL 4 247 200 
DIRECTEUR GENERAL 1 84 400 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 2 151 200 
DOCUMENT ALI STE 3 44 150 
ECONOMISTE GRADE IV 5 187 198 

ECONOMISTE GRADE V 45 774 
ECONOMISTE GRADE VI 2 98 044 
ECONOMISTE JUNIOR 27 800 
ECONOMISTE SENIOR 49 400 
ELECTRICIEN 17 300 
FISCALISTE SENIOR 49 400 
GARDIEN 7 530 
INSPECTEUR 4 11 9 700 
INSPECTEUR JUNIOR II 3 51 900 
INSPECTEUR JUNIOR III 4 60 400 
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INSPECTEUR JUNIOR III 2 30 200 
INSPECTEUR SENIOR 2 55 600 
INSPECTEUR SENIOR III 8 201 600 
INSPECTEUR VERIFICA TEUR 4 69 200 
INTENDANT 12 850 
INTENDANT 2 30 200 
MANUTENTIONNAIRE 3 22 590 
MECANICIEN 20 700 
MENAGER 9 75 360 
MESSAGER 17 167 580 
OPERATEUR 40 600 
OPERATEUR DE SAISIE 6 121 350 
OPERA TEUR PHOTOCOPIEUSE 9 850 
PROFESSEUR (IE. CHAIRE) 20 700 
RECEPTIONNISTE 5 80 500 
RESPONSABLE 61 800 
RESPONSABLE 3 97 600 
SECRET AIRE 5 109 000 
SECRET AIRE 10 2 18 000 
SECRET AIRE DE DIRECTION 16 452 600 
TECHNICIEN 13 289 600 
TECHNICIEN EN FINANCES PUBLIQUES 93 3 023 300 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 9 288 000 
TECHNICIEN JUNIOR III 1 15 100 
TECHNICIEN SENIOR I 3 83 400 
TECHNICIEN SENIOR II 23 500 

1112213- INSTITUT HAITIEN DE STATISTIQUE ET D'INFORMATIQUE 125 3 835 850 
AGENT DE LIAISON 2 25 700 
AIDE STA TISTICIEN 15 100 
ANALYSTE /PROGRAMMEUR 2 55 600 
ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 32 000 

ASSISTANT CHEF DE SERVICE 6 243 600 
ASSISTANT DIRECTEUR 5 267 500 
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE I 2 81 200 

CARTOGRAPHE 3 83 400 
CHAUFFEUR 10 127 750 

CHEF DE SECTION 2 53 800 
CHEF DE SERVICE 16 727 000 
COMMIS ADMINISTRA TIF 3 54 300 

COMPTABLE 27 800 
COORDONNATEUR 44 900 

DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR ADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 75 600 
ECONOMISTE 6 166 800 
GARDIEN 6 68 000 
INFORMA TICIEN 27 800 
INGENIEUR 2 55 600 
INTENDANT 7 92 950 
PORTIER 11 600 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 84 400 
RECEPTIONNISTE 20 700 
RESPONSAB LE 4 145 400 
SECRET AIRE 7 148 600 

SECRET AIRE DE DIRECTION 4 116 500 
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STATISTICIEN 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN EN STA TISTIQUE 
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1112214- DIRECTIONGENERALE DU BUDGET 
ADMINISTRA TEUR 

AG ENT DE SECURITE 
ANALYSTE 

ASSISTANT CHEF DE SECTION 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 

ASSISTANT CONTROLEUR FINANCIER 
ASSISTANT CONTROLEUR FINANCIER GRADE I 
ASSISTANT CONTROLEUR FINANCIER GRADE I 
ASSISTANT CONTROLEUR FINANCIER GRADE I 2E ECHELON 

ASSISTANT DIRECTEUR 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SERVICE 
COMMIS ADMINISTRA TIF 

COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR II 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 
COMPTABLE DELEGUE 
CONTROL EUR FINANCIER 
CONTROLEUR FINANCIER GRADE I 1 ER ECHELON 
CONTROLEUR FINANCIER GRADE II 4E ECHELON 
CONTROLEUR FINANCIER GRADE II 5E ECHELON 

DIRECTEUR 
DIRECTEUR GENERAL 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 
ECONOMISTE 
ECONOMISTE JUNIOR 
ECONOMISTE JUNIOR I 
ELECTRI CIEN 
GESTIONNAIRE 
MANUTENTIONNAIRE 
MENAGER 
MESSAGER 

RECEPTIONNISTE 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
STATISTICIEN 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN EN FINANCES PUBLIQUES 
TECHNICIEN SENIOR I 
TECHNICIEN SENIOR II 

1112215- DIRECTION GENERALE DES IMPOTS 
AGENT 

AGENT 
AG ENT CONTROLEUR 
AG ENT DE DEPIST AGE 
AG ENT DE LIAISON 
AG ENT DE MAITRISE 

AGENTDESECURITE 
AGENT FISCAL 
AGENT FISCAL JUNIOR II 
AGENT FISCAL JUNIOR III 
AIDE ARPENTEUR 
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8 

17 

106 

2 

3 

7 

1 
7 

2 

2 

2 

9 
4 

3 
8 
7 

6 

3 

2 

2 

3 
6 

2 

6 

1 606 

3 

99 

20 
12 
19 
40 

184 300 
586 950 

25 600 

3 449 150 
35 300 
30 750 
96 000 
29 400 
40 600 

205 800 
32 000 

230 600 
74 800 

107 000 
69 400 

129 150 
179 600 

15 650 
26 000 
32 000 
26 000 
44 900 
34 200 

134 700 
370 800 
432 600 

84 400 
75 600 

207 400 
90 000 
29 400 
15 100 
61 400 
22 000 
34 800 
74 600 
15 650 
17 300 
27 800 
66 200 

145 650 
32 000 
36 300 
36 300 

39 357 370 
15 100 
47 500 
23 500 
15 100 

1 453 750 
20 700 

280 450 
183 400 
308 900 
627 200 

17 300 
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ANAL YSTE /PROGRAMMEUR 41 100 
ANAL YSTE DE SYSTEME 33 100 
ARCHIVISTE 15 100 
ARPENTEUR 4 69 200 
ASSISTANT 40 600 
ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 2 81 200 

ASSISTANT CHEF DE SECTION 11 319 100 
ASSIST ANT CHEF DE SERVI CE 14 559 800 

ASSISTANT COORDONNA TEUR 53 500 
ASSIST ANT DIRECTEUR 11 554 100 

ASSIST ANT VERIFI CATEUR 16 391 500 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 4 162 400 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 2 72 600 
ATTACHEDEPRESSE 33 100 
AVOCAT 3 87 600 
CAISSIER 2 34 600 
CHARGE DE MISSION 4 179 600 

CHAUFFEUR 29 438 400 
CHEF DE SECTION 115 3 638 000 

CHEF DE SECURITE 23 500 
CHEF DE SERVICE 32 000 

CHEF DE SERVICE 80 3 297 500 
CHEF D' EQUIPE 5 160 000 
COMMIS ADMINISTRA TIF 5 74 300 

CONSEILLER TECHNIQUE 61 800 
COORDONNATEUR 5 300 700 
COORDONNATEUR 3 155 600 
COORDONNA TEUR ADJOINT 20 1 061 400 

DACTYLOGRAPHE 33 515 350 
DIRECTEUR 6 328 700 
DIRECTEUR 23 1 371 600 
DIRECTEUR ADJOINT 7 365 900 
DIRECTEUR ADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 13 703 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 2 151 200 
EMPLOYE 27 800 
EMPLOYE 94 1 685 290 
FISCALISTE SENIOR II 41 100 
GARDIEN 6 950 
INFORMA TICIEN 2 68 900 
INFORMA TICIEN 7 266 000 
INSPECTEUR 157 3 099 500 
INSPECTEUR 251 5 083 270 
INSPECTEUR 17 300 
INSPECTEUR CONTROLEUR 27 800 
INSPECTEUR JUNIOR I 5 100 100 
INSPECTEUR JUNIOR II 17 291 900 
INSPECTEUR JUNIOR III 2 32 400 
INSPECTEUR JUNIOR III 7 105 700 
INSPECTEUR PRINCIPAL 3 73 400 
INSPECTEUR PRINCIPAL 63 1 279 400 
INSPECTEUR SENIOR 35 1 107 100 
INSPECTEUR SENIOR III 2 56 600 
INTENDANT 50 653 750 
MECANICIEN 6 96 200 
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MEMBRE DU CONSEIL TECHNIQUE 61 800 
MENAGER 9 104 350 
MESSAGER 13 159 750 
OPERATEUR 2 44 200 
OPERATEURDE SAISIE 14 254 41 0 
OPERA TEUR D'ORDINATEUR 21 800 
PREPOSE 3 51 900 
PREPOSE A LA PERCEPT! ON 20 700 
RECEPTIONNISTE 2 39 100 
RESPONSABLE 1 61 800 
RESPONSABLE 5 224 200 
RESPONSABLE DE GARAGE 32 000 
RESPONSABLE RELATIONS PUBLIQUES 44 900 
SECRET AIRE 22 471 900 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 7 201 300 
STAGIAIRE 15 100 
STATISTICIEN 4 136 600 
SUPERVISEUR 1 27 800 
SURVEILLANT 2 25 700 
TECHNICIEN 15 100 
TECHNICIEN 119 2 974 200 
TECHNICIEN EN FINANCES PUBLIQUES 18 584 800 
TECHNICIEN EN MAINTENANCE 2 32 400 
TECHNOLOG !STE MEDICAL 12 850 
TENEURDELIVRE 3 51 900 
VERIFICATEUR 37 1 019 300 

1112216- ADMINISTRATION GENERALE DES DOUANES 1353 31 934 780 
AGENT 19 600 
AGENT ADMINISTRA TIF 12 850 

AGENT ADMINISTRA TIF 179 2 639 450 
AGENT ADMINISTRATIF JUNIOR I 20 397 000 
AGENT ADMINISTRATIF JUNIOR II 19 326 500 
AGENT ADMINISTRATIF JUNIOR III 19 275 450 
AGENT ADMINISTRATIF JUNIORIV 12 850 
AGENT ADMINISTRATIF SENIOR II 21 800 
AGENT ADMINISTRATIF SENIOR III 17 351 900 

AGENTDESECURITE 14 166 000 
AGENT DE SURVEILLANCE JUNIOR II 125 2 162 500 
AGENTDOUANIER 208 3 752 700 
AG ENT DOUANIER 20 700 
AGENT DOUANIER JUNIOR I 16 333 750 
AG ENT DOUANIER JUNIOR II 9 163 800 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 36 300 

ASSISTANT CHEF DE SECTION 5 174 600 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 85 2 961 900 

ASSIST ANT DIRECTEUR 37 1 533 400 
ATTACHE 42 800 

CHAUFFEUR 28 375 300 
CHEF DE DIVISION 40 1 624 000 

CHEF DE SECTION 65 2 204 800 
CHEF DE SERVICE 65 2 449 800 

COMPTABLE 1 23 500 
CONSEILLER JURIDIQUE 2 89 800 
CONSEILLER TECHNIQUE 2 151 200 
CONSULTANT 2 87 600 
CONTROLEUR 4 128 000 
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CUISINIERE 11 600 
DACTYLOGRAPHE 15 224 150 
DIRECTEUR 36 300 

DIRECTEUR 25 1 318 500 
DIRECTEUR ADJOINT 22 1 177 000 
DIRECTEURADMINISTRATIF 61 800 

DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 2 151 200 
EBENISTE 3 55 300 
ELECTRICIEN 2 39 200 
EMPLOYE 20 414 850 
GARDIEN 2 23 200 

INFORMA TICIEN 33 100 
INGENIEUR 2 81 700 
INSPECTEUR 27 864 000 

INSPECTEUR 44 1 411 400 
MANUTENTIONNAIRE 14 152 350 

MECANICIEN 2 43 600 
MENAGER 24 215 680 
MESSAGER 43 473 200 
PLOMBIER 17 300 
RESPONSABLE 3 81 800 
RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES 44 900 
SECRET AIRE 7 155 300 
SECRET AIRE DE DIRECTION 27 800 
SURVEILLANT 3 29 550 
TECHNICIEN 90 1 433 950 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 19 558 500 
TECHNICIEN JUNIOR I 3 83 400 
TECHNICIEN JUNIOR III 3 62 100 
TECHNICIEN SENIOR I 27 800 

1112217- BUREAUDUSECRETAIRED'ETAT AUX FINANCES 1 97 200 
SECRET AIRE D'ETAT 97 200 

1112222- ECOLE NATIONALE D' ADMINISTRATION FINANCIERE 11 336 459 
AGENT DE SECURITE 8 700 
ASSIST ANT CHEF DE SERVI CE 40 600 
ASSISTANT COORDONNA TEUR 53 500 
CHAUFFEUR 2 30 200 
COMPTABLE EN CHEF 44 900 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
INFORMA TICIEN 27 800 
MANUTENTIONNAIRE 6 950 
MENAGER 8 700 
SECRETAIRE DE DIRECTION 30 709 

1112225- INSPECTION GENERALE DES FINANCES 48 1 521 650 
AGENT DE SECURITE 4 63 850 
AGENT DE STOCK 1 20 700 
AGENT D'ENTRETIEN 8 700 
ASSIST ANT CHEF DE SECTION 2 58 800 
CHAUFFEUR 3 41 800 
CHEF DE SECTION 2 64 000 
CHEF DE SERVICE 44 900 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
INSPECTEUR 4 174 400 

INSPECTEUR ASSISTANT 8 300 000 
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INSPECTEUR PRINCIPAL 
INSPECTEUR VERIFICATEUR 
INTENDANT 
MENAGER 
MESSAGER 
OPERATEURDE SAISIE 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
SERVEUR 
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3 
5 

3 

2 

2 

150 000 
219 000 

15 100 
11 600 
33 050 
45 300 
29 400 
57 200 
27 800 

9 850 

1113- MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RES. NATUREL. DU DEV. RURAL 1553 

61 

38 821 510 

1113111- BUREAU DU MINISTRE 
AGENT ADMINISTRA TIF 
AG ENT D' ACHA TS 

AGENTD'INVENTAIRE 
ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 

ASSISTANTEADMINISTRATIVEII 
A TT ACHE DE PRES SE 

CHAUFFEUR 
COMMIS ADMINISTRA TIF 
COMPTABLE 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR I 
COMPTABLE SENIOR 
ECONOMISTE 
INGENIEUR 
INGENIEURAGRONOME 
MEDECIN VETERINAIRE 
MESSAGER 
MINISTRE 
OPERATEURDE SAISIE 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
SECRETAIRED'ETAT 
SERVEUR 
TECHNICIEN 

1113112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 
ADMINISTRA TEUR 
AGENT 
AGENT 
AGENT ADMINISTRA TIF 
AGENT AGRICOLE 
AGENT COMMUNAUTAIRE 
AG ENT D' ACHA TS 

AG ENT D' ACHA TS 

AG ENT DE CULTURE 
AGENT DE LIAISON 

AG ENT DE PECHE 
AG ENT DE QUARANT AINE 
AG ENT DE RELATIONS PUBLIQUES 

AGENTDESECURITE 
AG ENT DE VULGARISATION 
AGENT FORESTIER 
AG ENT INSPECTEUR DE QUARANTAINE 
AG ENT POL YV AL ENT 

5 

2 

2 

1 
2 
5 

11 
3 

2 

4 
3 

2 
8 

1145 
7 
2 

9 

47 
2 

3 

5 

3 

2 
4 

3 

1 751 280 
11 600 
15 100 
12 850 
26 000 
32 000 
21 800 
65 250 
20 700 
47 000 
23 500 
55 600 
27 800 
55 600 

196 000 
276 100 

28 980 
121 200 

19 600 
55 500 
21 800 

111 200 
291 600 

19 700 
194 800 

24 426 827 
212 350 

21 450 
96 040 
15 100 

465 91 0 
26 700 
15 650 
21 800 
28 400 
12 850 
60 700 

9 850 
16 000 
34 300 
17 380 
39 990 

9 850 
28 980 
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AGENT TECHNIQUE 2 17 380 
AG ENT VETERINAIRE 4 39 400 
AGROFORESTIER 20 700 
AGRONOME 30 1 004 350 
AIDECOMPTABLE 17 300 
AIDE MECANICIEN 11 600 

ANIMATEUR 3 26 080 
ARCHIVISTE 12 850 

ASSISTANT 17 300 
ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 4 126 900 

ASSIST ANT DIRECTEUR 5 267 500 
ASS! ST ANTE ADMINISTRATIVE I 40 600 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 27 800 
AUXILIAIRE INFIRMIERE 2 27 420 
CAISSIER 2 36 900 

CHARGE DE MISSION 4 230 600 
CHARGE DES AFF AIRES JURIDIQUES 61 800 
CHAUFFEUR 9 850 
CHAUFFEUR 25 298 500 
CHEF DE PERSONNEL 2 47 000 
CHEF DE SECTION 3 96 000 
CHEF DE SERVICE 25 600 
CHEF DE SERVICE 19 776 585 
COMMIS ADMINISTRA TIF 4 42 400 
COMPTABLE 20 700 
COMPTABLE 11 227 400 
COMPTABLECONTROLEURSENIORI 6 109 650 
COMPTABLE EN CHEF 2 70 200 
CONTROLEUR 4 38 400 
CONTROL EUR FINANCIER 2 74 800 
COORDONNATEUR 16 985 400 
COORDONNATEUR 4 280 375 
COORDONNA TEUR ADJOINT 2 102 900 
CUISINIERE 4 30 090 
DACTYLOGRAPHE 10 130 750 
DIRECTEUR 4 247 200 
DIRECTEUR 19 1 145 200 
DIRECTEUR ADJOINT 12 633 400 
DIRECTEUR ADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 19 1 124 400 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 75 600 
ECONOMISTE 27 800 
ELECTRICIEN 2 23 200 
EMPLOYE 5 44 6 10 
GARCON DE COUR 2 15 060 
GARDE FORESTIER 9 850 
GARDIEN 17 131 500 
GESTIONNAIRE 6 179 600 
INFIRMIERE 5 100 100 
INFIRMIERE VETERINAIRE 6 113 000 
INFORMA TICIEN 20 700 
INGENIEUR 32 1 042 350 
ING ENIEUR AG RONOME 33 983 400 
ING ENIEUR AG RONOME 41 100 

INSPECTEUR CONSEILLER PE DA GOG !QUE 32 000 



168 << LE MONITEUR >> Sp_ecial No. 2 - Mardi 10 Juin 2014 

INSPECTEUR EN CHEF 17 300 
LOGISTICIEN 15 000 
MAGASINIER 2 20 200 
MANUTENTIONNAIRE 2 17 380 
MECANICIEN 12 140 050 
MEDECIN GENERALI STE 2 55 600 
MEDECIN VETERINAIRE 9 250 200 
MEDECIN VETERINAIRE 28 686 700 
MENAGER 16 125 720 
MESSAGER 18 161 110 
MIMEOGRAPHE 7 530 
MONITEUR 11 600 
OPERATEURDE SAISIE 5 85 550 
OPERA TEUR D'ORDINATEUR 15 650 
OPERA TEUR PHOTOCOPIEUSE 2 17 400 
OUVRIER DE PECHE 3 24 9 10 
PHARMACIEN 27 800 
PHOTOGRAPHE 21 800 
PLOMBIER 11 000 
RECEPTIONNISTE 3 45 150 
RESPONSABLE 7 166 447 
RESPONSABLE D'APPROVISIONNEMENT 23 500 
RESPONSABLE ENTRETIEN & REP. DES EQ. METEOR. 17 300 
RESPONSABLE STATISQUESAGRICOLES 2 24 950 
SECRET AIRE 29 581 300 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 12 315 600 
SERVEUR 8 700 
SOCIOLOGUE 44 900 
SOUDEUR 15 100 
SPECIALISTE EN DEVEVELOPPEMENT RURAL 23 500 
STATISTICIEN 2 55 600 
SYNDIC D'IRRIGATION 5 37 650 
TECHNICIEN 3 67 700 
TECHNICIEN 445 7 124 250 
TECHNICIEN AGRICOLE 5 103 500 
TECHNICIEN AGRICOLE 36 663 000 
TECHNICIEN EN INFORMA TI QUE 5 114 700 
TECHNICIEN EN METEO 2 36 900 
TECHNICIEN FORESTIER 20 700 
TECHNICIEN FORESTIER 5 104 600 
TECHNICIEN G EOLOGUE 15 100 
TECHNICIEN SENIOR II 20 700 
TECHNOLOG !STE MEDICAL 15 302 700 
TENEUR DE LIVRE 15 100 
TOPOGRAPHE 2 30 750 
VANNIER 7 530 
VERIFICATEUR 53 500 
VETERINAIRE 2 41 400 
VULG ARISA TEUR 9 850 

1113213- ORGANISME DE LA VALLEE DE L'ARTIBONITE 229 4 403 103 
AG ENT D' ACHA TS 19 600 
AGENT DE LIAISON 15 100 

AGENTDESECURITE 3 34 130 
AGENTPOLYVALENT 13 000 

ANIMATEUR 2 20 290 

ARCHIVISTE 12 314 
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ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 41 800 
ASSIST ANT DIRECTEUR 3 139 600 
ASSIST ANT DI SP ATCHER 20 000 
ASSISTANT RESPONSABLE 4 99 600 

ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 1 40 600 
ATTACHE 9 000 
A TT ACHE DE PRES SE 20 000 
AVOCAT 18 000 
CAISSIER 25 000 
CAMERAMAN 11 600 
CHAUFFEUR 20 225 780 
CHEF DE PERSONNEL 40 600 
CHEF DE SECTION 25 100 
CHEF DE SERVICE 3 104 700 
COMMIS ADMINISTRA TIF 12 850 
COMPTABLE 3 67 200 
COMPTABLE CONTROLEURSENIORI 19 600 
COMPTABLEDELEGUE 1 20 000 
COMPTABLE EN CHEF 2 74 800 
CONSEILLER nJRIDIQUE 34 200 
CONTROLEUR 4 53 050 
COORDONNATEUR 61 800 
DIRECTEUR 7 383 147 
DIRECTEUR ADMINISTRA TIF 53 500 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 75 600 
DISPATCHER 19 600 
ELECTRICIEN 2 30 750 
EMPLOYE 15 650 
FOREMAN 20 000 
INFORMA TICIEN 2 35 800 
INGENIEUR 12 294 200 
ING ENIEUR AG RONOME 27 800 
INTENDANT 15 100 
MECANICIEN 18 227 750 
MENAGER 2 13 900 
MESSAGER 4 33 600 
OPERATEUR 41 569 532 
OPERA TEUR DE SAIS IE 2 27 420 
OUVRIER DE PECHE 2 15 650 
PERCEPTEUR 1 8 000 
PLOMBIER 11 600 
PLONGEUR 12 850 
PREPOSE A LA PERCEPTION 8 700 
RECEPTIONNISTE 2 27 500 
RESPONSABLE 17 406 480 
RESPONSABLE ACCUEIL 20 700 
SECRET AIRE 3 72 700 
SECRETAIRE DE DIRECTION 4 121 000 
SUPERVISEUR 15 000 
TECHNICIEN 2 19 700 
TECHNICIEN 11 174 800 
TECHNICIEN AGRICOLE 2 22 000 
TECHNICIEN AGRICOLE 3 44 550 
TECHNICIEN SENIOR II 23 500 

TOPOGRAPHE 6 97 300 
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VULG ARI SA TEUR 

1113214- INSTITUT NATIONAL DE REFORMEAGRAIRE 
ADMINISTRATEUR 
ANIMATEUR 

ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 
CHARGED'AFFAIRES 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SECTION 
CHEF DE SERVICE 
COMPTABLE DELEGUE 
DIRECTEUR 
DIRECTEUR ADJOINT 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 
DIRECTEUR GENERAL 
GARDIEN 
INFORMA TICIEN 
INGENIEUR 
INGENIEURAGRONOME 
INTENDANT 
MENAGER 
MESSAGER 

OPERA TEUR DE SAi SIE 
OPERA TEUR PHOTOCOPIEUSE 
RECEPTIONNISTE 
RESPONSABLE 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
TECHNICIEN 
TOPOGRAPHE 
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1 
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34 
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94 010 

3 240 300 
134 700 
331 200 
121 800 
37 400 
96 700 

128 000 
179 600 
29 400 

115 300 
53 500 
61 800 

123 600 
84 400 
17 400 
70 500 
61 800 
41 100 
12 850 
69 600 
24 930 
19 600 

9 850 
12 320 
37 400 

201 800 
109 000 
27 800 

923 450 
103 500 

1114- MINISTERE DES TRA VAUX PUBLICS, TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 1236 28 171125 

1114111- BUREAU DU MINISTRE 
ADMINISTRA TEUR 
AGENTDESECURITE 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE II 

CHARGE DEMISSION 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SERVICE 

CHIMISTE 
COMMIS ADMINISTRA TIF 
CONSEILLER 
CONSEILLER JURIDIQUE 
CONSEILLER TECHNIQUE 
EMPLOYE 

INTENDANT 
MENAGER 
MESSAGER 
MINISTRE 
RESPONSABLE 

SECRET AIRE 
SECRETAIRED' ETAT 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN SENIOR 

42 

3 
2 

2 

8 

4 

3 

2 

2 

1 
2 

2 

1 344 090 
40 600 
38 450 
72 600 
32 000 

123 600 
109 550 
44 900 
27 800 
16 650 
61 800 
30 000 

247 200 
39 740 
15 000 
17 400 
23 200 

121 200 
66 000 
22 800 
97 200 
68 600 
27 800 
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1114112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 847 18 718 220 
ADMINISTRA TEUR 10 331 300 

AGENT ADMINISTRATIF 2 24 950 
AGENTDESECURITE 24 295 030 
AIDECOMPTABLE 2 38 150 
AIDEOPERATEUR 5 64 000 
AIDE TOPOGRAPHE 4 58 650 
ARCHIVISTE 6 98 300 
ASSISTANT 12 850 
ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 2 72 600 
ASSIST ANT CHEF DE SECT! ON 2 58 800 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 12 491 500 
ASSISTANT COMPTABLE 8 141 900 
ASSISTANT COORDONNA TEUR 3 160 500 

ASSIST ANT DIRECTEUR 18 8 16 800 
ASSISTANT RESPONSABLE 6 191 750 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 3 121 800 
ASS! ST ANTE ADMINISTRATIVE II 7 224 000 
CHAINEUR 15 100 
CHAUFFEUR 65 908 540 
CHEF DE BUREAU 3 55 750 
CHEF DE SECTION 7 2 11 200 
CHEF DE SERVICE 1 44 900 

CHEF DE SERVICE 7 3 14 300 
COMMIS ADMINISTRA TIF 5 86 650 
COMPTABLE 25 550 150 
COMPTABLECONTROLEUR 2 55 600 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR I 20 700 
COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR II 23 500 
CONSEILLER 53 500 
CONSEILLER JURIDIQUE 2 76 900 
CONSEILLER TECHNIQUE 5 235 200 
CONTROL EUR 18 268 390 
COORDONNATEUR 2 123 600 
COORDONNATEUR 61 800 
DACTYLOGRAPHE 10 156 500 
DESS INA TEUR 17 300 
DIRECTEUR 53 500 

DIRECTEUR 5 292 900 
DIRECTEURADMINISTRATIF 61 800 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 10 535 000 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DISPATCHER 2 27 950 
ELECTRICIEN 7 108 450 
EMPLOYE 13 160 500 
FOREMAN 7 105 150 
GARDIEN 3 30 150 

GESTIONNAIRE 2 64 600 
GRAISSEUR 9 850 
INFORMA TICIEN 23 500 
INGENIEUR 83 2 797 700 
INSPECTEUR 8 700 
INSPECTEUR 18 265 900 
INSPECTEUR DIV! SIONNAIRE 15 100 
INSPECTEUR JUN! OR III 15 100 
LAVEURD'AUTOS 9 850 
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lv1AGASINIER 11 600 
lv1ANUTENTIONNAIRE 3 33 660 
MECANICIEN 27 369 120 
MENAGER 29 249 960 
MENUISIER 12 850 
MESSAGER 18 186 110 
OPERATEUR 47 701 0 10 
OPERATEURDE SAISIE 5 10 1 820 
OPERA TEUR DISTRICT 12 850 
OPERA TEUR D'ORDINATEUR 15 287 640 
OPERA TEUR INFORMATIQUE 21 800 
OPERA TEUR PHOTOCOPIEUSE 4 43 490 
PLANTON 2 17 400 
PROFESSIONNEL JUNIOR 6 148 300 
PROFESSIONNEL SENIOR 4 140 400 
RECEPTIONNISTE 3 44 150 
REPARATEUR 8 700 
RESPONSABLE 2 1 676 600 
RESPONSABLE DE DISTRICT 2 81 200 
SECRET AIRE 34 751 800 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 7 194 600 
SUPERVISEUR 15 100 
TECHNICIEN 165 3 124 350 
TECHNICIEN JUNIOR 2 34 600 
TECHNICIEN JUNIOR I 2 41 400 
TECHNICIEN JUNIOR III 15 100 
TECHNICIEN SENIOR I 33 100 
TECHNICIEN SENIOR II 40 600 
TOPOGRAPHE 10 166 350 

1114213- SERVICE NATIONAL D'EAU POT ABLE 16 610 000 
ASSIST ANT DIRECTEUR 53 500 
CHEF DE SERVICE 2 89 800 
COMPTABLECONTROLEUR 23 500 
COMPT ABLE EN CHEF 38 500 
DIRECTEUR 61 800 
INGENIEUR 30 400 
RESPONSABLE 2 89 600 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 47 400 
TECHNICIEN 5 175 500 

1114216-OFFICE NATIONAL DU CADASTRE 79 1 793 800 
AGENT ADMINISTRA TIF 2 43 000 
AG ENT DE SANTE 8 700 
AGENT TECHNIQUE 4 60 450 

ASSISTANT CHEF DE SECTION 7 205 800 
ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 1 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 53 500 
ASSISTANT RESPONSABLE 17 000 
CHAUFFEUR 6 77 100 
CHEF DE BRIGADE 6 100 600 
CHEF DE PERSONNEL 44 900 
CHEF DE SECTION 7 224 000 
CHEF DE SERVICE 44 900 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
COORDONNA TEUR ADJOINT 53 500 
DACTYLOGRAPHE 17 300 
DES SINA TEUR 18 500 
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DIRECTEURDEPARTEMENTAL 2 123 600 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
EBOUEUR 8 700 
ENQUETEUR 11 000 
MAGASINIER 10 000 
MESSAGER 3 30 000 
OPERA TEUR DE SAISIE 2 28 500 
RECEPTIONNISTE 3 39 200 
REPARATEUR 12 125 500 
RESPONSABLE 2 36 150 
SECRET AIRE 3 68 800 
TECHNICIEN 2 106 700 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 16 650 
TOPOGRAPHE 12 850 
VERIFICA TEUR 2 37 000 

1114217- SERVICES MARITIME ET DE NAVIGATION 55 1 383 220 
ASSISTANT CHEF DE PERSONNEL 1 40 600 

ASSIST ANT CHEF DE SECT! ON 29 400 
ASSIST ANT CHEF DE SERVI CE 40 600 

ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 40 600 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 23 500 

CHAUFFEUR 3 43 050 
CHEF DE SERVICE 44 900 

COMPTABLE 2 44 200 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
COORDONNA TEUR 61 800 

DIRECTEUR 2 123 600 
DIRECTEUR ADJOINT 53 500 

DIRECTEUR ADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 

DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 75 600 
INSPECTEUR 2 35 250 
INSPECTEUR 7 116 290 
INSPECTEUR JUNIOR III 15 100 

MENAGER 5 45 800 
MESSAGER 6 60 950 

OPERA TEUR PHOTOCOPIEUSE 9 850 
PLONGEUR 19 600 

RECEPTIONNISTE 12 850 
RESPONSABLE 15 100 
SECRET AIRE DE DIRECTION 2 49 600 
TECHNICIEN 8 174 730 
TENEUR DE LIVRE 15 650 

1114218- CONSEIL NATIONAL DES TELECOMMUNICATIONS 29 487 610 
AGENT ADMINISTRA TIF 7 530 
ASSISTANT CHEF DE PERSONNEL 25 100 
CHEF DE SERVICE 29 400 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 32 000 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 44 900 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
MENAGER 7 530 
MESSAGER 7 530 
RESPONSABLE 2 36 900 
SECRET AIRE 9 850 
SURVEILLANT 7 530 
TECHNICIEN 17 194 940 
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1114219- BUREAU DES MINES ET DE L'ENERGIE 
AGENT DE LIAISON 
AG ENT DE SECURITE 
ASSISTANTCHEFDESERVICE 2 
CHAUFFEUR 

CHEF DE BUREAU 
CHEF DE SECTION 
CHEF DE SERVICE 
COMMIS ADMINISTRA TIF 

COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR I 
COORDONNATEUR 

DIRECTEUR 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 
DIRECTEUR GENERAL 

DOCUMENT ALI STE 
ELECTRICIEN 

EMPLOYE 

GARDIEN 
INGENIEUR 

INTENDANT 
MECANICIEN 
MENAGER 

MESSAGER 
OPERA TEUR INFORMATIQUE 
PROFESSIONNEL SENIOR 

RECEPTIONNISTE 
SECRET AIRE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 

SURVEILLANT 
TECHNICIEN 

TECHNICIEN G EOLOGUE 
TECHNICIEN JUNIOR II 
TECHNICIEN JUNIOR III 

TECHNICIEN SENIOR I 
TECHNICIEN SPECIALISE 

TECHNICIEN SPECIALISE 
TENEUR DE LIVRE 

1114222- DIRECTION NA TIO NALE DE L'EAU POTABLE ET DEL' ASSAINISSEMENT 
ASSISTANT COMPTABLE 
INGENIEUR 
SECRET AIRE 
TECHNICIEN 

1114215- LABORATOIRE NATIONAL DU BATIMENT ET DES TRA VAUX PUBLICS 
AIDE MECANICIEN 

ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 
CHAUFFEUR 
CHEF DE PO STE 
CHEF DE SERVICE 
COMPTABLE DELEGUE 
COORDONNATEUR 
DIRECTEUR 
DIRECTEURADMINISTRATIF 
DIRECTEUR GENERAL 
EMPLOYE 
GARDIEN 

110 
5 

81 200 
5 

7 

6 

2 

3 
5 

2 

4 

7 

2 

3 

4 
2 

26 
2 

2 

2 
2 

7 

2 

3 

51 
1 
2 
2 

2 

1 
2 

2 

2 427 470 
68 750 

8 700 

65 000 
32 000 

224 000 
269 400 

12 850 
25 100 
61 800 

123 600 
61 800 
53 500 
84 400 
15 650 
20 700 

9 850 
23 580 

141 100 
15 100 
22 600 
34 800 
70 730 
20 700 
82 500 
15 650 
65 400 
94 800 
18 550 

368 960 
43 600 
20 700 
30 200 
51 300 
43 600 
21 800 
23 500 

119 730 
15 100 
49 600 
12 850 
42 180 

1 286 985 
11 000 
81 200 
23 200 
32 000 
89 800 
20 700 

123 600 
115 300 
61 800 
84 400 
17 300 

8 700 
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INGENIEUR 26 750 
INGENIEUR 7 186 755 
MESSAGER 7 530 
OPERATEURDE SAISIE 12 850 
RECEPTIONNISTE 12 850 
RESPONSABLE 32 000 
SECRET AIRE 21 800 
SONDEUR 2 23 800 
TECHNICIEN 19 293 650 

1115- MINISTERE DU COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE 353 10 966 084 

1115111- BUREAUDUMINISTRE 39 1109 600 
AGENTDESECURITE 12 850 
ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 32 000 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 40 600 
CHARGE DEMISSION 2 115 300 
CHAUFFEUR 3 41 800 
CHEF DE SECTION 4 128 000 
CHEF DE SERVICE 3 134 700 
COMMIS ADMINISTRA TIF 3 56 450 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 61 800 
ECONOMISTE JUNIOR II 23 500 
INSPECTEUR 4 69 300 
SECRET AIRE 2 43 600 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 27 800 
TECHNICIEN 8 2 19 300 
TECHNICIEN SENIOR I 2 55 600 
TECHNICIEN SENIOR II 2 47 000 

1115112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 314 9 856 484 
AGENT DE LIAISON 3 43 050 
AGENTDESECURITE 1 9 850 
ANAL YSTE/PROGRAMMEUR 2 90 500 

ASSISTANT ADMINISTRATEUR 32 000 
ASS! ST ANT CHEF DE SECTION 11 323 400 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 14 568 400 
ASSIST ANT DIRECTEUR 20 1 078 300 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 8 324 800 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 32 000 
CAMERAMAN 27 800 
CHARGE DE MISSION 7 344 500 
CHAUFFEUR 10 151 000 
CHEF DE SECTION 21 672 000 
CHEF DE SERVICE 29 1 302 100 
COMMIS ADMINISTRA TIF 28 567 400 
COMPTABLECONTROLEURSENIORI 27 800 
CONSEILLER TECHNIQUE 4 238 900 
COORDONNATEUR 61 800 
DIRECTEUR 4 230 600 
DIRECTEUR 12 7 16 700 
DIRECTEUR ADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEURDEPARTEMENTAL 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 75 600 
EMPLOYE 12 850 
GARDIEN 4 39 400 
INSPECTEUR 4 66 000 
INSPECTEUR 21 380 900 
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INSPECTEUR 15 100 
INSPECTEUR JUNIOR I 20 700 
INSPECTEUR JUNIOR III 15 100 
INSPECTEUR SENIOR III 21 800 
MENAGER 8 84 050 
MESSAGER 15 167 000 
NETTOYEUR 11 600 
OPERATEURDE SAISIE 20 700 
PLOMBIER 15 100 
RECEPTIONNISTE 3 53 100 
RESPONSABLE 2 98 400 
SECRET AIRE 4 73 964 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 55 600 
TECHNICIEN 2 45 800 
TECHNICIEN 35 942 920 
TECHNICIEN JUNIOR I 3 62 100 
TECHNICIEN JUNIOR II 20 700 
TECHNICIEN JUNIOR III 3 58 700 
TECHNICIEN SENIOR I 12 333 600 
TECHNICIEN SENIOR III 3 65 400 
TECHNICIEN SPECIALISE 49 400 

1116- MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT 413 10 323 332 
1116111- BUREAU DU MINISTRE 55 1 543 900 

AGENT 3 46 000 
AGENT ENVIRONNEMENT AL 11 600 

AGENT TECHNIQUE 12 850 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 2 58 800 
ASSIST ANT DIRECTEUR 53 500 
ASSISTANTEADMINISTRATIVEI 40 600 
CHAUFFEUR 15 100 
CHEF DE SECTION 3 96 000 
CHEF DE SERVICE 3 134 700 
COORDONNATEUR 44 200 
DIRECTEUR 61 800 
INTENDANT 2 27 950 
MENAGER 3 34 800 
MESSAGER 11 600 
MINISTRE 121 200 
PROFESSIONNEL SENIOR 3 107 300 
RECEPTIONNISTE 23 500 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 33 100 
TECHNICIEN 2 42 500 
TECHNICIEN JUNIOR II 17 300 
TECHNICIEN JUNIOR III 17 300 
TECHNICIEN SENIOR I 9 250 200 
TECHNICIEN SENIOR II 12 282 000 

1116112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 358 8 779 432 
AGENT 17 226 950 

AG ENT DE LIAISON 3 40 800 
AG ENT DE MAINTENANCE 8 700 

AG ENT DE SECURITE 17 2 10 950 
AG ENT DE STOCK 21 800 
AGENT DE SURVEILLANCE 15 175 180 
AGENT DU CORPS DE SURVEILLANCE 5 58 000 
AGENT ENVIRONNEMENT AL 4 46 400 
ARCHIVISTE 1 17 300 
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ASSIST ANT CHEF DE SECTION 2 58 800 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 6 243 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 5 267 500 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 3 113 200 

CHARGED'AFFAIRES 2 41 400 
CHARGE DE SUI VI DES DOSSIERS 44 900 

CHAUFFEUR 17 237 050 
CHEF DE SECTION 9 282 800 

CHEF DE SERVICE 10 449 000 
COMMIS ADMINISTRA TIF 18 3 10 750 
COMPTABLE 3 83 400 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
CONCIERGE 2 15 060 
COORDONNATEUR 3 185 400 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR 9 556 200 
DIRECTEUR ADJOINT 3 160 500 
DIRECTEUR ADMINISTRATIF 61 800 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 8 376 100 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 75 600 
ENQUETEUR 2 41 400 
INFIRMIERE 21 800 
INGENIEUR 44 900 

INSPECTEUR 20 700 
INSPECTEUR CHEF DE BRIGADE 32 000 
INSPECTEUR JUNIOR II 23 500 
INTENDANT 7 87 700 
MECANICIEN 15 100 
MENAGER 15 171 100 
MENAGER 11 600 
MESSAGER 2 18 550 
OPERA TEUR DE SAIS IE 2 43 600 
PROFESSIONNEL JUNIOR 6 202 500 
PROFESSIONNEL SENIOR 12 415 900 
RESPONSABLE 3 13 1 500 
RESPONSABLE DE GARAGE 32 000 
SECRET AIRE 9 203 900 
SECRET AIRE DE DIRECTION 8 248 900 
SURVEILLANT 20 232 000 
TECHNICIEN 13 315 650 
TECHNICIEN JUNIOR 17 300 
TECHNICIEN JUNIOR I 9 193 492 
TECHNICIEN JUNIOR II 8 141 800 
TECHNICIEN JUNIOR III 4 60 400 
TECHNICIEN SENIOR I 29 8 11 500 
TECHNICIEN SENIOR II 14 331 600 
TECHNICIEN SENIOR III 14 305 200 
TENEUR DE LIVRE 2 43 600 

1117- MINISTERE DU TOURISME 151 4 545 830 

1117111- BUREAUDUMINISTRE 14 558 000 
AGENTDE SECURITE 12 850 
ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 53 500 
ASSISTANTEADMINISTRATIVE II 32 000 
CHARGE DEMISSION 2 123 600 
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CHAUFFEUR 
CHEF DE SECTION 
MINISTRE 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE 
SUPERVISEUR 
TECHNICIEN JUNIOR I 
TECHNICIEN JUNIOR II 

<< LE MONITEUR >> 

1117112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 
ADMINISTRA TEUR 

AGENT DE LIAISON 
AIDE MECANICIEN 
ANIMATEUR 
ASSIST ANT CHEF DE SECT! ON 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 
ASSIST ANT DIRECTEUR 

ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 
CHARGE DEMISSION 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SECTION 

CHEF DE SERVICE 
COMPTABLE 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 
COMPTABLE DELEGUE 
CONSEILLER JURIDIQUE 
COORDONNATEUR 
DIRECTEUR 
DIRECTEURADMINISTRATIF 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 
DIRECTEUR GENERAL 
ELECTRICIEN 
GARDIEN 
GUIDE 
HOTESSE 
INTENDANT 
MENAGER 
MENAGER 
MESSAGER 
NETTOYEUR 
OPERATEURDE SAISIE 
PROFESSIONNEL SENIOR 
RECEPTIONNISTE 
REDACTEUR 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN JUNIOR I 
TECHNICIEN SENIOR I 
TECHNICIEN SENIOR II 
TECHNICIEN EN PLOMBERIE 

1117211- ECOLE HOTELIERE 
AGENT DE LIAISON 
ARCHIVISTE 

ASSISTANTE ADMINISTRA TIVE I 
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117 

6 

2 

2 

2 

3 
9 
6 

4 

2 

1 
6 

3 

4 

1 
5 
4 

3 

8 

2 

4 

12 

6 
2 

20 

15 100 
32 000 

121 200 
43 850 
21 800 
23 500 
20 700 
17 300 

3 515 350 
32 000 
12 850 

9 850 
27 800 
29 400 

243 600 
107 000 
81 200 
64 000 

154 500 
123 150 
192 000 
179 600 
23 500 
32 000 
27 800 
93 600 
61 800 

370 800 
61 800 
61 800 

185 400 
84 400 
20 700 
34 190 

8 700 
21 800 
71 000 
34 800 

8 700 
30 150 

9 850 
23 500 

378 600 
15 650 
23 500 
62 200 
87 800 

180 760 
20 700 

160 800 
47 000 
15 100 

472 480 
11 600 
12 850 

40 600 
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COMPTABLE 40 600 
COORDONNATEUR 40 600 
DIRECTEUR 61 800 
EMPLOYE 7 530 
GARDIEN 8 700 
JARDINIER 8 700 
MENAGER 8 700 
PROFESSEUR 5 102 200 
PROFESSEUR DEL YCEE 23 500 
RESPONSABLE 2 70 000 
TECHNICIEN 2 35 100 

1211- MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 15 144 315 120 153 

1211111- BUREAUDUMINISTRE 17 597 250 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 40 600 
CONSEILLER JURIDIQUE 3 121 800 
COORDONNATEUR 61 800 

MENAGER 8 700 
MESSAGER 2 21 450 

MINISTRE 121 200 
RESPONSABLE DU SECRETARIAT CONSEIL JURIDIQUE 40 600 
TECHNICIEN 5 125 500 
TECHNICIEN SENIOR I 27 800 
TECHNICIEN SENIOR III 27 800 

1211112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 2 876 54 349 895 
ADMINISTRA TEUR 23 500 

ADMINI STRA TEUR 6 162 400 
AGENT DE LIAISON 2 30 200 

AGENT DESECURITE 12 850 
AGENT DE SECURITE 73 907 550 
ARCHIVISTE 29 399 250 
ASSISTANT 20 700 

ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 3 113 200 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 6 176 400 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 11 450 900 

ASSISTANT COORDONNA TEUR 53 500 
ASSIST ANT DIRECTEUR 53 500 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE 2 81 200 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 12 491 500 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 6 200 600 

CHARGE DE MISSION 4 255 960 
CHAUFFEUR 1 15 100 
CHAUFFEUR 48 680 550 
CHEF DE PERSONNEL 44 900 
CHEF DE PO STE 23 500 
CHEF DE SECTION 9 288 000 
CHEF DE SERVICE 17 763 300 
CLERC OFFICE D'ETAT CIVIL 143 1 660 091 
COMMIS ADMINISTRA TIF 6 105 156 
COMMIS GREFFIER 25 070 
COMMISPARQUET 58 941 762 
COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT 78 780 
COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT 21 1 654 380 
COMPTABLE 2 51 300 
COMPTABLECONTROLEUR 27 800 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 2 55 600 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
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CONSEILLER JURIDIQUE 3 131 600 
COORDONNATEUR 6 370 800 
COORDONNATEUR 11 700 
COORDONNA TEUR ADJOINT 61 800 
DACTYLOGRAPHE 4 51 700 
DACTYLOGRAPHE 85 1 172 722 
DESS INA TEUR 21 800 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR 2 123 600 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 2 115 300 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DISPATCHER 23 500 
DOCUMENTALISTE 3 69 100 

ELECTRICIEN 2 30 150 
EMPLOYE 5 45 2 10 
ENQUETEUR 7 530 
GARDIEN 25 187 7 10 
GREFFIER 18 324 876 
GREFFIER 322 6 191 502 
GREFFIER 1ERE INSTANCE 55 1 428 990 
GREFFIER A LACOUR D' APPEL 13 301 070 
GREFFIER DU TRIBUNAL DE PAIX 247 4 185 100 
GREFFIER DU TRIBUNAL CIVIL 6 150 420 
GREFFIER EN CHEF 14 443 901 
HOQUETON 2 13 900 
HOQUETON 136 1 005 260 
HUISSIER 70 1 032 786 
HUISSIER AUDIENCIER 14 606 
HUISSIER AUDIENCIER 49 734 894 
INFIRMIERE 15 650 
INFORMA TICIEN 49 400 
INFORMA TICIEN 32 000 
INGENIEUR 4 130 200 
INSPECTEUR 2 64 000 
INSPECTEUR 7 213 800 
INTENDANT 3 45 300 
JARDINIER 2 18 550 
JUGE 1ERE INSTANCE 2 133 320 
JUG EAU TRIBUNAL SPECIAL DU TRAVAIL 60 600 
JUG E DE PAIX SUPPL EA NT 5 260 580 
JUGE DE PAIX TITULAIRE 3 175 740 
JUGED'INSTRUCTION 5 333 300 
LAVEUR D'AUTOS 2 15 060 
MACON 20 700 
MANUTENTIONNAIRE 2 15 650 
MECANICIEN 4 67 050 
MEDECIN GENERALISTE 36 300 
MENAGER 153 1 251 356 
MENAGER 7 530 
MESSAGER 114 1 123 9 18 
OFFICIER D'ETAT CIVIL 16 800 
OFFICIER D'ETAT CIVIL 102 1 610 750 
OPERATEUR 2 43 600 
OPERA TEUR DE SAI SIE 15 323 700 
OPERA TEUR PHOTOCOPIEUSE 2 24 950 
PROFESSEUR(1E. CHAIRE) 66 660 
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PROFESSEUR (SECONDAIRE) 66 660 
RECEPTIONNISTE 2 31 300 
RECEPTIONNISTE 28 423 100 
REDACTEUR 21 800 
REPORTEUR 20 700 
RESPONSABLE 10 285 600 
SECRET AIRE 4 87 200 
SECRET AIRE 164 3 337 946 
SECRET AIRE DE DIRECTION 8 225 600 
SERVEUR 4 45 500 
SUBSTITUT DU GOUVERNEMENT 7 484 800 
SUBSTITUT DU GOUVERNEMENT 88 5 922 320 
SUBSTITUT PARQUET 2 133 320 
SUPERVISEUR 12 850 
TECHNICIEN 494 7 015 109 
TECHNICIEN JUNIOR 2 34 600 
TECHNICIEN JUNIOR I 20 700 
TECHNICIEN JUNIOR I 6 124 200 
TECHNICIEN JUNIOR II 6 108 300 
TECHNICIEN JUNIOR III 3 53 100 
TECHNICIEN SENIOR I 2 55 600 
TECHNICIEN SENIOR I 29 806 200 
TECHNICIEN SENIOR II 19 455 000 
TECHNICIEN SENIOR III 21 800 
TECHNICIEN SENIOR III 5 109 000 

1211216- POLICE NATIONALE D'HAITI 12 250 260 075 808 
ADMINISTRATEUR 4 170 700 
AGENT 2 34 100 
AGENT ADMINISTRA TIF 2 27 250 
AG ENT CONTROL EUR 21 800 
AGENT DE LIAISON 12 850 
AG ENT DE LIAISON 99 1 411 100 
AG ENT DE RELATION PUBLIQUE 25 600 

AGENT DE SECURITE 8 92 800 
AG ENT DE TERRAIN 12 850 
AIDE ELECTRICIEN 11 600 
AIDE EN SOINS INFIRMIERS 2 23 200 
AIDE FERRONNIER 11 600 
AIDE MECANICIEN 42 5 15 780 
AIDE MECANICIEN JUNIOR III 7 81 200 
AIDE MECANICIEN JUNIOR III 11 600 
ANAL YSTE/PROGRAMMEUR 5 179 900 
ARCHIVISTE 4 59 800 
ARMURIER 2 32 400 
ASSISTANT 7 160 100 
ASSISTANT ASSISTANTE SOCIALE 2 44 200 
ASSISTANT CHEF DE BUREAU 5 103 500 

ASS! ST ANT CHEF DE SECTION 4 108 900 
ASS! ST ANT CHEF DE SERVI CE 9 365 900 

ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 11 588 500 

ASSISTANT LEGAL III 20 700 
ASSISTANT RESPONSABLE 20 700 
ASSISTANT TECHNIQUE 27 800 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE 32 000 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 13 527 800 
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ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 11 352 000 
AUXILIAIRE INFIRMIERE 3 43 050 

BRAN CARDI ER 7 530 
CHARGE D'AFFAIRES 33 100 
CHARGE DEMIS SION 2 91 200 
CHARPENTIER 8 700 
CHAUFFEUR 94 1 197 650 
CHEF DE BUREAU 2 43 600 
CHEF DE SECTION 6 192 000 
CHEF DE SERVICE 16 7 18 400 
CHEF DU PROTOCOLE 32 000 
CHIMISTE 27 800 
COMMIS ADMINISTRA TIF 77 1 455 500 
COMMISSAIRE DE POLICE 41 1 816 9 10 
COMMISSAIRE DIVISIONNAIRE 38 2 033 000 
COMMISSAIRE PRINCIPAL 46 2 249 400 
COMPTABLE 3 71 100 
COMPTABLE CONTROLEUR 4 91 200 
COMPTABLECONTROLEUR 2 48 500 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR I 5 110 600 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR II 12 223 400 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR III 3 50 900 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 2 55 600 
COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR II 8 188 000 
COMPTABLE DELEGUE 29 400 
CONSEILLER JURIDIQUE 2 55 600 
CONSULTANT 53 500 
CONTROLEUR 8 216 600 
CONTROLEUR JUNIOR I 44 900 
COORDONNATEUR 9 522 200 
COORDONNA TEUR 5 309 000 
COORDONNATEUR ADJOINT 5 267 500 
CUISINIERE 97 949 780 
DACTYLOGRAPHE 6 91 100 
DIRECTEUR 2 107 000 
DIRECTEUR 5 300 700 
DIRECTEURADMINISTRATIF 2 115 300 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DOCUMENT ALIS TE 17 234 700 
EBENISTE 4 59 100 
ELECTRICIEN 22 365 900 
EMPLOYE 2 1 246 260 
FERRONNIER 15 100 
FRIGORISTE 15 100 
GARCON DE COUR 111 886 080 
GARDIEN 31 281 220 
GESTIONNAIRE 3 85 300 
HOQUETON 11 600 
IMMATRICULATION 11 600 
INFIRMIERE 31 563 200 
INFIRMIERE HYGIENISTE 3 53 100 
INFIRMIERE JUNIOR I 2 41 400 
INFIRMIERE JUNIOR I 8 165 600 
INFIRMIERE JUNIOR II 2 34 600 
INFIRMIERE JUNIOR II 4 72 600 
INFIRMIERE JUN! OR III 15 100 
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INFORMA TICIEN 21 800 
INFORMA TICIEN 7 153 750 
INGENIEUR 4 134 700 
INSPECTEUR 1 25 600 
INSPECTEUR CONSEILLER PE DA GOG !QUE 61 800 
INSPECTEUR DE POLICE 25 600 
INSPECTEUR DE POLICE 248 6 381 700 
INSPECTEUR DIV! SIONNAIRE 38 500 
INSPECTEUR DIV! SIONNAIRE 284 10 945 000 
INSPECTEUR GENERAL 12 710 800 
INSPECTEUR GENERAL EN CHEF 2 150 600 
INSPECTEUR PRINCIPAL 186 5 796 000 
INTENDANT 64 866 100 
JARDINIER 7 62 01 0 
JOU RN ALI STE 15 100 
JURISTE 23 500 
LAVEURD'AUTOS 9 72 450 
LESSIVEUSE 7 52 710 
MAGASINIER 2 25 700 
MANUTENTIONNAIRE 23 200 590 
MECANICIEN 78 1 271 400 
MECANICIEN JUNIOR II 11 190 300 
MECANICIEN JUNIOR III 1 15 100 
MECANICIEN JUNIOR III 13 189 300 
MECANOG RAPHE 11 000 
MEDECIN DENTISTE 1 20 700 
MEDECIN GENERALI STE 8 210 500 
MENAGER 255 2 087 140 
MENAGER 7 530 
MESSAGER 78 678 750 
MONITEUR 3 53 720 
OPERATEUR 3 30 730 
OPERA TEUR DE SAISIE 20 700 
OPERA TEUR DE SAIS IE 78 1 601 300 
OPERA TEUR D'ORDINATEUR 2 41 400 
PEINTRE 4 31 290 
PHARMACIEN 23 500 
PHOTOGRAPHE 7 97 400 
PLOMBIER 28 450 868 
POLICIERAl 3 57 000 
POLICIERAl 2 518 47 857 900 
POLICIERA2 243 5 031 200 
POLICIERA2 2 185 45 247 900 
POLICIERA3 2 43 600 
POLICIERA3 1 819 39 701 460 
POLICIERA4 7 168 000 
POLICIERA4 2 063 49 510 400 
PORTIER 2 16 230 
PRESENT A TEUR 20 700 
PROFESS EUR 2 36 700 
PROFESSIONNEL JUNIOR 24 561 800 
PROFESSIONNEL SENIOR 12 527 000 
PROGRAMMEUR 3 72 000 
PSYCHO LOGUE 20 700 
RECEPTIONNISTE 42 620 900 
RECHER CHI STE 25 600 
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REDACTEUR 
REPARATEUR 
RESPONSABLE 
RESPONSABLE 

<< LE MONITEUR >> 

RESPONSABLE DE LA MAINTENANCE 
SAPEUR-POMPIER 
SECRET AIRE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
SUPERVISEUR 
SUPERVISEUR 
SUPERVISEUR GENERAL 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN EN INFORMA TIQUE 
TECHNICIEN JUNIOR 
TECHNICIEN JUNIOR I 
TECHNICIEN JUNIOR II 
TECHNICIEN JUNIOR III 
TECHNICIEN SENIOR I 
TECHNICIEN SENIOR II 
TECHNICIEN SENIOR III 
TECHNICIEN SENIOR III 
TECHNOLOG !STE MEDICAL 
TECHNOLOG !STE MEDICAL 
TENEUR DE LIVRE 
TRA VAILLEUR SOCIAL 

1211218- BUREAU DU SECRET AIRE D'ETAT A LA SECURITE PUBLIQUE 
SECRETAIRED'ETAT 

1212- MINISTERE DES HAITIENS VIV ANT A L'ETRANGER 

1212111- BUREAU DU MINISTRE 
AGENTDEPROTOCOLE 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SERVICE 
COORDONNATEUR 
INTENDANT 
MESSAGER 
TECHNICIEN 

1212112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 
AGENTDE PROTOCOLE 
AGENTDE PROTOCOLE 
AGENTDESECURITE 
AG ENT DOUANIER 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 
ASSIST ANT DIRECTEUR 

ASSISTANTEADMINISTRATIVEI 
CHARGE DE MISSION 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SECTION 
CHEF DE SERVICE 
COMMIS ADMINISTRA TIF 
COMPTABLECONTROLEUR 
COMPTABLE DELEGUE 
COMPT ABLE EN CHEF 
CONSEILLER JURIDIQUE 
COORDONNA TEUR 
DIRECTEUR 
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2 48 500 
3 33 650 

49 400 
23 673 250 

33 100 
150 2 265 000 
46 1 010 300 
48 1 376 100 

15 100 
2 45 600 

24 000 
436 7 119 570 

7 133 600 
2 34 600 

37 760 600 
17 302 000 
25 393 100 
12 326 500 
10 235 000 

21 800 
18 395 800 
10 150 600 

2 45 300 
17 300 
27 800 

1 97 200 
97 200 

64 1 939 956 

10 228 610 
27 800 

2 30 200 
44 900 
46 350 
14 560 

3 34 800 
30 000 

54 1 711 346 
2 74 500 
3 102 000 
3 38 550 

23 500 
29 400 

2 81 200 
4 213 500 
3 121 800 
2 123 600 

15 100 
4 128 000 
2 89 800 

15 650 
29 400 
29 400 
44 900 
49 400 
61 800 
61 800 
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DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DOCUMENT ALI STE 15 650 
INTENDANT 12 850 
MENAGER 11 600 
MESSAGER 8 77 100 
PORTIER 11 600 
RESPONSABLE 40 446 
TECHNICIEN 27 800 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 27 800 
TECHNICIEN SENIOR II 2 47 000 
TECHNICIEN SENIOR III 21 800 

1213- MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES 486 14 883 493 

1213111- BUREAUDUMINISTRE 85 2 829 650 
lER ASSISTANT 8 428 100 
2EME ASSISTANT 40 600 
2EME ASSISTANT 7 305 700 
AGENT DE LIAISON 12 850 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 3 96 000 
ATTACHE 6 2 11 500 
ATTACHE 9 317 000 
BARMAN 15 100 
CHARGE DEMISSION 4 288 600 
CHAUFFEUR 15 100 
COMMIS 2 43 600 
COMMIS ADMINISTRA TIF 21 800 
COMMIS ADMINISTRA TIF 16 299 600 
COORDONNATEUR 2 83 600 
DIRECTEUR 3 185 400 
INFORMA TICIEN 32 000 
MANUTENTIONNAIRE 4 40 000 
MANUTENTIONNAIRE 1 10 000 
MECANICIEN 20 700 
MESSAGER 7 81 200 
MINISTRE 121 200 
NETTOYEUR 2 20 000 
RESPONSABLE 84 400 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 55 600 

1213112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 401 12 053 843 
l ER ASSISTANT 13 670 900 
2EME ASSISTANT 32 1 376 800 
AGENT DE LIAISON 5 64 250 

AGENT DE SECURITE 20 700 
ARCHIVISTE 15 650 
ASSISTANT CHEF DE SECURITE 27 800 
ASSISTANT RESPONSABLE 27 800 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE 2 64 000 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 5 160 000 
ATTACHE 8 261 400 
ATTACHE 68 2 427 200 
A TT ACHE 2EMECLASSE 35 300 
A TT ACHE 3EMECLASSE 3 105 900 
ATTACHEAUPROTOCOLE 3 118 600 
CHARGE DE MISSION 20 1 237 900 
CHAUFFEUR 2 30 200 
CHAUFFEUR 9 153 800 
CHEF DE SECTION 2 64 000 
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CHEF DE SERVICE 2 89 800 
CHEF DU PROTOCOLE 61 800 
COMMIS 21 800 
COMMIS ADMINISTRA TIF 71 1 298 968 
COORDONNATEUR 4 247 200 
COORDONNA TEUR 1 33 100 
DEUXIEME ASSIST ANT AL' AMBASSADE 3 143 700 
DIRECTEUR 4 247 200 
DIRECTEURADMINISTRATIF 75 600 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
GOU VERN ANTE 20 000 
INFORMA TICIEN 32 000 
INSPECTEUR GENERAL 84 000 
INTENDANT 15 100 
MAGASINIER 16 800 
MECANICIEN 20 700 
MEDECIN GENERALISTE 19 600 
MENAGER 10 000 
MESSAGER 42 491 250 
NETTOYEUR 6 60 000 
NETTOYEUR 3 29 250 
OPERATEURDE SAISIE 4 77 750 
OPERATEURDE SAISIE 30 587 150 
PLOMBIER 21 800 
PORTIER 10 000 
PREMIER ASSISTANT DEL' AMBASSADE 3 156 400 
RESPONSABLE 6 230 700 
SECRET AIRE 4 109 400 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 4 120 800 
TECHNICIEN 11 258 500 
TECHNICIEN 12 516 875 

1214-LA PRESIDENCE 164 3 009 630 

1214111-BUREAU DU PRESIDENT 28 876 690 
AGENT 25 100 
AGENT ADMINISTRA TIF 15 100 
AGENTDESECURITE 2 17 970 
ARCHIVISTE 2 32 400 

CHAUFFEUR 15 100 
CONSEILLER PRIVE DU PRESIDENT 121 200 
DESS INA TEUR 25 100 
DIRECTEUR 121 200 
EMPLOYE 12 320 
MESSAGER 11 000 
OPERATEUR 11 600 
SECRET AIRE 3 58 700 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 60 900 
SECRETAIRE GENERAL 2 242 400 
TECHNICIEN 8 106 600 

1214112- ADMINISTRATION GENERALE DU PALAIS NATIONAL 136 2 132 940 
AIDE CUISINIERE 12 850 
AIDE MECANICIEN 19 600 
ATTACHE 23 500 
CHAUFFEUR 15 100 
CHEF DE SERVICE 38 500 
COMMIS ADMINISTRA TIF 12 320 
COMMIS ADMINISTRA TIF 7 108 250 
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CUISINIERE 11 600 
ELECTRI CIEN 15 100 
ELEVEUR 9 850 
EMPLOYE 2 36 700 
GESTIONNAIRE 15 650 
JARDINIER 14 137 900 
LAVANDIERE 11 600 
LA VEUR D'AUTOS 9 850 
LESSIVEUSE 11 600 
MECANICIEN 6 90 470 
MENAGER 11 126 290 
MENAGER 9 850 
MESSAGER 5 55 750 
NETTOYEUR 9 850 
PEINTRE 12 850 
PRESIDENT DE LA REPUBLI QUE 242 400 
PROFESSIONNEL SENIOR 9 850 
RESPONSABLE DES SERVICES G ENERAUX 44 900 
SECRET AIRE 21 800 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 49 600 
SERVEUR 12 850 
SUPERVISEUR 12 850 
SUPERVISEUR 2 27 950 
TECHNICIEN 65 915 710 

1215- PRIMATURE 248 7 549 455 

1215111- BUREAUDUPREMIERMINISTRE 87 3 219 405 
AGENTDEPROTOCOLE 4 124 700 
AIDE MECANICIEN 12 850 

ASSISTANT 40 600 
ASSISTANT ADMINISTRA TEUR 40 600 
ASSIST ANT CHEF DE SECTION 32 000 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 40 600 

ASSIST ANT DIRECTEUR 2 107 000 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE 40 600 

ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 10 410 300 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 40 600 
CHARGE DE MISSION 53 500 
CHAUFFEUR 5 75 500 
CHEF DE SERVICE 2 89 800 
COMMIS ADMINISTRA TIF 8 149 800 
COMPTABLE DELEGUE 27 800 
COMPTABLE EN CHEF 44 900 
CONTROLEUR 41 195 
COORDONNATEUR 2 137 900 
COORDONNA TEUR ADJOINT 75 600 
DIRECTEUR 2 183 000 
INFIRMIERE 20 700 
INTENDANT 15 100 
MENAGER 9 103 450 
MESSAGER 6 69 600 
MINISTRE 4 484 800 
PLOMBIER 11 600 
PORTIER 11 600 
PREMIER MINI STRE 162 000 
RECEPTIONNISTE 15 650 
RESPONSABLE 29 400 
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SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
SECRETAIRE GENERAL 
SERVEUR 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN EN INFORMA TI QUE 

1215112- ADMINISTRATION GENERALE 
ACCUEIL 

AGENT 
AGENT D'ACCUEIL 
AGENTDEPROTOCOLE 
AG ENT DE SECURITE 
AIDE MECANICIEN 
ANAL YSTE DE PROJETS 
ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 

ASSISTANT CHEF DE SECTION 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 

ASSISTANT CHEF DE TRANSPORT 
ASSISTANT COMPTABLE 

ASSISTANTEADMINISTRATIVEI 
CHARGE DEMISSION 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SECTION 
CHEF DE SERVICE 
COMMIS ADMINISTRA TIF 

COMPTABLECONTROLEUR 
COORDONNA TEUR 

ELECTRI CIEN 
EMPLOYE 

GARDIEN 
INFORMA TICIEN 
INFORMA TICIEN 
JARDINIER 
LA VEUR D'AUTOS 
MANUTENTIONNAIRE 
MECANICIEN 
MENAGER 
MESSAGER 
PLOMBIER 
PORTIER 
RECEPTIONNISTE 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
SECRET AIRE GENERAL ADJOINT 
SERVEUR 
TECHNICIEN 
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9 

2 

142 

3 

2 

1 

2 

2 

1 

5 
9 

19 

7 

11 

2 

2 
2 

4 
1 

4 

5 
2 
3 

5 

3 

4 

29 960 
121 200 

12 850 
285 650 

77 000 

3 750 800 
15 650 
46 950 
15 650 
56 600 
12 850 
12 850 
33 100 
81 200 
29 400 
81 200 
40 600 
34 200 

211 600 
684 200 
299 200 

32 000 
314 300 
244 750 

40 600 
146 200 
25 700 
27 200 
51 400 
27 800 
27 800 
55 900 
12 850 
64 250 
30 200 
39 300 
69 300 
17 300 
38 550 
72 600 
12 850 
27 800 
97 200 
52 150 

1215214- CENTRE DE FORM. ET DE PERFECTIONNEMENT DES AGENTS DE LA FONCT. 

4 
25 
19 

2 

567 550 
579 250 

81 200 
40 600 
15 100 
89 800 
15 650 
27 800 

ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 
ASSISTANTE ADMINISTRA TIVE I 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SERVICE 
COMMIS ADMINISTRA TIF 
COMPTABLE 
DIRECTEUR 
GARDIEN 
INTENDANT 
MENAGER 

2 

3 
3 

207 600 
31 250 
15 100 
11 000 
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RECEPTIONNISTE 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN 

<<LEMONITEUR>> 

1216-MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 

1216111-BUREAU DU MINISTRE 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 
CHARGE DE MISSION 
CHEF DE SECTION 
COMMIS ADMINISTRA TIF 
CONSEILLER JURIDIQUE 
COORDONNATEUR 
COORDONNA TEUR ADJOINT 
MENAGER 
MESSAGER 
MINISTRE 
OPERATEURDE SAISIE 
RECEPTIONNISTE 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
TECHNICIEN 

1216112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 
ADMINISTRA TEUR 
AGENT 
AG ENT DE COMMUNICATION 
AGENT DE LIAISON 
AG ENT DE LIAISON 

AGENT DE SECURITE 
AGENT DE SECURITE 
AGENT TECHNIQUE 
ANAL YSTE DE SYSTEME 
ARCHIVISTE 
ASSISTANT ADMINISTRATEUR 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 
ASSIST ANT CHEF DE SERVI CE 
ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 
ASSIST ANT DIRECTEUR 
ASSISTANT RESPONSABLE 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 
A TT ACHE DE PRES SE 
CHARGE DE MISSION 
CHAUFFEUR 
CHAUFFEUR 
CHEF DE PERSONNEL 
CHEF DE SECTION 
CHEF DE SECURITE 
CHEF DE SERVICE 
COMMIS ADMINISTRA TIF 
COMPTABLE 
COMPTABLE CONTROLEUR 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR II 
COMPTABLE CONTROLEUR JUNIOR III 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR II 
COMPTABLE DELEGUE 
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15 650 
15 650 
12 850 

1 038 22 947 700 

28 886 650 
2 58 800 

40 600 
40 600 

2 64 000 
21 800 
20 700 

2 123 600 
2 107 000 

8 700 
2 20 300 

121 200 
3 62 100 

15 650 
27 800 

3 83 400 
4 70 400 

1 010 22 061 050 
20 700 

4 50 550 
12 850 
15 100 

19 249 900 
2 16 230 

55 540 390 
11 000 
33 100 

4 48 900 
3 104 600 

17 499 800 
15 586 600 

40 600 
2 107 000 

25 600 
2 73 700 
8 265 700 
4 95 200 

12 559 500 
7 530 

50 508 930 
15 100 

15 477 400 
27 800 

22 974 900 
4 87 200 

43 1 089 400 
2 49 800 

17 300 
15 100 

3 65 250 
23 500 

2 50 400 
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COMPT ABLE EN CHEF 29 960 
COMPTABLE SENIOR 26 500 
CONSEILLER JURIDIQUE 6 123 000 
CONSULTANT 30 500 
COORDONNA TEUR 7 382 100 
COORDONNATEUR 4 247 200 
COORDONNA TEUR ADJOINT 7 374 500 
DACTYLOGRAPHE 5 58 540 
DELEGUE 10 756 000 
DIRECTEUR 6 370 800 
DIRECTEUR ADJOINT 5 267 500 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 2 123 600 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 75 600 
DOCUMENT ALI STE 20 296 050 
ECONOMISTE 3 79 100 
ECONOMISTE SENIOR 41 100 
EMPLOYE 21 255 980 
ENCADREUR 17 300 
FORMA TEUR DES FORMA TEURS 8 700 
GARDIEN 19 147 750 
INFORMA TICIEN 41 100 
INGENIEUR 20 588 000 
INSPECTEUR 6 107 100 
INSPECTEUR 17 312 200 
INSPECTEUR JUN! OR I 6 125 300 
INSPECTEUR JUNIOR II 25 432 500 
INSPECTEUR JUNIOR II 5 87 700 
INSPECTEUR JUNIOR III 15 100 
INSPECTEUR JUNIOR III 56 851 200 
INSPECTEUR PRINCIPAL 29 400 
INSPECTEUR SENIOR 2 49 600 
INSPECTEUR SENIOR III 15 100 
INTENDANT 6 88 350 
JARDINIER 8 700 
MECANICIEN 15 100 
MENAGER 47 355 200 
MESSAGER 36 290 360 
OPERATEURDE SAI SIE 2 36 350 
OPERATEURDE SAISIE 15 267 850 
OPERA TEUR D' ORDINA TEUR 5 72 800 
OPERA TEUR INFORMATIQUE 15 650 
OPERA TEUR INFORMATIQUE 3 62 100 
PLANIFICA TEUR 2 32 300 
PLOMBIER 2 18 550 
PROGRAMMEUR 3 67 700 
RECEPTIONNISTE 15 650 
RECEPTIONNISTE 15 186 790 
RECEVEUR 12 850 
REDACTEUR 31 35 1 240 
RESPONSABLE 13 382 800 
RESPONSABLE ADJOINT 29 400 
RES PON SABLE ADMINISTRA TIF 32 000 
RESPONSABLE SAIS IE DES DONNEES 44 900 
SECOURISTE 15 650 
SECRET AIRE 39 625 320 
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SECRETAIRE DE DIRECTION 19 515 600 
SECRET AIRE EXECUTIF DELEGATION 15 100 
SECRET AIRE GENERAL 8 186 600 
SECRET AIRE GENERAL DE LA DELEGATION 10 293 080 
SECRETAIRE GENERAL DU CONSEIL ELECTORAL PROVISOIRE 11 600 
SUPERVISEUR 12 382 400 
SUPER VI SEUR GENERAL 44 900 
SUPERVISEUR GENERAL ADJOINT 32 000 
SUPERVISEUR GENERAL ADJOINT 4 144 300 
TECHNICIEN 23 500 
TECHNICIEN 110 1 815 650 
TECHNICIEN EN COMMUNICATION 9 850 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 23 500 
TECHNICIEN EN MAINTENANCE 20 700 
VERIFICATEUR 3 43 600 
VICE-DELEGUE 2 107 000 
VICE-DELEGUE 41 2 146 950 

1217- MINISTERE DE LA DEFENSE 61 1 832 000 

1217111- BUREAUDUMINISTRE 7 258 800 
AGENTDEPROTOCOLE 20 700 
ASSIST ANTE AD MINI STRA TIVE I 40 600 
CHAUFFEUR 15 100 
COMMIS ADMINISTRA TIF 21 800 
MESSAGER 11 600 
MINISTRE 121 200 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 27 800 

1217112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 54 1 573 200 
AGENTDESECURITE 2 19 700 
ARCHIVISTE 15 100 
ASSIST ANT CHEF DE SECURITE 40 600 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 4 162 400 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE 2 37 000 
ASS! ST ANTE ADMINISTRATIVE I 40 600 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 2 64 000 
CHARGE DEMISSION 32 000 
CHAUFFEUR 5 71 000 
CHEF DE SECTION 32 000 
CHEF DE SERVICE 44 900 
COMMIS 21 800 
COMMIS ADMINISTRA TIF 21 800 
COMMIS ADMINISTRA TIF 2 43 600 
COMPTABLE 2 62 000 
COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR II 23 500 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
COORDONNATEUR 61 800 
COORDONNA TEUR ADJOINT 53 500 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR 2 115 300 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
GARDIEN 6 950 
INTENDANT 12 850 
MENAGER 2 21 550 
MESSAGER 11 600 
OPERA TEUR INFORMATIQUE 27 800 
PHOTOGRAPHE 15 100 
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PROFESSIONNEL SENIOR 
RECEPTIONNISTE 
REDACTEUR 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN SENIOR II 
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3 

2 

30 000 
15 650 
26 000 
44 900 
21 800 
69 800 
30 200 
23 500 

1311- MINISTERE DE L'EDUCATION NAT. ET DE LA FORM. PROFESSIONELLE 30 718 358 311 049 

1311111- BUREAU DU MINISTRE 
AGENT ADMINISTRA TIF 
AG ENT DE SECURITE 
ANAL YSTE ADMINISTRA TIF 
ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 
ASSISTANTEADMINISTRATIVEII 
CHARGE DE SUI VI DES DOSSIERS 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SERVICE 

COORDONNATEUR 
DIRECTEUR 
INTENDANT 
MENAGER 
MESSAGER 
MINISTRE 
SECRET AIRE 
SECRETAIRED'ETAT 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN SENIOR II 
TECHNICIEN SENIOR III 

1311112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 
2 EME ASSISTANT 

ADMINISTRATEUR 
AGENT 
AGENT ADMINISTRA TIF 
AGENT ADMINISTRA TIF 
AG ENT ADMINISTRA TIF II 
AG ENT ADMINISTRA TIF II 
AGENT ADMINISTRATIF JUNIOR III 
AGENT AGRICOLE 
AG ENT DE MAINTENANCE 
AGENTDESECURITE 

AGENTDESECURITE 
AG ENT D' EDUCATION F AMILIALE 
AGENT D'IMPRIMERIE 

AG ENT DOUANIER 
AGRONOME 
AIDE JARDINIER 
ANALYSTE 

ANAL YSTE/PROG RAMMEUR 
ANAL YSTE ADMINISTRA TIF 
ANAL YSTE DE PROJETS 

ANAL YSTE DE SYSTEME 
ANIMATEUR 

ARCHIVISTE 
ASSISTANT 

40 
5 
4 

2 

2 
5 
3 

1 
6 
2 

29 742 
2 

12 
2 

117 
2 
2 

19 
105 

2 

3 

4 

29 
2 

6 

2 
11 
3 

1 079 210 
97 800 
46 400 
45 300 
40 600 
32 000 
75 000 
15 650 
44 900 
51 500 

123 600 
65 090 
23 760 

8 700 
121 200 
23 500 
97 200 
86 910 
47 000 
33 100 

339 908 709 
16 240 

261 030 
54 180 
17 300 

2 059 856 
36 350 
36 350 
17 300 

8 120 
20 700 

221 650 
1 248 356 

9 280 
15 100 
16 240 

8 120 
9 280 

38 040 
148 020 
637 300 

16 240 
213 600 

16 240 
149 970 
45 640 
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ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 2 20 440 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 4 53 760 

ASSISTANT CHEF DE SECURITE 32 000 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 29 999 720 

ASSISTANT CONTROLEUR FINANCIER 53 500 
ASSIST ANT DIRECTEUR 40 1 464 260 
ASSISTANT RESPONSABLE 6 105 560 
ASSISTANT TECHNIQUE 2 16 240 
ASSIST ANT VERIFICA TEUR 3 24 360 

ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 23 500 
A TT ACHE DE PRES SE 23 500 
AUTRES PROFESSIONNELS 14 134 120 
AVOCAT 2 65 100 
BIB LI OTHECAIRE 2 28 500 
BIB LI OTHECAIRE 21 264 880 
BLANCHISSEUSE 3 22 590 
CENSEUR 23 500 
CENSEUR 205 4 187 900 
CHARGE DE MISSION 13 378 920 
CHAUFFEUR 2 26 700 
CHAUFFEUR 52 665 640 
CHEF DE BUREAU 3 24 360 
CHEF DE DIVISION 3 24 360 
CHEF DE PERSONNEL 10 2 14 340 
CHEF DE SECTION 26 650 140 
CHEF DE SERVICE 85 2 991 660 
CHEF ELECTRICIEN 21 800 
CLERC OFFICE D' ETAT CIVIL 4 32 480 
COMMIS ADMINISTRA TIF 7 89 950 
COMMIS ADMINISTRA TIF 66 917 970 
COMMIS PARQUET 2 16 240 
COMMISSAIRE DE POLICE 8 120 
COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT 8 120 
COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT 8 64 960 
COMPTABLE 17 300 
COMPTABLE 35 565 420 
COMPTABLE CONTROLEUR 27 800 
COMPTABLE CONTROLEUR 23 500 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR I 8 120 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR III 8 120 
COMPTABLECONTROLEURSENIORI 6 95 940 
COMPTABLE DELEGUE 27 800 
COMPTABLE EN CHEF 2 47 000 
COMPTABLE PUBLIC 8 120 
CONSEILLER JURIDIQUE 4 32 480 
CONSEILLER PEDAGOGIQUE 89 2 185 660 
CONTROL EUR FINANCIER 4 169 435 
COORDONNATEUR 13 586 060 
COORDONNATEUR 9 235 620 
COORDONNA TEUR ADJOINT 2 1 893 680 
COORDONNATEURPEDAGOGIQUE 258 6 646 060 
CUISINIERE 69 5 19 570 
DACTYLOGRAPHE 7 91 240 
DACTYLOGRAPHE 54 686 740 
DIRECTEUR 9 333 180 
DIRECTEUR 126 3 959 740 
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DIRECTEUR ADJOINT 14 405 540 
DIRECTEURADMINISTRATIF 8 120 
DIRECTEUR CENTRE DEFORMATION 2 26 880 
DIRECTEUR DE CUISINE 7 530 
DIRECTEUR DEL YCEE 182 4 040 452 
DIRECTEUR DEL YCEE 9 194 160 
DIRECTEUR D'ECOLE 1 211 17 026 494 
DIRECTEUR D'ECOLE 2 39 040 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 53 500 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 21 761 180 
DIRECTEUR DEPARTEMENT AL ADJOINT 6 269 400 
DIRECTEUR GENERAL 2 146 200 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 75 600 
DOYEN 8 120 
EBENISTE 7 530 
EBENISTE 3 45 300 
ECLAIRAG ISTE EN CHEF 22 400 
ECONOMISTE 8 120 
ECONOMISTE GRADE I 8 120 
ELECTRICIEN 4 67 100 
EMPLOYE 2 19 720 
ENSEIGNANT 2 21 440 
FORMA TEUR DES FORMA TEURS 3 24 360 
FRIGORISTE 2 30 200 
GARCON DE COUR 141 1 062 890 
GARDIEN 58 436 740 
GARDIEN 277 2 088 730 
GESTIONNAIRE 32 000 
GREFFIER 21 170 520 
GREFFIER lEREINSTANCE 3 24 360 
GREFFIER DU TRIBUNAL DE PAIX 13 105 560 
HUISSIER 8 120 
INFIRMIERE 8 700 
INFIRMIERE VETERINAIRE 8 120 
INFORMA TICIEN 7 148 990 
INFORMA TICIEN 17 525 520 
INFORMA TICIEN -CENTRE 2 61 000 
INGENIEUR 24 370 227 
INSPECTEUR 23 514 920 
INSPECTEUR 260 6 194 300 
INSPECTEUR 29 400 
INSPECTEUR CONSEILLER PEDAGOG IQUE 38 829 380 
INSPECTEUR DE POLICE 8 120 
INSPECTEUR DIVIS! ONNAIRE 3 24 360 
INSPECTEUR DU FONDAMENTAL 20 436 000 
INSPECTEUR JUNIOR II 2 16 240 
INSPECTEUR JUNIOR III 8 120 
INSPECTEUR PRINCIPAL 29 680 540 
INSTITUTEUR 9 819 95 217 540 
INSTITUTEUR 42 397 880 
INTENDANT 14 160 940 
JARDINIER 2 15 060 
JUGE DE PAIXSUPPLEANT 8 120 
JUG E DE PAIX TITULAIRE 2 16 240 
JUGE D' INSTRUCTION 8 120 
JURISTE 49 400 
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LAVANDIERE 7 530 
LAVEURD'AUTOS 2 17 970 
LESSIVEUSE 7 530 
MANUTENTIONNAIRE 5 37 660 
MECANICIEN 5 75 500 
MECANICIEN 7 102 200 
MECANOG RAPHE 11 600 
MEDECIN G ENERALISTE 8 120 
MEDECIN VETERINAIRE 2 16 240 
MEMBRE DU CONSEIL TECHNIQUE 3 124 200 
MENAGER 225 1 733 960 
MESSAGER 72 616 190 
MIMEOG RAPHE 9 850 
MONITEUR 136 1 182 050 
MONITEUR 86 701 410 
MONITEUR SPORTIF 2 18 550 
OFFICIER D'ETAT CIVIL 8 64 960 
OPERATEUR 3 38 550 
OPERA TEUR DE RISOGRAPHE 2 21 550 
OPERA TEUR DE SAIS IE 3 54 250 
OPERA TEUR DE SAIS IE 83 1 143 020 
OPERA TEUR D'ORDINATEUR 12 157 040 
OPERA TRICE DE SAISIE 1 12 850 
PLANIFICATEUR 8 126 480 
PLOMBIER 3 45 300 
POLICIERAl 6 48 720 
POLICIERA2 4 32 480 
POLICIERA3 1 8 120 
POLICIERA4 8 64 370 
PROFESSEUR 175 2 371 010 
PROFESSEUR 956 8 588 540 
PROFESSEUR (lE. CHAIRE) 4 36 680 
PROFESSEUR (IE. CHAIRE) 1 755 14 339 720 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 1 974 16 191 170 
PROFESSEUR (3E. CHAIRE) 326 2 666 760 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 2 785 25 426 650 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 4 32 480 
PROFESSEUR (UNIVERSITAIRE) 2 44 800 
PROFESSEURA TEMPS PARTIEL 8 120 
PROFESSEUR A TEMPS PLEIN 10 224 000 
PROFESSEURA TEMPS PLEIN 7 11 15 968 220 
PROFESSEUR CENTRE DE FORMATION 9 280 
PROFESSEUR CENTRE DE FORMATION 2 18 560 
PROFESS EUR DEL YCEE 844 8 936 752 
PROFESSEUR ECOLE NORMALE 20 301 220 
PROFESSEUR SUPPLEANT 3 27 840 
PROFESSEUR SUPPLEANT 505 4 685 160 
PROFESSIONNEL SENIOR 4 46 760 
RECEPTIONNISTE 12 850 
RECEPTIONNISTE 57 000 
REDACTEUR 6 48 720 
RESPONSABLE 31 713 590 
RESPONSABLE CENTRE D'EDUCATION F AMILIALE 22 207 030 
RESPONSABLE DE LA CORREPONDANCE 29 400 
RESPONSABLE DE SECTION 5 168 600 
RESPONSABLE DE SECTION 32 000 
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RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES 23 500 
SECRET AIRE 11 158 700 
SECRET AIRE 208 3 271 480 
SECRET AIRE ACADEMI QUE 21 800 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 28 669 279 
SECRET AIRE EXECUTIF 29 400 
SECRETAIRE GENERAL 3 73 840 
SECRETAIRE GENERAL DE LA DELEGATION 2 16 260 
SPECIALISTE EN DEVEVELOPPEMENT RURAL 2 16 240 
STATISTICIEN 32 000 
SUBSTITUT DU GOUVERNEMENT 8 120 
SUBSTITUT DU GOUVERNEMENT 40 326 530 
SUPERVISEUR 3 45 600 
SUPERVISEUR 8 101 230 
SURVEILLANT 8 67 360 
SURVEILLANT GENERAL 168 2 043 272 
TECHNICIEN 41 818 570 
TECHNICIEN 4 288 52 645 456 
TECHNICIEN AGRICOLE 4 32 480 
TECHNICIEN EN ELECTRICITE 2 30 200 
TECHNICIEN EN INFORMA TI QUE 10 189 870 
TECHNICIEN EN PLOMBERIE 15 100 
TECHNICIEN JUNIOR I 9 274 100 
TECHNICIEN JUNIOR II 41 100 
TECHNICIEN SENIOR I 49 400 
TECHNICIEN SENIOR I 15 494 800 
TECHNICIEN SENIOR II 23 500 
TECHNICIEN SENIOR II 54 1 352 200 
TECHNICIEN SENIOR III 4 84 820 
TECHNICIEN(NE) EN INFORMA TI QUE 21 800 
VICE-DELEGUE 10 82 360 
VICE-PRESIDENT DU CONSEIL ELECTORAL PROVISOIRE 2 16 240 

1311213- BUREAU DEL' ALPHABETISATION 111 3 178 965 
AGENT DE LIAISON 3 45 300 

AG ENT DE SECURITE 12 850 
ARCHIVISTE 15 100 
ASSISTANT CHEF DE PERSONNEL 37 400 

ASSISTANT CHEF DE SECTION 2 58 800 
ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 2 81 200 

ASSISTANT COORDONNA TEUR 40 600 
ASSISTANTEADMINISTRATIVEI 2 81 200 
CHAUFFEUR 10 144 250 
CHEF DE PERSONNEL 44 900 
CHEF DE SECTION 4 126 500 
CHEF DE SERVICE 10 449 000 
COMMIS ADMINISTRA TIF 9 850 
COMPTABLE 21 800 
COMPTABLE CONTROLEUR SENIOR I 29 400 
COORDONNATEUR 3 108 900 
COORDONNA TEUR ADJOINT 2 81 200 
COORDONNA TEUR PED AGOG !QUE 8 309 400 
DIRECTEUR 5 309 000 
GARDIEN 5 46 390 
INTENDANT 3 39 450 
LA VEUR D'AUTOS 9 850 
MAGASINIER 11 600 
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MANUTENTIONNAIRE 9 850 
MENAGER 3 26 100 
MESSAGER 2 23 200 
OPERATEUR 21 800 
OPERA TEUR D'ORDINATEUR 3 64 300 
PROFESSEUR 44 900 
PROGRAMMEUR 23 500 
RECEPTIONNISTE 2 27 250 
RESPONSABLE 5 132 700 
SECRET AIRE 3 65 400 
SECRETAIRE DE DIRECTION 4 111 200 
SECRETAIRED'ETAT 97 200 
TECHNICIEN 15 417 625 

1311217- INSTITUT NATIONAL DEFORMATION PROFESSIONNELLE 803 13 445 160 
ADMINISTRATEUR 61 800 
AGENT ADMINISTRA TIF 3 57 050 
AGENT AGRICOLE 15 650 
AGENTD'ACHATS 20 700 
AGENT DE DEVELOPPEMENT 17 300 

AGENT DE MAINTENANCE 15 100 
AGENT DE SECURITE 22 259 140 

AGENT TECHNIQUE 1 15 100 
ASS! ST ANT CHEF DE SECTION 2 46 700 

ASSISTANT CHEF DE SECURITE 29 400 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 3 121 800 

ASSISTANT RESPONSABLE 22 400 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 3 112 400 

AUTRES PROFESSIONNELS 4 60 8 10 
BIBLIOTHECAIRE 21 800 

CHAUFFEUR 7 99 800 
CHEF D' A TE LIER 23 500 

CHEF DE PERSONNEL 44 900 
CHEF DE SECTION 4 128 000 
CHEF DE SERVICE 5 194 700 

CHEF DES TRA VAUX 7 170 300 
COMMIS ADMINISTRA TIF 12 2 15 800 

COMMISSAIRE PRINCIPAL 15 100 
COMPTABLE 7 168 300 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 21 800 
CONSEILLER 23 500 
CONTROL EUR FINANCIER 40 600 
COORDONNATEUR 15 650 
COORDONNATEUR 15 100 
COORDONNATEURPEDAGOGIQUE 5 106 320 
CUISINIERE 9 67 770 
DACTYLOGRAPHE 15 650 
DACTYLOGRAPHE 3 41 350 
DIRECTEUR 8 302 900 
DIRECTEUR ADJOINT 3 122 100 
DIRECTEUR CENTRE DEFORMATION 17 300 
DIRECTEUR DEL YCEE 12 325 000 
DIRECTEUR D'ECOLE 2 47 100 
DIRECTEURDEPARTEMENTAL 2 30 200 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
EBENISTE 15 100 
ELECTRICIEN 15 100 
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EMPLOYE 
ENSEIGNANT 
FORMATEUR 
FORMATEUR 
FORMA TEUR DES FORMA TEURS 
GARCON DE COUR 
GARDIEN 
GARDIEN 
GREFFIER DU TRIBUNAL DE PAIX 
INFORMA TICIEN 
INSPECTEUR 
INSPECTEUR 
INSPECTEURASSISTANT 
INSTITUTEUR 
INTENDANT 
JARDINIER 
MAGASINIER 
MANUTENTIONNAIRE 
MECANICIEN 
MEMBRE DU SECRETARIAT 
MENAGER 
MESSAGER 
NETTOYEUR 
OPERA TEUR D'ORDINATEUR 
POLICIERA3 
PREFET DE DISCIPLINE 
PROFESSEUR 
PROFESSEUR 
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PROFESSEUR(lE. CHAIRE) 
PROFESSEUR(2E. CHAIRE) 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 
PROFESSEUR CENTRE DE FORMATION 
PROFESSEUR CENTRE DE FORMATION 
PROFESSEUR DEL YCEE 
PROFESS EUR ECOLE NORMALE 
PROFESSIONNEL JUNIOR 
PROFESSIONNEL SENIOR 
RECEPTIONNISTE 
RESPONSABLE 
SCULPTEUR 
SECRET AIRE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
SUPERVISEUR 
SURVEILLANT 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN EN INFORMA TI QUE 
TECHNICIEN SENIOR 
VICE-PRESIDENT DU CONSEIL ELECTORAL PROVISOIRE 

1311215- COMMISSION NA TIO NALE DE COOPERATION AVEC L'UNESCO 
AGENTDESECURITE 
ANAL YSTE/PROGRAMMEUR 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SERVICE 
COMMIS ADMINISTRA TIF 

Special No. 2 - Mardi 10 Juin 2014 

2 30 750 
15 650 
10 440 

2 22 760 
3 83 400 
2 17 400 

8 700 
15 125 240 

15 650 
3 75 100 

40 600 
3 91 900 

23 500 
20 269 6 10 

12 850 
7 530 

16 222 960 
4 40 030 
5 108 350 

41 100 
22 187 840 

9 92 180 
2 16 230 

20 700 
15 650 
15 100 

13 210 200 
107 1 759 370 

2 32 840 
5 82 430 

14 244 520 
17 297 500 
70 803 200 
33 474 720 
10 213 260 

2 26 090 
10 440 

8 120 
15 650 

11 298 200 
15 100 

2 1 460 600 
27 800 
23 500 

3 51 450 
2 19 3 430 220 

2 45 300 
27 800 

2 31 140 
22 699 005 

2 25 700 
1 41 100 

40 600 
2 30 200 

44 900 
3 50 300 
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COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
DIRECTEUR ADJOINT 53 500 
INSTITUTEUR 49 400 
JARDINIER 9 280 
MENAGER 2 22 000 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 75 625 
RESPONSABLE 44 900 
SECRET AIRE 21 800 
SECRET AIRE PERMANENT 84 400 
TECHNICIEN 2 60 400 

1312- MINISTERE DES AFFAIRES SOCIAL ES ET DUTRA VAIL 1 435 27 782 372 

1312111- BUREAUDUMINISTRE 260 5 041 893 
AG ENT DE MAINTENANCE 11 600 

AGENT DE SECURITE 27 270 760 
ARCHIVISTE 7 90 320 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 5 147 000 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 3 121 800 
ASSIST ANT DIRECTEUR 3 147 600 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 33 100 
CHARGE DE MISSION 2 123 600 

CHAUFFEUR 9 99 180 
CHEF DE PERSONNEL 29 400 
CHEF DE SECTION 3 96 000 
CHEF DE SERVICE 3 130 400 
COMMIS ADMINISTRA TIF 4 47 460 
COMPTABLE 7 163 150 
COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR III 33 100 
COMPT ABLE EN CHEF 2 89 800 
COMPTABLE SENIOR 41 100 

COORDONNA TEUR ADJOINT 53 500 
COORDONNATEURPEDAGOGIQUE 12 850 
DIRECTEUR 2 89 800 
DIRECTEUR 2 106 700 
ELECTRICIEN 3 30 250 
EMPLOYE 10 118 6 10 
GARCON DE COUR 6 950 
GARDIEN 3 22 590 
INFIRMIERE 3 58 700 
INFORMA TICIEN 21 800 
INFORMA TICIEN 21 800 
INSPECTEUR 5 87 800 
INSPECTEUR 8 143 000 
INTENDANT 12 850 
MECANICIEN 3 28 400 
MENAGER 6 48 080 
MESSAGER 15 125 330 
MIMEOG RAPHE 11 600 
MINISTRE 121 200 
OPERA TEUR DE SAISIE 3 54 200 
PORTIER 3 22 590 
PROFESSEUR 4 53 070 
PROFESSEUR (IE. CHAIRE) 44 900 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 3 75 600 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 2 64 000 
PROFESSIONNEL JUNIOR 21 800 
RECEPTIONNISTE 7 97 640 
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RESPONSABLE 2 89 800 
SECRET AIRE 9 195 300 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 3 80 523 
SUPERVISEUR 2 19 700 
SUPERVISEUR 17 300 
TECHNICIEN 9 186 200 
TECHNICIEN 58 1 129 390 
TECHNICIEN EN INFORMA TI QUE 21 800 
TECHNOLOG !STE MEDICAL 19 600 
TRA VAILLEUR SOCIAL 2 51 300 

1312112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 921 16 756 354 
ADMINISTRATEUR 44 900 
AGENT DE DEVELOPPEMENT 11 600 

AGENT DE LIAISON 12 850 
AGENTDESECURITE 43 469 820 

ARCHIVISTE 11 154 300 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 29 400 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 13 488 900 
ASSIST ANT DIRECTEUR 11 462 900 

ASS! ST ANTE ADMINISTRATIVE I 32 000 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 32 000 
AUTRES PROFESSIONNELS 2 18 550 

AUXILIAIRE INFIRMIERE 2 27 410 
CHARGE DEMISSION 3 139 000 

CHAUFFEUR 16 208 600 
CHEF DE PERSONNEL 44 900 
CHEF DE SECTION 10 330 860 
CHEF DE SECURITE 15 100 
CHEF DE SERVICE 17 722 000 
COMMIS ADMINISTRA TIF 6 80 770 
COMPTABLE 13 309 700 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 2 59 800 
COMPT ABLE EN CHEF 3 134 700 
CONSEILLER TECHNIQUE 20 700 
COORDONNATEUR 4 247 200 
CUISINIERE 8 700 
DACTYLOGRAPHE 2 25 700 
DIRECTEUR 3 155 600 
DIRECTEUR 17 881 600 
DIRECTEUR ADJOINT 2 82 900 
DIRECTEURADMINISTRATIF 2 123 600 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 44 900 
DISTRIBUTEUR 15 650 
DOCUMENT ALI STE 17 300 
ELECTRICIEN 3 46 440 
EMPLOYE 115 1 277 860 
GARCON DE COUR 4 31 880 
GARDIEN 10 86 980 
HUISSIER 12 850 
INFIRMIERE 5 97 800 
INFORMA TICIEN 15 100 
INSPECTEUR 7 117 400 
INSPECTEUR 35 593 090 
INSPECTEUR SENIOR III 21 800 
INTENDANT 2 19 700 
JARDINIER 10 440 
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LESSIVEUSE 6 950 
MECANICIEN 6 58 070 
MEDECIN GENERALI STE 44 900 
MENAGER 47 387 8 10 
MESSAGER 27 230 240 
MONITEUR 12 850 
OPERA TEUR DE SAISIE 17 300 
OPERA TEUR D'ORDINATEUR 20 700 
OPERA TEUR INFORMATIQUE 29 400 
OPERA TEUR PHOTOCOPIEUSE 12 850 
PLOMBIER 9 850 
PORTIER 11 000 
PREFET DE DISCIPLINE 11 600 
PROFESS EUR 2 15 060 
PROFESSEUR 15 157 7 10 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 15 100 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 7 233 570 
PROFESSEUR (UNIVERSITAIRE) 1 9 850 
PROFESSEUR CENTRE DE FORMATION 2 21 450 
PROFESS EUR DE L YCEE 12 850 
RECEPTION! STE 7 94 750 
REDACTEUR 1 40 600 
REPARATEUR 1 7 530 
RESPONSABLE 7 178 200 
RESPONSABLE DE SECURITE 23 500 
SECRET AIRE 40 792 7 10 
SECRETAIRE DE DIRECTION 5 146 460 
SUPERVISEUR 12 850 
SUPERVISEUR 3 51 430 
SURVEILLANT 2 25 540 
TECHNICIEN 7 142 196 
TECHNICIEN 347 6 136 228 

1312213-INSTITUT DU BIEN-ETRE SOCIAL ET DE RECHERCHES 112 2 364 680 
AGENT ADMINISTRA TIF 15 100 
AG ENT DE SECURITE 2 18 560 
AGENT DE SOUTIEN 6 950 
ASSISTANT 32 000 
ASSIST ANT CHEF DE SECT! ON 29 400 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 2 107 000 
AUXILIAIRE INFIRMIERE 15 100 
CHAUFFEUR 2 24 450 
CHEF DE SECTION 2 64 000 
CHEF DE SERVICE 44 900 
CHEF DE SERVICE 8 359 200 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
COORDONNATEUR 2 58 800 
DIRECTEUR 2 123 600 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DOCUMENT ALI STE 1 15 650 
EMPLOYE 3 24 350 
INSPECTEUR 2 30 200 
INSPECTEUR 2 30 200 
MEDECIN GENERALISTE 15 100 
MENAGER 5 42 330 
MESSAGER 2 18 550 
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PERCEPTEUR 
PROFESSEUR 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 
PROFESSEUR DEL YCEE 
RECEPTIONNISTE 
SECRET AIRE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN EN INFORMA TI QUE 
TECHNICIEN SPECIALISE 
TECHNOLOG !STE MEDICAL 
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1312215- OFFICE NATIONAL DE LA MIGRATION 
AGENT DE LIAISON 
AGENTDESECURITE 
ASSIST ANT DIRECTEUR 
CHAUFFEUR 
CHEF DE SECTION 
CHEF DE SERVICE 
COMMIS ADMINISTRA TIF 
COMPTABLE DELEGUE 
COMPT ABLE EN CHEF 
COORDONNATEUR 
COORDONNATEUR 
COORDONNA TEUR ADJOINT 
DACTYLOGRAPHE 
DIRECTEUR 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 
EMPLOYE 
GARDIEN 
MENAGER 
MESSAGER 
PREPOSE 
PREPOSE A LA PERCEPT! ON 
RESPONSABLE 
SECRET AIRE 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN SPECIALISE 
TRA VAILLEUR SOCIAL 

1312217-BUREA U DU SECRET AIRE D'ETAT A L'INT. DES PERS. HANDICAPEES 
SECRETAIRED'ETAT 

1312214-ENTREPRISE DE PROMOTION DE LOGEMENTS SOCIAUX 
ADMINISTRATEUR 
AGENT ADMINISTRA TIF 
AG ENT DE LIAISON 
AG ENT DE SECURITE 

ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 
ASSIST ANT COMPT ABLE 
ASSIST ANT DIRECTEUR 

ASSISTANTEADMINISTRATIVEI 
CHARGE DEMISSION 
CHAUFFEUR 

CHEF DE PERSONNEL 
CHEF DE SERVICE 

COMPTABLE 
DACTYLOGRAPHE 
DES SINA TEUR 
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3 

5 

50 

2 

69 

5 

4 

2 

2 

2 

2 

3 

2 

2 

3 

2 
2 

24 
1 
2 

1 

72 
1 

6 
3 

2 

4 

8 
3 

2 

17 300 
20 700 
61 800 
44 900 
47 550 

103 400 
27 800 

735 490 
15 100 
15 100 
30 200 

1 486 890 
15 100 
51 000 
53 500 
60 400 
32 000 
44 900 
33 550 
55 600 
44 900 
65 600 
84 400 
53 500 
20 700 
61 800 

115 300 
22 590 

7 530 
16 230 
21 450 
15 100 
36 030 
47 100 
43 600 

434 580 
27 800 
22 630 

97 200 
97 200 

2 035 355 
37 400 
21 800 
88 350 
38 550 
78 000 
40 600 
53 500 
37 400 
43 850 
55 900 
44 900 

359 200 
83 400 
15 650 
42 000 
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DIRECTEUR 3 199 200 
DIRECTEURADMINISTRATIF 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DOCUMENT ALI STE 3 45 300 
ECONOMISTE 32 000 
ELECTRICIEN 17 300 
ING ENIEUR ARCHITECTE 29 400 

INTENDANT 20 700 
MANUTENTIONNAIRE 11 600 
MECANICIEN 17 300 

MENAGER 8 700 
MESSAGER 11 600 
OPERA TEUR DE SAIS IE 21 280 
PERCEPTEUR 2 34 600 
PLOMBIER 15 100 
PROFESS EUR DEL YCEE 37 400 
RECEPTIONNISTE 15 650 
SECRET AIRE 2 62 000 
SECRETAIRE DE DIRECTION 2 53 400 
TECHNICIEN 8 185 625 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 21 800 
TRA V AILLEUR SOCIAL 8 700 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 9 398 150 677 773 

1313111-BUREAU DU MINISTRE 18 622 188 
AG ENT D' ACHA TS 20 700 
ARCHIVISTE 20 700 
ASSISTANTEADMINISTRATIVE I 44 900 
ATTACHEDEPRESSE 36 300 
CHARGE DEMISSION 53 500 
CHAUFFEUR 11 600 
CHEF DE SERVICE 44 900 
CONSEILLER TECHNIQUE 61 800 
INTENDANT 14 784 
MEDECIN GENERALISTE 27 800 
MENAGER 9 850 
MINISTRE 121 200 
RECEPTIONNISTE 2 47 650 
RESPONSABLE 44 900 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 27 800 
TECHNICIEN EN MAINTENANCE 18 704 
TECHNOLOG !STE MEDICAL 15 100 

1313112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 9 380 150 055 585 
ADMINISTRA TEUR 99 2 933 900 

AGENT 19 239 150 
AGENT ADMINISTRA TIF 21 800 
AGENT ADMINISTRA TIF 53 1 019 000 
AGENT ADMINISTRATIF SENIOR III 21 800 
AGENT AGRICOLE 8 700 
AGENT COMMUNAUTAIRE 9 135 900 
AGENTD'ACCUEIL 7 85 250 
AG ENT D' ACHA TS 14 177 500 
AGENT D'ASSAINISSEMENT 7 530 
AGENT DE CAMPAGNE 9 74 790 
AG ENT DE COMMUNICATION 20 700 
AGENT DE LIAISON 5 75 500 
AG ENT DE RELATION PUBLIQUE 3 43 600 
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AG ENT DE SANTE 3 26 100 
AG ENT DE SANTE 162 1 429 940 
AGENTDESECURITE 2 16 230 
AGENTDESECURITE 427 4 170 550 
AGENT DE SOUTIEN 3 27 250 
AGENT DE STOCK 1 12 850 
AG ENT D'ENTRETIEN 33 255 270 

AG ENT DOUANIER 7 150 500 
AGENT RESPONSABLE 15 100 
AGENT TECHNIQUE 12 850 
AGRONOME 7 530 
AIDE ARCHIVISTE 21 202 830 
AIDE AUXILIAIRE INFIRMIERE 3 26 100 
AIDE EN SOINS INFIRMIERS 79 691 900 
AIDE MAGASINIER 8 700 
AIDE MECANICIEN 5 41 160 
AIDE PHARMACIEN 9 113 350 
AIDE STATISTICIEN 2 23 200 
AIDE TECHNICIEN 8 700 
AIDE TECHNOLOGISTE MEDICAL 3 27 230 
AIDE TECHNOLOGISTE MEDICAL 2 21 450 
AIDE THERAPEUTIQUE 8 700 
ANALYSTE 2 58 200 
ANESTHESIOLOGISTE 5 139 000 
ANESTHESISTE 3 83 400 
ANIMATEUR 4 34 800 
ARCHIVISTE 2 23 200 
ARCHIVISTE 218 2 500 980 
ASSISTANT 15 100 
ASSISTANT 2 34 650 
ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 5 181 500 
ASSISTANT CHEF DE CUISINE 15 650 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 20 601 900 
ASSISTANT CHEF DE SECURITE 10 131 750 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 27 800 
ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 32 1 177 700 
ASSISTANT COMPT ABLE 3 66 000 
ASSIST ANT DIRECTEUR 2 1 963 700 
ASS! ST ANT INFIRMIERE EN CHEF 21 800 
ASSIST ANT INFIRMIERE EN CHEF 21 800 
ASS! STANT INTENDANT 20 700 
ASSISTANT RESPONSABLE 12 150 450 
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE I 7 245 500 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 1 32 000 
ASS! ST ANTE DE SALLE 7 530 
ASSIST ANTE INTENDANTE 9 850 
ATTACHE DE PRESSE 3 62 100 
AUTRES PROFESSIONNELS 27 800 
AUXILIAIRE INFIRMIERE 996 11 550 540 
AUXILIAIRE POL YVALENTE 11 600 
AUXILIAIRE STATISTICIEN 9 850 
AUXILIAIRE STATISTICIEN 12 128 200 
BIBLIOTHECAIRE 3 56 400 
BONNE 33 263 930 
BRAN CARDI ER 32 243 300 
CAISSIER 39 414 550 
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CHARGE DE MISSION 7 424 300 
CHAUFFEUR 11 600 
CHAUFFEUR 202 2 540 800 
CHEF DE BUREAU 2 20 300 
CHEF DE PERSONNEL 19 564 600 
CHEF DE SECTION 55 1 665 180 
CHEF DE SECURITE 7 102 300 
CHEF DE SERVICE 7 284 200 
CHEF DE SERVICE 9 1 3 642 630 
CHEF D'EQUIPE 5 59 250 
CHEF DES TRA VAUX 20 700 
CHIMISTE 32 000 
COMMIS ADMINISTRA TIF 45 745 860 
COMMIS DE PHARMACIE 1 8 700 
COMPILATEUR STATISTIQUE 3 29 550 
COMPTABLE 17 300 
COMPTABLE 62 1 378 400 
COMPTABLE CONTROLEUR 21 800 
COMPTABLE CONTROLEUR 3 75 700 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR I 23 500 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR II 23 500 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR III 21 800 
COMPTABLECONTROLEURSENIORI 4 93 700 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR II 1 23 500 
COMPTABLE DELEGUE 5 154 200 
COMPTABLE EN CHEF 10 346 000 
COMPTABLE SENIOR 6 240 400 
CONSEILLER 2 77 000 
CONSEILLER JURIDIQUE 3 122 800 
CONSEILLER TECHNIQUE 23 600 
CONSEILLER TECHNIQUE 15 781 900 
CONTROLEUR 15 100 
CONTROLEUR 24 403 710 
COORDONNATEUR 16 795 330 
COORDONNATEUR 7 323 100 
COORDONNATEURPEDAGOGIQUE 1 44 900 
COUTURIERE 9 81 160 
CUISINIERE 68 569 990 
DACTYLOGRAPHE 16 205 880 
DAME DE SALLE 81 609 930 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR ADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR MEDICAL 173 8 008 410 
DISPATCHER 6 93 100 
DISPENSA TEUR DE MEDICAMENT 11 600 
DOCUMENT ALI STE 15 650 
DOCUMENT ALI STE 18 269 400 
EBENISTE 6 66 700 
ELECTRICIEN 22 271 650 
EMPLOYE 146 1 273 200 
ENCADREUR 7 530 
ENSEIGNANT 17 300 
FEMME DE SALLE 9 67 770 
GARCON DE COUR 272 2 073 750 
GARDIEN 64 483 660 
GENERALI STE 2 55 600 
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GESTIONNAIRE 10 252 950 
GRAPHISTE 21 800 
HYGIENISTE DENT AIRE 2 23 200 
INFIRMIERE 221 4 324 950 
INFIRMIERE-SAGE-FEMME 58 1 280 400 
INFIRMIERE ANESTHESI STE 8 174 400 
INFIRMIERE DE LIGNE 3 62 400 
INFIRMIERE DE LIGNE 425 7 386 500 
INFIRMIERE EN CHEF 18 389 550 
INFIRMIERE EN CHEF 32 775 300 
INFIRMIERE HYGIENISTE 2 39 100 
INFIRMIERE HYGIENISTE 12 284 700 
INFORMA TICIEN 2 43 600 
INFORMA TICIEN 12 265 250 
INGENIEUR 5 141 900 
INSPECTEUR CONSEILLER PEDAGOG !QUE 9 850 
INSPECTEUR SANIT AIRE 11 97 980 
INSPECTEUR SENIOR 15 650 
INSTITUTEUR 2 16 230 
INSTRUMENTISTE 8 700 
INSTRUMENTISTE 14 118 850 
INTENDANT 9 850 
INTENDANT 54 621 930 
INTERNISTE 2 55 600 
INTERPRETE 12 850 
JARDINIER 8 60 240 
JOURNALIER 17 128 010 
LAVANDIERE 12 90 360 
LAVEUR D'AUTOS 3 22 590 
LA VEUSE DE TUBES 7 530 
LEGISTE 11 600 
LESSIVEUSE 67 5 19 600 
LOGISTICIEN 2 33 580 
MACON 7 530 
MAGASINIER 35 406 650 
MANUTENTIONNAIRE 24 213 850 
MECANICIEN 27 338 800 
MECANOGRAPHE 12 146 300 
MEDECIN ANESTHESIOLOGISTE 5 139 000 
MEDECIN ANESTHESISTE 10 278 000 
MEDECIN CHIRURGIEN 27 800 
MEDECIN CHIRURGIEN 33 930 200 
MEDECIN CHIRURG IEN DENTISTE 28 779 062 
MEDECIN DENTISTE 12 337 800 
MEDECIN DERMATOLOGUE 9 250 200 
MEDECIN ENDOSCOPISTE 27 800 
MEDECIN EPIDEMIOLOGISTE 2 45 300 
MEDECIN GENERALISTE 252 7 209 545 
MEDECIN GENERALISTE 348 9 712 800 
MEDECIN G YNECOLOGUE 3 83 400 
MEDECIN G YNECOLOGUE 26 722 800 
MEDECIN GYNECOLOGUE-OBSTETRICIEN 23 625 650 
MEDECIN INTERNISTE 16 444 800 
MEDECIN OBSTETRICIEN 3 83 400 
MEDECIN OPHTALMOLOGUE 4 111 200 
MEDECIN ORTHOPEDISTE 3 83 400 



Sp_ecial No. 2 - Mardi 10 Juin 2014 <<LEMONITEUR>> 207 

MEDECIN ORTHOPEDISTE 6 166 800 
MEDECIN PATHOLOGISTE 2 55 600 
MEDECIN PEDIA TRE 2 55 600 
MEDECIN PEDIA TRE 30 834 000 
MEDECIN RADIOLOGISTE 5 139 000 
MEDECIN SONOGRAPHIE 27 800 
MEDECIN SPECIALISTE 27 800 
MEDECIN SPECIALISTE 20 570 960 
MEDECIN UROLOGUE 5 139 000 
MENAGER 437 3 384 040 
MESSAGER 130 1 120 840 
MONITEUR 6 97 760 
MONITEUR 5 52 790 
NETTOYEUR 19 147 140 
OFFICIERD'ACHAT 23 500 
OFFICIER D'ETAT CIVIL 11 600 
OFFICIER SANITAIRE 2 20 300 
OFFICIER SANITAIRE 24 305 700 
OPERATEUR 10 97 360 
OPERA TEUR DE SAIS IE 73 1 183 900 
OPERA TEUR D'ORDINATEUR 5 80 500 
OPERA TEUR D'OXYGENE 2 23 200 
OPERATEURINFORMATIQUE 16 252 050 
PANSEUR 1 7 530 
PEINTRE 3 30 730 
PERCEPTEUR 36 486 450 
PHARMACIEN 28 808 200 
PHLEBOTOMISTE 15 100 
PHLEBOTOMISTE 11 600 
PHOTOGRAPHE 12 850 
PLOMBIER 16 193 200 
POMPISTE 3 22 590 
PORTIER 10 75 300 
PREPOSE A LA PHARMACIE 2 29 400 
PRESIDENT CROIX-ROUGE HAITIENNE 61 800 
PROFESSEUR 8 79 150 
PROFESSEUR 22 386 430 
PROFESSEUR (1E. CHAIRE) 5 107 600 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 5 113 900 
PROFESSEUR (3E. CHAIRE) 2 26 700 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 2 1 507 350 
PROFESSEUR (UNIVERSITAIRE) 1 7 530 
PROFESSEUR (UNIVERSITAIRE) 4 104 860 
PROFESSEURA TEMPSPARTIEL 7 530 
PROFESSEURA TEMPS PLEIN 8 700 
PROFESSEUR CENTRE DE FORMATION 2 15 060 
PROFESS EUR DEL YCEE 20 601 400 
PROFESSEUR ECOLE NORMALE 2 76 900 
PSYCHO LOGUE 7 193 000 
RECEPTIONNISTE 15 650 
RECEPTIONNISTE 103 1 473 800 
REGISSEUR DE PHARMACIE 64 641 280 
RESPONSABLE 2 43 450 
RESPONSABLE 105 1 966 326 
RESPONSABLE ALIMENT ATION 7 62 050 
RESPONSABLE BANQUE DE DONNE ES 20 700 
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RESPONSABLE DE LA MAINTENANCE 11 600 
RESPONSABLE DE SECTION 15 100 
RESPONSABLE DE SECURITE 3 45 850 
RESPONSABLE DE STOCK 15 100 
RESPONSABLE DES DOSSIERS DE LA COOP. EXTER 23 500 
SECOURlSTE 11 600 
SECRET AIRE 136 2 836 830 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 27 735 236 
SECRET AIRE EXECUTIF 2 89 800 
SERVANTE 7 530 
SOUDEUR 11 600 
STATISTICIEN 18 291 550 
SUPERVISEUR 6 99 780 
SUPERVISEUR 48 658 850 
SURVEILLANT 52 416 01 0 
SURVEILLANT GENERAL 3 34 230 
TECHNICIEN 8 120 600 
TECHNICIEN 1 558 20 822 726 
TECHNICIEN EN MAINTENANCE 4 65 250 
TECHNICIEN EN REFRIGERATION 2 41 400 
TECHNICIEN JUNIOR III 3 48 650 
TECHNICIEN SENIOR III 21 800 
TECHNICIEN SPECIALISE 17 300 
TECHNOLOG !STE MEDICAL 135 2 034 520 
TECHNOLOG !STE MEDICAL 168 2 591 200 
TECHNOLOGISTE MEDICAL EN CHEF 2 41 400 
TENEUR DE LIVRE 20 359 050 
TRA VAILLEUR SOCIAL 20 700 
TRA VAILLEUR SOCIAL 11 137 710 
UROLOGUE 3 83 400 
VACCINA TEUR MOBILE 3 22 590 
VENDEUSE 2 18 550 

1314- MINISTERE A LA CONDITION FEMININE ET AUX DROITS DES FEMMES 201 5 842 420 

1314111- BUREAU DU MINISTRE 52 1 365 650 
AGENT 5 117 500 
AGENT ADMINISTRA TIF 2 30 200 
AGENT DE LIAISON 8 105 050 
AGENTDESECURITE 12 850 
AGENT DE TERRAIN 23 500 
AG ENT POL YV AL ENT 12 850 
ASSISTANT RESPONSABLE 21 800 
ASS! ST ANTE ADMINISTRATIVE I 40 600 
ASSISTANTEADMINISTRATIVEII 2 72 600 
CHARGE DEMISSION 3 128 200 
CHAUFFEUR 4 67 100 
CHEF DE SECURITE 21 800 
COMPTABLE 32 000 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
COORDONNA TEUR 40 600 
DIRECTEURADMINISTRATIF 61 800 
MESSAGER 5 58 000 
MINISTRE 121 200 
OPERATEURDE SAISIE 21 800 
RECEPTIONNISTE 21 800 
RESPONSABLE 33 100 
TECHNICIEN 5 174 100 



Sp_ecial No. 2 - Mardi 10 Juin 2014 <<LEMONITEUR >> 209 

TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 33 100 
TECHNICIEN JUNIOR I 3 69 200 

1314112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 149 4 476 770 
AGENT 9 190 200 

AGENT ADMINISTRATIF 15 100 
AGENT DE LIAISON 17 267 270 

AGENT DE SECURITE 3 38 550 
AG ENT DE TERRAIN 5 114 500 
AG ENT POL YVALENT 12 850 
AGENT TECHNIQUE 23 500 
ASSISTANT 2 70 300 

ASSISTANT CHEF DE SERVICE 1 40 600 
ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 2 81 200 
ASSISTANT COORDONNATEUR 2 64 000 

ASSIST ANT DIRECTEUR 5 267 500 
ASSISTANT RESPONSABLE 2 62 400 

ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 40 600 
CHARGE DE MISSION 7 290 400 
CHAUFFEUR 3 45 300 

CHEF DE PERSONNEL 44 900 
CHEF DE SECURITE 21 800 

CHEF DE SERVICE 6 269 400 
COMMIS ADMINISTRA TIF 20 700 
COMPTABLE 3 96 000 
COMPTABLE EN CHEF 44 900 
COORDONNATEUR 4 183 600 
COORDONNATEUR 40 600 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR 6 370 800 

DIRECTEURADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
GARDIEN 12 850 
INSPECTEUR JUNIOR II 17 300 
INTENDANT 1 12 850 
MESSAGER 6 69 600 
PHOTOGRAPHE 17 300 
PROFESSEUR (IE. CHAIRE) 23 500 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 53 500 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 2 65 700 
RECEPTIONNISTE 6 93 900 
RESPONSABLE 3 121 800 
RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES 61 800 
SECRET AIRE 3 80 000 
SECRETAIRE DE DIRECTION 5 154 400 
TECHNICIEN 19 552 100 
TECHNICIEN EN MECAN! QUE 17 300 
TECHNICIEN JUNIOR I 2 41 400 
TECHNICIEN SENIOR I 2 55 600 
TECHNICIEN SENIOR I 2 55 600 
TECHNICIEN SENIOR II 23 500 
TECHNICIEN SENIOR III 21 800 

1315- MINISTERE DE LAJEUNESSE, DES SPORTS ET DEL' ACTION CIVIQUE 554 14 922 258 

1315111- BUREAUDUMINISTRE 443 11 881 538 
ADMINISTRA TEUR 9 850 

AGENT ADMINISTRATIF 2 27 950 
AGENTDESECURITE 26 260 760 
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AGENT MUL TIPLICA TEUR 13 283 400 
ANAL YSTE/PROGRAMMEUR 49 400 
ANIMATEUR 8 94 050 
ARCHITECTE 25 100 

ASSISTANT CHEF DE SECTION 3 88 200 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 10 406 000 
ASSIST ANT DIRECTEUR 3 160 500 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 2 81 200 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 32 000 
CHARGE DEMISSION 2 123 600 
CHAUFFEUR 7 114 500 
CHEF DE SECTION 11 347 800 
CHEF DE SERVICE 16 727 000 
COMMIS ADMINISTRA TIF 4 78 850 
COMPTABLE 44 900 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
CONSEILLER 2 106 700 
CONSEILLER EN CIVISME 47 000 
CONSEILLER JURIDIQUE 49 400 
CONSEILLER TECHNIQUE 3 160 500 
COORDONNATEUR 3 168 800 
COORDONNATEUR 61 800 
COORDONNA TEUR ADJOINT 2 107 000 
DIRECTEUR 3 177 100 
DIRECTEUR 11 679 800 
DIRECTEUR ADJOINT 4 223 200 

DIRECTEURADMINISTRA TIF 2 98 400 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 6 362 500 
EBENISTE 15 100 
ELECTRICIEN 2 26 700 
EMPLOYE 12 850 
ENCADREUR 25 100 
ENT RAINE UR 10 235 000 
GARCON DE COUR 11 600 
GARDIEN 9 850 
GESTIONNAIRE 44 900 
INGENIEUR 2 54 500 
INSPECTEUR 19 600 
INSTITUTEUR 61 800 
INTENDANT 12 850 
MACON 1 20 700 
MECANICIEN 3 47 500 
MECANOGRAPHE 15 100 
MESSAGER 2 22 630 
MINISTRE 121 200 
MONITEUR 10 129 500 
MONITEUR SPORTIF 7 93 850 
OPERATEUR 1 20 700 
OPERATEURDE SAISIE 2 41 400 
PLOMBIER 2 30 200 
PROFESSEUR 21 800 
PROFESSEUR(lE. CHAIRE) 2 43 600 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 5 207 800 
PROFESS EUR (SECONDAIRE) 11 264 450 
PROFESSEUR DEL YCEE 2 71 650 
PROFESSEUR ECOLE NORMALE 61 800 
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PROFESSIONNEL JUNIOR 27 800 
RECEPTIONNISTE 7 100 600 
RESPONSABLE 21 800 
RESPONSABLE ACTION CIVIQUE 21 800 
SECRET AIRE 4 105 200 
SECRET AIRE DE DIRECTION 8 210 400 
SUPERVISEUR 6 97 360 
TECHNICIEN 11 267 880 
TECHNICIEN 163 3 695 108 
TECHNICIEN EN COMMUNICATION 35 300 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 4 93 200 
TECHNICIEN EN INSERTION DE JEUNES 4 100 400 
TECHNICIEN EN MAINTENANCE 2 49 600 
TECHNICIEN EN MECAN! QUE 20 700 
TECHNICIEN SENIOR I 27 800 
TENEUR DE LIVRE 20 700 

1315112-DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 111 3 040 720 
AGENT ADMINISTRA TIF 20 700 

AGENT DE SECURITE 2 30 200 
ASSIST ANT CHEF DE SECT! ON 29 400 

ASSISTANT CHEF DE SECTION 2 58 800 
ASS! ST ANT CHEF DE SERVI CE 2 81 200 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE 40 600 
CHARGE DE MISSION 44 900 
CHAUFFEUR 8 120 800 
CHEF DE PERSONNEL 43 850 
CHEF DE SECTION 4 128 000 
CHEF DE SECURITE 1 27 800 
CHEF DE SERVICE 2 89 800 
COMMIS ADMINISTRA TIF 3 68 800 
CONSEILLER TECHNIQUE 2 89 800 
COORDONNATEUR 61 800 
COORDONNA TEUR ADJOINT 53 500 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 75 600 
ENTRAINEUR 2 47 000 
INSPECTEUR 19 600 
INTENDANT 3 45 300 
MENAGER 3 29 550 
MESSAGER 5 58 000 
MONITEUR SPORTIF 3 41 000 
OPERA TEUR DE SAISIE 2 43 600 
PROFESSEUR 84 400 
PROFESSEUR (IE. CHAIRE) 44 900 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 2 93 800 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 3 95 100 
PROFESSEUR DEL YCEE 44 900 
RESPONSABLE 10 366 200 
SECRET AIRE 4 86 100 
SECRET AIRE DE DIRECTION 2 55 600 
TECHNICIEN 33 735 720 

1411- MINISTERE DES CULTES 160 3 646 050 

1411111- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 1 84 400 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 

1411112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 159 3 561 650 
AGENTDESECURITE 31 381 870 
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ARCHIVISTE 4 68 750 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 5 147 000 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 5 191 800 

ASSIST ANT DIRECTEUR 53 500 
ASSISTANT RESPONSABLE 2 64 100 

CHARGE DEMISSION 44 900 
CHAUFFEUR 5 63 930 
CHEF DE SECTION 4 125 400 
CHEF DE SERVICE 6 256 500 

CONSEILLER JURIDIQUE 49 400 
DIRECTEUR 44 900 

DIRECTEUR 6 320 100 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 2 106 700 

DOCUMENT ALIS TE 2 36 900 
ELECTRI CIEN 11 600 
GARDIEN 5 37 650 
INGENIEUR 29 400 

INSPECTEUR 10 235 400 
INSPECTEUR JUNIOR I 2 41 400 
INSPECTEUR SENIOR 3 79 100 
INSPECTEUR SENIOR III 9 208 700 
INTENDANT 2 26 100 
MECANICIEN 12 850 
MENAGER 11 89 850 
MESSAGER 6 66 120 
OPERA TEUR D'ORDINA TEUR 12 850 
PROFESSEUR(lE. CHAIRE) 61 800 
RECEPTIONNISTE 3 41 350 
RESPONSABLE 1 40 600 
SECRET AIRE 6 121 700 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 6 177 400 
TECHNICIEN 13 250 230 

1412- MINISTERE DE LA CULTURE 870 20 736 040 

1412111- BUREAU DU MINISTRE 41 1 274 200 
AGENTDESECURITE 8 102 800 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 40 600 
CHARGE DEMISSION 2 123 600 
CHAUFFEUR 7 139 300 
CHEF DE SECTION 32 000 
CHEF DE SERVICE 44 900 
COMMIS ADMINISTRA TIF 2 43 600 
COORDONNATEUR 2 106 700 
COORDONNATEUR 61 800 
DIRECTEUR 2 123 600 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 61 800 
INTENDANT 6 77 100 
MESSAGER 11 600 
MINISTRE 121 200 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 61 800 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 3 94 000 
TECHNICIEN JUNIOR I 27 800 

1412112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 119 3 365 610 
AGENT DE LIAISON 6 88 350 
AGENTDESECURITE 19 232 650 

ASSISTANT CHEF DE SECTION 6 176 400 
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ASSISTANT CHEF DE SERVICE 40 600 
ASSISTANT COMPTABLE 2 72 600 

ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 27 800 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 17 300 

CHARGE DEMISSION 3 185 400 
CHAUFFEUR 10 173 400 
CHEF DE SECTION 4 125 400 
CHEF DE SERVICE 9 399 800 

COMPT ABLE EN CHEF 2 89 800 
COORDONNATEUR 61 800 
COORDONNATEUR 2 123 600 
COORDONNA TEUR ADJOINT 3 160 500 

DIRECTEUR 5 309 000 
DIRECTEUR ADJOINT 53 500 

DIRECTEUR DEPARTEMENTAL 2 123 600 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
GARDIEN 6 57 380 
INTENDANT 3 38 550 
MECANICIEN 20 700 
MENAGER 7 59 150 
MESSAGER 2 20 300 
RECEPTIONNISTE 3 46 950 
RESPONSABLE 32 000 
SECRET AIRE 2 43 080 
SECRET AIRE DE DIRECTION 6 198 600 
TECHNICIEN 5 191 800 
TECHNICIEN SENIOR I 4 111 200 

1412213- ECOLE NATIONALE DES ARTS 73 1 539 540 
AGENT DE LIAISON 2 27 950 
AGENTDESECURITE 3 37 300 
ARCHIVISTE 29 400 
ASSIST ANT BIBLIOTHECAIRE 23 500 
ASSIST ANT DIRECTEUR 53 500 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 40 600 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 32 000 
CHAUFFEUR 15 100 
CHEF DE SECURITE 15 100 
CHEF DE SERVICE 44 900 
COMMIS ADMINISTRA TIF 20 700 
COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR II 33 100 
DIRECTEUR 5 160 150 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 2 73 400 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
INTENDANT 15 100 
MENAGER 3 26 100 
MESSAGER 8 700 
POLICIERA3 15 100 
POLICIERA4 15 100 
PROFESSEUR 6 92 860 
PROFESSEUR 7 92 880 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 17 270 400 
RECEPTIONNISTE 15 650 
RESPONSABLE 3 100 400 
SECRET AIRE 20 700 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 55 600 
SECRETAIRE GENERAL 61 800 
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TAMBOURINEUR 3 29 550 
TECHNICIEN 2 28 500 

1412214-INSTITUT DE SAUVEGARDE DU PATRIMOINE NATIONAL 36 930 350 
ARCHITECTE 2 55 600 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 40 600 

CHAUFFEUR 4 58 150 
CHEF DE SECTION 3 96 000 
CHEF DE SERVICE 44 900 

COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR II 23 500 
DIRECTEUR 61 800 

DIRECTEUR ADJOINT 2 107 000 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 2 115 300 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
GARDIEN 7 60 900 
INSPECTEUR JUNIOR II 17 300 
INSPECTEUR JUNIOR III 15 100 
INTENDANT 11 600 
JARDINIER 8 700 
MENAGER 8 700 
PROFESS EUR (SECONDAIRE) 27 800 
RECEPTIONNISTE 21 800 
SECRET AIRE 21 800 
SURVEILLANT 2 17 400 
TECHNICIEN 32 000 

1412215- THEATRE NATIONAL 111 1 978 040 
ACCESSOIRISTE 26 000 
AG ENT DE SECURITE 5 47 240 
ASSISTANT 2 65 500 
ASSIST ANT CHEF DE SECT! ON 27 500 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 2 78 600 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 32 000 
CHARGE DEMISSION 61 800 
CHAUFFEUR 2 27 950 
CHEF DE PERSONNEL 42 000 
CHEF DE SECTION 2 62 000 
CHEF DE SERVICE 2 84 000 
COMPTABLE 2 43 600 
DACTYLOGRAPHE 12 850 
DELEGUE 29 960 
DIRECTEUR 2 122 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 

DOCUMENT ALI STE 15 650 
EMPLOYE 16 124 650 
JARDINIER 6 950 
MACHINISTE 11 600 
MAGASINIER 12 320 
MAQUILLEUR 18 300 
MENAGER 5 35 300 
MESSAGER 2 13 900 
MONITEUR 2 58 850 
OPERATEURDE SAISIE 15 650 
PROFESSEUR 61 800 
PROFESS EUR (SECOND AIRE) 28 730 
RECEPTIONNISTE 11 600 
RESPONSABLE 4 108 000 
SUPERVISEUR 2 18 120 
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TECHNICIEN 43 562 420 
TECHNICIEN EN INFORMA TI QUE 26 000 

1412216- MUSEE DU PANTHEON NATIONAL 46 1 024 400 
AGENT DE SECURITE 11 145 850 
CAISSIER 21 500 
CHAUFFEUR 2 28 500 

CHEF DE SECTION 19 600 
CHEF DE SERVICE 5 2 18 100 
COMMIS ADMINISTRA TIF 21 500 
DIRECTEUR ADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
GUIDE 27 800 
GUIDEANIMATEUR 5 117 500 
JARDINIER 2 23 200 
MENAGER 4 41 800 
MESSAGER 11 600 
PLOMBIER 11 600 
PROFESSIONNEL SENIOR 33 100 
RESPONSABLE 2 66 200 
SECRETAIRE DE DIRECTION 30 500 
SURVEILLANT 4 38 350 
TECHNICIEN 21 500 

1412218- BIBLIOTHEQUE NATIONALE 86 1 462 300 
ADMINISTRA TEUR 14 500 
AGENT DE LIAISON 15 100 
AGENTDESECURITE 5 58 000 
AGENT DU CORPS DE SURVEILLANCE 8 700 
ASSISTANT COMPTABLE 40 600 
ASSISTANTEADMINISTRATIVEI 2 81 200 
CAISSIER 17 300 
CHAUFFEUR 4 60 400 
CHEF DE PERSONNEL 1 44 900 
CHEF DE SERVICE 2 89 800 
CHEF SECRETARIAT 44 900 
COMMIS ADMINISTRA TIF 13 195 600 
COMMIS DE REFERENCE 15 650 
COMMIS DE REFERENCE 3 41 350 
DIRECTEUR 61 800 
DOCUMENT ALI STE 10 400 
EMPLOYE 3 38 300 
GARCON DE COUR 7 530 
GARDIEN 7 530 
HOQUETON 2 16 230 
INSTITUTEUR 15 650 
JARDINIER 8 700 
MENAGER 6 47 520 
OPERATEURDE SAISIE 2 28 500 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 15 650 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 15 650 
RESPONSABLE 3 79 650 
RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES 44 900 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 33 100 
SUPERVISEUR 20 700 
TECHNICIEN 22 282 490 

1412219- ARCHIVES NATIONALES 262 6 687 100 
AGENT 3 34 800 
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AG ENT DE SECURITE 2 25 700 
AG ENT D' ENTRETIEN 7 82 950 
AIDE ARCHIVISTE 20 700 

ASSISTANT CHEF DE PERSONNEL 40 600 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 12 352 800 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 13 527 800 
ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 2 81 200 
ASSISTANT COORDONNA TEUR 29 400 
ASSIST ANT DIRECTEUR 4 2 14 000 
ASSISTANT RESPONSABLE 1 29 400 
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE I 40 600 
ATTACHE 23 500 
CAISSIER 2 55 500 
CHAUFFEUR 2 41 400 
CHEF DE SECTION 19 608 000 
CHEF DE SECURITE 15 100 
CHEF DE SERVICE 10 449 000 
COMPTABLE 27 800 
COMPTABLECONTROLEUR 20 700 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
COORDONNATEUR 2 81 200 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
GARDIEN 12 850 
MANUTENTIONNAIRE 12 142 700 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 20 700 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 3 99 300 
TECHNICIEN 3 70 500 
TECHNICIEN 134 2 931 300 
TECHNICIEN JUNIOR I 6 124 200 
TECHNICIEN JUNIOR II 8 179 600 
TECHNICIEN JUNIOR III 3 50 900 

1412224- DIRECTION NATIONALE DU LIVRE 43 936 700 
ANIMATEUR 14 2 14 100 
ASSISTANT 1 8 700 
ASSISTANTE ADMINISTRATIVEI 40 600 
CHEF DE PERSONNEL 44 900 
CHEF DE SERVICE 44 900 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
COORDONNA TEUR 42 000 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR ADJOINT 53 500 
DIRECTEUR GENERAL 1 84 400 
GARDIEN 6 41 700 
INTENDANT 12 850 
MENAGER 4 27 800 
MESSAGER 9 850 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 20 700 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 11 600 
PROFESSEUR DEL YCEE 20 700 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 27 800 
TECHNICIEN 3 103 200 
TECHNICIEN JUNIOR I 20 700 

1412217- BUREAU NATIONAL D'ETHNOLOGIE 30 810 000 
AGENTDESECURITE 6 61 750 
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AIDE BIBLIOTHECAIRE 15 100 
CHEF DE SECTION 2 64 000 
CHEF DE SECURITE 27 800 
CHEF DE SERVICE 44 900 
COMPTABLE EN CHEF 44 900 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
GARDIEN 8 700 
MECANICIEN 20 700 
MENAGER 2 19 700 
MESSAGER 9 850 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 44 900 
PROFESSEUR (UNIVERSITAIRE) 44 900 
RESPONSABLE 4 107 600 
SECRETAIRE DE DIRECTION 27 800 
TECHNICIEN 4 121 200 

1412225-BUREAU HAITI EN DU DROIT D' AUTEUR 23 727 800 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 32 000 
CHAUFFEUR 4 60 400 
CHEF DE SERVICE 1 44 900 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
DIRECTEUR 3 185 400 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 61 800 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 
GARCON DE COUR 8 700 
MESSAGER 8 700 
PROFESSIONNEL JUNIOR 27 800 
TECHNICIEN 3 60 900 
TECHNICIEN JUNIOR II 20 700 
TECHNICIEN SENIOR III 4 87 200 

1413- MINISTERE DE LA COMMUNICATION 409 8 923 638 

1413112- DIRECTION GENERALE DES SERVICES INTERNES 3 165 600 
ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 2 81 200 
DIRECTEUR GENERAL 84 400 

1413214- RADIO NA TIO NALE D'HAITI 101 2 468 530 
AGENT DE SECURITE 2 19 700 
ANIMATEUR 2 40 800 
ASSISTANT 32 000 

ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 2 107 000 
CHAUFFEUR 4 50 870 
CHEF DE PERSONNEL 1 44 900 
CHEF DE SECTION 32 000 
CHEF DE SERVICE 4 179 600 

COMPTABLE DELEGUE 27 800 
CONTROL EUR FINANCIER 7 530 

COORDONNATEUR 3 113 900 
CORRESPONDANT 1 7 530 

DIRECTEUR 5 309 000 
DIRECTEUR ADMINISTRA TIF 61 800 

DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 2 151 200 
EMPLOYE 4 35 440 

GARDIEN 8 700 
INSPECTEUR 27 800 
JOU RN ALI STE 9 182 900 
MENAGER 4 39 400 
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MESSAGER 11 600 
METTEUR EN ONDE 3 38 550 
OPERATEUR 6 84 500 
PORTIER 4 34 800 
PRESENT A TEUR D'EMISSI ONS 2 66 300 
PRESENT ATEUR EN CHEF 40 000 
PRODUCTEUR 23 500 
PROFESSEUR(2E. CHAIRE) 7 530 
RECEPTIONNISTE 12 850 
REDACTEUR 44 900 
REPORTEUR 2 34 600 
RESPONSABLE 11 600 
SECRET AIRE 2 49 600 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 58 300 
SUPERVISEUR 2 45 300 
TECHNICIEN 20 384 130 

1413213- TELEVISION NATIONALE D'HAITI 305 6 289 508 
ACCESSOIRISTE 1 11 600 

AG ENT DE LIAISON 13 182 000 
AGENT DE SECURITE 9 115 650 

AGENT DE STOCK 12 850 
AIDE MECANICIEN 12 850 
ANIMATEUR 1 23 500 

ARCHIVISTE 3 42 500 
ASSISTANT 2 36 400 

ASSI ST ANT CHEF DE PERSONNEL 40 600 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 40 600 
ASSISTANT COMPTABLE 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 53 500 
ATTACHE 15 100 
CAMERAMAN 19 367 900 
CHAUFFEUR 2 1 305 200 
CHEF DE PERSONNEL 44 900 
CHEF DE PLATEAU 2 47 000 
CHEF DE SECTION 27 800 
CHEF DE SECTION 7 224 000 
CHEF DE SERVICE 3 126 100 
CHEF SECRETARIAT 32 000 
COMMIS ADMINISTRA TIF 3 47 250 
COMPTABLE 30 500 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
COORDONNATEUR 2 98 400 
DIRECTEUR 3 185 400 
DIRECTEURADMINISTRATIF 61 800 
GENERAL 84 400 
ECLAIRAG !STE EN CHEF 44 900 
ELECTRI CIEN 4 85 600 
EMPLOYE 9 100 820 

GARCON DE COUR 6 69 600 
GARDIEN 4 44 080 
GESTIONNAIRE 2 45 300 
GRAPHISTE 21 800 
INFOGRAPHISTE 3 70 360 
INFORMA TICIEN 2 39 200 
INFORMA TICIEN 5 98 000 
INTENDANT 14 000 
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INTERPRETE 20 700 
JARDINIER 7 81 200 
JOU RN ALI STE 23 500 
JOU RN ALI STE 22 513 100 
MACHINISTE 2 30 200 
MAGASINIER 2 25 700 
MAQUILLEUR 2 35 250 
MECANICIEN 4 66 804 
MENAGER 4 46 400 
MESSAGER 3 36 050 
METTEUR EN ONDE 6 112 224 
MONITEUR 4 78 400 
MONITEUR 6 119 800 
OPERATEUR 9 65 450 
PLOMBIER 11 600 
PRESENTATEUR D'EMISSIONS 11 255 300 
PRODUCTEUR 44 900 
PROFESSEUR (UNIVERSITAIRE) 53 500 
REALISATEUR 4 102 400 
RECEPTIONNISTE 3 42 000 
REDACTEUR EN CHEF 44 900 
REPORTEUR 6 141 000 
RESPONSABLE 8 223 600 
SCRIPTEUR 4 78 400 
SECRET AIRE 8 179 350 
SECRETAIRE DE DIRECTION 4 113 900 
SUPERVISEUR 32 000 
SUPERVISEUR 2 40 300 
TECHNICIEN 36 682 620 

2211-SENAT DE LA REPUBLIQUE 722 19 691 200 

2211111-ASSEMBLEE DES SENATEURS 626 17 535 550 
AGENT 3 53 650 

AGENT ADMINISTRA TIF 11 170 550 
AG ENT D' ACHA TS 17 300 
AGENTD'ACHATS 5 77 700 

AGENT DE LIAISON 5 75 500 
AGENTDEPROTOCOLE 16 345 400 

AGENTDESECURITE 3 38 550 
AGENT DE SECURITE 38 505 100 
AGENT DE SOUTIEN 3 45 300 
ARCHIVISTE 4 69 200 

ASSISTANT 4 91 500 
ASSISTANT CHEF DE POSTE 6 124 200 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 20 588 000 
ASSISTANT CHEF DE SECURITE 20 700 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 16 618 500 
ASSIST ANT DIRECTEUR 6 321 000 
ASSISTANT TECHNIQUE 5 147 000 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 12 487 200 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 8 273 200 
ATTACHE 1 27 800 
A TT ACHE DE PRES SE 5 139 000 
AUDITEUR INTERNE 6 166 800 
BIB LI OTHECAIRE 7 152 600 
CAMERAMAN 2 43 600 
CHARGE DE MISSION 3 134 000 
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CHAUFFEUR 9 104 400 
CHEF DE PO STE 6 130 800 
CHEF DE SECTION 29 948 500 
CHEF DE SECURITE 21 800 
CHEF DE SERVICE 7 322 900 
COMMIS ADMINISTRA TIF 2 43 600 
COMMIS ADMINISTRA TIF 49 975 950 
COMPTABLE 18 500 400 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 27 800 
COMPTABLE DELEGUE 5 154 800 
CONSEILLER 2 111 200 
CONSEILLER JURIDIQUE 3 111 200 
CONSEILLER TECHNIQUE 3 152 350 
COORDONNATEUR 61 800 
COORDONNA TEUR ADJOINT 2 98 400 
CORRECTEUR REVIS EUR 5 142 700 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR 3 185 400 
DIRECTEUR ADJOINT 53 500 
DOCUMENT ALI STE 15 650 
ECONOMISTE SENIOR 41 100 
ELECTRICIEN 3 62 100 
ELECTRONICIEN 2 41 400 
EMPLOYE 1 15 100 
GARCON DE COUR 2 17 400 
GARDIEN 8 700 
GESTIONNAIRE 3 110 000 
HUISSIER 7 121 100 
INFORMA TICIEN 6 166 800 
INFORMA TICIEN 3 83 400 
INGENIEUR 3 73 400 
INTENDANT 4 90 400 
MAGASINIER 6 130 800 
MANUTENTIONNAIRE 3 26 100 
MECANICIEN 3 48 300 
MECANOGRAPHE 13 273 500 
MENAGER 15 136 300 
MESSAGER 8 100 900 
OPERATEURDE SAISIE 12 260 500 
PLOMBIER 3 62 100 
PREPOSE 21 800 
PREPOSE A LA PERCEPT! ON 9 196 200 
PROFESSEUR 25 100 
PROFESSEUR(3E. CHAIRE) 20 700 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 3 140 600 
PROFESSEUR CENTRE DE FORMATION 75 600 
PROFESSIONNEL SENIOR 40 600 
RECEPTIONNISTE 2 31 300 
REDACTEUR 17 514 250 
RESPONSABLE 17 446 100 
RESPONSABLE ELECTRIQUE 25 100 
REVIS EUR MECAN! QUE 3 79 600 
SECRET AIRE 17 375 500 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 13 365 600 
SENATEUR 20 2 424 000 
SUPERVISEUR 6 148 000 
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SUPERVISEUR 19 465 100 
TECHNICIEN 39 891 900 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 27 800 
TECHNICIEN EN MAINTENANCE 2 41 400 
TECHNICIEN EN MAINTENANCE 20 700 
TRADUCTEUR 25 100 
VERIFICATEUR 11 305 800 

2211112- ASSEMBLEE DES SENATEURS 96 2 155 650 
AGENT 2 34 600 

AGENT DE LIAISON 15 100 
AGENTDEPROTOCOLE 2 41 400 

AGENTDESECURITE 19 252 000 
AG ENT DE SOUTIEN 15 100 
ARCHIVISTE 17 300 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 3 88 200 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 40 600 
ATTACHE 27 800 
A TT ACHE DE PRES SE 2 55 600 

BIBLIOTHECAIRE 3 65 400 
CHAUFFEUR 2 23 200 

CHEF DE PO STE 4 87 200 
COMMIS ADMINISTRA TIF 12 249 300 

COMPTABLE 27 800 
CORRECTEUR REVISEUR 2 50 100 
ELECTRICIEN 20 700 

HUISSIER 17 300 
INFORMA TICIEN 27 800 
INGENIEUR 2 41 400 
MAGASINIER 3 65 400 
MECANICIEN 11 600 
MECANOGRAPHE 20 700 
MENAGER 2 17 400 
MESSAGER 11 600 

PLOMBIER 20 700 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 3 189 400 
RECEPTIONNISTE 15 650 
REDACTEUR 2 58 800 
RESPONSABLE 2 50 200 
SECRET AIRE 2 43 600 
SECRETAIRE DE DIRECTION 2 55 600 
SECRET AIRE GENERAL ADJOINT 75 600 
SUPERVISEUR 41 100 
SUPERVISEUR 4 98 300 
TECHNICIEN 3 70 900 
TECHNICIEN EN INFORMATI QUE 27 800 
VERIFICATEUR 3 83 400 

2212- CHAMBRE DES DEPUTES 724 25 710 975 

2212111- CHAMBRE DES DEPUTES 403 17 643 925 
AGENT ADMINISTRA TIF 21 800 

AGENT DE LIAISON 17 256 700 
AGENTDEPROTOCOLE 1 21 800 

AGENT DE SOUTIEN 15 100 
AGENT PARLEMENTAIRE III 9 196 200 
AGENT PARLEMENTAIRE IV 10 240 000 
ARCHIVISTE 4 69 200 

ASSISTANT 4 117 600 
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ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 40 600 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 13 382 200 

ASSISTANT CHEF DE SECURITE 40 600 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 7 284 200 
ASSISTANT RESPONSABLE 6 176 400 
ASSISTANTEADMINISTRATIVEI 12 487 200 
ASSISTANTE ADMINISTRATIVE II 2 72 600 

ATTACHE 21 800 
ATTA CHE DE PRESSE 25 100 
CHARGED'AFFAIRES 32 000 
CHARGE DEL 'ENTRETIEN 3 96 000 

CHARGE DEMISSION 6 256 500 
CHARGE DE SUIVI DES DOSSIERS 5 160 000 

CHARGEDESRELATIONSPUBLIQUES 32 000 
CHAUFFEUR 20 700 

CHAUFFEUR 7 105 700 
CHEF DE SECTION 12 384 000 

CHEF DE SERVICE 15 673 500 
COMPTABLE 4 102 500 
COMPTABLECONTROLEUR 25 100 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 5 121 800 
COMPTABLE DELEGUE 23 500 
CONSEILLER TECHNIQUE 1 29 400 
CONTROL EUR FINANCIER 3 83 400 
COORDONNATEUR 4 136 600 
CORRECTEUR REVISEUR 6 176 400 
DEPUTE 93 9 039 600 
DIRECTEUR 5 309 000 
ELECTRICIEN 20 700 

EMPLOYE 3 72 800 
HUISSIER 4 62 600 
HUISSIER AUDIENCIER 3 45 300 
INFORMA TICIEN 17 300 
INGENIEUR 40 600 
INSPECTEUR 27 800 
INSPECTEUR 27 800 
INSPECTEURASSISTANTCHEFDEBRIGADE 29 400 
INSPECTEUR CHEF DE BRIGADE 32 000 
INSPECTEUR SENIOR 27 800 
INTENDANT 28 395 750 
MECANICIEN 15 100 
MECANOGRAPHE 2 41 400 
MENAGER 12 850 
MESSAGER 1 15 100 
OPERATEURDE SAISIE 5 102 400 
POLICIERA2 2 41 400 
PROFESSEUR DEL YCEE 97 200 
REDACTEUR 10 294 000 
RESPONSABLE 13 4 13 400 
SECRET AIRE 12 295 400 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 55 600 
SECRET AIRE GENERAL ADJOINT 75 625 
SUPERVISEUR 29 400 
SUPERVISEUR 4 117 600 
TECHNICIEN 34 905 200 
TECHNICIEN EN INFORMA TIQUE 2 55 600 
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2212211- SECRETARIAT GENERAL 321 8 067 050 
AGENT DE LIAISON 11 172 800 
AGENTDEPROTOCOLE 2 43 600 
AG ENT PARLEMENT AIRE I 14 266 000 
AGENT PARLEMENTAIRE II 30 621 000 
AGENT PARLEMENTAIRE III 10 2 18 000 
AGENT PARLEMENTAIRE IV 8 188 700 
ARCHIVISTE 6 103 800 
ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 40 600 

ASS! ST ANT CHEF DE SECTION 15 441 000 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 8 324 800 

ASSISTANT RESPONSABLE 4 117 600 
ASSISTANT TECHNIQUE 3 88 200 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE 3 104 600 

ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 11 446 600 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 10 320 000 

ATTACHEDEPRESSE 25 100 
BIBLIOTHECAIRE 2 41 400 
CHARGED'AFFAIRES 32 000 
CHARGE DEL 'ENTRETIEN 2 64 000 
CHARGE DEMISSION 61 800 
CHARGE DE SUI VI DES DOSSIERS 32 000 

CHAUFFEUR 10 154 900 
CHEF DE SECTION 5 160 000 
CHEF DE SERVICE 8 359 200 
COMPTABLE 10 243 500 
COMPTABLE CONTROLEUR 2 52 900 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 27 800 
CONSEILLER TECHNIQUE 44 900 
CONTROL EUR FINANCIER 4 111 200 
COORDONNATEUR 32 000 
CORRECTEUR REVISEUR 29 400 
DELEGUE 44 900 
EMPLOYE 15 650 
HUISSIER 15 100 
INFIRMIERE 2 40 800 
INFORMA TICIEN 17 300 
INFORMA TICIEN 4 69 200 
INSPECTEUR 3 88 200 
INSPECTEUR ASSISTANT CHEF DE BRIGADE 3 88 200 
INSPECTEUR CHEF DE BRIGADE 32 000 
INSPECTEUR JUNIOR II 2 34 600 
INSPECTEUR SEN! OR 7 194 600 
INTENDANT 18 256 050 
MECANICIEN 3 45 300 
OPERA TEUR DE SAIS IE 8 164 500 
PROFESSEUR 40 600 
PROFESSIONNEL JUNIOR 27 800 
RECEPTIONNISTE 12 850 
REDACTEUR 2 58 800 
RESPONSABLE 6 192 000 
SECRET AIRE 12 301 400 
SECRETAIRE DE DIRECTION 2 55 600 
SUPERVISEUR 32 000 
TECHNICIEN 5 103 500 
TECHNICIEN 38 935 700 
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3211-

TECHNICIEN EN INFORMA TI QUE 
TRANSCRIPTEUR 
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CONSEIL SUPERIEUR DU POUVOIRJUDICIAIRE 

3211212- COURDECASSATION 
ASSIST ANT CHEF DE SECT! ON 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 

CHAUFFEUR 
CHEF DE SECTION 
CHEF DE SERVICE 
COMMIS ADMINISTRA TIF 

COMMISPARQUET 
COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT 

COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR I 
COMPT ABLE EN CHEF 
DIRECTEUR 
GREFFIER A LACOUR DE CASSA TION 
HUISSIER AUDIENCIER 
INTENDANT 

JUGE A LACOUR DE CASSA TI ON 
MENAGER 
MESSAGER 
PRESIDENT DE LACOUR DE CASSA TI ON 
PROFESSEUR(2E. CHAIRE) 
PROFESSEUR DEL YCEE 
RECEPTIONNISTE 
SECRET AIRE 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 
SUBSTITUT DU GOUVERNEMENT 
SUPERVISEUR 
TECHNICIEN 
TECHNICIEN SENIOR III 
TRANSCRIPTEUR 
VI CE-PRESIDENT DE LA COUR DE CASSATION 

3211213- COURD'APPEL 
CHAUFFEUR 
COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT 
DACTYLOGRAPHE 
JUGE A LACOUR D'APPEL 
PRESIDENT DE LA COUR D' APPEL 
PROFESSEUR 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 
PROFESSEUR DEL YCEE 
PROFESSEUR ECOLE NORMALE 
SUBSTITUT DU GOUVERNEMENT 
TECHNICIEN 

3211214- TRIBUNAUX 
ARCHIVISTE 

BIBLIOTHECAIRE 
CHAUFFEUR 

CLERC OFFICE D'ETAT CIVIL 
COMMISPARQUET 
COMMISSAIRE DU GOUVERNEMENT 
DACTYLOGRAPHE 
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152 600 
78 400 

47 420 548 

3 708 270 
29 400 
81 200 
40 600 
47 650 

160 350 
160 000 
269 400 

87 200 
126 270 
109 080 
20 700 
44 900 
61 800 
88 320 
62 790 
15 100 

721 140 
66 500 
33 050 

121 200 
103 020 
206 040 

15 650 
142 800 
188 000 
309 060 

12 850 
209 720 

43 600 
21 800 

109 080 

2 623 452 
15 100 

266 640 
14 672 

848 400 
181 800 
84 840 
84 840 

254 520 
272 700 

84 840 
84 840 

430 260 
41 088 826 

15 650 
15 650 
15 100 
11 700 
14 606 

127 260 
26 850 
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DOYEN 
DOYEN DU TRIBUNAL CIVIL 
GREFF1ER 
GREFFIER lEREJNSTANCE 

HOQUETON 
INSTITUTEUR 
JUGE 
JUGE 
JUGE l EREINSTANCE 
JUGE A LACOUR D'APPEL 

<<LEMONITEUR>> 

JUG EAU TRIBUNAL SPECIAL DUTRA VAIL 
JUGEDEPAIXSUPPLEANT 
JUGEDEPAIXSUPPLEANT 
JUGE DE PAIX TITULAIRE 
JUGEDE SIEGE 
JUGED'INSTRUCTION 

MESSAGER 
OFFICIER D'ETAT CIVIL 
OPERA TEUR DE SAIS IE 
PROFESSEUR 
PROFESSEUR 
PROFESSEUR (IE. CHAIRE) 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 
PROFESSEUR (3E. CHAIRE) 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 
PROFESS EUR DEL YCEE 
RECEPTIONNISTE 
SECRET AIRE 
SUBSTITUT DU GOUVERNEMENT 
SUBSTITUT PARQUET 
TECHNICIEN 

4111-COUR SUPERIEUR DES COMPTES ET DU CONTENTIEUX ADMINISTRA TIF 

4111111-CONSEIL DE LA COUR 
AGENT DE LIAISON 

AG ENT DE RELATION PUBLIQUE 
AGENT DE SECURITE 

AIDE STATISTICIEN 
ANAL YSTE/PROGRAMMEUR 

ANAL YSTE DE SYSTEME 
ARCHIVISTE 

ARCHIVISTE 
ASSISTANT 

ASSIST ANT CHEF DE SECTION 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 
ASSIST ANT DIRECTEUR 

ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 
AUDITEUR INTERNE 

CHARGE DEMISSION 
CHAUFFEUR 

CHAUFFEUR 
CHEF DE SECTION 
CHEF DE SERVICE 

CHEFD'EQUIPE 

COMMIS ADMINISTRA TIF 
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2 157 560 
7 551 460 
6 118 490 

25 070 
2 14 480 

48 480 
2 133 320 

10 666 600 
29 1 933 140 

2 169 680 
2 121 200 
2 96 960 

281 13 642 940 
117 6 356 940 

66 660 
47 3 133 020 

5 47 880 
2 32 450 

21 800 
66 660 

10 521 160 
23 1 163 520 
23 1 327 140 

5 260 580 
66 3 496 620 
35 2 236 140 

2 31 300 
3 65 400 
4 296 940 
2 133 320 

70 3 925 100 

850 22 003 266 

850 22 003 266 
8 112 350 
2 42 500 

25 31 1 540 
17 300 
49 400 

2 55 600 
15 650 

18 253 650 
23 500 

7 205 800 
13 536 600 

4 214 000 
13 527 800 

3 96 000 
4 2 14 000 
4 230 300 

15 100 
20 289 400 
12 384 000 
16 718 400 

2 38 000 
58 1 119 630 
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COMPTABLE 4 85 600 
COMPTABLECONTROLEUR 12 339 500 
COMPTABLECONTROLEUR 3 1 726 100 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR I 13 270 200 
COMPT ABLE CONTROLEUR JUNIOR II 22 406 300 
COMPT ABLE CONTROL EUR JUNIOR III 21 800 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 32 892 800 
COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR II 59 1 406 100 
COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR III 13 286 800 
COMPTABLE DELEGUE 20 588 000 

COMPT ABLE EN CHEF 53 500 
COMPTABLE SENIOR 23 500 
COMPT ABLE VERIFICA TEUR 31 938 890 

COMPT ABLE VERIFICA TEUR SENIOR I 6 296 400 
COMPT ABLE VERIFICA TEUR SENIOR II 13 534 300 
COMPT ABLE VERIFICA TEUR SENIOR III 33 1 090 100 
CONCIERGE 7 72 450 
CONSEILLER 1 97 200 
CONSEILLER 7 623 800 
CONSEILLER JURIDIQUE 33 100 
CONSULTANT 2 85 900 
COORDONNATEUR 3 185 400 
COORDONNA TEUR 1 61 800 
COORDONNA TEUR ADJOINT 7 382 800 
DIRECTEUR 49 400 
DIRECTEUR 13 687 300 
DIRECTEUR ADJOINT 2 107 000 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 2 115 300 
DOCUMENT ALI STE 25 373 300 
ELECTRICIEN 17 300 
GARDIEN 8 87 000 
GREFFIER 41 100 
GREFFIER DU TRIBUNAL DE PAIX 29 400 
HUISSIER 4 92 500 
INFIRMIERE 2 37 500 
INGENIEUR 7 181 900 
INSPECTEUR 11 242 100 
INSPECTEURASSISTANT CHEF DE BRIGADE 29 400 
INSPECTEUR JUN! OR I 2 44 200 
INSPECTEUR JUNIOR II 2 32 400 
INSPECTEUR SENIOR 2 59 800 
INSPECTEUR SENIOR III 2 45 300 
INTENDANT 12 160 950 
MECANICIEN 7 126 950 
MEDECIN GENERALISTE 30 500 
MENAGER 14 127 540 
MESSAGER 30 328 440 
OPERATEUR 2 34 600 
OPERATEURDE SAISIE 20 700 
OPERATEURDE SAISIE 32 636 096 
PLOMBIER 15 650 
PROFESSEUR 61 800 
PROFESSEUR(lE. CHAIRE) 2 72 700 
PROFESS EUR (SECONDAIRE) 6 2 17 100 
PROFESSEUR DEL YCEE 8 397 100 
PROFESSIONNEL SENIOR 27 800 
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PROGRAMMEUR 23 500 
RECEPTIONNISTE 16 242 000 
RESPONSABLE 3 151 600 
SECRET AIRE 22 479 080 
SECRETAIRE DE DIRECTION 17 496 600 
TECHNICIEN 33 740 250 
TECHNICIEN EN ELECTRICITE 15 650 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 7 136 400 
TECHNICIEN EN MECANIQUE 17 300 
TECHNICIEN JUNIOR II 20 700 
TECHNICIEN SENIOR I 20 700 
TECHNICIEN SENIOR II 23 500 
TECHNICIEN SENIOR III 21 800 
TENEUR DE LIVRE 20 700 
VERIFICA TEUR SENIOR 2 90 500 

4211- CONSEIL ELECTORAL 17 1 384 650 

4211111- CONSEILELECTORAL 17 1 384 650 
ASSIST ANT CHEF DE SECTION 29 400 
CHEF DE SECTION 32 000 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 97 200 
DOCUMENT ALIS TE 15 100 
MEMBRES DU CONSEIL ELCTORAL 6 727 200 
MESSAGER 9 850 
PRESIDENT DU CONSEIL ELECTORAL 121 200 
RESPONSABLE 20 700 
SECRET AIRE 27 800 
TRESORIERDU CONSEIL ELECTORAL PROVISOIRE 121 200 
VICE-PRESIDENT DU CONSEIL ELECTORAL PROVISO IRE 121 200 

4212- OFFICE DE PROTECTION DU CITOYEN 19 825 450 

4212112- OFFICE DE PROTECTION DU CITOYEN 19 825 450 
ASSISTANT 27 800 
ASSIST ANT CHEF DE SECTION 29 400 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 2 102 400 
CHAUFFEUR 2 30 200 
CHEF DE SECTION 2 64 000 
CHEF DE SERVICE 2 76 900 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
COORDONNATEUR 61 800 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEURADMINISTRA TIF 61 800 
INTENDANT 12 850 
JURISTE 40 600 
PROFESS EUR (SECOND AIRE) 2 89 800 
PROTECTEUR DU CITOYEN 121 200 

4311- UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 1 674 42 077 319 

4311111- RECTORAT DEL UNIVERSITE D ETAT D HAITI 251 8 318 078 
ADMINISTRA TEUR 1 61 800 
AGENT 12 850 
AGENT ADMINISTRA TIF 29 400 
AGENT DE LIAISON 4 58 100 
AG ENT DE SECURITE 12 850 
AG ENT DE SECURITE 3 38 550 
AG ENT D'ENTRETIEN 12 154 200 
ANAL YSTE/PROGRAMMEUR 49 400 
ANIMATEUR 23 500 
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ASSIST ANT ADMINISTRA TEUR 40 600 
ASSIST ANT CHEF DE SECT! ON 2 58 800 
ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 40 600 

ASSISTANT COMPT ABLE 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 53 500 

ASSISTANT RESPONSABLE 27 800 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE 32 000 

ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 4 162 400 
ASSISTANTEADMINISTRATIVEII 8 256 000 
ASSIST ANTE CHEF COMPTABLE 40 600 
ASSIST ANTE CHEF LOGISTIQUE 40 600 
BIBLIOTHECAIRE 3 80 600 
CHAUFFEUR 15 100 
CHAUFFEUR 11 171 700 
CHEF DE SECTION 32 000 
CHEF DE SECTION 6 200 600 
CHEF DE SECURITE 32 000 
CHEF DE SERVICE 44 900 
COMMIS ADMINISTRA TIF 2 36 900 
COMPTABLE 40 600 
COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR II 27 800 
COMPT ABLE EN CHEF 44 900 
CUISINIERE 15 100 
DIRECTEUR 61 800 
DIRECTEUR ADJOINT 53 500 
DISPATCHER 2 44 200 
DOCUMENT ALI STE 15 650 
ELECTRICIEN 15 100 
GARCON DE COUR 4 35 940 
GARDIEN 11 600 
GARDIEN 4 43 670 
GRAPHISTE 1 40 000 
INFIRMIERE 27 800 
INFIRMIERE 27 800 
INFORMA TICIEN 2 74 200 
INTENDANT 15 100 
MENAGER 18 159 9 18 
MESSAGER 7 78 300 
OPERATEUR 15 100 
PLOMBIER 12 850 
PROFESSEUR 8 600 000 
PROFESSEUR 2 101 100 
PROFESSEUR(lE. CHAIRE) 2 120 000 
PROFESSEUR(2E. CHAIRE) 60 000 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 4 2 12 000 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 16 682 000 
PROFESSEUR A TEMPS PLEIN 40 2 220 000 
PROFESSEUR DEL YCEE 2 121 500 
RECTEURDE L'UNIVERSITE D'ETAT D' HAITI 110 000 
RESPONSABLE 44 900 
RESPONSABLE 2 64 000 
RESPONSABLE BIBLIOTHEQUE 44 900 
SECRET AIRE 21 800 
SECRET AIRE 8 180 400 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 11 321 700 
SECRET AIRE EXECUTIF 50 000 
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SURVEILLANT GENERAL 53 500 
TECHNICIEN 17 284 900 
TECHNICIEN EN CLIMATISA TION 21 800 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 4 129 100 
VICE-RECTEUR DE L'UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 2 165 600 

4311114- FACULTE DE DROIT ET DES SCIENCES ECON. 167 2 924 730 
AGENTDESECURITE 8 700 
AIDE BIBLIOTHECAIRE 15 650 
ASSISTANT COMPT ABLE 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 4 39 700 
ASSIST ANT PROFESSEUR 2 27 380 
BIBLIOTHECAIRE 3 51 950 
CHARGE DEMISSION 3 37 150 
CHARGE DES AFFAIRES JURIDIQUES 15 060 
CHAUFFEUR 2 30 200 
CHEF DE SECTION 32 000 
CHEF DE SERVICE 15 060 
COMMIS ADMINISTRA TIF 7 146 450 
COMPTABLE 27 800 
COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR II 23 500 
COMPT ABLE CONTROL EUR SENIOR III 21 800 
CONSEILLER TECHNIQUE 7 530 
COORDONNATEUR 4 64 170 
DIRECTEUR 2 36 860 
DIRECTEUR GENERAL 2 19 850 
DOCUMENT ALI STE 2 31 300 
DOYEN 2 82 500 
DOYEN DE FACUL TE ET D' ECOLES SUPERIEURES 90 000 
GARDIEN 9 850 
GARDIEN 3 27 250 
INFORMA TICIEN 23 500 
JUGE A LACOUR DE CASSATION 3 39 700 
JUGED'INSTRUCTION 15 060 
MECANOGRAPHE 9 850 
MENAGER 7 60 900 
MESSAGER 6 53 350 
OPERATEURDE SAISIE 21 800 
OPERATEURDE SAISIE 2 42 500 
PRESIDENT DE LA COUR DE CASSA TI ON 12 850 
PROFESSEUR 4 82 360 
PROFESSEUR 1 19 600 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 2 38 030 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 52 837 290 
PROFESSEUR DEL YCEE 3 82 320 
PROFESSIONNEL SENIOR 7 530 
RECEPTIONNISTE 15 650 
SECRET AIRE 9 222 360 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 55 600 
SECRETAIRE GENERAL 2 37 420 
SUBSTITUT DU GOUVERNEMENT 12 320 
TECHNICIEN 23 500 
TECHNICIEN 17 308 930 

4311115- FACULTE DES SCIENCES 115 2 902 509 
ASSISTANT 29 400 
ASSIST ANT DIRECTEUR 23 500 
CHAUFFEUR 2 30 200 
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CHEF DE SERVICE 2 38 400 
COMPTABLE 44 900 
CONSEILLER TECHNIQUE 19 600 
CONTROLEUR 12 850 
COORDONNA TEUR 2 55 600 
COORDONNA TEUR PED AGOG IQUE 14 400 
DIRECTEUR GENERAL 19 152 
EMPLOYE 17 300 
GARCON DE COUR 9 111 400 
GARDIEN 2 25 700 
INTENDANT 27 800 
MENAGER 3 34 800 
PROFESSEUR 19 200 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 48 951 527 
PROFESSEUR A TEMPS PLEIN 17 1 003 450 
RESPONSABLE 32 000 
SECRET AIRE 27 800 
SECRETAIRE GENERAL 52 000 
TECHNICIEN 16 294 230 
TECHNOLOG ISTE MEDICAL 17 300 

4311116- FACULTE DES SCIENCES HUMAINES 169 4 644 890 
ANALYSTE 21 000 
ASSISTANT 1 27 800 

ASSISTANT CHEF DE SERVICE 2 48 130 
ASSIST ANT DIRECTEUR 2 19 850 

ASSISTANT PROFESSEUR 4 35 320 
ASSISTANTEADMINISTRATIVEII 3 104 600 
BIBLIOTHECAIRE 2 41 400 

CHARGED'AFFAIRES 2 37 460 
CHARO EDE CO URS 12 320 

CHEF DE SERVICE 2 52 430 
CONSEILLER TECHNIQUE 12 320 

COORDONNATEUR 12 320 
DACTYLOGRAPHE 21 800 
DIRECTEUR 7 530 

DIRECTEUR 3 32 170 
DIRECTEUR ADJOINT 12 320 
DIRECTEUR GENERAL 7 530 
DIRECTEUR MEDICAL 2 19 850 

DOCUMENT ALI STE 20 700 
ELECTRI CIEN 15 100 
GARDIEN 3 31 850 
INSPECTEUR 23 500 
INSTITUTEUR 12 320 
INTENDANT 15 100 
JARDINIER 15 100 

MENAGER 3 32 550 
MONITEUR 23 500 

PLOMBIER 17 300 
PROFESSEUR 2 29 330 
PROFESSEUR 7 530 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 12 320 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 53 834 680 
PROFESSEURA TEMPS PARTIEL 21 800 
PROFESSEUR A TEMPS PLEIN 26 2 100 000 
PROFESSEUR DEL YCEE 4 113 350 
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RESPONSABLE 4 125 200 
SECRET AIRE 3 73 700 
SECRETAIRE DE DIRECTION 27 800 
SECRETAIRE PERMANENT 21 800 
SUPERVISEUR 2 51 300 
TECHNICIEN 24 465 110 
TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 1 27 800 

4311117-F ACULTE D'ETHNOLOG IE 94 2 529 830 
AG ENT DE LIA! SON 2 27 950 
AGENTDESECURITE 6 62 100 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 3 88 200 
ASSIST ANT CHEF DE SERVICE 21 800 
ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 12 320 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 32 000 
BIBLIOTHECAIRE 20 700 
CHAUFFEUR 12 850 
CHEF DE SECTION 4 128 000 
CHEF DE SERVICE 7 530 
COMMIS ADMINISTRA TIF 15 650 
COORDONNA TEUR 2 22 090 
DIRECTEUR 3 34 410 
DIRECTEUR GENERAL 12 320 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 7 530 
DOCUMENT ALI STE 15 650 
DOYEN 100 000 

MEDECIN SPECIALISTE 14 560 
MENAGER 5 42 330 
MESSAGER 4 41 150 
OPERATEURDE SAISIE 4 77 750 
PROFESSEUR 7 530 
PROFESSEUR 80 000 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 7 530 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 28 8 10 620 
PROFESSEUR A TEMPS PLEIN 8 611 800 
PROFESSEUR DEL YCEE 12 320 
SECRET AIRE GENERAL ADJOINT 40 600 
SOCIOLOGUE 14 560 
TECHNICIEN 5 86 680 
TECHNICIEN EN INFORMA TI QUE 20 700 

4311118- FACULTE D'ODONTOLOGIE 104 2 425 345 
AGENT DE LIAISON 1 12 850 

AGENTDESECURITE 4 38 850 
ARCHIVISTE 12 850 

ASSIST ANT CHEF DE SECTION 29 400 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 4 79 720 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 2 64 000 
AUXILAIRE INFIRMIERE 12 850 
CHAUFFEUR 12 850 
CHEF DE SECTION 32 000 
CHEF DE SERVICE 2 40 700 
CHEF DE SERVICE 40 600 
COMMIS ADMINISTRA TIF 2 31 300 
COMMISSAIRE DIVISIONNAIRE 9 850 
COMPTABLE CONTROLEURSENIORI 27 800 
COORDONNATEUR 7 530 
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DACTYLOGRAPHE 15 650 
DIRECTEUR 7 530 
DIRECTEUR MEDICAL 2 19 130 
DOCUMENT ALI STE 2 34 650 
DOYEN 22 400 
EMPLOYE 15 650 
GARDIEN 3 31 300 
INFIRMIERE EN CHEF 27 800 
INTENDANT 2 27 950 
MEDECIN CHIRURGIEN 33 885 
MEDECIN CHIRURG !EN DENTISTE 50 000 
MEDECIN GENERALISTE 5 77 690 
MEDECIN ORTHOPEDISTE 7 530 
MENAGER 8 70 750 
OPERA TEUR DE SAi SIE 21 800 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 30 664 645 
PROFESSEUR A TEMPS PLEIN 7 550 000 
PROFESSEUR DEL YCEE 2 104 610 
PROGRAMMEUR 23 500 
SECRET AIRE 21 800 
TECHNICIEN 3 43 825 
TECHNICIEN ELECTRIQUE 20 700 
TECHNICIEN JUNIOR 3 58 700 
TENEUR DE LIVRE 20 700 

4311213-FACULTE DE MEDECINE ET DE PHARMACIE 197 2 835 805 
AGENT DE LIAISON 2 27 950 

AIDE BIBLIOTHECAIRE 2 30 200 
ANAL YSTE/PROGRAMMEUR 7 530 
ASSISTANT CHEF DE SECTION 7 530 

ASSISTANT CHEF DE SERVICE 5 57 000 
ASSIST ANT DIRECTEUR 6 950 

ASSISTANT PROFESSEUR 7 530 
ASS! ST ANTE ADMINISTRATIVE I 40 600 
CHAUFFEUR 2 26 700 

CHEF DE SERVICE 2 19 850 
COMMISSAIRE DIVISIONNAIRE 7 530 
COMMISSAIRE PRINCIPAL 7 530 
COMPTABLE 32 000 
CONSEILLER TECHNIQUE 2 44 430 

COORDONNATEUR 4 66 520 
DIRECTEUR 7 530 
DIRECTEUR MEDICAL 10 124 585 
EMPLOYE 5 49 850 
ENSEIGNANT 7 530 
GARDIEN 4 34 800 
INFORMA TICIEN 1 32 000 
INSTITUTEUR 7 530 
INTENDANT 3 45 300 
JARDINIER 8 700 
MEDECIN CHIRURGIEN 4 29 540 
MEDECIN CHIRURG !EN DENTISTE 17 300 
MEDECIN GENERALISTE 17 261 950 
MEDECIN GENERALI STE 7 530 
MEDECIN INTERNISTE 3 22 590 
MEDECIN ORTHOPEDISTE 7 530 
MEDECIN PATHOLOGISTE 7 530 
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MEDECIN PEDIA TRE 12 320 
MEDECIN SPECIALISTE 2 29 620 
MEDECIN UROLOGUE 7 530 
MENAGER 7 60 900 
MESSAGER 4 40 600 
MONITEUR 7 76 850 
PHARMACIEN 3 36 860 
PROFESSEUR 4 129 960 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 7 530 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 2 22 590 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 7 530 
PROFESSEUR (UNIVERSITAIRE) 50 649 430 
PROFESSEURA TEMPS PLEIN 5 168 410 
RESPONSABLE 3 108 900 
SECRET AIRE 4 87 200 
SECRETAIRE DE DIRECTION 5 133 000 
SENATEUR 1 7 530 
TECHNICIEN 13 179 870 
VICE-RECTEUR DE L' UNIVERSITE D'ETAT D' HAITI 7 530 

4311214- FACULTE DE LINGUSTIQUE APPLIQUEE 48 2 004 383 
AGENT DE LIAISON 15 100 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 40 600 

ASSISTANT COMPTABLE 29 400 
ASSIST ANT DIRECTEUR 17 830 
CHEF DE SERVICE 2 60 000 
COMMIS ADMINISTRA TIF 21 800 
COORDONNATEURPEDAGOGIQUE 20 700 

DOCUMENTALISTE 15 650 
DOYEN 85 000 
INTENDANT 2 27 950 
MONITEUR 25 600 
PROFESSEUR 50 000 

PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 2 107 300 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 2 160 000 
PROFESSEUR (UNIVERSITAIRE) 11 321 053 
PROFESSEURA TEMPS PLEIN 9 634 900 
PROFESS EUR DEL YCEE 3 94 500 
SECRET AIRE 23 500 
SECRET AIRE GENERAL 44 900 
TECHNICIEN 4 128 600 
VICE-DOYEN 1 80 000 

4311215-ECOLE NORMALE SUPERIEURE 114 3 398 421 
AG ENT DE LIAISON 4 51 400 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 40 600 
ASSISTANT COMPTABLE EN CHEF 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 12 800 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE 40 600 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE I 40 600 
CHAUFFEUR 15 100 
CHAUFFEUR 2 27 950 
COMMIS ADMINISTRA TIF 15 650 
COMPTABLE CONTROL EUR SENIOR I 27 800 
COORDONNATEUR 12 800 
COORDONNA TEUR PED AGOG IQUE 15 650 
DIRECTEUR 19 600 
GARDIEN 10 440 
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INSTITUTEUR 2 44 800 
MEMBRE DU CONSEIL TECHNIQUE 80 000 
MENAGER 5 48 352 
MESSAGER 11 600 
PROFESSEUR 2 39 100 
PROFESSEUR(lE. CHAIRE) 2 39 925 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 2 23 925 
PROFESSEUR (SECOND AIRE) 2 28 650 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 80 000 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 28 802 457 
PROFESSEUR A TEMPS PLEIN 28 1 283 690 
PROFESSEUR DEL YCEE 5 104 800 
SECRET AIRE 21 800 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 59 800 
SECRETAIRE GENERAL 44 800 
TECHNICIEN 11 273 840 
TECHNICIEN EN INFORMA TIQUE 2 39 292 

4311220-IERAH 84 1 685 840 
AG ENT DE LIAISON 15 100 
AG ENT DE SECURITE 2 30 200 

ASSISTANT 23 500 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 40 600 
ASSIST ANT DIRECTEUR 7 530 
ASSISTANTEADMINISTRATIVEI 40 600 
ASS! ST ANTE ADMINISTRATIVE II 32 000 

BIBLIOTHECAIRE 2 31 300 
CHARGE DEMISSION 1 7 530 

CHAUFFEUR 15 100 
CHEF DE SERVICE 7 530 
COMMIS ADMINISTRA TIF 7 125 200 
COMPTABLE DELEGUE 21 800 
CONSEILLER JURIDIQUE 7 530 
COORDONNATEUR 7 530 
COORDONNA TEUR PED AGOG !QUE 7 530 
GARDIEN 8 700 
INFORMA TICIEN 27 800 
INTENDANT 15 100 
MENAGER 4 34 800 
MESSAGER 8 700 
OPERATEURDE SAISIE 15 650 
PROFESSEUR 7 530 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 2 77 530 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 25 434 420 
PROFESSEUR A TEMPS PLEIN 8 402 590 
PROFESSEUR DEL YCEE 3 22 590 
PROFESSIONNEL SENIOR 7 530 
RESPONSABLE 29 400 
SECRET AIRE 2 43 600 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 27 800 
SECRET AIRE GENERAL ADJOINT 1 40 600 
TECHNICIEN 6 60 920 

4311221-INAGHEI 185 3 734 858 
AGENT ADMINISTRA TIF 2 64 000 

AGENT DE LIAISON 15 100 
AG ENT DE SECURITE 5 59 970 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 4 129 330 
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ASSIST ANT DIRECTEUR 30 000 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 3 94 640 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE II 3 96 000 

CHARGE DEMISSION 3 27 380 
CHEF DE SERVICE 3 100 560 

COMMIS ADMINISTRA TIF 2 43 600 
COMMISSAIRE DIVISIONNAIRE 7 530 
COMPT ABLE EN CHEF 15 100 
COMPT ABLE VERIFICA TEUR SENIOR III 7 530 
CONSEILLER TECHNIQUE 15 060 
COORDONNATEUR 29 400 
COORDONNA TEUR ADJOINT 7 530 
DIRECTEUR 6 82 830 
DIRECTEUR ADMINISTRATIF 15 060 
DIRECTEUR GENERAL 15 060 
DIRECTEUR GENERAL ADJOINT 2 21 020 

DOCUMENT ALI STE 3 46 950 
EBENISTE 12 850 
ELECTRICIEN 12 850 
GARDIEN 7 77 436 
INFORMA TICIEN 23 500 
INSTITUTEUR 15 060 
JUGED' INSTRUCTION 1 15 060 

MENAGER 6 59 100 
MESSAGER 2 22 600 
PROFESSEUR 2 104 560 
PROFESSEUR 12 320 
PROFESSEUR (2E. CHAIRE) 2 57 220 
PROFESSEUR (SECONDAIRE) 3 90 120 
PROFESSEUR (UNIVERSITAIRE) 2 22 590 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 47 870 890 
PROFESSEURA TEMPS PLEIN 4 276 000 
PROFESS EUR DEL YCEE 2 75 060 
REPOGRAPHE 12 850 
RESPONSABLE 2 64 900 
SECRET AIRE 16 348 800 
SECRET AIRE DE DIRECTION 2 55 600 
SECRETAIRED'ETAT 8 700 
SECRET AIRE GENERAL ADJOINT 8 700 
SECRETAIRE PERMANENT 7 530 
SENATEUR 15 060 
TECHNICIEN 30 526 792 
VICE-RECTEUR DE L'UNIVERSITE D'ETAT D' HAITI 15 060 

4311223- FACULTE D' AGRONOMIE ET DE MEDECINE VETERINAIRE 146 4 672 630 
AGENT DE LIAISON 1 15 100 
AG ENT DE SECURITE 3 34 800 
AGENTDESECURITE 11 600 
AIDE BIBLIOTHECAIRE 5 95 130 
ANAL YSTE/PROGRAMMEUR 49 400 
ASSIST ANT CHEF DE SECT! ON 2 58 800 
ASSIST ANT CHEF DE SECT! ON 1 29 400 
ASSISTANT CHEF DE SERVICE 3 121 800 
ASSIST ANTE ADMINISTRATIVE I 4 136 900 
ASSISTANTEADMINISTRA TIVE II 3 96 000 
CHAUFFEUR 6 84 850 
CHEF DE SECTION 32 000 
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CHIMISTE 2 41 400 

COMMIS ADMINISTRA TIF 3 48 500 
COMMIS DE BIBLIOTHEQUE 1 12 850 

CUISINIERE 5 48 120 
DACTYLOGRAPHE 15 650 
DIRECTEUR ADJOINT 53 500 

DOCUMENT ALI STE 12 850 
DOCUMENT ALI STE 15 650 
GARCON DE COUR 7 530 

INTENDANT 2 26 290 

MANUTENTIONNAIRE 4 31 290 
MENAGER 11 84 580 
MESSAGER 5 45 21 0 
OPERATEURDE SAISIE 20 700 

PLOMBIER 2 30 750 

PORTIER 9 850 
PROFESSEUR (UNIVERSIT AIRE) 22 1 572 000 
PROFESSEUR A TEMPS PLEIN 12 1 180 000 

REG ISSEUR DE PHARMACIE 21 800 
RESPONSABLE 9 850 

SECRET AIRE 5 109 000 
SECRET AIRE DE DIRECT! ON 2 55 600 
SERVANTE 7 530 

SERVEUR 7 530 
TECHNICIEN 21 800 
TECHNICIEN 2 1 284 420 

TECHNICIEN EN INFORMA TI QUE 23 500 
TECHNICIEN SENIOR 23 500 
TECHNICIEN SENIOR II 23 500 
TECHNOLOG ISTE MEDICAL 3 62 100 

Total general 73 954 1320124 424 
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DETAIL DES CREDITS DE FONCTIONNEMENT 
DU PROJET DE BUDGET 2013-2014 

PAR DIRECTION ET TITRE DE DEPENSES 

237 
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR INSTANCE 

1111-MINISTERE DE LA PLANIFICATION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 
111111111-BUREAU DU MINISTRE 

111111211-DIRECTION GENERALE 

111111212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111111213-DIRECTION PROGRAMMATION ECONOMIQUE ET SOCIALE 

111111214-DIRECTION D'EVALUATION ET CONTROLE 

111111215-DIRECTION DE LA COOPERATION EXTERNE 

111111239-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

111111241-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

111111242-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

111111243-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

111111244-DIRECTION DEP AR TEMENTALE DU CENTRE 

111111245-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

111111246-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

111111247-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

111111248-DIRECTION DEP AR TEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

111111249-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

111121312-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111121411-DIRECTION GENERALE 

111121412-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111121413-DIRECTION TECHNIQUE 

111121442-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

111121443-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

111121446-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

111121511-CENTRE NATIONAL DE L'INFORMATION GEO. SPATIAL 

1112- MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES 

111211111-BUREAU DU MINISTRE 

111211211-DIRECTION GENERALE 

111211212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111211213-UNITE DE PROGRAMMATION 

111211214-DIRECTION DE LA PENSION CIVILE 

111211215-UNITE INFORMATIQUE 

111211216-DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 

111211217-DIRECTION DES ETUDES ECONOMIQUES/MEF 

111211218-DIRECTION DU TRESOR 

111211219-DIRECTION DE L'INSPECTION FISCALE 

111211230-COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

111211239-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

111211241-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

111211242-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

111211243-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

111211244-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

111211245-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

111211246-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

111211247-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

111211248-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

111211249-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

111221311-DIRECTION GENERALE/ IHSI 

111221312-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111221313-DIRECTION DES ETUDES ECONMIQUES/IHSI 

111221314-DIRECTION DE LA PRODUCTION DES STATISTIQUES 

111221315-DIRECTION DES ETUDES DEMOGRAPHIQUES ET SOCIALES 

CREDIT 13-14 
758 967 567 

72 400 386 

181 682 184 

316 421 778 

13 387 370 

10 472 060 

11 198 750 

5 163 400 

8 830 067 

5 750 067 

7 353 81 7 

5 360 067 

6 305 840 

7 630 067 

6 775 900 

4 609 466 

4 605 067 

50 802 702 

3 037 781 

10 129 789 

1 811 080 

552 000 

75 700 

246 000 

24 366 228 

3 924 994 490 

54 258 087 

109 441 745 

240 852 467 

9 077 750 

21 157 790 

10 361 572 

5 737 881 

8 789 392 

102 425 133 

25 753 510 

3 937 226 

4 647 230 

3 879 225 

4 437 476 

6 390 309 

4 221 992 

4 867 027 

5 890 450 

4 955 150 

4 918 025 

4 752 660 

16 441 085 

39 55 1 502 

9 313 850 

4 403 100 

7 392 443 
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111221343-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
111221345-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

111221346-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

111221347-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

111221348-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

111221411-DIRECTION GENERALE DU BUDGET 
111221412-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111221413-DIRECTION CONTROLE BUDGETAIRE 
111221414-DIRECTION DE LA PROGRAMMATION BUDGETAIRE 

111221415-DIRECTION DE LA DETTE PUBLIQUE 

111221511-DIRECTION GENERALE 

111221512-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111221513-DIRECTION DE LA PERCEPTION 

111221514-DIRECTION DE LA VERIFICATION 

111221515-DIRECTION DES OPERATIONS 

111221516-DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 

111221517-DIRECTION DE L'ENREG. ET CONTRIB. FONCIERE 

111221518-DIRECTION DU DOMAINE 

111221519-DIRECTION TECHNIQUE 
111221539-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

111221540-COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENT ALES 

111221541-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

111221542-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

111221543-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

111221544-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

111221545-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

111221546-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

111221547-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

111221548-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

111221549-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

111221611-DIRECTION GENERALE DES DOUANES 

111221612-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
111221614-UNITE D'ETUDE ET DE PROGRAMMATION 

111221615-DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 

111221616-DIRECTION DES STATISTIQUES 
111221617-DIRECTION DE L'INSPECTION 

111221618-DIRECTION DE SURVEILLANCE 
111221619-DIRECTION DE L'INFORMATION 

111221620-SECRETARIAT GENERAL 

111221621-DIRECTION DE REGLEMENTATION 
111221622-DIRECTION DU CONTROLE 

111221623-DIRECTION DES RESS. HUMAINES 

111221630-COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

111221639-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

111221641-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L' OUEST 

111221642-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

111221643-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

111221644-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

111221645-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

111221646-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

111221647-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

111221648-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

111221649-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

111221911-F.A.E.S . 
111222111-UNITE DE LUTTE CONTRE LA CORRUPTION 

111222211-ECOLE NATIONALE D' ADMINISTRATION FINANCIERE 

111222511-DIRECTION GENERALE 

111222512-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
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1 287 100 

1 605 201 

1 608 200 

1 531 180 

1 608 201 

28 238 828 
41 349 438 

16 014 190 

9 065 529 
6 283 047 

401 756 701 

280 115 740 

83 265 710 

9 653 219 

89 716 548 

8 377 064 

17 723 203 

6 975 712 

945 31 7 
5 649 900 

352 616 

2 332 503 

10 843 400 

12 757 750 

6 215 472 

14 227 167 

16 585 100 

8 323 750 

7 785 350 

4 972 210 

528 304 225 

679 857 970 

4 175 500 

7 711 850 

9 424 680 

10 786 000 

68 038 610 

118 653 662 
10 082 750 

5 881 620 
27 107 103 

11 366 400 

13 185 335 

20 150 350 

257 554 192 

6 071 900 

28 745 591 

11 728 601 

29 134 120 

9 338 200 

12 765 433 

3 723 000 

7 954 350 

11 207 610 
93 396 753 

44 662 320 

3 943 960 

50 053 115 
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111222513-DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 
111222514-UNITE DE CONSEIL ET D'AUDIT 

111222515-DIRECTION DE CONTROLE DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES 

111222516-DIRECTION DE SURVEILLANCE DES CAPITAUX PUBLICS 

1113-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 
111311111-BUREAU DU MINISTRE/MARNDR 

111311211-DIRECTION GENERALE 

111311212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/MARNDR 

111311213-DIRECTION DE LA PRODUCTION VEGETALE 

111311214-DIRECTION DE LA PRODUCTION ANIMALE 

111311215-DIRECTION DES RESSOURCES NATURELLES 

111311216-DIRECTI ON DE FORMATION ET RECHERCHES 
111311217-DIRECTION DE LA PECHE ET AQUACULTURE 

111311239-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

111311240-COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

111311241-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

111311242-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

111311243-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

111311244-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 
111311245-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

111311246-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 
111311247-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

111311248-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 
111311249-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

111321311-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

111321312-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111321314-DIRECTION DES AFF AIRES ADMINISTRATIVES 

111321411-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111321412-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
111321413-DIRECTION TECHNIQUE 

111321414-DIRECTION DES AFFAIRES nJRIDIQUES 

111321439-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

111321441-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

111321443-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
111321444-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

111321445-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

111321449-DIRECTION DEPAR TEMENTALE DU NORD-OUEST 

111321611-INSTITUT NATIONAL DU CAFE D'HAJTI (INCAH) 

111321711-ORGANISME DE DEVELOPPEMENT DU NORD (ODN) 

1114-MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 
111411111-BUREAU DU MINISTRE 

111411211-DIRECTION GENERALE 
111411212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111411213-COORDINATION DES UNITES TECHNIQUES 

111411214-CONTROLE FINANCIER 

111411216-DIRECTION DES COMMUNICATIONS 

111411217-DIRECTION DES TRAVAUX PUBLICS 
111411218-DIRECTION DES TRANSPORTS 

111411219-SERVICE DE SIGNALISATION ROUTIERE 

111411239-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 
111411240-COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 
111411241-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

111411242-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

111411243-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
111411244-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

1114 11245-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L ' ARTIBONITE 

111411246-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

111411247-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

2 933 448 

1 799 597 

13 809 962 

6 426 860 

778 921 333 
74 954 043 

126 088 621 

104 741 475 

8 782 293 

15 948 126 

15 168 609 

18 319 563 
1 880 897 

4 099 995 

194 924 559 

92 000 

4 035 788 

4 802 357 

6 109 088 

6 947 369 
6 423 657 

4 066 777 

2 863 474 
3 440 230 

92 861 539 

1 738 078 

500 000 

6 969 949 

13 407 998 
6 956 812 

1 005 100 

4 060 680 

4 830 352 

4 093 875 
4 651 798 

11 726 398 

2 556 800 
9 339 675 

14 009 513 

912 339 940 
57 435 464 

88 114 637 
65 995 488 

13 485 176 

4 002 100 

5 418 309 

129 085 422 
28 53 1 195 

5 570 101 
11 154 267 

17 931 325 
25 485 169 

15 704 665 

16 438 480 
14 240 287 

18 515 801 

15 613 463 

10 905 500 
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111411248-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

111411249-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 
111421511-DIRECTION GENERALE 

111421512-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
111421513-DIRECTION D'EXPLOITATION 

111421611-DIRECTION GENERALE 
111421612-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111421613-DIRECTION TECHNIQUE 

111421614-DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 
111421641-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

111421645-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 
111421711-DIRECTION GENERALE/SEMANAH 

111421712-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
111421811-DIRECTION GENERALE/CONATEL 

111421812-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
111421911-DIRECTION GENERALE 

111421912-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
111421913-DIRECTION DE LA GEOLOGIE ET DES MINES 

111421914-DIRECTION DE L'ENERGIE 

111421943-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
111422011-FONDS D'ENTRETIEN ROUTIER 

111422111-CENTRE NATIONAL DES EQUIPEMENTS 
111422211-DIRECTION NATION ALE DE L 'EAU POTABLE ET DEL' ASSAINISSEMENT 

111422212-DIRECTION ADMINISTRATIVE 

1115-MINISTERE DU COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE 
111511111-BUREAU DU MINISTRE 

111511211-DIRECTION GENERALE 
111511212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

111511213-DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 

111511214-DIRECTION DES ETUDES ET DE LA PROGRAMMATION 

111511215-DIRECTION DU COMMERCE INTERIEUR 

111511216-DIRECTION DU COMMERCE EXTERIEUR 
111511217-DIRECTION CONTROLE QUALITE ET PROTEC. CONSOMMATEUR 

111511218-DIRECTION DE L'ENTREPRENEUR ET DU DEV INDUSTRIEL 

111511 219-DIRECTION CONTROLE ET REGLEMENTATION INDUSTRIELLE 
111521311 -OFFICE DES POSTES 
111521312-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/OFFICE DES POSTES 

111521511-DIRECTION GENERALE DES ZONES FRANCHES 

111521611-DIRECTION GENERALE 

1116-MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT 
111611111-BUREAU DU MINISTRE/MDE 

111611211-DIRECTION GENERALE 

111611212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/MDE 
111611213-DIRECTION PROMOTION DES RESS PR L'ENVIR. ET DEV. 
111611214-DIRECTION CADRE DE VIE ET ASSAINISSEMENT 

111611215-DIRECTION BIODIVERSITE ET CONTROLE DE L ' EROSION 

111611216-DIRECTION DE LA PLANIFICATION ET DE SUIVI 
111611217-DIRECTION DES RESSOURCES EN EAU 

111611218-DEIRECTION DE L'INSPECTION GENERALE DE L'ENV. 
111611239-DIRECTION DEP ARTEMENTALE DES NIPPES 

111611241-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 
111611242-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

111611243-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
111611244-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

111611245-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L ' ARTIBONITE 
111611 246-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

111611 247-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

111611 248-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 
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13 742 221 

11 242 742 
6 891 741 

6 654 252 

7 411 919 

25 971 895 
6 271 560 

2 345 500 

642 000 
3 709 562 

2 674 732 
26 145 833 

985 085 

5 920 514 
903 376 

11 099 433 

20 286 479 

8 292 065 
4 795 805 

824 160 

4994417 

140 095 130 
65 392 820 

8 580 149 -

491 975 662 
49 120 062 

101 852 387 
73 265 789 

7 034 301 

5 817 807 

12 891 954 
9 579 742 

10 685 115 

11 008 722 
6 653 788 

33 885 647 
22 152 405 

31 773 994 

11 6 253 951 

317 554 230 
73 246 160 

28 573 762 

150 814 295 

7 745 400 
8 418 001 

4 332 349 

5 342 852 

9 409 200 

11 961 400 
1 393 502 

3 606 100 

1 372 835 

1 639 535 
1 325 201 

1 086 051 
2 085 386 

2 050 350 

2 112 066 
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111611249-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

1117-MINISTERE DU TOURISME 
111711111-BUREAU DU MINISTRE/TOURlSME 
111711211-DIRECTION GENERALE 
111711212-DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE/MT 
111711213-DIRECTION DE LA PLANIFICATION 
111711214-DIRECTION DES INVESTISSEMENTS 
111711215-DIRECTION DE LA FORMATION 
111711216-DIRECTION DE LA COMMUNICATION 
111711242-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 
111711243-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
111711246-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

111721111-ECOLE HOTELIERE 

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 
121111111-BUREAU DU MINISTRE/MJSP 

121111211-DIRECTION GENERALE 
121111212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/MJSP 

121111213-DIRECTION DES AFFAIRES JUDICIAIRES 
121111214-DIRECTION DE COMMUNICATION 
121111215-OFFICES D'ETAT CIVIL 
121121611-DIRECTION GENERALE/PNH 

121121612-INSPECTION GENERALE DE LA PNH 
121121613-DIRECTION CENTRALE DE LA POLICE WDICIAIRE 
121121614-DIRECTION CENTRALE DE L'ADM.ET DES SERV. GENERAUX/PNH 
121121615-DIRECTION CENTRALE DE LA POLICE ADMINISTRATIVE 
121121617-DIRECTION DEL' ADMINISTRATION PENITENCIAIRE 
121121639-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 
121121641-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 
121121642-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

121121643-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
121121644-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 
121121645-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 
121121646-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

121121647-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 
121121648-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

121121649-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 
121121711-UNITE CENTRALE DE RENSEIGNEMENTS FINANCIERS 

121121811-SECRETAIRERIE DE LA POLICE ET SECURITE PUBLIQUE 
121121911-OFFICE NATIONAL D'IDENTIFICATION 

121122111-ECOLE DE LA MAGISTRATURE 

1212-MINISTERE DES HAITIENS VIVANT A L'ETRANGER 
121211111-BUREAU DU MINISTRE 
121211211-DIRECTION GENERALE 
121211212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
121211213-DIRECTION PROMOTION DEV. RELATION INTERHAITIENNES 
121211215-DIRECTION DES TECHNOLOGIES DE L'INF ET DE LA COMM. 
121211216-DIRECTION ECONOMIQUE ET WRIDIQUES. 

1213-MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES 
121311111-BUREAU DU MINISTRE 
121311211-DIRECTION GENERALE 

121311212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
121311213-DIRECTION DES AFFAIRES W RIDIQUES 

121311214-DIRECTION DES ARCHIVES ET DE LA DOCUMENTATION 
121311215-DIRECTION DES AFFAIRES POLITIQUES 

121311216-DIRECTION DES AFFAIRES INTERNATIONNALES 
121311217-DIRECTION DES AFF. ECONOMIQUES ET COOPERATION 

121311218-DIRECTION DES AFFAIRES CULTURELLES 
121311219-DIRECTION DES AFFAIRES CONSULAIRES 
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1 039 785 

161 079 083 
31 522 081 
23 309 471 

53 556 331 
2 857 500 
3 214 997 
5 345 432 
4 537 366 
4 556 122 

4 568 372 
2 467 678 

25 143 733 

7 525 233 253 
54 441 983 

56 073 571 
1 089 306 549 

20 301 430 
10 940 061 

68 685 588 
878 888 818 

222 916 985 
119 035 799 

1 620 706 997 
943 563 638 

838 698 253 
34 623 500 

721 711 732 
65 830 849 

104 082 500 
46 682 408 

110 104 698 
66 793 550 

60 055 384 
65 268 249 

46 698 751 
47 165 360 

56 972 019 
140 095 130 

35 589 452 

72 481 038 
18 734 118 
11 680 325 
26 566 394 

3 355 401 
3 265 373 
8 879 428 

2 073 49 1 042 
82 256 014 

234 619 541 

446 311 796 
6 321 250 

8 125 000 
10 065 250 

4 722 250 
4 286 425 

4 538 344 
4 281 550 
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121311220-DIRECTION DU PROTOCOLE 
121311221-MISSIONS DIPLOMATIQUES 

1214-LA PRESIDENC E 
121411111-BUREAU DU PRESIDENT 

<< LE MONITEUR >> 

121411212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
121411311-SERVICE DE SECURITE DU PALAIS NATIONAL 
121411411-DOTATION POUR COMPTE SPECIAL DU PRESIDENT 

1215-PRIMA TURE 
121511111-BUREAU DU PREMIER MINISTRE 

121511211-DIRECTION DES RELATIONS PUBLIQUES 
121511212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

121511220-BUREAU DU MINISTRE CHARGE DE LA SECURITE ENERGETIQUE 
121511221-BUREAU DU MINISTRE CHARGE DE LA PROMOTION DE LA PAYSANNERIE 
121511222-BUREAU DU MINISTRE CHARGE DES DROITS DE L'HOMME ET DE LA LUTTE CONTRE LA PAUV 
121511223-BUREAU DU MINISTRE CHARGE DU RENFORCEMENT DES PARTIS POLITIQUES 

121511224-UNITE DE CONSTRUCTION DE LOGEMENTS ET DES BATIMENTS PUBLICS UCLBP 
121511225-COMITE INTERMINISTERIEL D'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE CIAT 

121511226-HELP-HOPE 
121511227-CONSEIL DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET SOCIAL_CDES 

121511228-OFFICE DE MANAGEMENT ET DES RESSOURCES HUMAINES OMRH 
121511229-BUREAU DU MINISTRE CHARGE DES RELATIONS AVEC LE PARLEMENT 

121511311-DOTATION POUR COMPTE SPECIAL DU PREMIER MINISTRE 
121512312-APPUI A LA FORMATION 

121521411-DIRECTION DU CENTRE/CEFOPAFOP 
121521412-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/CEFOPAFOP 

121521413-DIRECTION TECHNIQUE 
121521611-CONSEIL DE MODERNISATION DES ENTREPRISES PUBLIQUES 

121521711-COMMISSION NATIONALE DE LUTTE CONTRE LA DROGUE 
121521811-BUREAU DE L'ORDONNATEUR NATIONAL 

121521911-COMMISSION NATIONALE DE PASSATION DE MARCHE 
121522011-BUREAU DE GESTION DES MILITAIRES DEMOBILISES 

121522111-CONSEIL SUPERIEUR DE LA POLICE 
121522211-BUREAU DE COORD.SUIV. DES ACC. C/Z 

1216-MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 
121611111-BUREAU DU MINISTRE 

121611211-DIRECTION GENERALE 
121611212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/MICT 
121611213-DIRECTION DE LA PROTECTION CIVILE/MICT 
121611214-DIRECTION DE L'IMMIGRATION ET DE L'EMMIGRATION 
121611215-DIRECTION DES AFFAIRES POLITIQUES 
121611216-DIRECTION DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 
121611217-DIRECTION D'ETUDES DE PLANIFICATION ET DE SUIVI 
121621511-ORGANISATION DE SURVEILLANCE MORNE HOPITAL 
121621 711-SMCRS 

1217-MINISTERE DE LA DEFENSE 
121711111-BUREAU DU MINISTRE 

121711211-DIRECTION GENERALE 
121711212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1311-MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA FORMATION PROFESSIONELLE 

131111111-BUREAU DU MINISTRE 
131111211-DIRECTION GENERALE 

131111212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
131111213-DIRECTION DU PERSONNEL 

131111214-DIRECTION DE LA PLANIFICATION 
131111215-DIRECTION DU GENIE SCOLAIRE 

131111216-DIRECTION APPUI ET PATENARIAT 
131111217-DIRECTION DU CURRICULUM DE LA QUALITE 

131111218-DIR. ENSEJGNEMENT SUP. & RECHER. SCIENTIFJQUES 
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10 207 712 
1 257 755 911 

1 148 755 417 
213 559 084 

359 462 696 
530 133 637 

45 600 000 

1 458 997 288 
462 753 660 

18 995 112 
499 662 694 

20 000 000 
20 000 000 

20 000 000 
10 000 000 

13 219 598 
10 000 000 

3 035 621 
12 537 184 

5 710 061 
10 360 915 

42 028 539 
19 146 334 

10 349 458 
6 812 033 

6 886 291 
36 424 734 

23 349 188 
16 053 968 

88 726 915 
15 065 363 

65 377 726 
22 501 893 

1 291 945 716 
120 775 466 

96 618 801 
352 353 348 

15 346 251 
203 637 027 

9 107 453 
170 373 151 

8 395 41 5 
6 438 882 

308 899 922 

222 669 145 
126 628 381 

6 578 481 
89 462 283 

8 629 306 946 

513 562 903 
3 296 181 908 

1 842 300 743 
68 291 799 

21 388 430 
25 036 413 

15 177 311 
16 132 289 

38 610 485 
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131111219-DIRECTION DE L'ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL 
131111220-DIRECTION DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 

131111221-DIRECTION FORMATION ET PERFECTIONNEMENT DES CADRES 
131111239-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 
131111241-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 
131111242-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

131111243-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
131111244-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 
131111245-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 
131111246-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

131111247-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 
131111248-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

131111249-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 
131121511-SECRETARIAT PERMANENT 

131121512-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/UNESCO 
131121513-DIRECTION TECHNIQUE 

131121711-DIRECTION GENERALE/INFP 
131121712-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/INFP 

131121713-DIRECTION DE LA PLANIFICATION 
131121714-DIRECTION FORMATION TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE 
131121715-ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 
131121716-ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL 

131121717-ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL FILLE 
131121718-CENTRE PROFESSIONNELS AFFILIES 

131121743-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
131121746-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

131121811-DIRECTION GENERALE 

1312-MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DU TRAVAIL 
131211111-BUREAU DU MINISTRE 

131211211-DIRECTION GENERALE 
131211212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

131211213-DIRECTION DE LA PLANIFICATION 
131211214-DIRECTION DU TRAVAIL 
131211215-DIRECTION DE LA MAIN D'OEUVRE 
131211216-DIRECTION DE L ' ASSISTANCE SOCIALE 
131211217-OFFICE NATIONAL D' ARTISAN AT 
131211230-COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

131221311-DIRECTION GENERALE 
131221312-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/IBESRH 

131221313-DIRECTION DU SERVICE SOCIAL 
131221314-DIRECTION DE DEFENSE SOCIALE 

131221315-COORDINATION DES CENTRES DETACHES 
131221411 -DIRECTION GENERALE/EPPLS 

131221412-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/EPPLS 
131221413 -DIRECTION TECHNIQUE 

131221414-DIRECTION PLANIFICATION 
131221511-DIRECTION GENERALE 

131221512-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/ONM 
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39 329 797 
27 913 941 

38 630 497 
107 660 685 

752 000 986 
163 820 098 

302 132 256 
121 135 016 

345 720 791 
204 014 865 

118 005 449 
212 063 993 

115 611 452 
6 618 811 

7 830 203 
2 009 249 

67 363 892 
28 878 576 

4 191 389 
14 449 429 

30 448 406 
43 302 990 

10 329 793 
17 820 122 

1 186 801 
815 501 

9 339 675 

793 075 093 
107 085 103 

92 635 752 
277 170 684 

7 596 741 
17 179 567 

14 698 434 
14 181 984 

15 368 429 
55 163 602 

13 192 235 
27 361 102 

4 181 800 
2 983 799 

1 714 215 
11 425 634 

20 905 793 
7 894 627 

7 861 499 
46 763 850 

131221711-BUREAU DU SECRETAIRE D'ETAT A L' INTEGRATION DES PERSONNES HANDICAPEES 
8 016 623 

39 693 620 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 

131311111-BUREAU DU MINISTRE 
131311211-DIRECTION GENERALE 
131311212-HOPITAL DE L'UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 
131311213-SANATORIUM DE PORT-AU-PRINCE 

131311214-CENTRE DE PSYCHIATRIE MARS ET KLYNE 
131311215-CRACE CHILDREN'S HOSPITAL 

131311216-MATERNITE ESAE JEANTY 
131311217-DIRECTION DE L 'HYGIENNE PUBLIQUE 

2 861 593 414 

75 442 960 
619 965 282 

537 892 506 
10 182 750 

520 002 
620 002 

13 602 023 
8 591 401 
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131311218-BUREAU ONCOLOGIE NATIONAL 
131311219-DIRECTION D'EDUCATION SANITAIRE ET D'ENTRAINEMENT 

131311220-DIRECTION DE PHARMACIE ET DE MEDECINE TRADITIONNELLE 
131311221-UNITE DE COORD. DES MALADIES INF. ET TRANM. 

131311222-UNITE DE COORD. NATIONALE DU PROGR. DE VACCINATION 
131311223-UNITE DE COORD. NATIONALE DU PROGR. DE NUTRITION 

131311224-DIRECTION DE LA SANTE FAMILIAILE 
131311225-DIRECTION DE PROMOTIONDE LA SANTE ET DE L'ENV. 

131311226-UNITE DE COORD. DE LA SECURITE DES HOPITAUX 
131311227-DIRECTION TECHNIQUE 

131311228-DIRECTION TECHNIQUE 
131311229-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
131311230-DIRECTION DE LA PLANIFICATION ET D'EVALUATION 
131311232-DIRECTION GENERALE D'ASSISTANCE PUBLIQUE 

131311233-DIRECTION DES PROGRAMMES PRIORITAIRES 
131311234-DIRECTION DE POPULATION ET DU DEVELOMENT HUMAIN 

131311235-DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 
131311236-DIRECTION DES SOINS INFIRMIERS 

131311237-COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 
131311238-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

131311239-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 
131311241-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 
131311242-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 
131311243-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

131311244-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 
131311245-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

131311246-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 
131311247-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

131311248-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 
131311249-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

131321411-SUBVENTIONS AUX ORGANISMES PUBLICS ET PRIVES 
131321412-SUBVENTIONS AUX ORGANISMES PUBLICS ET PRIVES 

1314-MINISTERE A LA CONDITION FEMININE ET AUX DROITS DES FEMMES 
131411111-BUREAU DU MINISTRE/MCFDF 
131411211 -DIRECTION GENERALE/MCFDF 

131411212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/MCFDF 
131411213-DIRECTION D'ORIENTATION ET D'INTEGRATION SOCIO-ECONOMIQUE 

131411214-DIRECTION PROMOTION ET DEFENSE DES DROIT DE LA FEMME 
131411215-DIRECTION DU GENDER MAINSTREAMING 

1315-MINISTERE DE LA JEUNESSE,DES SPORTS ET DE L'ACTION CIVIQUE 
131511111-BUREAU DU MINISTRE 
131511211-DIRECTION GENERALE 

131511212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
131511213 -DIRECTION JEUNESSE 

131511214-DIRECTION DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES 
131511215-DIRECTION DE L ' ACTION CIVIQUE 

131511239-DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 
131511241-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 
131511242-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 
131511243-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

131511244-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 
131511245-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

131511246-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 
131511247-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

131511248-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 
131511249-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

1411-MINISTERE DES CUL TES 
141111211-DIRECTION GENERALE 
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8 924 542 
2 336 400 

275 757 537 
29 233 285 

44 837 766 
19 542 601 

22 037 218 
8 451 980 

2 789 974 
1 645 400 

1 040 002 
340 200 

16 690 268 
959 800 

1 231 200 
880 003 

840 000 
740 003 

1 540 002 
2 631 000 

8 189 913 
433 545 909 

63 197 273 
142 664 436 

49 262 000 
125 534 410 

113 272 479 
52 884 500 

105 794 366 
55 740 500 

1 200 000 
1 041 522 

118 549 356 

35 906 224 
16 163 743 

30 845 737 
18 841 800 

8 873 550 
7 918 301 

444 759 538 

76 704 990 
116 168 188 

121 481 413 
14 022 777 

34 563 538 
65 156 986 

885 450 
6 938 712 

1 539 148 
1 590 550 

874 998 
1 278 798 

924 996 
624 996 

1 053 998 
950 000 

124 726 841 
29 954 369 
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141111212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/MCULTES 
141111213-DIRECTION DE L'INSPECTION 

1412-MINISTERE DE LA CULTURE 
141211111-BUREAU DU MINISTRE/CULTURE 
141211211-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

141211212-DIRECTION TECHNIQUE 
141211214-DIRECTION DE PLANIFICATION ET DE CONTROLE 
141211215-DIRECTION TECHNIQUE 
141211217-DIRECTION TECHNIQUE 
141211218-DIRECTION TECHNIQUE 
141211220-DIRECTION TECHNIQUE 
141211242-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 
141211243-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
141221311-DIRECTION GENERALE/ENARTS 
141221312-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/ENARTS 
141221411-DIRECTION GENERALE/ISPAN 
141221412-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/ISPAN 
141221413-DIRECTION TECHNIQUE 
141221443-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
141221511-DIRECTION GENERALE/THEATRE 
141221512-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/THEATRE 
141221513-DIRECTION TECHNIQUE/THEATRE 
141221611-DIRECTION GENERALE 
141221612-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
141221711-DIRECTION GENERALE 
141221712-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
141221713-DIRECTION TECHNIQUE 
141221811-DIRECTION GENERALE 
141221812-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 
141221911-DIRECTION GENERALE/ARCHIVES 
141221912-DIRECTION DES AFF AIRES ADMINISTRA TIVES/ ARCHIVES 
141221913-DIRECTION TECHNIQUE/ARCHIVES 
141222311-DIRECTION GENERALE/ACTIVITES CULTURELLES 
141222411-DIRECTION GENERALE 
141222511-DIRECTION GENERALE 

1413-MINISTERE DE LA COMMUNICATION 
141311111-BUREAU DU MINISTRE 
141311211-DIRECTION GENERALE COM 
141311212-DIRECTION ADMINISTRATIVE COM 
141321311-DIRECTION GENERALE/TNH 
141321312-DIRECTION DE LA COMMUNICATION 
141321314-DIRECTION DE L'INFORMATION 

141321315-DIRECTION PROGRAMMATION ET DE LA PRODUCTION 
141321316-DIRECTION TECHNIQUE 
141321317-DIRECTION EDUCATIVE ET CULTURELLE 
141321411-DIRECTION GENERALE/RNH 

1511-INTERVENTIONS PUBLIQUES 
1511111 11 -ACQUISITION DE VEHICULES 
151111112-AUTRES (MONTANT NON AFFECTE) 919 
151111113-AUTRES SUBVENTIONS 
151111114-INSTITUTIONS INTERNATIONALES (CONTRIBUTION) 

151111315-INDEMNITES HAUTS FONCTIONNAIRES 
151114911-PROGRAMME D'APPUI A LA RELANCE ECONOMIQUE 

1512-DETTE PUBLIQUE 
151211111-INST. FINANCIERES CREATRICES DE MONNAIES (INTERET) 
151211211-AUTRES INSTITUTIONS FINANCIERES (INTERET) 
151211311-AUTRES CREANCIERS INTERNES (INTERET) 
151221111-BID (INTERET) 
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81 545 158 
13 227 315 

819 832 814 
87 915 875 
14 021 603 

71 202 584 
1 851 904 
2 411 060 
2 959 307 
4 300 953 
3 863 215 
3 309 270 
5 770 615 

1 434 802 
36 228 772 

6 588 673 
48 735 814 

2 466 085 
7 723 968 
3 645 131 

12 535 535 

16 194 182 
3 388 634 

35 681 686 
2 596 604 

17 065 855 
556 200 

41 557 001 
255 149 

1 684 762 
45 581 137 

66 200 383 
197 076 941 
42 000 362 
33 028 754 

253 761 104 
32 792 088 
26 704 800 

31 072 288 
20 112 334 
74 476 932 

2 340 911 

3 855 290 
4 664 950 

10 683 827 
47 057 684 

5 408 093 952 
307 338 678 

300 000 

200 000 
80 000 000 

167 432 077 
4 852 823 197 

3 877 928 095 
939 764 284 

72 715 200 
1 897 672 347 

925 278 
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151221113-OPEC (INTERET) 
151221211-ARGENTINE (INTERET) 

2211-SENA T DE LA REPUBLIQUE 
221111111-ASSEMBLEE DES SENATEURS 

2212-CHAMBRE DES DEPUTES 

<< LE MONITEUR >> 

221211111-ASSEMBLEE DES DEPUTES 

221211211-QUESTURE DE LA CHAMBRE DES DEPUTES 

221221111-SECRETARIAT GENERAL 

221221112-ARCHIVES DOCUMENT. ET RECHERCHE 

221221113-ADMINISTRATION ET GESTION 

221221114-ASSEMBLEE 

221221115-SEANCES 

221221116-SERVICE DU PERSONNEL 

221221117-BUREAU DES DEPUTES 

3211-CONSEIL SUPERIEUR DU POUVOIR JUDICAIRE 

321111111-ADMINISTRA TION GENERALE 

321121211-BUREAU DES JUGES 

321121212-PERSONNEL ADMINISTRATIF ET DE SUPPORT 

321121311-COUR D' APPEL DE PORT-AU-PRINCE 

321121411-TRIBUNAL CIVIL 

321121412-TRIBUNAUX DE PAIX 

321121413-TRIBUNAL SPECIAL DU TRAVAIL 

4111-COUR SUPERIEURE DES COMPTES ET DU CONTENTIEUX ADMINISTRA TIF 

411111111-DIRECTION DU CONTROLE DES COMPTES 

411111112-DIRECTION DE L'APUREMENT DES COMPTES 

411111113-COORDINATION DES DIRECTIONS 

4 11111114-COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

411111130-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

411111140-COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

411111141-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

411111142-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

4 11111143-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

4111 11145-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

411111146-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

411111147-DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

411111148-DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

4211-CONSEIL ELECTORAL 
421111111-BUREAU CENTRAL/CEP 

4212-OFFICE DE PROTECTION DU CITOYEN 

421211211-BUREAU DU PROTECTEUR 

421211212-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

421211213-DIRECTION TECHNIQUE 

4311-UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 

431111111-DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/UEH 

TOTAL GENERAL 
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49 825 702 
918 875 840 

1 039 406 362 

1 039 406 362 

1 700 080 419 

552 371 885 

214 603 732 

56 368 528 

28 014 947 

201 504 144 

118 053 850 

35 835 656 

40 689 480 

452 638 197 

960 192 836 

208 646 685 

25 771 859 

58 430 654 

75 812 008 

189 760 364 

395 282 336 

6 488 930 

441 207 998 

84 745 313 

187 813 583 

59 797 683 

45 163 857 

5 624 500 

19 359 213 

4 815 601 

6 004 561 

6 549 001 

4 773 001 

4 543 201 

6 840 001 

5 178 483 

317 684 765 
317 684 765 

32 308 467 

7 245 814 

13 712 554 

11 350 099 

1 016 588 359 

1 016 588 359 

49 978 501 562 
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VENTILATION DES CREDITS BUDGETAIRES PAR INSTANCE 

EXERCICE 2013-2014 

1111- MINISTERE DE LA PLANIFICA TION ET DE LA COOPERATION EXTERNE 

BUREAU DU MINISTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

CENTRE NATIONAL DE L'INFORMATION GEO. SPATIAL 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION TECHNIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE LA COOPERATION EXTERNE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

CREDIT 13-14 

758 967 567 

72 400 386 

42 013 907 

5 020 493 

5 054 156 

I 307 555 

19 004 274 

24 366 228 

24 366 228 

181 682 184 

87 087 974 

12 874 206 

l 700 004 

80 020 000 

l 811 080 

I 811 080 

11 198 750 

II 102 750 

36 000 

60 000 

4 609 466 

4 136 066 

413 400 

60 000 

6 305 840 

5 957 440 

288 400 

60 000 

8 830 067 

8 656 667 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 
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113 400 

60 000 

5 163 400 

4 590 000 

513 400 

60 000 

5 360 067 

4 886 667 

413 400 

60 000 

7 429 517 

665611 7 

713 400 

60 000 

6 775 900 

6 252 500 

463 400 

60 000 

4 605 067 

4 03 1 667 

513 400 

60 000 

7 876 067 

7 402 667 

41 3 400 

60 000 

6 302 067 

5 628 667 

613 400 

60 000 

3 77 354 270 

85 243 261 

47 145 049 
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3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION D'EVALUATION ET CONTROLE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

DIRECTION PROGRAMMA TION ECONOMIQUE ET SOCIALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

1112-MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES 

BUREAU DU MINISTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

1-DE PENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

40 459 923 

11 317 068 

190 622 890 

2 566 080 

10 472 060 

10 376 060 

36 000 

60 000 

3 037 781 

3 007 781 

30 000 

13 387 370 

13 291 370 

36 000 

60 000 

3 924 994 490 

54 258 087 

27 502 994 

8 949 744 

4 050 11 8 

13 755 232 

17 475 177 

10 518 627 

2 290 666 

3 727 500 

938 384 

511 198 445 

276 399 721 

81 927 077 

45 131 782 

30 464 737 

912 051 

76 363 077 
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DIRECTION GENERALE DES DOUANES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE DU BUDGET 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE/IHSI 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

DIRECTION CONTROLE BUDGETAIRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE CONTROLE DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE LA DETTE PUBLIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE LA PENSION CIVILE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE LA PERCEPTION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 
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528 304 225 

99 714 516 

348 507 039 

53 791 449 

I 291 221 

5 000 000 

20 000 000 

28 238 828 

20 736 720 

I 934 919 

400 001 

I 579 905 

228 600 

3 358 683 

16 441 085 

16 341 085 

I 00 000 

16 014 190 

15 658 190 

356 000 

13 809 962 

II Ill 864 

2 620 100 

77 998 

6 283 047 

6 283 047 

21 157 790 

19 292 790 

I 005 000 

860 000 

83 265 710 

83 041 910 

223 800 
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DIRECTION DE LA PRODUCTION DES STATISTIQUES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE LA PROGRAMMATION BUDGETAIRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE LA VERIFICATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE L'ENREG. ET CONTRIB. FONCIERE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE L'INFORMA TION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

DIRECTION DE L'INSPECTION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DE L'INSPECTION FISCALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE REGLEMENTATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DE SURVEILLANCE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 
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4 403 100 

4 403 100 

9 065 529 

7 969 628 

1 095 901 

9 653 219 

9 215 219 

438 000 

17 723 203 

17 599 503 

123 700 

118 653 662 

24 948 800 

83 432 361 

2 805 000 

6 492 501 

97 5 000 

10 786 000 

9 920 000 

22 000 

744 000 

100 000 

25 753 510 

25 513 510 

84 000 

15 6 000 

5 881 620 

3 045 600 

1 776 000 

480 020 

580 000 

68 038 610 

56 110 609 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DE SURVEILLANCE DES CAPITAUX PUBLICS 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 
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1 020 500 

10 807 501 

100 000 

6 426 860 

5 217 285 

149 575 

60 000 

18 034 576 

14 765 576 

1 671 000 

1 187 000 

411 000 

49 833 515 

41 542 514 

4 566 001 

2 615 000 

1 110 000 

263 765 919 

220 149 920 

24 544 000 

17 322 000 

1 750 000 

30 447 480 

23 831 571 

2 929 909 

2 836 000 

850 000 

22 166 065 

18 337 065 

2 096 001 

1 363 000 

370 000 

49 180 751 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 

39 586 859 

4 048 901 

4 664 990 

880 000 

27 575 513 

22 743 200 

2 508 340 

1 823 973 

500 000 

17 679 220 

14 597 220 

1 750 000 

1 064 000 

268 000 

33 421 950 

27 424 450 

3 507 000 

1 858 500 

632 000 

21 352 776 

17 871 276 

1 738 000 

1 263 500 

480 000 

1 331 780 233 

327 591 030 

527 009 743 

133 344 346 

123 302 468 

3 522 300 

3 404 769 

213 605 577 

21 826 795 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DES ETUDES DEMOGRAPHIQUES ET SOCIALES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES ETUDES ECONMIQUES/IHSI 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES ETUDES ECONOMIQUES/MEF 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES OPERATIONS 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES RESS. HUMAINES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES STATISTIQUES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DU CONTROLE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DU DOMAINE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DU TRESOR 
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20 278 795 

464 000 

874 000 

210 000 

7 392 443 

7 392 443 

9 313 850 

9 313 850 

8 789 392 

8 753 392 

12 000 

24 000 

89 716 548 

87 525 992 

2 066 656 

123 900 

11 366 400 

11 366 400 

2 933 448 

2 541 448 

314 000 

78 000 

9 424 680 

6 281 880 

242 800 

1 950 000 

950 000 

27 107 103 

27 107 103 

6 975 712 

6 837 812 

13 7 900 

102 425 133 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION TECHNIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

ECOLE NATIONALE D 'ADMINISTRATION FINANCIERE 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

F.A.E.S. 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

SECRETARIAT GENERAL 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

UNITE DE CONSEIL ET D'AUDIT 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

UNITE DE LUTTE CONTRE LA CORRUPTION 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

UNITE DE PROGRAMMATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

UNITE D'ETUDE ET DE PROGRAMMA TION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

78 525 133 

260 000 

5 240 000 

400 000 

18 000 000 

3 943 960 

3 841 960 

24 000 

78 000 

945 317 

73 5 31 7 

210 000 

44 662 320 

44 662 320 

11 207 610 

11 207 610 

10 082 750 

9 086 750 

336 000 

400 000 

260 000 

1 799 597 

1 705 950 

45 647 

48 000 

93 396 753 

93 396 753 

9 077 750 

8 752 750 

275 000 

50 000 

4 175 500 

3 242 000 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

UNITE INFORMATIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

11 13-MINISTERE DE L'AGRICULTURE DES RESSOURCES NATURELLES DU DEVELOPPEMENT RURAL 

BUREAU DU MINISTRE/MARNDR 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS. QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE FORMATION ET RECHERCHES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE LA PECHE ET AQUACULTURE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE LA PRODUCTION ANIMALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE LA PRODUCTION VEGETALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 
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78 000 

821 500 

34 000 

10 361 572 

8 077 972 

2 009 600 

274 000 

778 921 333 

74 954 043 

33 323 655 

3 831 276 

1 966 334 

1 913 422 

1 018 025 

32 901 330 

194 924 559 

191 288 059 

892 500 

2 744 000 

18 319 563 

16 000 695 

2 318 868 

l 880 897 

1 480 897 

400 000 

15 948 126 

14 585 026 

80 000 

1 283 100 

8 782 293 

8 122 293 

660 000 

2 863 474 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 
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1 088 480 

754 994 

970 000 

50 000 

111 535 307 

101 954 292 

2 785 11 6 

4 248 313 

2 547 585 

4 922 352 

4 674 352 

198 000 

50 000 

8 160 675 

5 052 593 

1 488 082 

1 570 000 

50 000 

10 760 886 

7 43 1 786 

1 576 600 

1 702 500 

50 000 

8 896 232 

5 575 132 

1 341 100 

1 930 000 

50 000 

4 066 777 

1 480 179 

1 326 599 

1 209 999 

50 000 
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DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRA TIVES/MARNDR 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES RESSOURCES NA TURELLES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 
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5 997 030 

3 639 249 

1 137 780 

170 000 

50 000 

6 423 657 

3 628 657 

1 399 100 

1 345 900 

50 000 

4 035 788 

1 081 824 

1 639 164 

1 264 800 

50 000 

19 139 869 

7 971 860 

4 810 496 

1 230 967 

1 563 123 

3 563 423 

104 741 475 

79 700 944 

6857 172 

9 359 388 

2 605 063 

6 218 909 

1 005 100 

945 100 

60 000 

15 168 609 

13 758 609 

450 000 
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3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION GENERALE 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION TECHNIQUE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

INSTITUT NATIONAL DU CAFE D'HAITI (INCAH) 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

ORGANISME DE DEVELOPPEMENT DU NORD (ODN) 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

1114-MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS,TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS 

BUREAU DU MINISTRE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

CENTRE NATIONAL DES EQUIPEMENTS 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

CONTROLE FINANCIER 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

COORDINATION DES UNITES TECHNIQUES 

960 000 

126 088 621 

103 648 195 

4 430 442 

6 984 983 

7 024 999 

4 000 001 

6 956 812 

6 836 812 

120 000 

9 339 675 

9 339 675 

14 009 513 

14 009 513 

912 339 940 

57 435 464 

39 970 11 8 

6 175 008 

2 972 423 

7 150 456 

700 4 76 

466 984 

140 095 130 

140 095 130 

4 002 100 

3 353 700 

253 400 

395 000 

17 931 325 

15 328 825 

I 750 500 

852 000 

13 485 176 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION ADMINISTRATIVE 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION DE LA GEO LOGIE ET DES MINES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE L'ENERGIE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 
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12 167 809 

674 000 

643 367 

8 580 149 

8 580 149 

8 292 065 

8 292 065 

4 795 805 

4 735 805 

60 000 

13 742 221 

8 205 867 

2 432 000 

3 104 355 

21 190 533 

15 129 932 

2 590 400 

3 470 201 

29 194 730 

21 708 029 

2 932 000 

4 554 701 

11 154 267 

6 151 067 

2 148 000 

2 855 200 

14 240 287 

8 758 067 

2 376 400 

3 105 820 

17 262 640 

11 822 839 

2 335 600 
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3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES COMMUNICATIONS 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DES TRANSPORTS 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 
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3 104 201 

10 905 500 

6 651 726 

1 917 500 

2 336 274 

11 242 742 

5 553 867 

2 427 000 

3 261 875 

15 613 463 

9 857 733 

2 488 520 

3 267 209 

15 704 665 

10 379 791 

2 471 000 

2 853 874 

101 096 240 

102 970 346 

7 069 939 

12 270 727 -

3 855 252 

528 569 -

642 000 

642 000 

5 418 309 

4 496 909 

556 400 

330 000 

35 000 

28 531 195 

24 950 524 

2 354 231 



Special No. 2 - Mardi JOJuin 2014 << LE MONITEUR >> 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES TRA VAUX PUBLICS 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION D'EXPLOITATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE/CONATEL 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE/SEMANAH 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION NATIONALE DE L'EAU POTABLE ET DE L'ASSAINISSEMENT 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION TECHNIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

FONDS D'ENTRETIEN ROUTIER 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

SERVICE DE SIGNALISATION ROUTIERE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

1115-MINISTERE DU COMMERCE ET DE L'INDUSTRIE 

BUREAU DU MINISTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 
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I 226 440 

129 085 422 

80 808 990 

22 870 184 

25 406 248 

7 411 919 

7 411 919 

132 077 707 

70 881 569 

22 572 204 

31 989 699 

750 000 

5 884 234 

5 920 514 

5 920 514 

26 145 833 

18 416 045 

3 Oil 388 

I 964 012 

2 754 389 

65 392 820 

65 392 820 

2 345 500 

2 345 500 

4 994 417 

4 994 41 7 

5 570 101 

4 614 601 

586 000 

369 500 

491 975 662 

49 120 062 

30 183 257 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION CONTROLE ET REGLEMENTATION INDUSTRIELLE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION CONTROLE QUALITE ET PROTEC. CONSOMMA TEUR 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE L'ENTREPRENEUR ET DU DEV. INDUSTRIEL 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/OFFICE DES POSTES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES ETUDES ET DE LA PROGRAMMATION 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DU COMMERCE EXTERIEUR 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DU COMMERCE INTERIEUR 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

9 821 601 

3 408 982 

2 521 712 

I 364 732 

I 819 778 

6 653 788 

6 653 788 

10 685 115 

10 593 115 

92 000 

11 008 722 

7 475 584 

I 500 000 

2 033 138 

73 265 789 

35 679 945 

37 904 721 

563 73 2 

269 975 -

26 412 -

586 223 -

22 152 405 

22 152 405 

7 034 301 

7 034 301 

5 817 807 

5 817 807 

9 579 742 

9 579 742 

12 891 954 

12 891 954 

218 106 337 

78 366 190 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE DES ZONES FRANCHES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

OFFICE DES POSTES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

1116-MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT 

BUREAU DU MINISTRE/MDE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DE L'INSPECTION GENERALE DE L'ENV. 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION BIODIVERSITE ET CONTROLE DE L'EROSION 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION CADRE DE VIE ET ASSAINISSEMENT 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE LA PLANIFICA TION ET DE SUIVI 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 
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7 006 635 

5 146 375 

4 088 532 

116 653 950 

6 844 656 

31 773 994 

31 773 994 

33 885 647 

33 885 647 

317 554 230 

73 246 160 

43 942 904 

2 601 046 

83 122 

26 619 088 

11 961 400 

11 961 400 

4 332 349 

4 332 349 

8 418 001 

8 418 001 

5 342 852 

5 342 852 

2 112 066 

I 980 651 

6 000 

125 415 

1 086 051 

960 051 

6 000 

120 000 

3 606 100 

3 369 600 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/MDE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

Special No. 2 - Mardi 10 Juin 2014 

66 500 

I 70 000 

1 393 502 

I 073 501 

6 000 

314 001 

1 325 201 

199 201 

6 000 

120 000 

1 639 535 

I 513 535 

6 000 

120 000 

2 050 350 

1 924 350 

6 000 

120 000 

1 039 785 

913 785 

6 000 

120 000 

2 085 386 

I 959 386 

6 000 

120 000 

1 372 835 

1 246 835 

6 000 

120 000 

150 814 295 

60 663 314 

17 736 694 



Special No. 2 - Mardi JOJuin 2014 << LE MONITEUR >> 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES RESSOURCES EN EAU 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION PROMOTION DES RESS PR L'ENVIR. ET DEV. 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

1117-MINISTERE DU TOURISME 

BUREAU DU MINISTRE/TOURISME 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE/MT 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DE LA COMMUNICATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE LA FORMATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE LA PLANIFICA TION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 
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12 949 013 

18 510 431 

I 482 673 

27 442 585 

12 029 585 

9 409 200 

9 409 200 

28 573 762 

28 555 761 

18 001 

7 745 400 

7 745 400 

161 079 083 

31 522 081 

16 850 753 

5 923 595 

I 810 463 

233 492 

191 80 I 

6 511 977 

53 556 331 

22 363 250 

II 434 545 

6 476 592 

5 830 013 

19 810 -

7 471 740 

4 537 366 

4 537 366 

5 345 432 

5 345 432 

2 857 500 

2 797 500 
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3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DES INVESTISSEMENTS 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

ECOLE HOTELIERE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

1211-MINISTERE DE LA JUSTICE ET DE LA SECURITE PUBLIQUE 

BUREAU DU MINISTRE!MJSP 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

60 000 

4 568 372 

3 915 541 

145 831 

507 000 

2 467 678 

1 827 778 

100 000 

440 000 

99 900 

4 556 122 

3 707 623 

60 000 

699 499 

89 000 

3 214 997 

3 214 997 

23 309 471 

19 596 995 

3 073 653 

78 786 

260 038 

300 000 

25 143 733 

15 206 657 

9 937 076 

7 525 233 253 

54 441 983 

36 304 555 

2 145 578 

2 353 598 

214 813 

1 867 935 
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9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION CENTRALE DE LA POLICE ADMINISTRATIVE 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION CENTRALE DE LA POLICE .TTJDICIAIRE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION CENTRALE DE L'ADM.ET DES SERV. GENERAUX/PNH 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DE COMMUNICATION 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE L'ADMINISTRATION PENITENCIAIRE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 
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II 555 503 

943 563 638 

799 901 515 

143 662 123 

119 035 799 

I 09 435 799 

9 600 000 

1 620 706 997 

381 185 655 

104 631 221 

916 458 777 

23 500 000 

34 931 344 

160 000 000 

10 940 061 

10 940 061 

838 698 253 

268 966 733 

14 427 093 

451 572 991 

10 001 764 

3 365 120 

90 364 552 

65 268 249 

60 768 249 

4 500 000 

110 104 698 

I 05 364 698 

4 740 000 

721 711 732 

629 711 732 

92 000 000 

34 623 500 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRA TIVES/MJSP 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

?-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES JUDICIAIRES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

31 503 500 

3 120 000 

46 682 408 

42 782 408 

3 900 000 

104 082 500 

96 882 500 

7 200 000 

60 055 384 

55 855 384 

4 200 000 

46 698 751 

43 579 051 

3 119 700 

66 793 550 

59 893 550 

6 900 000 

65 830 849 

61 330 849 

4 500 000 

1 089 306 549 

822 224 254 

104 987 326 

44 382 365 

43 599 006 

4 669 838 

69 443 760 

20 301 430 

15 801 430 

4 500 000 

56 073 571 

48 569 658 

6 166 462 
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3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION GENERALE/PNH 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

ECOLE DE LA MAGISTRATURE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS. QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

INSPECTION GENERALE DE LA PNH 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

OFFICE NATIONAL D'IDENTIFICA TION 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

OFFICES D'ETAT CIVIL 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

SECRETAIRERIE DE LA POLICE ET SECURITE PUBLIQUE 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

UNITE CENTRALE DE RENSEIGNEMENTS FINANCIERS 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

1212-MINISTERE DES HAITIENS VIVANT A L'ETRANGER 

BUREAU DU MINISTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 
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1 306 002 

31 449 

878 888 818 

861 596 818 

17 292 000 

35 589 452 

19 641 441 

8 762 858 

4 350 495 

933 968 

0 

1 063 311 

83 7 3 78 

222 916 985 

307 066 376 

7 861 714 

75 014 474 

2 212 203 

2 528 810 

3 467 811 

140 095 130 

140 095 130 

68 685 588 

64 120 220 

2 700 000 

1 865 368 

56 972 019 

56 972 019 

47 165 360 

47 165 360 

72 481 038 

18 734 118 

11 778 322 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES TECHNOLOGIES DE L'INF ET DE LA COMM. 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION ECONOMIQUE ET JURIDIQUES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION PROMOTION DEV. RELATION INTERHAITIENNES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

1213-MINISTERE DES AFFAIRES ETRANGERES 

BUREAU DU MINISTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFF. ECONOMIQUES ET COOPERATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

1 554 649 

1 167 458 

140 095 

4 093 595 

11 680 325 

11 680 325 

26 566 394 

12 866 663 

11 251 700 

2 749 600 

3 208 051 

3 509 620 

3 265 373 

2 736 301 

529 072 

8 879 428 

1 408 500 

7 470 928 

3 355 401 

3 355 401 

2 073 491 042 

82 256 014 

59 537 994 

13 916 11 8 

2 801 902 

6 000 000 

234 619 541 

48 575 452 

186 044 089 

4 286 425 

4 286 425 

446 311 796 

103 767 888 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES CONSULAIRES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES AFFAIRES CULTURELLES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES AFFAIRES INTERNATIONNALES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES AFFAIRES POLITIQUES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES ARCHIVES ET DE LA DOCUMENTATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DU PROTOCOLE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

MISSIONS DIPLOMA TIQUES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

1214-LA PRESIDENCE 

BUREAU DU PRESIDENT 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DOTATION POUR COMPTE SPECIAL DU PRESIDENT 
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18 206 715 

28 779 314 

39 053 105 

256 504 774 

4 281 550 

4 281 550 

4 538 344 

4 538 344 

4 722 250 

4 722 250 

6 321 250 

6 321 250 

10 065 250 

10 065 250 

8 125 000 

8 125 000 

10 207 712 

10 207 712 

1 257 755 911 

1 257 755 911 

1 148 755 417 

213 559 084 

165 559 084 

0 

48 000 000 

359 462 696 

95 116 728 

11 7 389 500 

38 304 434 

1 172 690 

1 409 355 

106 069 989 

45 600 000 
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9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 45 600 000 

SERVICE DE SECURITE DU PALAIS NATIONAL 530 133 637 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 250 990 388 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 56 420 838 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS I 263 572 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 221 458 838 

1215-PRIMA TURE l 458 997 288 

APPUI A LA FORMATION 19 146 334 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 19 146 334 

BUREAU DE COORD.SUIV. DES ACC. C/Z 22 501 893 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 22 501 893 

BUREAU DE GESTION DES MILITAIRES DEMOBILISES 15 065 363 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 15 065 363 

BUREAU DE L'ORDONNATEUR NATIONAL 16 053 968 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 16 053 968 

BUREAU DU MINISTRE CHARGE DE LA PROMOTION DE LA PAYSANNERIE 20 000 000 

I-DEFENSES DE PERSONNEL II 299 713 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 8 700 287 

BUREAU DU MINISTRE CHARGE DE LA SECURITE ENERGETIQUE 20 000 000 

I -DEFENSES DE PERSONNEL II 299 713 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 8 700 287 

BUREAU DU MINISTRE CHARGE DES DROITS DE L'HOMME ET DE LA LUTTE CONTRE LA PAUVRETE EXTR 20 000 000 

I-DEFENSES DE PERSONNEL II 299 713 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 8 700 287 

BUREAU DU MINISTRE CHARGE DES RELATIONS AVEC LE PARLEMENT 10 360 915 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 9 957 350 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 239 758 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 43 560 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 120 24 7 

BUREAU DU MINISTRE CHARGE DU RENFORCEMENT DES PARTIS POLITIQUES 10 000 000 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 8 299 713 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES I 700 287 

BUREAU DU PREMIER MINISTRE 462 753 660 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

CO MITE INTERMINISTERIEL D' AMENAGEMENT DU TERRITOIRE CIA T 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

COMMISSION NA TI ONA LE DE LUTTE CONTRE LA DROGUE 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

COMMISSION NATIONALE DE PASSATION DE MARCHE 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

CONSEIL DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET SOCIAL_CDES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

CONSEIL DE MODERNISATION DES ENTREPRISES PUBLIQUES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

CONSEIL SUPERIEUR DE LA POLICE 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/CEFOPAFOP 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES RELATIONS PUBLIQUES 
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222 163 948 

38 762 844 

56 229 242 

27 882 497 

117 715 129 

10 000 000 

7 299 713 

2 700 287 

23 349 188 

23 349 188 

88 726 915 

88 726 915 

12 537 184 

11 617 299 

919 885 

36 424 734 

36 424 734 

65 377 726 

65 377 726 

499 662 694 

54 009 797 

19 136 583 

42 672 861 

56 409 396 

125 416 673 

202 017 383 

6 812 033 

246 853 

4 416 684 

999 650 

1 23 1 141 

82 296 

18 995 112 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DU CENTRE/CEFOPAFOP 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION TECHNIQUE 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DOTATION POUR COMPTE SPECIAL DU PREMIER MINISTRE 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

HELP-HOPE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

OFFICE DE MANAGEMENT ET DES RESSOURCES HUMAINES OMRH 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

UNITE DE CONSTRUCTION DE LOGEMENTS ET DES BATIMENTS PUBLICS UCLBP 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

1216-MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 

BUREAU DU MINISTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

?-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES POLITIQUES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

DIRECTION DE LA PROTECTION CIVILE/MICT 

18 116 532 

846 001 

32 579 

10 349 458 

10 349 458 

6 886 291 

1 000 000 

4 190 000 

450 000 

1 246 291 

42 028 539 

42 028 539 

3 035 621 

2 299 713 

73 5 908 

5 710 061 

1 627 073 

4 082 988 

13 219 598 

5 000 000 

8 219 598 

1 291 945 716 

120 775 466 

79 181 135 

5 840 469 

3 137 558 

1 419 130 

2 008 031 

29 189 143 

9 107 453 

8 632 075 

475 378 

15 346 251 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE L'IMMIGRATION ET DE L'EMMIGRATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRA TIVES/MICT 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION D'ETUDES DE PLANIFICA TION ET DE SUIVI 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

ORGANISATION DE SURVEILLANCE MORNE HOPITAL 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

SMCRS 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

1217-MINISTERE DE LA DEFENSE 

BUREAU DU MINISTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 
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15 346 251 

203 637 027 

66 021 604 

61 427 571 

9 311 570 

66 876 282 

352 353 348 

92 709 718 

20 737 760 

19 160 785 

9 443 056 

210 302 029 

170 373 151 

132 570 335 

10 464 815 

8 738 000 

18 600 001 

8 395 415 

6 203 101 

1 000 000 

759 999 

43 2 315 

96 618 801 

96 618 801 

6 438 882 

6 438 882 

308 899 922 

308 899 922 

222 669 145 

126 628 381 

24 576 053 

5 221 863 
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3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

1311-MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE ET DE LA FORMATION PROFESSIONELLE 

BUREAU DU MINISTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

CENTRE PROFESSIONNELS AFFILIES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIR. ENSEIGNEMENT SUP. & RECHER. SCIENTIFIQUES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION APPUI ET PATENARIAT 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

2 520 727 

3 343 604 

81 235 983 

9 730 150 

89 462 283 

45 351 042 

11 357 045 

6 361 016 

12 830 732 

466 984 

1 494 348 

11 601 115 

6 578 481 

6 578 481 

8 629 306 946 

513 562 903 

131 975 208 

9 545 148 

5 663 776 

691 13 6 

335 333 690 

30 353 945 

17 820 122 

17 820 122 

38 610 485 

20 296 571 

8 471 914 

950 000 

1 000 000 

7 892 000 

15 177 311 

11 597 51 7 

534 795 
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3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

7-SUBVENTIONS. QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION DE LA PLANIFICA TION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE L'ENSEIGNEMENT FONDAMENTAL 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION DE L'ENSEIGNEMENT SECONDAIRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 
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295 000 

2 749 999 

25 579 819 

24 447 700 

663 119 

469 000 

39 329 797 

19 984 345 

13 005 452 

750 000 

3 590 000 

2 000 000 

27 913 941 

16 75 1 635 

7 206 944 

641 862 

3 313 500 

212 063 993 

206 574 358 

1 849 636 

1 160 000 

2 479 999 

345 720 791 

333 485 143 

7 985 398 

760 000 

3 490 250 

752 000 986 

724 720 488 

18 925 498 

2 355 000 

6 000 000 

107 660 685 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

1-DE PENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

99 213 538 

2 212 147 

2 230 000 

3 710 000 

295 000 

121 135 016 

111 567 518 

3 161 498 

1 956 000 

4 450 000 

303 319 057 

301 016 460 

792 597 

760 000 

75 0 000 

118 005 449 

116 284 951 

630 498 

640 000 

450 000 

115 611 452 

113 682 552 

824 900 

600 000 

504 000 

204 830 366 

201 903 808 

926 558 

845 000 

855 000 

300 000 

163 820 098 

157 183 800 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRA TIVES/INFP 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRA TIVES/UNESCO 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DU CURRICULUM DE LA QUALITE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DU GENIE SCOLAIRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DU PERSONNEL 

281 

5 431 300 

784 999 

419 999 

1 842 300 743 

894 941 742 

305 124 767 

70 557 711 

28 282 963 

372 932 

366 845 143 

176 175485 

28 878 576 

12 999 854 

2 033 431 

2 358 989 

2 558 901 

45 7 907 

9 385 307 

7 830 203 

7 378 423 

364 988 

86 792 

16 132 289 

13 964 349 

1 297 600 

870 340 

25 036 413 

11 270 4 17 

13 565 996 

200 000 

68 291 799 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION FORMATION ET PERFECTIONNEMENT DES CADRES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION FORMATION TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE/INFP 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION TECHNIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

27 723 599 

800 000 

225 000 

10 265 200 

29 278 000 

38 630 497 

22 464 421 

6 520 076 

346 000 

9 300 000 

14 449 429 

13 826 054 

35 9 3 7 5 

264 000 

3 305 521 583 

2 228 591 676 

648 380 839 

12 792 536 

9 495 520 

45 461 012 

360 800 000 

67 363 892 

54 460 692 

1 059 200 

660 000 

11 184 000 

2 009 249 

2 001 499 

7 750 

43 302 990 

42 803 990 

60 000 

235 000 
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4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL FILLE 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

<< LE MONITEUR >> 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

ETABLISSEMENT D'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

SECRETARIAT PERMANENT 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

1312-MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DU TRAVAIL 

BUREAU DU MINISTRE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

BUREAU DU SECRETAIRE D'ETAT A L'INTEGRATION DES PERSONNES HANDICAPEES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

COORDINATION DES CENTRES DETACHES 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DE DEFENSE SOCIALE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE LA MAIN D'OEUVRE 

283 

204 000 

10 329 793 

9 877 793 

60 000 

262 000 

13 0 000 

30 448 406 

29 747 906 

60 000 

360 000 

280 500 

6 618 811 

5 005 896 

980 092 

63 2 823 

793 075 093 

107 085 103 

86 260 264 

4 890 842 

2 043 399 

93 3 967 

12 956 630 

39 693 620 

39 693 620 

1 714 215 

I 714 215 

55 163 602 

53 163 602 

I 000 000 

I 000 000 

2 983 799 

2 983 799 

14 698 434 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE LA PLANIFICA TION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE L' ASSISTANCE SOCIALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/EPPLS 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/IBESRH 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRA TIVES/ONM 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

14 698 434 

7 596 741 

7 596 741 

14 181 984 

14 181 984 

277 170 684 

159 792 157 

42 909 978 

17 286 345 

35 078 581 

3 819 257 

18 284 367 

20 905 793 

13 939 370 

2 091 655 

1 558 672 

198 061 

186 793 

2 184 066 

747 174 

27 361 102 

17 123 888 

5 971 465 

1 867 935 

466 984 

1 266 468 

664 362 

8 016 623 

4 434 391 

534 178 

986 913 

151 978 

3 255 229 
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9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DU SERVICE SOCIAL 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DU TRAVAIL 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

<< LE MONITEUR >> 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE/EPPLS 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION PLANIFICA TION 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION TECHNIQUE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

OFFICE NATIONAL D 'ARTISANAT 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

1313-MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE ET DE LA POPULATION 

BUREAU DU MINISTRE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

BUREAU ONCOLOGIE NATIONAL 

285 

26 246 

4 181 800 

4 181 800 

17 179 567 

17 179 567 

152 591 838 

125 475 748 

7 398 601 

2 869 966 

4 245 560 

10 701 101 

1 900 862 

11 425 634 

8 925 631 

1 100 003 

959 999 

80 001 

360 000 

7 861 499 

4 261 500 

3 599 999 

7 894 627 

7 894 627 

15 368 429 

15 368 429 

2 861 593 414 

75 442 960 

61 910 211 

5 603 805 

857 877 

3 335 196 

3 735 870 

8 924 542 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

CENTRE DE PSYCHIATRIE MARS ET KLYNE 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

CRACE CHILDREN'S HOSPITAL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE LA PLANIFICATION ET D'EVALUATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DE LA SANTE FAMILIAILE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE L'HYGIENNE PUBLIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE PHARMACIE ET DE MEDECINE TRADITIONNELLE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DE POPULATION ET DU DEVELOMENT HUMAIN 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DE PROMOTIONDE LA SANTE ET DE L'ENV. 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 
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8 524 541 

400 001 

520 002 

120 000 

400 002 

1 540 002 

1 200 000 

340 002 

620 002 

220 000 

400 002 

16 690 268 

15 712 700 

72 000 

742 701 

162 867 

22 037 218 

21 544 000 

194 750 

298 468 

8 591 401 

8 591 401 

275 757 537 

241 261 200 

1 270 001 

12 011 123 

21 215 213 

880 003 

120 000 

760 003 

8 451 980 

7 491 980 

120 000 
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3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION D'EDUCATION SANITAIRE ET D'ENTRAINEMENT 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 
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840 000 

2 336 400 

2 336 400 

105 794 366 

101 994 366 

870 000 

2 930 000 

125 534 410 

121 734 410 

870 000 

2 930 000 

436 176 909 

411 440 966 

2 986 401 

19 304 287 

2 445 255 

8 189 913 

4 703 500 

83 9 000 

2 647 4 13 

49 262 000 

45 462 000 

870 000 

2 930 000 

142 664 436 

139 064 430 

670 000 

2 930 005 

52 884 500 

49 084 500 

870 000 

2 930 000 

55 740 500 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES PROGRAMMES PRIORITAIRES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES SOINS INFIRMIERS 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION GENERALE D ' ASSISTANCE PUBLIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION TECHNIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

Special No. 2 - Mardi 10 Juin 2014 

51 940 500 

870 000 

2 930 000 

113 272 479 

109 472 479 

870 000 

2 930 000 

63 197 273 

59 397 273 

870 000 

2 930 000 

340 200 

220 200 

120 000 

1 231 200 

1 111 200 

120 000 

840 000 

720 000 

120 000 

740 003 

120 000 

620 003 

619 965 282 

563 417 569 

18 592 012 

37 955 701 

959 800 

634 800 

145 000 

180 000 

2 685 402 

930 000 



Special No. 2 - Mardi JOJuin 2014 << LE MONITEUR >> 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

HOPITAL DE L'UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

MA TERNITE ESAE JEANTY 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

SANATORIUM DE PORT-AU-PRINCE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

SUBVENTIONS AUX ORGANISMES PUBLICS ET PRIVES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

UNITE DE COORD. DE LA SECURITE DES HOPITAUX 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

UNITE DE COORD. DES MALADIES INF. ET TRANM. 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

UNITE DE COORD. NA TIONALE DU PROGR. DE NUTRITION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

UNITE DE COORD. NATIONALE DU PROGR. DE VACCINATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

289 

450 400 

1 105 002 

200 000 

537 892 506 

424 844 500 

61 556 585 

16 632 773 

14 829 714 

5 085 453 

14 943 481 

13 602 023 

13 482 023 

120 000 

10 182 750 

9 822 750 

120 000 

240 000 

2 241 522 

2 241 522 

2 789 974 

1 645 881 

13 3 615 

1 010 478 

29 233 285 

27 624 500 

449 829 

1 158 956 

19 542 601 

17 934 000 

700 000 

908 601 

44 837 766 

43 128 000 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

1314-MINISTERE A LA CONDITION FEMININE ET AUX DROITS DES FEMMES 

BUREAU DU MINISTRE/MCFDF 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/MCFDF 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION D'ORIENTATION ET D'INTEGRATION SOCIO-ECONOMIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DU GENDER MAINSTREAMING 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE/MCFDF 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION PROMOTION ET DEFENSE DES DROIT DE LA FEMME 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

1315-MINISTERE DE LAJEUNESSE, DES SPORTS ET DE L'ACTION CIVIQUE 

BUREAU DU MINISTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

295 095 

1 414 671 

118 549 356 

35 906 224 

29 716 903 

1 350 913 

699 325 

1 934 919 

149 435 

2 054 729 

30 845 737 

19 625 532 

3 966 115 

2 220 045 

3 783 726 

186 794 

1 063 526 

18 841 800 

18 841 800 

7 918 301 

7 918 301 

16 163 743 

12 345 903 

3 028 268 

1 948 977 

724 725 -

434 680 -

8 873 550 

8 873 550 

444 759 538 

76 704 990 

52 016 797 

10 686 577 
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3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DE L' ACTION CIVIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DES NIPPES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU CENTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

291 

761 306 

576 617 

1 783 000 

10 880 692 

65 156 986 

44 838 650 

18 252 547 

2 065 789 

1 053 998 

1 053 998 

1 278 798 

1 278 798 

6 938 712 

6 938 712 

885 450 

885 450 

874 998 

874 998 

1 590 550 

1 590 550 

624 996 

624 996 

950 000 

950 000 

924 996 

924 996 

1 539 148 

1 539 148 

34 563 538 

27 199 154 

41 7 304 

6 947 080 

121 481 413 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION JEUNESSE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

1411-MINISTERE DES CULTES 

DIRECTION DE L'INSPECTION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/MCULTES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

1412-MINISTERE DE LA CULTURE 

21 342 290 

12 324 11 9 

14 596 513 

16 652 199 

352 858 

56 213 434 

116 168 188 

79 505 065 

13 115 080 

6 000 233 

7 547 811 

10 000 000 

14 022 777 

12 733 368 

428 740 

860 670 

124 726 841 

13 227 315 

13 227 315 

81 545 158 

6 717 060 

1 874 319 

2 075 808 

3 369 838 

51 274 81 7 

16 233 315 

29 954 369 

28 668 121 

610 509 

387 969 

300 000 

12 230 

819 832 814 
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BUREAU DU MINISTRE/CULTURE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

<< LE MONITEUR >> 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

DIRECTION DE PLANIFICATION ET DE CONTROLE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/ARCHIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/ ENARTS 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

293 

87 915 875 

42 580 313 

13 122 725 

2 941 998 

4 675 044 

24 595 795 

1 851 904 

1 851 904 

13 494 583 

13 274 583 

100 000 

120 000 

3 309 270 

3 309 270 

67 024 292 

40 112 337 

8 802 619 

3 916 698 

5 618 824 

5 187 531 

3 386 283 

45 581 137 

28 010 162 

7 076 672 

4 436 343 

2 801 903 

454 155 

2 801 903 

36 228 772 

25 640 232 

1 851 424 

2 283 9 83 
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4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/ISPAN 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES/THEATRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION GENERALE/ACTIVITES CULTURELLES 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

DIRECTION GENERALE/ARCHIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE/ENARTS 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE/ISPAN 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE/THEA TRE 

2 395 247 

280 190 

1 129 954 

2 647 74 1 

48 735 814 

5 357 945 

1 928 114 

1 573 193 

5 388 623 

0 

34 487 940 

12 535 535 

9 997 400 

645 097 

1 11 6 094 

216 564 

5 60 381 

122 571 354 

31 758 038 

7 325 200 

5 283 275 

1 655 000 

75 209 115 

1 340 725 

197 076 941 

197 076 941 

l 684 762 

1 684 762 

l 434 802 

1 434 802 

6 588 673 

6 588 673 

3 645 131 
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1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

DIRECTION TECHNIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION TECHNIQUE/ARCHIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION TECHNIQUE/THEATRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

1413-MINISTERE DE LA COMMUNICATION 

BUREAU DU MINISTRE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

DIRECTION PROGRAMMA TION ET DE LA PRODUCTION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION ADMINISTRATIVE COM 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION DE LA COMMUNICATION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 
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3 645 139 

8 

87 759 404 

29 968 184 

31 036 833 

6 881 I 79 

8 840 459 

7 140 391 

3 892 357 

66 200 383 

66 200 383 

16 194 182 

16 I 94 182 

253 761 104 

32 792 088 

16 784 176 

2 615 109 

I 513 404 

I I 879 399 

3 855 290 

3 855 290 

31 072 288 

266 984 

7 779 202 

13 151 251 

9 874 850 

74 476 932 

48 433 838 

4 392 333 

14 537 078 

3175486 

2 439 576 

I 498 621 
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DIRECTION DE L'INFORMA TION 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION EDUCATIVE ET CULTURELLE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE COM 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION GENERALE/RNH 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

DIRECTION GENERALE/TNH 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

DIRECTION TECHNIQUE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

1511- INTERVENTIONS PUBLIQUES 

ACQUISITION DE VEHICULES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

AUTRES (MONTANT NON AFFECTE) 919 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

AUTRES SUBVENTIONS 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

INDEMNITES HAUTS FONCTIONNAIRES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

INSTITUTIONS INTERNA TIONALES (CONTRIBUTION) 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

PROGRAMME D'APPUI A LA RELANCE ECONOMIQUE 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

1512- DETTE PUBLIQUE 

ARGENTINE (INTERET) 

2 340 911 

2 340 911 

10 683 827 

10 683 827 

26 704 800 

26 704 800 

47 057 684 

38 222 462 

3 399 499 

3 200 804 

2 234 919 

20 112 334 

19 752 334 

360 000 

4 664 950 

4 664 950 

5 408 093 952 

307 338 678 

307 338 678 

300 000 

300 000 

200 000 

200 000 

167 432 077 

167 432 077 

80 000 000 

80 000 000 

4 852 823 197 

62 914 35 1 

3 561 944 049 

1 227 964 797 

3 877 928 095 

918 875 840 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

8-AMORTISSEMENT DE LA DETTE PUBLIQUE 

AUTRES CREANCIERS INTERNES (INTERET) 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

8-AMORTISSEMENT DE LA DETTE PUBLIQUE 

AUTRES INSTITUTIONS FINANCIERES (INTERET) 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

BID (INTERET) 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

8-AMORTISSEMENT DE LA DETTE PUBLIQUE 

INST. FINANCIERES CREATRICES DE MONNAIES (INTERET) 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

OPEC (INTERET) 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

8-AMORTISSEMENT DE LA DETTE PUBLIQUE 

2211-SENA T DE LA REPUBLIQUE 

ASSEMBLEE DES SENATEURS 

!-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

2212-CHAMBRE DES DEPUTES 

ADMINISTRATION ET GESTION 

!-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

5-IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

297 

206 624 607 

712 251 233 

l 897 672 347 

51 368 214 

I 846 304 133 

72 715 200 

72 715 200 

925 278 

952 780 

27 502 

939 764 284 

939 764 284 

49 825 702 

9 351 271 

40 474 431 

l 039 406 362 

l 039 406 362 

439 300 664 

167 588 288 

73 398 640 

27 934 245 

236 251 

149 901 789 

181 046 486 

l 700 080 419 

201 504 144 

7 270 751 

56 875 910 

129 823 908 

12 407 610 

933 967 

5 810 077 

2 076 
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ARCHIVES DOCUMENT. ET RECHERCHE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

ASSEMBLEE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

ASSEMBLEE DES DEPUTES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

BUREAU DES DEPUTES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

QUESTURE DE LA CHAMBRE DES DEPUTES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

SEANCES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

SECRETARIAT GENERAL 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

SERVICE DU PERSONNEL 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3211-CONSEIL SUPERIEUR DU POUVOIR JUDICAIRE 

ADMINISTRATION GENERALE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEPENSES PUBLIQUES 

BUREAU DES JUGES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

28 014 947 

28 014 947 

118 053 850 

118 053 850 

552 371 885 

434 881 305 

61 315 647 

48 753 650 

1 081 608 

6 339 675 

452 638 197 

361 1 78 200 

9 900 000 

500 000 

81 059 997 

214 603 732 

149 216 978 

65 386 753 

35 835 656 

35 835 656 

56 368 528 

56 368 528 

40 689 480 

40 689 480 

960 192 836 

208 646 685 

92 309 720 

46 843 795 

12 529 916 

26 219 532 

30 743 721 

25 771 859 

24 714 773 
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2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

COUR D'APPEL DE PORT-AU-PRINCE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

PERSONNEL ADMINISTRATIF ET DE SUPPORT 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

TRIBUNAL CIVIL 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

TRIBUNAL SPECIAL DU TRAVAIL 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

TRIBUNAUX DE PAIX 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

299 

688 567 

180 000 

188 519 

75 812 008 

51 835 462 

11 067 515 

4 970 306 

3 268 886 

4 669 838 

58 430 654 

35 786 008 

2 930 629 

7 766 652 

10 454 743 

91 671 

1 400 951 

189 760 364 

146 638 085 

12 227 541 

11 823 011 

8551611 

10 520 116 

6 488 930 

3 615 018 

1 373 912 

900 000 

600 000 

395 282 336 

378 586 204 

5 533 944 

8 210 061 

3 231 800 

279 674 
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4111-COUR SUPERIEURE DES COMPTES ET DU CONTENTIEUX ADMINISTRA TIF 

COORDINATION DES DIRECTIONS 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

COORDINATION DES DIRECTIONS DEPARTEMENTALES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DE L'APUREMENT DES COMPTES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE LA GRANDE-ANSE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'ARTIBONITE 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'OUEST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU NORD-EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DEPARTEMENTALE DU SUD'EST 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

DIRECTION DU CONTROLE DES COMPTES 

1-DEPENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

441 207 998 

59 797 683 

59 524 837 

272 846 

64 523 070 

64 523 070 

187 813 583 

147 420 234 

2 226 230 

3 502 981 

4 183 165 

7 66 53 6 

29 714 437 

5 178 483 

5 178 483 

4 773 001 

4 773 001 

4 815 601 

4 815 601 

6 549 001 

6 549 001 

6 840 001 

6 840 001 

4 543 201 

4 543 201 

6 004 561 

6 004 561 

5 624 500 

5 624 500 

84 745 313 

47 349 438 

12 348 771 

5 207 673 
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9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

4211-CONSEIL ELECTORAL 

BUREAU CENTRAL/CEP 

I -DEFENSES DE PERSONNEL 

<< LE MONITEUR >> 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

4212-OFFICE DE PROTECTION DU CITOYEN 

BUREAU DU PROTECTEUR 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRATIVES 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

2-DEPENSES DE SERVICES ET CHARGES DIVERSES 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4-IMMOBILISATIONS CORPORELLES 

9-AUTRES DEFENSES PUBLIQUES 

DIRECTION TECHNIQUE 

I-DEFENSES DE PERSONNEL 

3-ACHATS DE BIENS DE CONSOMMATION ET PETIT MATERIEL 

4311-UNIVERSITE D'ETAT D'HAITI 

DIRECTION DES AFFAIRES ADMINISTRA TIVES/UEH 

7-SUBVENTIONS, QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTIONS, ALLOCATIONS, INDEMNISATIONS 

TOTAL GENERAL 

301 

19839430 

317 684 765 

317684 765 

247 542 628 

10 096 189 

9 395 713 

15 564 569 

16 406 314 

18 679 351 

32 308 467 

7 245 814 

3 940 340 

4 000 

3 009 4 74 

300 000 

13 712 554 

8 312 938 

3 442 1 74 

2 839 708 

850 001 

32 265 

11 350 099 

11 340 099 

10 000 

l 016 588 359 

l 016 588 359 

1 016 588 359 

49 978 501 562 
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PROJECTION DES CREDITS DES INTERVENTIONS PUBLIQUES 
EXERCICE 2013-2014 

CREDITS 2013-2014 

TOT AL INTERVENTIONS PUBLIQUES 5 408 093 953 

700- SUBVENTION D'EXPLOITATION AUX COMPTES SPECIAUX 
DU TRESOR & BUDGET ANNEXE 387 838 678 

PENSIONNAIRES EX BNDAI 3 563 832 

PENSION MI LIT AIRE 110 809 752 

PENSIONNAIRES EX MINOTERIE 1115 520 

PENSIONNAIRES SELECTION 1974 8 400 000 

COTISATION DE L'ETAT AU FONDS DE PENSION 263 949 574 

721- QUOTES - PARTS ET CONTRIBUTION AUX INSTITUTIONS 
ETRANGERES & INTERNATIONALES 167 432 078 

INSTITUTIONS INTERNATIONALES 167 432 078 

AUTRES INTERVENTIONS PUBLIQUES 4 852 823197 

410- MATERIEL DE TRANSPORT ROUTIER 62 914 351 

ACQUISITION DE VEHICULES 62 914 351 

729- AUTRES QUOTES-PARTS ET CONTRIBUTIONS 3 486 944 049 

ELECTRICITE D'HAITI / ED'H / INTERVENTIONS 2 483 944 047 

GESTION DES AUTOBUS DE L'ET AT 393 000 000 

ACTIVITES FESTIVES ET CONFERENCES 221763002 

AUTO-ASSURANCE/FCT PUBLIQUE/INTERVENTIONS 360 000 000 

AUTRES SUBVENTIONS 28 237 000 

919-AUTRES DEPENSES NON VENTILEES PAR NATURE 1302 964 797 

ACTIVITES ELECTORALES 200 000 000 

SUPPORT AUX PARTIS POLITIQUES 100 000 000 

APPUI A L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 200 000 000 

PROGRAMME D' APPUI A LA RELANCE ECON OM I QUE 139 654 020 

AUTRES (MONT ANT NON AFFECTE) " 919" 663 310 777 

Presses Nationales d'Hai'ti - 61, me Goulard, Petion-Ville, Haiti • Tel.: (509) 2941-1076 I 2941-7909 •E-mail: moniteur@pressesnationales.ht 
Boite Postale 17 46, Port-au-Prince, Haiti• Site Web: www.pressesnationales.ht 

Depot Legal: 85-01-027 BibliothequeNationale d 'Haili •ISSN 1683-2930. 
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